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SISTEMA DE PLANIFICACION SIPLAN - CONSEJO NACIONAL ELECTORAL
POA 2019 -
APORTE
Incrementar la calidad en |a gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion eficas de los procesos 10. incrementar la efectividad en la administracil™n
DESCONCENTRADO  |EL ORD 1. Procesos ticos Trar vos, fin v de planificacid i | [Gperativa Pago Remunefaclones Unificadas 510105, 187886,11 187836,11
Incrementar ka calidad en la gestion institucional
I apl eficar de los p 10. I e d en la ad K*n
DESCONCENTRADG _ |EL ORD 1. Procesos Democriticos Transparentes |administrativos, m!“mﬂ- 5 institucional |Operativa _ |Pago Satarios Unificados 510‘1“1 lﬁﬁl?ﬁi 13529,76
Incrementar la calidad en la gestidn institucional
fa aplicacion eficaz de los 10. v la efectividad en la A*n
[DESCONCENTRADO |EL ORD 1. Procesos Democriticos Transparentes |mwmmmuuw. Institucional i R 510203 28024, 16| 28024,16
Incrementar la calidad en la gestién institucional
MEDIANTE la aplicacion eficaz de los 10. Inc la efectividad en la i
DESCONCENTRADO  |EL ORD 1 Ti sdministratives, financieros y de planificacién. Institucional Operative  |Remuneraciones 510204| 65906, B8 6526,88|
Incrementar la calidad en la gestidn institucional
MEDIANTE Le splicacién eficaz de los p 10. In la efectividad en la A
DESCONCENTRADO _|EL ORD 1. Procesos Democriticos TI'M administrativos, llnimietmldu Emn institucional 16555824
Incrementar la calidad en la gestidn institucional
L El 1 eficaz de los 10. Ia efectividad en la administracil™n
|N.S¢OK!NTMDD EL ORD 1. Procesos Democriticos Transparentes administrativos, fi v de i lonal p R ch 510601 35920,92 35920,92
Incrementar la calidad en la gestion institucional
MEDIANTE la Sm eficar de los p 10. la efectividad en la admi ikt
DESCONCENTRADD _|ELORD |1 Procesos Democraticos Transp in financieros y de planificacié ional = L S10602) 20107 @ 2022107
Incrementar ia calidad en la gestidn institucional
(MEDIANTE la aplicacin eficar de los procesos 10. la el dad en la ad: A*n Cumplimiento de obligaciones de los servicios
DESCONCENTRADO |EL ORO 1hmm1w @dminF financieros y de i ' institucional |&el’lﬂao bisicos 530101 883,34 Ed3 34
incrementar la calidad en la gestién institucional
MEDIANTE 12 apli eficaz de los 10 Ia efecthidad en la ad: A Cumplimiento de obligaciones de los servicios
|DESCONCENTRADO _|EL ORO 1. Procesos Democriticos Ti adminkstrativos, financi ¥ de planificacid lonal Operativo | bisicos 530104/ 7587 6827,33
Incrementar la calidad en la gestidn institucional
10. I la efectividad en la adm| il Cumplimiento de obligaciones de los servicios
DESCONCENTRADD |ELORD L ificacion. institucional Operative  |basicos 530105 377,15 377,19
Incrementar la calidad en la gestion institucional
MEDIANTE la eficaz de los 10, la efectividad en la administracik'n Fago por mantenimiento y servicio de rastreo
!DSCDNCEN‘I‘MW |ELORO 1. Procesos Demacriticos Transparentes administrativos, financkeros y de planificacidn. institucional [Operativo _ |satelital de los vehiculos de la Delegacion 530105 598} 598|
Incrementar la calidad en la gestidn institucional
MEDIANTE la aplicacion eficaz de los p 10. 1a efectividad en la administracilln ) lirms de obl de los servicios
DESCONCENTRADO _|EL ORO 1 Proceos Demecriticos Transparentes administrativos, financheros y de planificacidn. institucional [Operative  |bdaicos. 530108 4704 4704
Incrementar |a calidad en la gestidn institucional
MEDIANTE la aplicacidn eficaz de los 10, Ia efectividad en la admi ik’ i d de los servicios
DESCONCENTRADD @.m 1. Procesos D T enles y de planificacién. Thuch (Operative Ebhbos 530106/ Slgl 385,26
Incrementar la calidad en la gestidn institucional
MEDIANTE la 6n eficar de los 10, la en la admi A'n
|DESCONCENTRADO _|EL ORO 1. Procesos Democriticos Transparentes Emnlnmm financieros y de planificacién. |institucional Operativa | Pago de servicios generales $30203| 250 250

\f%l



Incrementar la calidad en la gestion institucional Imm—-mnmmmn\rxnmnmm”
MEDIANTE la ap in eficaz de los 10 la efectividad en la acif'n difundan las actividades del CNE y fortalezcan el
DESCONCENTRADD |EL ORD 1. Procesos Democriticos Transparentes sdministratives, financieros y de planificacidn. i MM imi chvico democratico 530204 0 0
incrementar la calidad en la gestion institucional
MEDIANTE la aphcacin eficaz de los p 10. la e dad en la aciA®n (Contratacién anusl de prensa escrita con diaro
DESCONCENTRADO _|EL ORO 1, Procesos Democriticos Transparentes {administrativos, financieros y de planificacién. |institucional |Operative _llocales 530204 308.69| 308,69
Incrementar la calidad en la gestién institucional
MEDIANTE la aplicacién eficaz de los p 10. la efecthidad en la administracif’n gag i6n, cercania,
DESCONCENTRADO  |EL OROD 1. Procesos. Tr d fi y de p i P dentifh én) con actores y plblico externos 530204 0 0
Incrementar [a calidad en la gestién institucional
MEDIANTE la apl bn eficaz de los 10. la #fectiidad n la sdministraciA®s e b del servicio de dad v vigilancia en
DESCONCENTRADO |EL ORD 1. Procesos Democraticos Tram: ministrativos, financeros y de planificacién. Institucional Operative  |la delegacid 530208 17828 12377.22
la calidad en la gestién institucional
MECHANTE la aplicacidn eficaz de los p 10. la efectividad en la administracif’n
DESCONCENTRADD F“ DRD 1. Procesos Demaocriticos sparentes sdministrativos, financieros y de ieacidn. institucional (Operative _|Pago de servicios Em 530209 95 55
Incrementar la calidad en la gestion institucional
MEDMANTE la ap eficaz de los 10 la efectividad en la administracili’n
DESCONCENTRADO  |EL ORO 1. Procesos Democriticos Transparentes [sdministratives, financieros y de planificacidn. institucional P C on de - J 530209 o 0
la calidad en |
la én eficaz de los p 10 I efectividad en la administracif'n Realizar evento de rendicidn de cuentas de la
DESCONCENTRADOD iE_l ORO 1. Procesos & Tr. o i h ' yde Jinstitucional 530243 0 0
Incrementar la cafidad en la gestidn institucional Pago de pasajes y gastos de movilzacién a los
MEDIANTE la én eficaz de los 10. la efectividad en la administracif’n funcionarios, servidores y trabajadores electorales
|DESCOMCENTRADO _ [EL ORO 1. Procesos Democriticos Transparentes sdministratives, financieros v de planificacidn, institucanal O_E.mn Jde la delegacidn 530301 3451 l.’n.'nO&
Incrementar la calidad en la gestidn institucional Adquinicién pasajes aéreos para los funcionarios,
MEDHANTE = ap ign eficaz de los p 10. la efectividad en la administracif’n s ¥ # dela
[DESCONCENTRADO  |EL ORD 1. Procesos T d i ¥ de instl | O g 530301 2190785 282551
Iincrementar |a calidad en la gestion institucional Pago de vidticos ¥ subsistencias en el interior para
MEDIANTE la aplicacién eficaz de los pr 10. la e d en la administracih’n i servidares y !
DESCONCENTRADD  [EL OROD 1. Procesos Dy iticos Transp ladministrativos, financieros y de planificacidn. |institucanal (Operative  |de la delegacidn 530303 2600/ 2353 46
incrementar la calidad en la gestidn institucional
MECHANTE la aplicacién eficaz de los p 10. la efectividad en la administraciA'n Pago par mantenimiento del edificio y bodega de la
DESCONCENTRADO |ELORO |1 Procesos Democriticos Transparentes [administrativos, financieros y de planificacién. institucional Operativo__|delegacion 530402 [ 0
la calidad en la gestid
MEDHANTE la aplicacion eficar de los pr 10 lae den la il'n Pago por mantenimiento y reparacidn de los
[DESCONCENTRADO  |EL ORO 1. Procesos. Tr d fi y de planificacid il (Operativa de la 530405 929,89 929,89
Incrementar |a calidad en |a gestion institucional
MEDIANTE la aplcacién eficaz de los p 10 law en la adminkstracil'n Adquirir combustibles, lubricantes, aceites y aditivos
|DESCONCENTRADO _|EL ORO 1. Procesos Ds T dmini oS, i y de planificacién. |institucianal Operative _|para el parque automotor de la delegacidn 530803 1633,26 1352,14]
incrementar la calidad en la gestidn institucional Pagar reposicion por valores de Peajes en comisiones
MEDIANTE la aplicacién eficaz de los procesos 10. Incrementar la efectividad en la administraciA’n de servicios ah
DESCONCENTRADO _|EL ORO 1. Procesos Democriticos Transparentes minstrativos, financeros y de ificacion, i nal ativo |y trabajadores electorales de la delegacidn 570102 148,56, 12856]
Incrementar la calidad en la gestidn institucienal
MEDMANTE la aplicacion eficaz de los procesos 10. Incrementar |a efectividad en la administraciA®n Cumplimiento de obligaciones por Impuestos, Tasas
[DESCONCENTRADD  [EL QRO 1. Procesos Dy Transp o ¥ de ficacid Operative |y Contribudiones. 570102 988,76 988, 76|




la calidad en la gestion institucional
MEDIANTE Ia aplicacion eficar de los p 10, ) la efectividad &n |a sdministraciA'n servicio de arr de bienes, maquinaria y
DESCONCENTRADD  [EL ORO 3. For al ini P financieros y de Eihﬁiﬁn i : equi 530508 2100 2100
Incrementar la calidad en la gestidn institucional
MEDIANTE la aplicacion eficaz de los 10. ta efectividad en la ad A dquisicién de ¥ les de oficina
DESCONCENTRADD [EL ORO 3. Fortalecimiento Institucional sdministrativos, finanderos y de ificacion. institucional Operative _ |para IlD!EEiéll Provincial de El 530‘21 48541} 485.41)
Incrementar la calidad en la gestidn institucional
Ia aplicacion eficaz de los 10. Incrementar la efs dad en la ad En Obligaciones por Egresos de Personal de ejercicio
DESCONCENTRADOD  [EL ORD 3. Fortalecimiento Institucional i y de planifi o | | Operativo fiscal anterior (Liquidacién de haberes pendeentes) 530101 2545,89] 545,89
Incrementar la calidad en la gestidn institucional
MEDIANTE la aplicacién aficaz de los 10 Ia efactividad en | Al Egresos en personal para compensacidn por
DESCONCENTRADO  |EL ORD 3. Fortalecimiento Institucional i i y de planificacid i i no goradas 510707 3877.1) 3877.1
la calidad en la gestidn institucional
MEDMANTE la aplicacion eficar de los procesos 10. Incrementar la efectividad en la administracif'n
3. Fortalecimiento Institucional | sdministrati financieros y de ficacion. institucional Operative &n onal en 0% 510513 13201 13201
514766,22 50577088
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Buscar  Ayuda  Fin de Sesién
Mario Marcela Ruano Collahuazo.
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Indicadores - Construccion Detallada

| de 9

http://gepr.cne.gob.ec/gepr/nd

Al S0 07/01/2020 - 10:47
c n ‘ ) Indicadores - Construccion Detallada AM
Pl G AR Delegacion Provincial Electoral de EL Oro
Nimero total de indicadores 13 % de metas cerradas sobre el total
NuUmero de indicadores con linea base definida 5
100.00 %
Numero de indicadores con metas definidas y cerradas 13
| -
| Jerarquia | Linea Matas
No. Indicador Fuente | Responsable | Frecuencia | Comportamiento de Base Cerradas Agrupado
Indicador | Inicial
7. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La implementacion de politicas, directrices,
instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por La matriz del Consejo Nacional Electoral.
Porcentaje de OPs | Delegacion Mario
locales que Provincial Marcelo : :
7 participanen Electoral de Ruano 4 Discreto Impacto 0 3 NO
simulacros El Oro Collahuazo
Porceriaje de Ops Delegacion Maria
DS gon Provincial Marcelo ;
7.2 |delegados inscritos = Discreto Impacto 0 Sl NO
para el dia del Electoral de Ruano |
sufragio ELOro Collahuazo
8. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de Las organizaciones politicas y sociales MEDIANTE capacitacién,
asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a la normativa electoral vigente.
Porcentaje de
organizaciones
politicas locales
que realizan sus Delegacion Mario
procesos de Provincial Marcelo ; ¢
81 democracia interna | Electoral de Ruano . Rerme inpacio 93 S N
dentro de los ElOro Collahuazo
periodos fijados en
sus estatutosy
régimen organico.
Porcentaje de
organizaciones
politicas que
fueron capacitadas | Delegacion Mario
y presentaron las Provincial Marcelo ; i
82 | Uentas de Electoralde|  Ruano J Discreto Impacto | 0 S NO
campana de ELOro Collahuazo
acuerdo ala
normativa
electoral.
Porcentaje de
organizaciones
zz;‘;‘;"raoig:i Delegac_ién Mario
8.3 |cumplen los planes Provincial Marcelo 4 Continuo Impacto 0 si NO
g Electoral de Ruano
e s o ELOro Collahuazo
través de sus
escuelas de
formacion.
Porcentaje de Delegacion Mario
8.4 |transparenciadel | Provincial Marcelo 4 Discreto Resultados | 1 si NO
gasto electoral Electoral de Ruano

|
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Jerarquia | Linea Mk
No. Indicador Fuente Responsable | Frecuencia | Comportamiento de Base Cerrad Agrupado
Indicador | Inicial | ~€rr29as
ElOro Collahuazo
Porcentaje de
asistencias
;zcr:c:;:g:gurlas. Delegacién Mario
P < Provincial Marcelo : i
85 |apoyo en logistica 4 Discreto Resultados| 1 Sl NO
Fitines Electoral de Ruano
et i pbpaicaii ElOro | Collahuazo
sociales,
instituciones
educativas, etc; !
Porcentaje de v ; |
Organizaciones | B (C |\l .
8.6 |Politicas Ele Ld R 3 Discreto Resultados| O Sl NO
capacitadas por el |- ccioratade s
ElOro Collzhuazo
CNE.
9. Incrementar la calidad en la gestidn institucional MEDIANTE La aplicacidn eficaz de los procesos administrativos,
financieros y de planificacion.
1
Porcentaje de i Mario [
; : Delegacion
ejecucion ot Marcelo [ : :
21 presupuestaria Provcl;':;al EL Fifano 12 | Continuo Impacto | 0.92 Sl NO
institucional Collahuazo E
rorerajede | Osleacén | Mere | .
9.2 ;;rg;lilﬂfnto del Blictorat da Piians 12 Continuo Impacto 0 Sl NO
ELOro Collahuazo
Porcentaje del Delegacién Mario
personal que Provincial Marcelo . .
3 recibe cursosde Electoral de Ruano . Contnun wopeCD 0 S NO
actualizacion ELOro Collahuazo .
(0.0) Porcentaje de i "
cumplimiento de Delegacion Marcels )
9.8 [losprocesosdela |Provinical EL b 12 Discreto Resultados 1 S NO
Delegacion Oro Chliatkiaso
Provincial Electoral
Gestién de la Delegaci6n Mario
planificacion Provincial Marcelo z
2 [ eratha Bt Riw 12 Discreto Resultados| O si NO
financiera ELOro Collahuazo
Indicadores - Construccion Detallada(Periodo)
Indicador 7.1 Porcentaje de OPs locales que participan en simulacros
Mide el Porcentaje de OPs provinciales aprobadas por el pleno (y org. Sociales de ser el caso) que participan
en simulacros.
DeicibasE el El denominador no debe superar el nUmero de OPs que estan aprobadas por el pleno en su provincia, no
pe cuentan las filiales de las OPS nacionales.
Indicador
En caso de no existir proceso electoral, reportar 0/0
Verificable: Informe final de simulacro.
Método de cilculo NUmero de Ops provinciales aprobadas por el pleno que participan en simulacros / Total de Ops provinciales
aprobadas por el pleno
Umbral Amarillo |Entre 100.00 % y 85.00 %
Periodo Ene-Mar Abr-jun Jul-Sep Oct-Dic
Meta 0.5 0.5 05 05

o

07/01/2020 10:49



kdicadores - Construccion Detallada http://gepr.cne.gob.ec/gepr/nd

| Indicadores - Construccion Detallada(Periodo)
Resultado | 0.5 0.5 0.5

0.0556
Estado | ! ‘ _ . ‘

Indicadores - Construccion Detallada(Periodo)
Indicador | 7.2 Porcentaje de Ops locales con delegados inscritos para el dia del sufragio

Mide el porcentaje de OPs locales (y org. Sociales de ser el caso) con delegados inscritos para el dfa del
5 'sufragio.
‘ |

Descripcion del

El denominador no debe superar el nimero de OPs que estan aprobadas por el pleno en su provincia, no
cuentan las filiales de las OPS nacionales.

Indicador ,
|‘En caso de no existir proceso electoral, reportar 0
|
! | Verificable: Informe final de delegados inscritoss
[Numero OPs locales (y org. Sociales de ser el caso) con delegados inscritos/ Total de OPs locales (yorg.

! Métado de calculo Sociales de ser el caso) aprobadas por el plenc

| Umbral Amarillo |Entre 100.00 % y 85.00 %

| Periodo Ene-Mar [ Abr-jun Jul-Sep Oct-Dic
Meta 1 1 _ 1

Resultado 0.611

Estado _.

1
s
(]

Indicadores - Construccién Detallada(Periodo)

8.1 Porcentaje de organizaciones politicas locales que realizan sus procesos de democracia interna dentro de
los periodos fijados en sus estatutos y régimen orgénico.

. Mide el porcentaje de organizaciones politicas locales que realizan sus procesos de democracia interna dentro
| de los periodos fijados en sus estatutos y régimen organico. Con la finalidad de verificar la alternabilidad

Descripcién del Aua s a
Indicador dentro de las organizaciones politicas.

Indicador

Verificable: Informe de organizaciones politicas que realizan procesos de democracia interna

Método de cilculo Numero de Ops locales que realizan sus procesos de democracia interna dentro de los periodos fijados en sus
estatutos y régimen organico / Total de OP locales aprobadas por el pleno

Umbral Amarillo |Entre 100.00 % y 85.00 % &ﬁb

3de9 07/01/2020 10:49
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Indicadores - Construccion Detallada(Periodo)

Periodo Ene-jun Jul-Dic
Meta 0.1 0.5
Resultado 0 0.0556
Estado . g
1
08
) ISR SR <oy i o e
5 04
0.2
0
0 1 2
Periodo
—Meta —o-Resultado
Indicadores - Construccion Detallada(Periodo)
8.2 Porcentaje de organizaciones politicas que fueron capacitadas y presentaron las cuentas de campana de
Indicador .
acuerdo a la normativa electoral.
Mide el porcentaje de organizaciones politicas que se capacitaron por la institucion y presentaron las cuentas
Descripcién del |de camparia.
Indicador
Verificable: Matriz de organizaciones politicas que presentaron sus cuentas de campafia sin observaciones.
Método de calculo | NUmero de OPs locales que presentaron informe sin observaciones / Total de OPs capacitadas en la provincia
Umbral Amarillo |Entre 100.00 % y 85.00 %
Periodo Ene - Dic
Meta 0.8
Resultado
Estado
1
Perfodo
Indicadores - Construccién Detallada(Periodo)
_ 8.3 Porcentaje de organizaciones politicas gue desarrollan y cumplen los planes de capacitacién a través de
DR sus escuelas de formacion.
Mide el porcentaje de organizaciones politicas que desarrolleny cumplan los planes de capacitacién a través
Descripcion del | de sus escuelas de formacién.
Indicador )
Verificable: Informe de organizaciones politicas qgue cumplen con planes de capacitacion
Método de célculo | NUmero de OPs que ejecutan los planes de capacitacién de las escuelas de formacién / Total OPs registradas
Umbral Amarillo | Entre 100.00 % y 85.00 %
Periodo Ene-Mar Abr-jun Jul-Sep Oct-Dic
Meta 0.75 0.85 | 09 1
Resultado 0 0.2778 0.5 0.5
Estado O 6 j

Ty

07/01/2020 10:49
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—Meta

-0~ Resultado

Indicadores - Construccién Detallada(Periodo)

Indicador 8.4 Porcentaje de transparencia del gasto electoral
Mide el porcentaje de resoluciones emitidas sobre el numero de informes de responsables del manejo
Descripcién del | econdmico (RME) entregados por las OPs.
Indicador
Verificable: Informe de resoluciones emitidas en el periodo
Método de cdlculo | NUmero de resoluciones emitidas / Nimero de informes de RME entregados por las Ops
Umbral Amarillo |Entre 100.00 % y 85.00 %
Periodo : Ene-Mar Abr-jun Jul-Sep Oct-Dic
Meta ' 1 1
Resultado 1 0
Estado ®) ®
1
08
06
1.,
0.2
0
2 4
Periodo
Indicadores - Construccién Detallada(Periodo)
Indicador 8.5 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales,
instituciones educativas, etc;
Mide el porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones
sociales, instituciones educativas, etc; exceptuando los procesos de democracia interna de Las organizaciones
Descripcion del raicue
Indicador e oy i
NO tomar en cuenta los procesos de democracia interna de las organizaciones politicas.
Verificable: Informe de asistencia técnica brindada en el periodo
Método de calculo | NUmero de requerimientos atendidos / NUmero de requerimientos solicitados
Umbral Amarillo |Entre 100.00 % y 85.00 %
Periodo Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
Meta 1 1 1 1
Resultado 1 1 1 1
Estado O [ ) o O

07/01/2020 10:49



Indicadores - Construccion Detallada http://gepr.cne.gob.ec/gepr/nd

Indicadores - Construccién Detallada(Periodo)
Indicador 8.6 Porcentaje de Organizaciones Politicas capacitadas por el CNE.
Mide el porcentaje de Organizaciones Politicas capacitadas por el CNE.

Descripcion del

Wndicador Verificable: Informe de capacitacién a Ops

Método de calculo | NUmero de Ops capacitadas / NUmero de solicitudes de capacitacion
Umbral Amarillo |Entre 100.00 % y 85.00 %

Periodo Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
Meta 1 1 1
Resultado 1
Estado ’

Indicadores - Construccién Detallada(Periodo)
Indicador 9.1 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mide el cumplimiento de ejecucién acumulada planificada de gasto ordinario de los centros ejecutores que
Descripcion del |conforman el presupuesto del CNE (Planta Central, DPE e IDD). Meta mensual 8,33%.
Indicador

Verificable: Cédula presupuestaria del eSIGEF
Método de calculo | Valor devengado / Valor vigente
Umbral Amarillo |Entre 100.00 % y 85.00 %
Periodo Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Meta 0.09 0.18 0.27 0.37 047 0.54 0.6 0.68 0.75 0.82 0.88 1
Resultado 0.0915 | 0.1884 | 0.2876 | 0.3834 | 0.4771 | 0.5567 | 0.651 | 0.7216 | 0.7592 | 0.8269 | 0.8183 | 0.9825

Estado (HE BN BN BN BN BN BN BN BN B2k
i
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— Meta

—0~Resultad o

Indicadores - Construccion Detallada(Periodo)

Indicador 9.2 Porcentaje de cumplimiento del PAC inicial
Mide el cumplimiento de la ejecucién del Plan Anual de Compras Publicas en Delegaciones Provinciales.
Descripcion del  |ELdenominador seré constante durante todo el afo, ya que es el nUmero de actividades iniciales planificadas
Indicador enel PAC.
Verificable: Resolucién de Adjudicacién, Notificacién de Adjudicacién u Orden de Compra .
Método de cilculo | 2UMateria de procesos de contratacién con Resolucién de Adjudicacién, Notificacién de Adjudicacion u Orden
de Compra / NUmero total de actividades planificadas iniciales en el PAC
Umbral Amarillo |Entre 100.00 % y 85.00 %
Periodo Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Meta 0 0.05 0.1 0.15 0.2 0.25 03 0.35 0.4 0.5 0.6 0.7
Resultado 0 0.24 0.6 0.6 0.76 0.76 0.76 0.76 0.76 0.76 0.76 0.76
Buo | © | @ (NN BK N
i 04
——Meta -0~ Resultado
Indicadores - Construccion Detallada(Periodo)
Indicador 9.3 Porcentaje del personal que recibe cursos de actualizacidn
Mide la adquisicidn y actualizacién de conocimientos, desarrollo de técnicas, habilidades y destrezas del
personal de acuerdo al perfil de puestos. Para la medicion del indicador en el numerador se tomard en cuenta
Descripcion del | el personal que efectivamente participd y/o aprobd el curso de capacitacién y para el denominador se
Indicador considerara las listas completas de los servidores designados.
Verificable: Reporte de la base de datos de capacitacion.
. Sumatoria del personal capacitado sequn el perfil (personal efectivamente capacitado) / Ndmero total de
Métado de cilculo personal aprobado para capacitacion (planificado).
Umbral Amarillo | Entre 100.00 % y 85.00 %
Periodo Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
Meta 0 0 0.5 0.5
Resultado 0 0 0Jm 0.1
[} ® 0) @)

v
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e
0.2 L
] A |
0 1 2 3 4
Periodo
—Meta -o-Resultado
Indicadores - Construccién Detallada(Periodo)
Indicador 9.8 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la Delegacion Provincial Electoral
Descripcién del Mide el desempefio de la gestidn y ejecucion de los procesos del Sistema de Gestidn de Calidad.
ncicagor Verificable: Matriz de ponderacion de indicadores de procesos.
Nt deciteiln [Porcentaj_g de ef_?ca_cia delindicador 1* ponderacién de indicador 1) + (Porcentaje df_- eficacia del indicador 2 *
ponderacion de indicador 2) + .. (Porcentaje de eficacia del indicador n * ponderacidn de indicador n)
Umbral Amarillo |Entre 100.00 % y 85.00 %
Periodo Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Meta 0 0 0 0 0 0 1 1
Resultado 0 0 0 0 0 0 0.8083 | 0.8492
oo | @ | © | @@ 0 © 6
1
(AR .}
0.6
b
0.2 |
0
1 X 3 & 8 W T
Perfodo
Indicadores - Construccién Detallada(Periodo)
Indicador 9.11 Gestidn de la planificacion operativa financiera
Mide la articulacion entre la herramienta de planificacion institucional SIPLAN y el sistema financiero nacional
Descripcion del |eSIGEF, sobre la gestién de planificacion en territorio.
Indicador
Verificable: Matriz de conciliacién SIPLA y ESIGEF
Método de calculo | NUmero de tareas con valor conciliado igual a 0 / NUmero de tareas vigentes
Umbral Amarillo |Entre 100.00 % y 85.00 %
Periodo Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Meta 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultado 1 1 1 0.9815 | 0.9815 1 1 1 0.9825 | 0.9123 | 0.8772 1
estado | @ [ @ V V @ @ @[V VI VI @]
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CNE - Consejo Nacional Electoral >Delegacion Provincial Electoral de El Oro

Objetivo 7. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la implementacién
de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la matriz del Consejo
Nacional Electoral.

Indicador Comportamianto
7.1. Porcentaje de OPs locales que participan en simulacros - Discreto
Melas (Por Pariodo) 2018
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
0s 05 05 05
Resultados (Por Perlodo) 2019
0.0556 05 05 0.5
Avance 2019
11.12% 100.00 % 100.00 % 100,00 %
© © @ ©
|7.2. Porcentaje de Ops locales con delegados Inscritos para el dia del sufraglo Discraeto
. Metas (Por Periodo) 2018
Ena-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic

1 1 1 1
Resuttados (Por Periodo) 2019
0uE111 1 1 1
Avance 2019
61.11 % 100000 e 100,00 % 100000 %

Objetivo 8. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y soclales
MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacion conforme a la normativa
electoral vigente.

| Indicador = =t . | Comportamiento |
‘3.1. Porcentaje de organizaciones politicas locales que realizan sus procesos de democracia Interna dentro de los Continuo
periodos fijados en sus estatutos y rdgln‘nn orgénico.
Metas (Acumulado) 2019
Ene-Jun Jul-Dig
0.1 0.5
Resultados (Acumulado) 2019
o 0.0556
. Avance 2019
0,00 % 11.12%
® @
8.2. Porcentaje de organizaciones politicas que fueron capacitadas y presentaron las cuentas de campafa de ‘ Discreto
jacuerdo & la normativa electoral,
Metas (Por Perlodo) 2018
Ene - Dic
08

Resultados (Por Periodo) 2019
1

Avance 2019
12500 %
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8.3. Porcentaje de organizaciones politicas que desarrollan v cumplen los planes de capacitacidon a fravés de sus Continuo J
escuelas de formacidn. =l
Metas (Acumulado) 2019
Ene-Mar Albr-Jun Jul-Sep Oct-Dig
075 Q.85 08 1
Resultados (Acumulado) 2019
o o.27ve Q5 0.5
Avance 2019
0.00 % 42,68 % 55.56 %% 50,00 %
© (©)] @ ©
rﬂ.ifﬁﬁﬁﬁ}iﬁi ﬁ".I.'I.Ip.IrII'IdI del ﬁiétﬁ'_gﬁan_rll = Discreto ——c
. Metas {Por Periodo) 2019
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oict-Dic
1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2019
1 0 [} o
Avance 2019
100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %

instituciones educativas, elc;
Metas (Por Perlodo) 2012
Ena-Mar Abr-Jun Jul-Sep
1 i 1
Resuliados (Por Periodo) 2019
1 1 1
Avance 2019
100,00 % 100,00 % 100.00 %%

|8.6. Porcentaje de Organizaciones Politicas capacitadas por el CNE.

Matas (Por Pericdo) 2018
Ene-Abr May-Ago
1 1
Resultados (Por Periodo) 2018
1 1
Avance 2019
100.00 % 100.00 %

8.5. Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, supervisiones, apoyo ;hﬁwm a organizaciones sociales,

Discreto

Oct-Dic

100.00 %

I}IIG_I'MD

Sep-Dic

100,00 %

Objetivo 9. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los procesos

administrativos, financieros y de planificacion.
" Indicader

:§.1. Pﬁm: de ejecucion presupuestaria institucional _
Metas (Acumulade) 2019

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago
008 018 0.27 0.37 0.47 0.54 0.6 068
FResultados (Acumulado) 2019
0.0 s 016884 0.2B76 0.3834 04771 05567 0.851 0.7216
Avance 2019
101 .67 %% 104,87 % 106,62 % 103,62 % 101.51 % 103.08 % 108.50 % 106.12 %

|9.2. Porcentaje de cumplimiento del PAC inicial

Metas {Acumulado) 2019
Ene Fab har Abr May Jun Jul Aga
(v] 0.05 a1 0.15 o2 025 0.3 035

28/01/2020 9:49 AM

Sep
075

0.7582

101.23 %

Sep
0.4

Comportamiento
N Continuo |
Oat MNov Dig
0.B2 0,88 1
08265 .A183 0 9BE25
100,84 % 92.99 % 98.25 %
© v v
! Continuo
Oct Mo Dic
o5 0.6 o7
GPR | 38
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Resultados (Acumulada) 2019
o 024 0.6 6 0.78 076 078 0.76 0.76

Avance 2019
100.00%  48000% BO000%  40000%  38000% S0400% 25383% 217.14%  190.00%

9.3. Porcentaje del personal que recibe cursos de actualizacidn
Metas (Acumulado) 2019

Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep
Q o 05
Resultados (Acumulado) 2019
i 0 01111
Avance 2019
100.00 % 100.00 % 2%

|9.8. (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la Dmgmlﬁn Provincial Electoral

Metas (Por Periodo) 2018
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep
o o o o o i} o o 1
Resultados (Por Periodo) 2019
. o o o o a [+] o 4] 0.8893
Avance 2019

100.00 % 100000%  100.00 % 100,00 % 100,00 % 100.00 % 100,00 % 100.00 % BA.93 %

® ®© 6 & 6 o & o V

8,11, Gestion de la planificacién operativa financiera

078 076 078

15200%  12667% 10857 %

| Continuo |
Oct-Dic
05
o1
20,00 %
©
Discreto |
Oct Mov Dic
1 1 1
DEdi18 0.80E3 0.B492

8418 % BOBE3 % B4.92 %

- S - | Discreto |
Metas (Por Periodo) 2019
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 i | 1 1 1 1
Resultados (Por Peripdo) 2019
1 1 1 08815 08815 1 1 1 00825 0o123 08772 1
Avance 2019

00,00 % 10000 o 100.00 %% 98156 % 9815 % 10000 % 100.00 % 10000 % 98.25 %

291.23% BY.72 % 100.00 %

O @ [ ' v @ © O v : v Q
Proyectos
Proyecto Ppto. Programado Ppio. Devengado Fase Actual  Fecha Avance Avance
de Fin Fisico Fisico Real
(1005 Plan Operativo de Elecciones I I,DSD.??S.EI?; 971,583.94| Completadn [ 31/07/2019 100,00 % 100.00 %

|Povincial de "Elecciones Seccionales | |
|2018 y Eleccion de Consejeras i
y Consejeros del Consejo de i
|
|

Participacitn Ciudadana y Control |
Socilh

lj :
i th Marcelo
nsable del Plan

290172020 9:49 AM
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c h;\ DELEGACION PROVINCIAL ELECTORAL DE

EL ORO
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

Memorando Nro. CNE-UPGEPEO-2020-0009-M
a, 20 de febrero de 2020

w/oa/aow

PARA: Ing. Tonny Alex Chica Gomez
Analista Provincial de Procesos Electorales:

ASUNTO: Presentando informacién y evidencias para proceso de y icion, de Cuentas 2019, Unidad de
Gestion Estratégica y Planificacion.

De mi consideracion:

En referencia al Memorando Nro. CNE-UTPPEEQ-2020-0015-M de fecha 19 de febrero de 2020, suscrito en su
calidad de Responsable del Proceso de Rendicion de Cuentas 2019, con el cual solicita la informacién
correspondiente del drea a través de la Matriz adjunta, junto con las evidencias que avalen dicha informacién en
concordancia al Art. 9.- Del contenido del informe de rendicion de cuentas de la RESOLUCION No.
CPCCS-PLE-SG-003-E-2019-024 de 19 de diciembre de 2019, del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social.

Conforme lo solicitado y en cumplimiento a lo establecido en el Art. 10 de la RESOLUCION No.
CPCCS-PLE-SG-003-E-2019-024 de 19 de diciembre de 2019, del Consejo de Participacién Ciudadana v
Control Social, acorde al cronograma de las fases de trabajo para la elaboracidn, deliberacion piblica, y
presentacion del informe de rendicién de cuentas en el sistema del Consejo de Participacién Ciudadana y
Control Social, remitido con Memorando Nro. CNE-DNSGC-2020-0056-M de 18 de febrero de 2020, suscrito
por la Econ. Gloria Maria Enith Ochoa Alvarez, DIRECTORA NACIONAL DE SEGUIMIENTO Y GESTION
DE CALIDAD, informado por el Director Provincial con Memorando Nro, CNE-DPDEO-2020-0223-M de 19
de febrero de 2020, presento a Usted, la informacion referente a esta Unidad, misma que consta registrada en el
FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2019, archivo electrénico Excel adjunto v
entrego los respectivos verificables, que servira para la respectiva consolidacion y posterior creacion de los
Link, conforme directrices que se emitan desde Planta Central.

Adicional, como Responsable del Registro del Informe de Rendicién de Cuentas en el aplicativo del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social, solicito que la informacién del procese de rendicion de cuentas, sea
entregada a la suscrita con los respectivos documentos verificables, para la respectiva consolidacién y posterior
solicitar a Planta Gentral, la creacién de los Link conforme las directrices que se emitan.

Referengias:
-CNE-UTPPEEO-2020-0015-M

Anexos:
- formulario de informe de rendicion de cuentas 2019.xlsx
- evidencias unidades_atencion_gestion.pdf
- evidencia articulacion poa 2019 a funciones - competencias.pdf’
- evidencia articulacion_politicas_publicas.pdf’
- evidencia cumplimiento_ejecucion_programatica_presupuestaria pdf’

Copia:
Ing. Mario Marcelo Ruano Collahuazo
Director Delegacion Provincial Electoral de el Oro



