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Observatonio Ejecutivo htps://gepr.one. gob.ec/geprind

c/—n{—a \ Arbol de Alineacion Grafico
0 R A N L LD TR

Afo; 2022 26/04/2023 - 12:02 PM
Entidad: CNE - Consefo Nacional Electoral Imprimir
| = Alineacidn Matricial

= Dbsetivo Dperativa/Proyecto/Proceso
. incrementar La confianza , eficiencia e imnovacidn en los servicsos electorales,
(2022 3 2025)
{Ciudadanial

12, Incrementar alternativas de fortalecimiento del sistema de organizaciones politicas y de acceso a los mecanismas de
particepacian.

(2022 3 2025]

{Ciudadanial

13, Incrementar L innovacidn tecnoddgica, la ciberseguridad v la disponibilidad de los sistemas informdticos para el servicio
electaral.

{2022 a 2025)

(Transformacidn)

14, Incrementar a difusidn que garantice eficiencia y calidad en 13 infonmacedn oficial de tos servicios electorales.
{2022 3 2025]
[Tramstarrmacidn)

15, Fortalecer Las capacidades institucionakes,
(2022 a 2025]
(Procesos)






Logros https:/ peprone. goboec'oeprn

cﬁ \ Plan Estratéqgico - Logros

EORNREL G RACHEN AL ELEETORAL

Legros 2022 26,/04/2023 - TL56 AM
Entidad: CNE - Consego Macional Electoral Irniprinmir
Objetivo Estratégico Estrategia Logro

1. Incrérmentar la confianza . eficiencia e
innovacidn en los servicios electorales.
(2022 a 2025 ) —

1.1 Aprovechar el usa de herramientas
tecnoldgicas alternativas para mejorar [os
sefvicios electosales,

™™1.2. Realizar 1a planificacidn de procesos
electorales analizando La coyuntura y
perspectivas del contexto
regeonal, nacional y local gue permitan
identificar y gestionar los riesgos.

“IL3. Fortalecer el Programa de
Observacian Electoral con la mejora en los
SErYICkDS para l,a]umaua
electoral y La cobertura de los
observadores nacionales @ internacionales

““I.4. Imglementar acciones de mejora
CONNUE &N CUanio & ndemaliva aplicabie,
procedimientos especificns & innovatidn
tecnalogica para la modemizacidn del
Registro Electoral

"n.s. Impultar 6l veo de nuevas tecnologlas
de la comunicackan en los procesos de
capacitacion poditica -
electoral, dirigedas a los actores que
participan en los procesos electorales

“IL4. Majorar procesos y senicios
electorales mediante proehas pilkoto &n Los
procesos de assiencia tdonica a procesas
electorales extermnos

"“I.7. Ejecutar procesos de coordinacidn
intermslitudional con medanismos eficaces
para el desarrelle de
las operaciones lOgISHCas en los procesas
electorales,

1.8, Aprovechar la experiencia y capacidad
institucional para el desamolio e
inngwatidn de aplicativos informaticos gue
faciliten v ransparenten los procesos
electorales.

=19, Fortalecer la cooperacian horrontal
con los drganos electorales para
mantenernasd a la vanguardia de los
procesos electorales.

12, Inerementar alternativas de
fartalecimiento del sisterma de
organizaciones politicas y de access a los
MeCanismos de partcipacidn,



Logros

==12.1. implementar procesos de pramocién
electioral en el exdtenior 3 travis de medios

digitales.

=42 2. implementar procesos eficientes de
control y fiscalizacidn del financiamient
publico para la promocidn y el gasto
electoral

*2.3. Innovar y optimizar &l proceso de
inscripcion de organizaciones politicas, asi
coma La verificacidn de firmas de
adherenies.

=124, Promaver La transparencia, eficiencia
y kegalidad de los procesos y servickos
para las organizaciones politicas.

13, Incremantar 13 innovacidn tecnoldgica,
La cibersaguridad y La disponibilidad de los
sistemnas informaticos para el servicio
electoral

(2022 2 2025 ) =

*=13.1, Aprovechar La experiencia y capacidad
imstitecional para el desarmallo e
innovacidn de aplicatives informaticos que
faciliten y transparenien los procesos
eleciorales

“=13.2. Planificar e implementar planes de
sequridad integral con enfoque en La
gestidn de riesgos, en todas las fases de
los procesos electorales.

™=3.3. impulsar el curmplimiento de La
nmormativa téonica 150 27000

*=3.4, Realizar el estudio integral de
actuslizacidn y repotenciacidn de La
infraestruchura tecnologics, quipas,
maquinaria y herrarmientas a nivel
nacional.

14 incrementar la difusian que gasantice
eficiencia y calidad en (a informacidn
oficial de los servicios electorales.

(2022 a 2025 ) -

*=14.1. Crear productos comunicacionales
para la ciudadania, las onganizaciones
politicas, L& apinkdn pdblica y los medios
di camumcacicn masia

™14.2. Diversificar los canales de difusidn
permanente de Los servicios electorales.

15, Fortalecer las capacigades
instiucionales,
(2022 & 2025 ) -

151 Mejorar La infraestructura fisica &
instalaciones del CME a nivel nacional,

*=5.2, Realizar un proceso dé reingenieria
institucional para mejords los procesas y
SERVICIDS mstiteconales

hitps: gepr.one. gob.ec/'geprinl



Logros

5.3, Actualizar el Sisterna de Gestidn de [a
Calidad & implementar 13 evaluacion
periddica y La meajora continua.

*=i5.4, aprovechar la experiencia y
capacidad institucional para el desamollo
¢ innoyvacidn de aplicativas informaticos
para los servicies administrativos.

hitps=gepr.ocne.gob.ec/geprnl






Indicadores - Andlisis de Alineacidn hitps:/gepr.one.gob.ec/geprn |

Afo: 2022 26,/04/3023 - TEST

¢ﬁa Indicadores - Analisis de Alineacién = "::"'

ARG MUAL EOMLAL LLET TOAL CNE - Eﬂm]ﬂ Macional Electoral
Objetivo 1. Incrementar La confianza . eficiencia e innovacidn en los servicios electorales.

. Meta
Indicador Caracteristicas Anual
NN Porcentaje de participacion de la chudadania a nivel nacional. (E | Agrupade 4]
I SUrma
Arisal
Verde100.00 % Rojo:85.00 %
N2 Porcentaje de participacidn de 1a ciudadants en el exterior (E) Agrupado ]
SUMma
Anual
Verde 100,00 %, Roo 8500 %
.13 Porcentape de participacidn de La ciudadania con voto Agrupado 0 |
facultatsvg {menores de 18 afios, personas con discapacidad, Suma
mayores 65 afos, Policias v Militares en servicio activa), [ E ) Anual
Verde 100,00 % Roj:85.00 %
L4 Porcentape de actas de escrulinio suspensas por inconsistencias | Agrupado il
numéricas (E) Suma
Anual |
Verde:100.00 %, Rojo:N5.00 %
.15 Porcentaje de actas de escrutinio suspensas por falta de firmas | Agrupado 4]
(E] Suma
Aurual
Verde100.00 %, Rojel5.00 %%
| .16 Porcentaje de MRV capacitados mediante modalidad virtual (E) | Agrupada (R L
Suma
Anual
Verde 100,00 % Rojo:E5.00 %
N.AT Porcentaje de participacidn de electores en |3 modalidad de Agrupado o
woko telematico en el exterior, (E) Suma
Anual
Verde:100.00 %, Rojo:85.00 %
118 Porcentaje indmero] de organizaciones politicas gue Agrupado 0.3
acreditaran auditores ( E | SuEna
Al
Verde100.00 5%, Royo:85.00 %
119 Porcentaje de vsuarnios autenticados biométricamente (E) Agrupada 0.39 |
Suma
Arual
Verde100.00 % Rojo-85.00 % =

MNIVEL INFERMDIR

Objetivos e indicadores alineados
| Coordinacidn Nacional Técnica de Procesos Electorales
| Objetivo & Fortalecer La gestidn institucional para la ejecucidn de los procesos electorales en el

| Ecuador,
Meta
Indicadar Caracteristicas Anual |
16,7 Tienpo total para publicacion de resultados. Anual 0
| Verde: 100,00 %, RojoN5.00 %
i 4,15 Porcentaje de actualiracionas del sisterma estadistion Anual a
i electoral Verde 100,00 %, Ricdo:85.00 %
407 Parcentaje de integracidn del paguete alectaral friial i
Verde 100,00 %, RoinB5.00 % |
&% Porcentaje de partcipacidn de ta cudadania a nivel Pertenece a [11.15) 0|
racional (E § Anual
Verde I00.00 ¥, RiopecB5.00 % |
&.20 Porcentaje de participacion de [a ciudadania en el Perenace 3 (11121 a ‘
exterior {E] Arnal
Warda 10 AR % PricRE O 05




Indicadores - Andlisis de Alineacidn

hitps:Vaeprone.gob. e/ gepanl

&.21 Porcentaje de part:::pacl-ﬂl.n de la ciudadania con voto Pertenece a (113} 0
facultativo (menores de 18 afios, personas con discapacidad, | Anual
mayores 65 afos, Policlas y Militares en servicio activol, (E] | Verde:100.00 Ye,R0§0:85.00 %
&.22 Porcentaje de aclas de e5Crutinio suSpensas por Pertenece a (11.14) a
incansistencias numdbnicas (E) Anual
Verde:100,00 %, Rojo:N5.00 %
6.23 Porcentaje de actas de escrutinio suspensas por falta de Fertenece a {TL15] 0
firmas (E} Anual
Verde 300000 % Ropa5.00 %
6.24 Parcentage de MIRY capacitados mediante madalidad Pertenece a (11.}6) 0
virtual (E) Anual
Verde:100.00 % RopcB5.00 %
625 Porcentaje de participacidn de electores en la modalidad | Pertenece a (1117) 0
de volo telemdtico en el exterior. (E) Amsal
Verde 130,00 %, Rojo:85.00 % |
&.26 Porcentaje (ndmero) de organizaciones politicas que Fertenece a (1113) 03
acreditaron auditores (E ) Anuat
Verde 10000 %, RojoE5.00 %
| 6,27 Porcentaje de usuaries autenticados biométricamente () | Pertenece 3 (11.19) 0.39
Aniial
Verde:100.00 %, RopocB5.00 %
4.28 Porcentaje de requermientos atendidos oportunamente | Méndual 1
Verde: 100,00 %, Rojo:85.00 %
Delegacion Provincial Electoral de Azvay
Objetivo 10. Incrementar L eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas porla |
matriz del Consejo Macional Electoral.
Meta
. Imdicador Caracteristicas Anual
10.1 Poscentaje de OFs locales gue participan e SImuacros Anual 0
Verde:100.00 %, Rojo:85.00 %
10.2 Parcentaje de Ops locales con delegados inscritos para el Anual 1]
diia dhel sulragio Werde: 100,00 %, Rop:85.00 %

la normativa electoral vigente.

Objetiva 11, Incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a

Meta
indicador Caracteristicas Anual
| 11 Parcentaje de asistencias técnicas, veedurias, Trimestral 1
supervisiones, apayo en Loglstica a organizaciones sociales, ] )
stitiiciones ek AL, eiC: Verde:100.00 %, FojoB5.00 %
1.2 Porcentaje de Organizaciones Politicas capacitadas porel | Cuatrimestral 1
CME. Verde:100.00 %, Rojo:85.00 % -
11.3 Porcentaje de organizackones politicas que fueron — 0.4
capacitadas y presentaron su informe econdmico financiero |, i
fiscal de acuerdo a la normativa electoral. 00,00 %, Rojo:83.00 %
| 1.4 Porcentaje de transparencia del gasto electoral de Trimestral 1
| Elecciones Generales 202 Verde: 100,00 % RopB5.00 %
1.5 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OF expedientes | , 1
de arganizaciones politicas respecto al Fonde Pastidarko ; —
Parmaranie Werde:100.00 %, Rogei85.00 %
.6 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OF's para Arwal 1
emreqa de expedientes de cuentas de campafia Verde 10000 %, Rojo 85,00 Y |
1.7 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia Al Lk
interna de organizaciones polfticas locales Werdet00.00 % Rojo85.00 %

Delegacion Provinclal Electoral de Bolivar

matriz del Consejo Macional Electoral.

Ohbjetivo 10. Incrementar La eficiencia en ¢l desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de politicas, directrices, instructivas, metodaloglas y herramientas dispuestas por la

Indicador

Caractenisticas

heta
Anual

| 10.1 Porcentaje de OPs locales gue particapan en simulacros.

Anual

Verded00.00 3. Rojo:85.00 %

o

d




Indicadores - Analisis de Alineacion

pTE PR

dia del sufragho

https:/ peprene. goboec/geprin |

Anwsal
Vierde 10000 % Rojo:B5.00 %

:

Objetivo TL Incrémentar Las capacidades y habilidades técnicas de Las organizaciones politicas y

soclales MEDIANTE capacitacién, asesoramienta, asistencia técnica, difusidn de informacidn conforme a |

| la normativa electoral vigente,
| Indicador Caracteristicas :nﬂu:l
.1 Parcentaji de asistencias onicas, veedurias, SS— 1
SUPENISiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, . s =
inClRuCiones oducathias, atc Verde W00.00 ¥, Riojo:85.00 ¥ |
1.2 Porcentae de Organizaciones Politicas capacitadas por el | Cuatrimestral 1040 |
iCNE, Verde W00.00 % Fopo:85.00 %
1.2 Porcentaje de organizaciones pollticas que fueron il b
capacitadas y presentansn su enforme ecandmicd linancieno ;
titl o Scusiza a1 i st Verde h00U00 % RojocB5.00 %
1.4 Porcentaje de transparencea del gasto eléctoral de Trirmuestral 1
Elecciones Generales 2021 Vierdie 10000 Yo, RojocBs.00 %
1.5 Powcentaje de capacitaciones impartidas a OF expedientes Anual 100
ge organizaciones politicas repecto al Fondo Partidario !
R Verde:100.00 %, RojocB5.00 %
L& Porcenlaje de capacitaciones impartidas a OF s para Angeal ]
entregd de expadientes de cuentas de campafa Verde:100.00 % Rojo:85.00 %
1.7 Porcentaje de efecucian de mecanismas de democracia Arwal 09
| interna de organizaciones politicas locales Verde 0000 %, Rojo:85.00 %

| Delegacidn Provinclal Electoral de Carchi

Objetive 10, Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La |
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias v herramientas dispuestas por la

| matriz del Consejo Macional Electoral.

Indic adar

Caracteristicas

Meta
Anual

100 Porcentaje de OPs locales que participan en simulacros

Anual
Verde:100.00 % Rojo:85.00 %

1

10.2 Porcentage de Ops locales con delegados inscritos para el
dia del sufragio

Anual
Verde 300,00 % Roio:85.00 %

sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia

Obpetive . Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de Las organizaciones politicas y

Meta |

indicador Caracteristicas Anwal
1 Pﬂrls."ﬂll"l'[-ﬂﬁ de asistencias técnicas, veedurias, Tritestral 1
m::ﬂ:sémz; ﬁlial:lca & organizaciones sociales, Verde100.00 % Rajo:85.00 %
.2 Porcentage de Organizacionss Politicas capacitadas por el | Cuatrimestral 1
CHE Verde 10000 %%.RojocBS.00 %
1.3 Porcentage de orgamizaciones politicas que fueron 03
capacitadas y presentaron su informe econdmica financiera I .
fiscal de soverdo a La normativa lectoral Verde100.00 50, RojocB5.00 %
| TL4 Porcentaje de transparencia del gasta electoral de Trirmestral 1
| Elecciones Generales 20 WVerde 100.00 %, RojocB5.00 %
| TL5 Porcentaje de capacilaciones impartidas a OF's para Arnsal i
| entrega de expedientes de cuentas de campana Verde100.00 %.Rojo85.00 %
.4 F'n:lfc-u_nta;ie de capacitationas Inmiuai a DP'eupedienmﬁ. Anasal 1
| g:rwganl::;clm poditicas repecto 3l Fondo Partedario Verde-100.00 %.Rojo:85.00 %
1.7 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia Anual 0.5
intgrna de grganizaciones politicas locates (E ) Verde100.00 % Rojo:85.00 %
Delegacidn Provincial Electoral de Cafar
| Objetiva 10, Incrementar la eficiencla en el desarrallo de procesos electorales MEDIANTE La

| implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por La

| matriz del Consejo Macional Electoral.

Indicador

Caracteristicas

| 1.1 Parcentage de OPs locales que participan en simulacros

#Anual




Indicudores - Andlisis de Almeacion

Rlbps: RePE.ATE. 400 e EEPrN |

10.2 Parcentaje de Ops locales con delegados inscrites para el
dia del sufragio

Anual
Verde 100,00 5o.RojE5.00 %

o

Objetivo 1. Incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de Las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitackin, asesoramiento, asistencia técnica, difusidn de informacidn conforme a

La normativa electoral vigente.
indicador Caracteristicas g

1.1 Porcentape de asistencias técnicas, vesdurias, Tiirestral 1
supervisiones, apoyo en Logistica a organizaciones sociales, Vierde 100,00 5% Rojo:85.00 %
instituciones educativas, e1c; =
1.2 Porcentaje de Organizaciones Politicas capacitadas por el | Cuatrimestral 1
CHME. Verde 100,00 % Rojo:85.00 %
.3 Parcentaje de organizaciones politicas que fueron il 0.4 |
capacitadas v presentaron su informe econdmico financiero Verd % Bk

| fiscal de acuerdo a la normativa electoral AR0A0 Kool
1.4 Porcentaje de transparencia del gasto electoral de Trimestral 1
Elecciones Generales 2031 Verde:100.00 %,Rojor85.00 %
1L5 Porcentaje de capacitaciones impartdas a OF s para Anual 1
entrega de expedientes de cuentas de campana Verde:100.00 %, Roio:85.00 %
1.4 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OF expedientes | L 1
de arganizaciones politicas repecto al Fondo Partidario Verde100.00 % Roic:85.00 %
erarnis 100, o
.7 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia Aral 0.9
interna de organiEaciones politicas tocalés (E ) Verde:100.00 %, Rojo:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Chimborazo

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Objetivo 10, Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por La

£ Meta
Indicador Caracteristicas Aol
110.1 Porcentaje de OPs locales que participan en simulacros | Anual 1
Verde:100.00 ¥, Ropc85.00 %
10.2 Porcentaje de Ops locales con delegados inscritos para el | Anual 1
dia del sufragio Verde:100.00 %, Rowx85.00 %
Objetivo . Incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de las politicas y

la normativa electoral 1ig:ntu.

sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusidn de informacion conforme a

Meta
Indicador Caracteristicas e
N1 Pargentaje de asistencias técnicas, veedurias, Trimestral 1l
Luperyvisiones, apoyo en logistica a onganizaciones sociales, Verde 10 o
irstifuciones educativas, et H0.00 % Rojda.00 % |
| 1.2 Porcentaje de Organizaciones Politicas capacitadas por el | Cuatrimestral 1
| CHE. Vierde 00,00 % RojoB5.00 %
1.4 Porcentaje de transparencia del gasto electoral de Trimmes1ral 1
| Elecciones Generales 2021 Verde 00000 %, RojocBS.00 %
| T1.5 Porcentaje de organizaciones politicas que fueron Al 0.6
| capacitadas y presentaron su informe econdmico financiero ; ;
| fiscal de acwerdo 3 La normativa electoral Vel s it o
1Lé Porcentaje de capacitacionss impartidas a OF's para Anyal 1
entrega de expedientos de cuentas de campana Verde 100.00 %, RojocB5.00 %
1.7 Porceniaje de capacitaciones impartidas a OF expedientes |, o) 0.9
de organizaciones politicas repecto al Fondo Partidana verde:100.00 %, Rojo:85.00 %
Permananie
Objetivo 13, Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La

matriz del Consejo Macional Electoral

implementacidn de politicas, directrices, instrectivos, metodologias y herramientas dispuestas por La

Imdicador

Caractenisticas

Meta
durial

| Mo hay informacidn cagfurads

 Delegacidn Provincial Electoral de Cotopaxi




Indicadores - Analisis de Alineacidn

hitps/gepr.ene, gob.oe/geprn |

miatriz del Consejo Macional Electoral

Obpetive 10, Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por La

o Meata
Indicadar Caracteristicas Anusl
10.2 Porcentage de OPs locales guee paricipan &n semulicrog A 100
Verde D000 %%, Ropo85.00 %
10.3 Porcentaje de Ops locales con delegados inscritos para el | Anual 1
s del sulragio Verde 100,00 %, RojocBS.00 3%

Objetive T Incrementar Las capacidades v habilidades técnicas de Las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacidn conforme a

La narmativa electoral vigente.
v Meta
Indicador Caracteristicas A ravat
LT Porcentaje de asistencias tecnicas, weedurias, Trirnestral 1
Supsérvisiones, apona en logistica a organizackones sociales, : .
ingtituciones educativas, etc; T e i e
1.2 Parcentaje de Organzaciones Politicas capacitadas por el | Cuatrimestral 1
CME. Verde100.00 % Rojo:B5.00 %
| 1.3 Porcentaje de organizaciones politicas que fueren el 0.6
| capacitadas y presentaron su informe econdmica inanciero p s
| fiscal de acuerdo a La normativa electoral Verse:100.00 % Rejo#5.00 %
| 114 Porcentaje de transpasencia del gasto electoral de Trirmestral 1
Elecciones Generales 200 Verde100.00 %, Rojo:d35.00 %
1.5 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OP's para Anual 1
entreqa de expedientis de cventas de campana Merde!100.00 %, Rojo: 8500 %
.4 Parcentaje de capacitaciones impartidas a3 DF expedientes Ancal i
| P :
! g;ﬁam:anm politicas repecto al Fondo Partidario Verd100.00 %,Rojo:85.00 %
.7 Parcentaje de ejpcucidn de mecanismos de demacracka Anval o
| interna de organizaciones politicas locales (E ) Verde100.00 % Rojo:85.00 %

| Delegacion Provincial Electoral de EL Oro

miatriz del Consejo Nacianal Electaral

Obpetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

. Meta
Indicador Caracteristicas Anual |
101 Porcentaje de OPs locales que participan en simulacros Trirmestral 1
Verde 0,00 %, RopcB5.00 %
10.2 Porcentae de Ops locales con delegados inscritos para el | Trimestral 4
dia del sufrageo WVerde ID0U00 ¥, Raho-B5.00 %
Objetive I, Indrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesorambento, asistencia técnica, difusidn de informacién conforme a
La narmativa electoral vigente.
= Meta
Indicador Caracteristicas Anual
TL1 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, Trimestral 1
supervisiones, apoyo en Logistica a organizaciones sociales, .
instituciones educativas, etc; Verde100.00 % RojocB5.00 %
1.2 Porcentaje de Organizaciones Polticas capacitadas por el | Cuatrimestral 1
CNE. Verde100.00 %.Rojo:85.00 %
[ 113 Porcentaje de organizaciones politicas que fueran sl 0.8
| capacitadas y presentarom su informe econdmico Tmanciens . /
| fiscal de acuerdo a la normativa electoral. D0 SRR
| 1L4 Porcentaje de transparencia del gasto electoral de Trirrwestral i
Elecciones Generalas 2021 Wierde: 100,00 %, Hojo 85,00 %
| .5 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OF expedientes | 0 I
| de arganizaciones poditicas repecto al Fondo Partedario ) .
| Permranents Werda100.00 %, RojoB5.00 %
| 1.6 Porcentae de capacitaciones impartidas a OP's para Anwal i
{entrega de expedientes de cuentas de camparia erde:100.00 %, Rojo:85.00 %
{ N.7 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos oe democracia Al 0.9 |




Indicadores - Anifilisis de Alineacidn

hips./ gepr.one.gob.ecgeprnl

Delegacidn Provincial Electoral de Esmeraldas

mtriz del Consejo Nacional Electoral

Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en ¢l desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de politicas, directrices, instructheos, metodologias y herramientas dispuestas por La

Indicadar Caracteristicas R
191 Porcentaje de OPs locales que participan en Simulacros Anual 1|
L Verce100.00 %, Rojo:85.00 %
| 10,2 Porcentaje de Ops locales con delegados inscritos para el | Anual 0
dia del sufragio Verde 00,00 %.Rojo85.00 %

| Objetive TL Incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de Las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramientso, asistencia téonica, difusién de informacidn conforme a

La marrmativa electoral vigente,
5 Meta
Indicadar Caracteristicas Arwal
.1 Parcentaje de asistencias téonicas, veedurias, Trirnestral. 1|
supervisiones, apoyo en logislica A organizaciones sociales, , .
s tiines JEEE, BEC: Verde100.00 % Rojo;85.00 Y
| 11.2 Porcentaje de Organizaciones Politicas capacitadas por el | Trimestral 1
CHE. Verde D000 o, Roj:85.00 %
1.3 Porcentage de organizaciones politicas que fueron Ancal 0.4
| capacitadas v presentaron su infarme econdmico financiers ;
| fiscal de acserdo a La normativa electoral RI00.00 Ve Roj 8300 %
T4 Porcentaje de transparencia del gasto electoral de Trirmestral 1
Elscciones Ganerales 2021 Werde 100,00 %, Rop:B5.00 %
1.5 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OF expedientes | \ 1 |
de organizaciones paliticas repecto al Fondo Partidario ; -
Parmianeribe Vierde: 100,00 % Rojo:85.00 % |
11.6 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OP's para Aurasal 1]
entrega de expedentes de cuentas de campana Verde 100,00 3%, Rojo:85.00 ¥
1.7 Porcentaje de ejecucidn de mecandsmos de democracka Anual 09|
interna de organizaciones politicas locales (E ) Verde 10000 % Rojo. 85,00 % |

| Delegacidn Provincial Electoral de Galipagos

| Dbjetivo 13. Incrementar La eficiencla en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
 implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por 2

' matriz del Consejo Nacional Electoral

: Meata
indicador Caracteristicas Al
131 Porcenitaje de OPs locales que participan en simulacros Anual 1
Vierde:100.00 %,Rogo85.00 %
13.2 Porcentaje de Ops bocales con delegados inscritos para el | Amal 1|
dis del sufragio Verde 100,00 % Rojo:85.00 %

Objetivo 14, Incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusidn de informacion conforme a

la normativa electoral vigente.
Meta
Indicador Caracteristicas i o
4.1 Porcentaje de asistencias téenicas, veedurias, N 1
| supervisiones, apoye én legistica a organizaciones soCiales, Verde:
| instituciones educativas, o e s
| 14.2 Porcentaje de Organizaciones Politicas capacitadas por el | Cuatrimestral 1
CNE. Verde100.00 %, RopocB5.00 %
14,3 Porcentaje de organizaciones politicas gue fueron 0.5
capacitadas y presentaron su informe econdmica financierd ".-’Hdi'mﬂ 00 % ResB5.00 %
fiscal de acuerdo a la normatha electoral ek g
14.4 Porcentaje de ransparencia del gasto electoral de Trimestral 1|
Elecciones Generales 2021 Verde100.00 %, Rojo:85.00 %
14,5 Porcentale de capacitaciones impartidas a OF's para Aol 1
entrega de expedientes dé cuentas de campaiia Verde (0,00 %, Rojo:35.00 ¥
14.4 Porcentaje de capacitaciones irmpanidas 3 PR 1
OF expedientes de organizaciones politicas repecto al Fondo |, 410000 %.Fojo:85.00 % .

| Partidario Permananie




Indicadores - Anilisis de Alineacion

hittps:"eepr.one.goboecgepr'nl

| 14.7 Porcentage de ejecucidn de mecanismos de democracia
interna de organizaciones politicas locales (E )

Anual
Verde:100.00 % Rojo:85.00 %

0.9

| Delegacion Provincial Electoral de Guayas

Oibxjetivo 10, iIncrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacidn de politicas, direcirices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consajs Nacional Electoral.

Indicador Caracteristicas Ml 'Ha'
10.1 Porcentaje de OPs locales que participan en simulacros Anual 0
Vierde: 100,00 % Rajo:85.00 %%
0.2 Porcentaje de Ops locales con delegadeos inscritos para el | Anual |
| dia del sufragio Verde 100,00 %, Rojo: 85,00 %

Ohjetiva 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de Las orgamizaciones politicas y
sociales MEDHAMNTE capacitacidn, asesoramienta, asistencia téenica, difusidn de informacidn conforme a

La normativa electoral ulientg,
) Meta
Ingicadar Caracteristicas Astasal
M. Porcentage de asistenclas técnicas, veedurias, Trimestral 1
Supsirvigiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, ; g
ISLILUCIONES educalivas, elc: Verde:100.00 ¥ Rejecds.00 %
1.2 Porcentaje de Organcraciones Politicas capacitadas por el | Cuatrirmestral 1
iCME. Vierde100.00 % Rojec8s.00 %
1.2 Porcentage de arganizaciones paliticas que fueron aiioal 0.&
Capacitadas y presentaron su informe econdmico financiera .
fiscal de Acuerdo a La normativa electoral Verder100.00 % Rojeliz 00 %
.4 Porcentaje de transparencia del gasto electoral de Trirnestral i
Elecciones Generales 2031 Verde 100,00 %, Rojo:85.00 % {
| 11.5 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OF expedientes o 1|
| de organizaciones politicas respecto 3l Fondo Partidario : -
Permanente Verde 100,00 %, Roje:35.00 %
[ M4 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OP’s para Anual 1
| entrega de expedientes de cuentas de campaia Verde:100.00 % Rojo:35.00 %
1.7 Porcentaje de ejecuciin de mecanismos de demaocracia Anual 0.9

interna de organizaciones politicas locales (E )

Verde00.00 %, Rojo:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Imbabura

matriz del Consejo Nacional Electoral

Ohpetive 10, Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

- Meta
indicador Caracteristicas Armsil
101 Porcentaje g OPs locales que participan en simulacros Anial i}
Werde 100,00 %, RojocB5.00 %
10,2 Porcentaje de Ops locales con delegados mscritos para el | Aswal o
dia del sufragio Verde100.00 %.Rojo-85.00 %

Objetivo TL Incrementar Las capacidades y habilidades téonicas de Las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia téonica, difusidn de infarmacidn conforme &

La mormativa electoral vigente.

| . Meta

Indicador Caractensticas A I

| .1 Porcentaje de asistencias técnicas, weedurias, , 1

| SUpERISIoNEs, apoyo en logistica a organizacianes sociales, Z;ﬁglm % Rojo:85.00 %
Instituciones educativas, elc; Zan it |
1.2 Porcentaje de Drganizaciones Pollticas capacitadas por el | Cuatrimestral 1

| CHE. Verde:100.00 %, Rop B5.00 %

| 1.3 Parcentaje de arganizaciones politicas que fuaron pa— 0.4

| CARACILAdAS ¥ presentangn v informe econdmico financiero . :

| fiscal de acuerdo a la mormativa electaral, Verce 100,00% Rajo 8500 %

{ 11.4 Porcentage de transparencia del gasto electoral de Trimestral 1
Elecciones Generales 2021 Werde: 100.00 %, Rojo.85.00 %

| .5 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OP expedientes Arasat 1

| de organizaciones politicas repecta al Fondo Partidario Verde 100,00 % Rojo:85.00 % |

| Permanente




Indicadores - Andlisis deé Alineacion WIps./ 2Eprone. gon.ec gefHn

1.6 Porcentaje de capacitaciones impartadas a OF's para Anisal 1
entréga de expedientes de cuentas de campafa Werde: 100,00 %, RliojocB5.00 %
11.7 Porceniage de ejecucidn de mecanismes de democracia Aurvgal 0.9
interna dé organizaciones politicas locales (E ) Verde100.00 %, Rojo:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Loja
| Objetive 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por La
matriz del Consejo Nacional Electoral

fns Meta
Indicador Caracteristicas p L
10 Parcentaje de OPs tocales que participan &n simulacros Anigal L]
Verde100.00 % Raojo:85.00 % |
10,2 Porcentaje de Ops locales con delegados inscritos para el | Anual 0
| dia del sufragic Verde 100,00 Y Rojo 500 %
Objetivo 1L Incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de Las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramients, asistencia técnica, difusion de informacidn conforme a
La normativa electoral vigente,
. Meta
Indicador Caracteristicas Pl
1.1 Porcentaje de asistencias téonicas, veedurias, Trimestral 1}
SLEENVISIones, apoyo en logistica a arganizaciones sodiales, S -
Instituciones eaUCatIvas. etr: Varde 100,00 %, Rojo:85.00 ¥
1.2 Porcentaje de Organizaciones Politicas capacitadas por el | Anual 1
CHE, Verde00.00 Fo,Rojo:B5.00 %
1.3 Porcentaje de organizaciones politicas que fueron Arwal 0.3
capacitadas y presantaron su infarme econdmico financiers ) :
fiscal de acuerda a la narmativa electoral Verde:i00.00 s Rojoct 2. 00 %
1.4 Porcentaje de transparencia del gasto electoral de Trimestral 1
Elecclones Generales 2021 Verde: 100,00 %, Rojo:85.00 %
11.5 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OF ‘expedentes | | | 1|
::urgamme;ums. politicas repecto al Fondo Partidano Vierde 100,00 % Rojo:85.00 %
rmanenle
1.6 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OP's para sl 1]
| entrega de expedientes de cuentas de campana Verde 100,00 %.Rojo:85.00 %
|17 Porcentaje de epecucidn de mecanismaos de democracsa Anual 0e
| interna de arganizaciones politicas locales (E | Verde 300,00 %, RojpocE5.00 %

 Delegacién Provincial Electoral de Los Rios

Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por La
matriz del Consejo Nacional Electoral

. Meta
Indicadar Caracteristicas it |
101 Porcentaje de OPs locales que participan en $imelacros Aral a
| Verde-100.00 %,Rojo:85.00 %
10.2 Porcentaje de Ops tocales con delegados inscritos para el Trimestral o
| dia del sufragia Verde 100.00 %o Rojo:E5.00 %

Objetivo 1. incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de Las organizaciones politicas y
soclales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacion confonme a
La mormativa electoral vigente.

. s Mata
Indicador Caracteristicas gad
111 Porcentaje de asistencias vhonicas, veeldur:'as. o Trimestral 1|
1 I 1 % g
| mn‘"m“ : "":t‘:'w;z‘:'a‘;“ ta a organizaciones SOCIMES. | \ere100.00 %, Rojo:85.00 %
| 11.2 Porcentaje de Organizaciones Politicas capacitadas por el | Cuatrimestral 1
CHE. Verde 100.00 % Roj85.00 %
| 1.3 Porcentage de arganizaciones politicas que fueron Al 0.6

capacitadas y presentaren su informe econdmico financiero
| fiscal de acuerdo & La normativa electorsl

1.4 Porcentaje de transparencia del gasto electoral de Trirestral 1

Elecciones Generales 2071 Vierde: 100,00 %,RojoiB5.00 %

Verde100.00 %, RojoB5.00 %




Indicadores - Andlisis de Alineacion hitps:/geprone.gob.cc/geprin

.5 Parcentaje de capacitaciones |mpamdi;5;ﬂl*e-x;:ne_d;nEE i i
de organizaciones politicas repecto al Fondo Partidario

Perinanaite Werde100.00 ¥, RaojocBE. 00 3%

.4 Parcentaje de capacitaciones impartidas a OF s para Anual ]
entrega de expedientes de cuentas de campaha Verde 10000 %, RojocB5.00 %

L7 Porcentaje de epropcion de mecanismos de democracia Arvpal 0%
interna de organizaciones politicas locales (E ) Vierde 100,00 %, Rojor85,00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Manabi

Objetivo 10, Incrementar La eficiencia en el desarrollo de proceses electorales MEDIANTE La
implementacion de politicas, directrices, instructives, metodologias y herramientas dispuestas por La
matriz del Consejo Macional Electoral

Meta
Indicador Caracteristicas Anusl |
10.1 Porcentaje de OPs locales que participan en simulacroes Arugal o |
Verde 100,00 %, Rojo:85.00 % |
10.2 Porcentaje de Ops locales con delegadaos inscritos para ¢l | Anual 0|
dfa del sufragio Verde 10000 % Rojod5.00 % {
Objetivo TL Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas v ;
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia téonica, difusidn de informacidn conforme a
 La normativa electoral vigente.
| KMeta
Indicador Caracteristicas P
| 1.1 Porcentaje de asistencias técnicas. veedurias, Trimestral 1
| supervisiones, apoya en logistica a arganizaciones sociales, ; -
instituci SRt i Werde:100.00 %, Raojo85.00 %
1.2 Parcentaje de Organizackones Politicas capacitadas por el | Cuatrimestral 1
CME. erde: 10000 %, Rojo:85.00 % {
1.3 Porcentaje de organizackones politicas que fueron Ainiit 0.6
capacitadas y presentaron su informe econdmico financiens ; 5
Mokl e Souide Bt ibriathve wlacteral Werde:100.00 %, Rojo:85.00 %
.4 Porcentage de transparendia del gasto elactaral de Trimestral 1
Elecciones Generales 202 erde: 100,00 %, Rojo:85.00 %
1.5 Porcentaje de capaciaciones impartidas a OF expedientes Al 1
de organizaclones poditicas repecio al Fondo Partkdario ) .
Parrraskonte Werde:100.00 %, Rojo 85,00 %
| M6 Porcentaie de capacitaciones impartidas a OP’s para Anual i
entriga di expedientes de opentas de camparia Werde 100,00 % Rojo.85.00 % |
1.7 Porcentaje de ejecucian de mecanismos de democracia Anial 0%
| intermg de organitaciones paliticas lacales (E ) Werd e 100.00 %, Rajo:85.00 %

| Delegacidn Provincial Electoral de Morona Santiago

Ohbjetivo 10, Incrementar La eficiencia en ol desarmollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias v herramientas dispuestas por La
matriz del Consejo Macional Electoral.

Meta
Indicadaor Caracteristicas Anual
10.1 Porcentaje de OPs locales gue panticipan en simulacros Anual Q
Werde 100,00 %, Rojo:85.00 %
10.2 Porcentaje de Ops locales con delegados inscritos para el | Anual o
dia del sufragio Verde:100.00 %, Rojo:85.00 %

Ohjetivo 1. Incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusidn de informacion conforme a

La normativa electoral vigente. |
- Meta

Indicadar Cargclernslicas Anuval |

1.1 Porcentaje de asistencias téonicas, veedurias, S A—— 1

supenvisiones. apoyo en logistica a organizacicnes sociales, : ;

Kt edhscativs. et Verde:I00.00 %, Rojo:85.00 %

1.2 Porcentaje de Ovganizaciones Polilicas capacitadas por el | Coatrimestral 1

CHE. Verde100.00 %, Roje:85.00 %

N.3 Pescentaje de organizaciones politicas que fueron Awial 03

capacitadas y presentaron su informe econdmico financiero : .

frscal de acuerdo a la normativa electoral. VRRRI N0 6 oo o) %



Indicadones - Andlisis de Alineacion

WS/ gepr.cne, gob.ec/gepan i

114 Porcentaje de transparencia del gasto electoral de Trimestral 1
Elecciomes Generales 2021 Wierde: 100,00 %, Rojo:B5.00 %

1.5 Porcentaje de capacitacsones impartidas a OF expedientes |, 1
de arganizaciones politicas repecto al Fondo Partidario iolo:85.00 %

o s Verde 100,00 %, Rojo:8

1.6 Porcentaje de capacitaciones imparticas a OF’s para Aral 1
entrega de expedientes e cuentas de camparia Verde 100.00 %.Rojo85.00 %

'11.7 Porcentaje de eecucion de mecanismos de democracia | Anual 09|
| interna de organizaciones politicas locales (E ) Verde:300.00 3, RojoB5.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Mapo

matriz del Consejo Macional Electoral

Dbjetive 10. Incrementar la eficiencia en el desamrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de paliticas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

: Meta
Indicadar Caracteristicas i
10 Porcentaje de OPs locales que participan én Simulacros Anual L]
Verde 100,00 %, Rojo85.00 %
10.2 Porcentaje de Ops locales con delegados inscritos para el | Anual 0
dia del sufragio Verde 100,00 %.Rojo:85.00 ¥
Objetivo 1. incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de Las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacilacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusidn de informacion conforme a
La normativa electoral vigente.
Meta
| Indicador Caracteristicas il
111 Porcentaje de asistencias tEcnicas, weedurias, Trirmestral i
| supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones Sociales, .
instituciones educatsvas, etc ki i R A
1.2 Porcentaje de Organizaciones Politicas capacitadas por el | Cuatrimestral 1
CME. Wierde:100.00 %, RosocB5.00 %
1.3 Parcentaje de organizaciones politicas que fueron Apazal 0.
capacitadas y presentanon su informe economico financken : .
fiscal e acuerdo a la normativa electoral VerdeH00:00 5 Rajasng
11.4 Porcentaje de transparéncia del gasto electoral de Trirmestral 11
Elecciones Generales 2041 Vierde 100,00 % Rop:85.00 %
11.5 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OF expedsentes o 1
I g:rm!;ﬂm Frﬂ*l'tlf.'a!» TlEfl'Eﬂu-ﬂ.Fﬂnﬂﬂ' Partidasio Voroe -Imm hﬁn}nﬂiﬂﬂ B,
| 1.6 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OP’s para Anual 1]
| entrega de expedientes de cuentas de campana Verde100.00 %, Rojo:85.00 % I
1.7 Porcentaje de ¢pecucitn de mecanismos de democracis Anual 0.9 |
| interna de organizaciones politicas locales (E ) Verde 100,00 %, RojocE5.00 %

| Delegacidn Pravincial Electoral de Orellana

matriz del Consejo Macional Electoral

Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

Maeta
Indicador Caracteristicas Anual.
10.1 Porcentaje de OPs locales que participan en simulacros Anual 0
Verde 100,00 % Fiojor85.00 %
10.2 Porcentage de Ops locales con delegados inscritos para el | Anval a
dia del sufragio Verde:100.00 % Rop85.00 %

Objetivo 1. Incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a

La normativa electoral vigente,
Indicador Caracteristicas gt
111 Porcentaje de amttﬁl:lﬂlté«:ﬁlfﬂi weedurias, : Trinestral 1
i w&x&*‘wiﬁﬁ;“:ﬁ“‘a 3 organizaciones SoCiales, | e 100,00 %, Rojo:85.00 %
| 1.2 Porcentaje de Organizaciones Politicas capacitadas porel | Cuatrimestral 1

LME.

Verde00.00 %, Rojo:85.00 %




Indicadores - Andlizis de Almeacion

|'|I1.|.'|:q.:

gepr.ene. goboec/geprinl

ru Porcentage de nrg.aniaa-:'.itu_‘:ifm politicas que fueron il 0.6 |
e et S oo sconamco MATCAIS e 100003200 85.00% |
| 1.4 Porcentaje de transparencia del gasto electoral de Trimestral 1
| Elecciones Generales 2021 Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
1.5 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OP expedientes Ariit 1
£ IO DT, Tondn P Verde:100.00 % Rojo:85.00 %
N4 Porcénlape de capacitaciones impartidas a OFs para Anval 1
:rentreqa de expedientes de cuentas de campafia Verde 100,00 %, Roin85.00 %
| .7 Porcentaje de ejecucidn de mecanismes de demacracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales (E) Verde100.00 %,Ropoi85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Pastaza

matriz del Consejo Nacional Electoral

Objetive 10. Incrementar La eficlencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

Meta
indicador Caracteristicas ! L
0.1 Porcentaje de OPs Llocales que participan en simulacros Anisal 0
L Verde:100.00 %, Rojo.85.00 % |
| 0.2 Porcentaje de Owps tocales con delegados nscritos para el | Trimestral o)
dia del sufragio Verde 100,00 % Rojod35.00 ¥ |

Objetive T. Incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y

sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencla téonica, difusién de informacidn conforme a

La narmativa electoral vigente.
indicadar Caracteristicas b
| N1 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, Trimestral 1|
| supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, ; i
instituciones eckacativas. et Verde00.00 % Rope:B5.00 %
.2 Porcentaje de Organizaciones Politicas capacitadas por el | Cuatrimestral 1
CME, Verde100.00 % Rojx85.00 %
1.2 Porcentape de organizaciones politicas que fueran Al 0.4
capacitadas y presentaron su informe eoondmica financiers : ,
fiscal de acwerdo a la normativa electoral Verde:100.00 %.Rojo:85.00 %
L4 Porcentaje de ransparencia del gasto electoral de Trimestral 1
Elecciones Generales 2031 Verde:10:0.00 %, Rojo:85.00 %
:TI.E. Poroentaje de capacitaciones impartidas a OF expedientes Aot T
| de arganizacianes politicas repecto al Fondo Partidario ; ;
| Perrnanerite Werde: 100.00 %, Rojo:85.00 %
1.6 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OP's para Anual 1
| entrega de expedientes de cuentas de campaila Verde 100.00 %, Rojo85.00 %
| N.7 Porcentaje de ejecucidn de mecanismaos de democracia fnual Q9|
interna de organizaciones politicas locales (E ) Verde B00.00 %, RofB5.00 % |

Delegacién Provincial Electoral de Pichincha

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Objetive 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por La

10.2 Porcentaje de Ops Locales con delegados inscritos para el
| dia del sufragic

Meta
Indicador Caracteristicas il
0.1 Porcentaje de OPs locales que participan em simolacras Trirruestral 0
Verde100.00 %, RajoBs.00 %
Trimestral o

Verde:10:0.00 %, Rojo:85.00 %

| Objetive 1. Incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y |

| sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramients, asistencia técnica, difusién de informacidn conforme a |

la normativa electoral vigente.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anueal

[ N1 Porcentaje de asistencias téonicas, weedurias,
SUDETVISIoNEes, apoyo en logistica a organizaciones sociales,
| Instituciones educativas, #ic;

Trimestral
Vierde: 100,00 %, Rogo: 85,00 %

1




indicadores - Andlisis de Alincacion

hitps:/ gepr.cne.gob.ec'geprind

(ng Farceni.aje de Drganizacsones Politicas capacitadas por &l C-.win'reétral &
{ CHE. Verde300.00 %, Rojo:85.00 %
(1.3 Porcentaje de urgaruz:ciﬂr:fﬁ pulftica;ﬁq.-e 'I'uE;'ﬂn _— 0.4
|
capctaces  resertaron sinlrme ecendmio ancrs | \erde100.00 % Ropo 8500 %
11.4 Porcentaje de transparendia del gasto electordl de Trirmestral 1}
Fleccipnes Generales 204 Verde:10:0.00 % Rojo:85.00 % |
| 11.5 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OP expedientes | , 1
’ gzrufgam:::nm politicas repecto 3l Fondo Partidario Verde100,00 % Rojo:85.00 %
1Lé Porcentaje de capacitaciones impartidas a CFs para Anual 1
entrega de expedientes de cuentas de campana Verde 100,00 % RojocB5.00 %
1.7 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia Anual 0.e

mierna de organizagiones politicas locales (E)

Verde100.00 %, Roso:85.00 %

bon Provincial Electoral de Santa Elena

Objetivo 10, Incrementar La eficiencia en el desarrollo dé procesos electorales MEDIANTE La
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por La

| matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta
indicador Caracteristicas it
10.1 Porcentaje de OPs locales que participan en simulacros Anual 0
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
10.2 Porcentaje de Ops locates con delegados inscritos para el | Anual 0
iz del sufragio Verda:100.00 %, Roj:85.00 % |

Delegaciin Provincial Electoral de Santo Domingo de los Tsdchilas

matriz del Consejo Nacional Electoral

Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
| implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodelagias y herramientas dispuestas por la

Meta
Indicadar Caracteristicas Aial
10,1 Porcentaje de OPs locales que participan en simulacros Arual 0
Vierde: 100,00 %, Rojo:85.00 %
10.2 Porcentaje de Ops locales con delegados inscritos para el | Anual o
dia del sufragio Verde100.00 %, Rojo85.00 %
| Objetivo 1. Incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacidn conforme a
| la mormativa electoral vigente
Meta
Indicador Caracteristicas Arial
111 Porcentaje de asistencias téonicas, veedurias, Teirmestral 1
SUPETVISIONes, Apoyo on ogistica a organizaciones sociades, ,; ﬁﬂ; 00 % Roic85.00 %
nstituciones educativag, e, i D |
| 1.7 Porcentaje de Organizaciones Politicas capacitadas por el | Cuatrirmestral 1
| CME. Verde100.00 %, Rojo:85.00 % |
1.3 Porcentaje d¢ organizaciones politicas que fueron Arual 0.4
capacitadas y presentaron su informe econdmeco financiero |
fiscal de acverdo a La normativa electoral £100.00 %.Rojo-5.00 %
1.4 Porcentaje de transparencia del gasto electoral de Trirmestral 1
Elecciones Generales 2021 Werdie: 100,00 %, RojocB5.00 %
1.5 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OF expedientes | | il 1
de organizaciones politicas repecto al Fendo Partidano .
el Verde100.00 % Rojo:85.00 %
1.4 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OF's para firual 1
pritrega de expedientes de cuentas de Campana Verde 00000 % Rojo:E5.00 %
1.7 Parcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia Anual 0.9
inema de organizaciones politicas locates (E | Verde:100.00 %, Rojo85.00 %
Delegacidn Provinchal Electoral de Sucumbios
Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrello de procesas electorales MEDIANTE La
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por La
matriz del Consejo Mackonal Electoral
Mieta

Indicadar

Caracieristicas

Anual




Indicadores - Andlisiz de Alineacidn

https:/'pepr.one. gob.ec/geprind

| 401 Posrcentaje de OPs locales gque participan en simudacros

Anual
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

0

10.2 Porcentaje de Ops locales con delegados inscritos para el
dia del sufragio

Anual
\erde:100.00 %, Rojo:85.00 %

0

Objethvo 1. Incrementar Las capacidades y habilidades téenicas de Las organizaciones politicas y

| sociales MEDIAMNTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusidn de informacidn conforme a I

' La normativa electaral vigente,
2y Meta
Indicador Caracteristicas Anual

N1 Posgentaje de asistencias téonicas, veedurias, Trimestral i
SUPENISIONES, 3poyo en Logistica a organizaciones sociales, ; ;
INStUCIOnes echaCativas, etc: Verde 100,00 %, RajecBS.00 %
1.2 Parcentaje de Organizaciones Politicas capacitadas por ¢l | Cuatrimestral 1
CME. Verde100.00 % RojoBs 00 %
1.3 Porcentaje de organizaciones politicas que fueron N 0.4
Capaciladas ¥ presenlantn su imlforme econdmicd financeno
fiscal de acuerdo 3 La normativa slectoral Varae:100,00 %.Rajo85.00 %
1.4 Porcentaje de transparencia del gasto electoral de Trimestral 1
Elecciones Generales 2021 Verde 100,00 %, Rojo:B5.00 % {
L5 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OF expedientes L il
de arganizaciones politicas repecto al Fondo Partdario ; ;
R T Verde; 100,00 %, Rojo:85,00 %

| 6 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OP's para Anual i
Entreqa de expadientes de ouinlas de campana erde:100L00 %, Rojo:85.00 %
1.7 Porcentaje de gjecucidn de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizacionss politicas locales (E ) Verde100.00 %, Rajo:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Tungurahua

| Objetivo 10. iIncrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
| implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias v herramientas dispuestas porla |
I

| matriz del Consejo Nacional Electoral

Meta
[
ndicadar Caracteristicas il
10.1 Porcentaje de OPs locales que participan en simulacros Aniual 0
Werdel00.00 %, Rojo:B5.00 %
10.2 Porcentaje de Ops locales con delegados inscritos para el | Anual 0
dia del sufragio Verde 0000 %, RojoBs.00 %

Objetivo TL Incrementar Las capacidades v habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusidn de informacidn confarme a

La normativa electoral vigente.
? Meta
| Indicador Caracteristicas Fp
X Parcentaje de asaﬁtencua_f.: '[-o.f.:nic_a.s, mr_:mn.ia_g Trimesiiat 1
ﬁpﬂfw am-)?u::l_:t?;ﬂnu a organizaciones sociales, Verde100.00 %,Rojor85.00 %
(1.2 Pardentaje de Onganizaciones Politicas capacitadas por el | Cuatrirmestral 1]
L CME, Verde100.00 %,Roge85.00 %
n3 Pnfizntaj-e e organiESCiones p-::lm-;a;:ﬁm fueron Aniat 0.6
itadas y presentanon su informe ecenomico financiern
?r:cp:fde a-:ugffl:lua la normativa electoral VEICINO0 K RapE5 00 %
1.4 Porcentaje de transparencia del gasto electoral de Frimestral 1
Elecciones Generales 2021 Verae100.00 %, RopcB5.00 %
.5 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OF expedienies g 1
:;Eﬁznu[a:mnes politicas repecta al Fondo Partidaria Verde:100.00 %.Rojo:85.00 %
L& Porcentaje de capacitaciones impartidas a OF's para Al 1
entrega de expedientes de cuentas de campana Verde 100,00 %, RojoBs.00 %
LT Porcentaje de epecucion de micanismos de democracia Ansial 0
interna de arganizaciones politicas locales (E ) Verde 100,00 %, Rojoi85.00 %
 Delegacidn Provincial Electoral de Zamora Chinchipe
Objetivo 10, Incrementar La eficiencia en el desarollo de procesas electorales MEDIANTE La
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la




Indicadores - Andlisis de Alineaciin
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—

=

Imdicador Caractensticas " L
10,1 Porcentaje de OPs locales que participan en simulacros driLial o
Verde 300,00 %, RojocES, 00 %
0.2 Porcentaje de Ops locakes con delegados inscritos para el | Anual 0

dia del sufragio

igrehe: 100,00 %, RoeccB5.00 %

| la normativa electoral vigenta.

Objetivo 11, Incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de las
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusidn de informacitn conforme a

arganizaciones politicas y

Indicador Caracteristicas o
111 Porcentae de asistencias téonicas, veedurias, Tricrsestral 1
supervisiones, apoyo en loglstica a organizaciones sociales, ; .
P ke S Verde:100.00 %, Rojo85.00 %
11.2 Porcentaje de Organizaciones Pollticas capacitadas por el | Cuatrimestral 1
CME. Verde100.00 %, Ropo:85.00 % |
1.3 Porcentaje de organirackones politicas que fueron Ariuad 06|
capacitadas y presentaron su informe econdmics financiero o
| fiscal de acuerdo a la normativa electoral. Verde 0000 %.fRcyiaa.00 %
L4 Porcentaje de transparencia del gasto electoral de Trisrwtr el 1
Elecciones Generales 2021 Wirde 100,00 %, RojocES.00 %
1.5 Porcentaje de capacitaciones impartdas a OF expedientes |, o 1
de organizaciones politicas repecta al Fondo Partidario ) )
Permarients Vierde100.00 %, RojorB5.00 %
1.6 Porcenape de capacitaciones impartidas a OP's para Arwsal 1]
entrega de expedientes de cpéntas de campadia Verde 100,00 %, Rop85.00 % |
| 1.7 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia Anual 0g

interna de organizaciones politicas lo

Verde 100,00 % RojoE5.00 %

"Direccion Nacional de Relaciones internacionales, Cooperacién y Observacion Electoral

electoral y veeduria tanto nacional como internacional.

"Dbjetivo 7. Incrementar la confianza, eficiencia e innovacién en los servicios electorales MEDIANTE La
cooperacidn y gestién de convenios que permitan el intercambio de buenas practicas electorales, [a
participacidn institucional en eventes y procesos internacionales; y Los protesos de observacian

heta
Indicador Caracteristicas ikl
7.1 Porcentaje de epcucion presupuestaria Mensual i}
Verde 100,00 %, Rojo:85.00 % |
7.3 Pocentaie de acciones de cooperacion e intercamblo de | Semestral 05
buenas practicas electorales Verde 100000 % RojccBS. 00 %
7.4 Porcentaje de instrumentos de cooperacdn gestionadas | Cuatrimestral 085
Verde 100,00 5% RiojocB5.00 %

7.5 Gestion de los procesos de observacidn, veedurias
nacionales e inlermadionales para procesos y CONOWsos

| plblicos

Arwal
Verde100.00 % Rojo:85.00 %

7.6 (0.0) Porcentage de cumplimiento de los procesos de la
Direccidn Relaciones internacionales, Cooperacidn y
Observacidn Electaral

Mensual
Verde 100000 %, Rojo:85.00 %

"Direccion Nacional de Sequridad y Manejo Integral de Riesgos

Objetivo 12. Incrementar La integridad, disponibilidad y confidencialidad de La informacidn MEDIANTE La
implementacidn de politicas, planes y procesos en los ambitos de sequridad integral y gestion de

St
i Meta
Indicador Caracteristicas .

121 Porcentaje de atencidn de alertas, Mensual 1
Verde 00000 ¥6,Rojo85.00 %

17.2 Porcentae de operatividad de sistema de detectidn de Menszual 0.8
incendios ‘Wierche: 100,00 %, RokocB 5,00 %

12,5 Porcentaje de ejecucion presupuestana Wersual 4]
Verde 100,00 3%, Rok:85.00 %

12.7 Porcentaje de cumplirniento de controles de seguridad de semestral 0.98
la informacicn Vierde-100.00 %, Rojo:85.00 %



‘geprene.goboec/geprnl

Indicadores - Anilisis de Alineacion https:
12.8 Porcentaje de alineacién de planes de emergencia a la Sirnestral N 095
;:E:;m de la Secretaria Macional de Gestidn de Riesgos Verde:100.00 % Rojo:85.00 %
12.9 (0.0) Porcentae de cumplimeento de los procesos de la | Mensual 1
Direccion Nacional de Sequridad y Manejo Integral de Riesgos | Verde:100.00 %, Rojo:85.00 %
NIVEL SUPERIOR
Objetivos e indicadores alineados |
| Mo hiay infrmackin caplurads |

Cbjetivo 12. Incrementar alternativas de fartalecimiento del sisterna de organizaciones politicas y de acceso a los
mecanismas de participacidn.

: ) Meta
Indicadaor Caracteristicas s
| 1.1 Porcentaje de autorizaciones de publicidad institucional Agrupado 1
| gestionadas (E) Suma
Aniral
Verde:100.00 %, Rojo85.00 %
MIVEL IMNFERMOIR
Objetivas e indicadores alineados |

Coordinacidn Macional Técndca de Participacidn Politica

Objetive 5. Fortalecer la participacion politica de los actores del sistema democratico nacional desde
Las competencias y atribuciones el Consejo Macional Electoral
Meta
Indicador
| Caracteristicas Arvisil
5.1 Porcentaje de gestidn de solicitudes de inscripcidn en el Semestral 0.85
registro permanente de organizaciones politicas Verde100.00 %, Roje:B5.00 %
5.2 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0%
interna de organizaciones politicas naclonales Verde:100.00 %, Rojo:85.00 %
5.4 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OP's para Anual 1]
entrega de expedientes de cuentas de campafia Vierde:100.00 %, Rojo:B5.00 %
| =3 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OF expedientes Anual 100
| de organizaciones polliticas repecto ol Fonda Partidario
Birvaisin Verde:100.00 %:Roj:85.00 % _
| 5.6 Porcentaje de autorizaciones de publicidad institucional Partenece a [12.1) 1_!
gestionadas (E) Arual
VerdeID0U00 %, RojocB5.00 %
5.7 Parcentaje de percepcion ciudadana réspecto a las . o
Hh : Ana
actividades ¥ e5tratégias desamrolladas para foralecer La Verde:100,00 %,Rojo:85,00 %

imagen institucional [ E )

Delegacian Pravincial Electoral de Azuay

| matriz del Consejo Nacional Electoral,

Objetivo 10, Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por La

Indicadar

Caracteristicas

Meta
Anual

10,0 Porcentape de OPs locales que participan en simulacros

Anual
Verde:100.00 %, Roge85.00 %

ﬂ!

10.2 Porcentage de Ops locales con delegados inscritos para el

din del sufragio

Anual
Verde 100,00 %, RopeB5.00 %

0

Objetiva . Incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a

sUperdisiones, apoyo en Logistica a organizaciones sociales,
instiluciones educativas, et

la normativa electoral vigente.
Meta
Indicadar Caracteristicas Anual
1.1 Parcentaje de asisiencas eonicas, veedurias, Trimestral I

Verde: 10000 %, Rojo;85.00 %

1.2 Porcentaje de Organizaciones Politicas capacitadas por el

| CNE,

Cuatrimestral
Vierde:100.00 %, Rojo:85.00 %




Indicadores - Andlisis de Alineacion

hitps: Eeprcne.gon. oo gepani

113 Porcentage de organizaciones politicas que fueran —— 0.6
capacitadas y presentaron su informe econdmico financiend ] o

fiscal de acuerdo a La normativa electonal, Verde:100.00 % Rojo:85.00 %

1.4 Porcentaje de transparendia del gasto electoral de Trimestral 1
| Elecciones Generales 2021 Verde100.00 %.Rojo:85.00 %

1.5 Porcentaje de capaciiaciones impartidas a OP expedientes e 1
de arganizaciones politicas respecto al Fondo Partidario ! ’

it Verde 100,00 %,Rojo-B5.00 %

1.6 Porcentaje de capacitacsones impartidas 3 OF's para Arnsal 1
entrega de expadientes de cuentas de campafia Werde 100,00 % Ao 85.00 %
117 Porcentaje de ejecuciin de mecanismos de democracia Anual 0.7
interna de organizaciones politicas locales Verde100.00 ¥.Rojo:85.00 %

Demga-ciﬁ.n Prawincial Electoral de Bolivar

matriz del Conseja Macional Electoral

Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacidn de politicas, directrices, iInstructivos, metodologias y herramientas dispuestas por La

aia del sufragio

i Meta
Indicador Caractensticas piral
[40.1 Porcentaje de OPs locales que participan en simulacros. | Anual o
Verde100.00 %, Rojo85.00 %
10.7 Porcentaje de Ops locales con delegados inscritos pada el Anisal 0

Vierde:100.00 %,Rojo:85.00 %

Objetive 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y

| sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a |

| la normativa electoral vigente.

Mta
Indicador Caracteristicas Kt |
Tl Pun_:e_mn:gede asisl.::fmrsl_ 5l::én:n-n:aus. ﬂfx;;l[“' s Trimestral 1
dd Ed
mmﬁ’* . ! e ot * | Vierde00.00 %, Aojo:B5.00 % _
11.2 Porcentaje de Organizaciones Pollticas capacitadas por el Cusatrirmestral W00 |
CHE. Vierche100.00 %, Rojo:85.00 %
in3 Pn:::;r;t:p dtnrgam:aclup:fsﬁpnl.iﬁcas que fue::un : Al 0.8
| i ALANN 5 I aljle pjn 12
Fuiirapllspsisonminpin gl | o i e ez onta
1.4 Parcentaje de transparencia del gasta electoral de Trimestral 1
Elecciones Genarales 2021 Verde:100.00 %, Rojo:B5.00 %
115 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OF expedientes | o) 100
xurgamz:clm politicas repecto al Fondo Partidarso Verde 100,00 %,Rojo:85.00 %
tl.4 Porcentae de capacitaciones impartidas a OF's para Anual 1
entrega de expedientes ¢ (uentas de campana verde: 300,00 %,Rojo:85.00 %
1.7 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de demacradia Anual 0.g

interna de organizackiones politicas locales

Vierde: 100,00 ¥, Rojo-B5.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Carchi

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Objetivo 10, incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIAMNTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por La

Meta
Indicador Caracteristicas Al
101 Porcentaje de OPs locales que participan en simulacros Aniial i
Verde: 100,00 %, Ropc85.00 %
10.2 Porcentaje de Ops locales con delegados inscrites para el | Anual 1
| dia del sufragia Verde100.00 %, Rojo:35.00 %
Objetivo 1. Incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de Las organizaciones peliticas y
| sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia
Meta
indicador Caracteristicas anwel
11 Porcentaje de asistencias vécnicas, veedurias, Teimectral 1
supenvisiones, apoyo en logistica 4 organizaciones SoCIales, 240
it s, Verde 100,00 %, Rojo:85.00 %
1.2 Porcentaje de Organizaciones Politicas capacitadas por ¢l Cuatrimestral |

v e 800N Y S B B T B



Indicadores = Andlisis de Alineacidn

geprene. gob.ec/gepr/n |

hetps:

1.3 Porcentape de arganizaciones politicas que fueron ! 0.3

capacitadas y présentaron su informe econdmilco financeero :

fiscal de aowerdo a la nosmativa electoral Ve 10000 % Rojpds. 0 %

114 Porcentaje de transparencia del gasto electoral de Trimestral i

Elecciones Generales 2021 Wierde: 100,00 %, RajoBE 00 %

L5 Parcentaje de capacitacionses impartiadas a 0P8 para Arweal 1

entrégd de expedientes de cuentas de campana Verde 100,00 %, Rojo:85.00 % |
| TLé Porcentaje de capacilaciones impartidas a OF expedientes PO 1

de organizaciones politicas repects al Fondo Partidanio ! :

BT A Verde:100.00 %, Rojo:85.00 %

1.7 Porcentaje de gecucidn de mecanismos de democracia Anual (Wl

interna de organizaciones politicas locales ( E ) Vierde100.00 %, Rojer85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Cafar

; Objpetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La

| implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispeestas por la

matriz del Consejo Naclanal Electaral

Indicador Caracteristicas .H.mEIL
10.1 Porcentaje de OPs locales que participan en simulacros Anual 0
Verde100.00 %, Rojo:B5.00 %
10.2 Parcentaje de Ops locales con delegadas mscritas para ol | Anwal o
dia del sufragioc Werde:100.00 %, Rojo:85.00 % ,

La normativa electoral vigente.

Objetive TL Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de Las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusian de informacidn conforme a

Meta
Indicador Caracteristicas Rl
i N Porcentaje de asistencias téonicas, veedurias, S ——— 1
| supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, _ ;
| instituciones educativas, etc; TR RN Maroaoc i X
| 1.2 Porcentaje de Organizaciones Paliticas capacitadas por el | Cuatrimestral 1
CME. Verde 0000 0, Roj:B5.00 %
.3 Porcentaje de organizaciones politicas que fueron Anual 0.6
tapacitadas y presentaron su informe econdmico financiero .
fiscal de acuerdo a la narmativa electoral Verde:100.00 %.Rojo:85.00 %
1t.4 Porcentaje de transparencia del gasto electoral de Trimestral 1
Elecciones Generales 20 Verdea: 100.00 %, Rojo:85.00 %
|15 Porcentae de capaciiaciones impartidas a OP's para Anual 1
{ entrega de expedientes de cudnlas de camparia Verde: 100,00 %, Rop85.00 %
| 1.5 Porcentape de capacitaciones impartidas 3 OF expedientes Kl 1
de organizaciones politicas repecto al Fendo Partidario : ;
PlirAnente Verde:100.00 %,Rogn:85.00 % |
| 11,7 Porcentaje de ejecucidn de mecanismeos de democracia Anual 0.9
interna ge organizaciones politicas locales ( E | Verde 300,00 %, Rojo:85.00 %

Delegacian Pravincial Electoral de Chimborazo

matriz del Consejo Nacional Electoral

Objetive 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementaciin de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por La

Indicador Caracteristicas e

10.1 Porcentaje de OFs locales que participan en simulacros Anual 1
Verde 100,00 %, Rojo:E5,00 % |

10.2 Porcentaje de Ops locales con delegados inscritos pars ol | Anual 1
| dia del sufragio Vrde!100.00 %, Rojo:85.00 % |
Objetivo 1. Incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDMANTE capacitacidn, asesoramiento. asistencia técnica, difusidn de informacidn conforme a
La narmativa electoral vigente.

Indicadar Caracteristicas ;ﬂu:l_
| N1 Porcentaje de asls.tﬁ'-cuasll.ﬁmi:u veedurias, Trimestral 1
SUPVISIONES, 3p0Y0 €n logislica a organizaciones sociales, |y 400,00 % Roo85,00 %

Linstituciones educativas, elc,
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1.2 Porcentaje de Organizaciones Politicas capacitadas por el | Cuatrimestral 1

CME, Verde 100,00 %, Rojo:85.00 %

Tl.4 Parcentaje de transparencia ded gasto electoral de Trimesiral 1]

Elecciones Generales 2021 Verded00.00 % Rojo:85.00 % |

1.5 Porcentaje de mgmi:aclw:fﬁa ﬂ':ica;gfﬂ hre:_un _ e 0.6 |

n n . -

apactads rseiaon s orne condmio ) | erger000 % 8500

1.6 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OP's para Al 1|

entrega de expedientes dé cuentas de campana Verde100.00 %,Rojo:85.00 %

1.7 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OP'expedientes | 0.9
{ de mqm:;tlm politicas répecto al Fondo Partidanio Verde:100.00 %, Rojo:85.00 %

Objetivo 13. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral

indicadar Caracteristicas

Meta
Anual

N inay infprmpoidn caplurads
| Delegacidn Provincial Electoral de Cotopaxi

| Objetivo 10. incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metadologias y herramientas dispuestas por La
matriz del Congejo Nacional Electoral

= Meta
Indicador Caracteristicas sl
10.2 Porcentae de OPs locates que participan en sarmuilacros Arvisal 100
Verde100.00 % Roo:85.00 %
110.3 Porcentaje de Ops locales con delegades inscritos para el | Anuat 1
dia del sufragic Verde100.00 %.Rojo85.00 %
Objetivo L. Incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusidn de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.
Maeta
Indicador Caracteristicas Anwal
111 Porcentaje de asiste;nlzias.l.émn:aa veedurias, " Trimestral 1
1 1 n.
kit el :‘t'f‘“ 3 DTGaNiZaciones SaCales,  \yere100.00 %, Rojo:85.00 %
1.2 Porcentaje de Organizaciones Politicas capacitadas por el | Cuatrirnestral 1
CHE. Verde 100,00 %, RojoB5.00 % |
n3 P?.Enta;ede nrganizaciumfip«wlicas que fueron il 06
Ml
capactadasypreseiatn sy forme scenamio Tanierd | verde10000 %R 85.00%
1.4 Porcentaje de transparencia del gasto electoral de Trirnestral 1
Elecciones Generales 2021 Verde:100.00 %, Rop:85.00 %
1.5 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OP's para Arisal 11
enirega de expedientes de cuentas de campafia Verde 10000 %, Rojo:35.00 %
E.é Paorcentaje de capa{iminm irr-pia;'t;:;ﬂ: ap ﬂ:::hpedlEntEE o sak 1
@ OFQENIZACHINES WS repecto a artsdario )
th’gneme P Verde:100.00 %, Rojo-85.00 %
1.7 Porcentaje de ejecucidn de mecanismaos de gemocradia Al 0.9
interna de organizaciones politicas locales {E ) Vierde 100,00 ¥, Rop:85.00 %
Delegacion Provincial Electoral de EL Oro
Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La

implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por La
_matriz del Consejo Nacional Elecioral.

Meia
indicador Caracteristicas deit
10,1 Parcentaje de OPs locales que participan en simulacros Trimestral |
Verde:100.00 %, RogpocB5.00 %
10.7 Parcentaje de Ops locates con delegados inscritos para el Trimestral 4
dia del sufragio Verde: 100,00 % Rojo:85.00 % |

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
 sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramients, asistencia técnica, difusidn de informacidn conforme a |
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Indicador Caracteristicas kit
Anual
| .1 Parcentaje de asistencias técnicas, veedurias, Trkmeitral 1
supervisionas, apoya en logistica a organizaciones sociales, .
INSHUCIONSs educativas, e1c; Verde:100.00 %, Rojo:85.00 %
1.2 Poscentaje de Organizaciones Politicas capacitadas por el | Cuatrimestral 1
CME. Vierde 00,00 % Rojo-B5.00 %
1.3 Porcentaje de organizaciones politicas que fueron L 0.5
capaciladas y presentaron su informe econdmeca financiero ] ;
fiscal de acuerdo a La normativa electoral, VORI AN Sefojo st %
| 1l.4 Porcentae de transparencia del gasto electoral de Trimestral 1
| Elecciones Genersles 202 Verde:100.00 % Rojo: 85,00 %
| .5 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OF expedientes A 1
de organizacionss politicas repecto al Fondg Partidario e =
Parmnaneite Verde 100,00 % Rojoe:B5.00 %
& Porcentaje de capacitaciones impartidas a OP's para Anual i
entrega de expedientes de cuentas de campadia Verde 100,00 %, Rojo:B5.00 %
1.7 Porcentaje de ejecucidn de mecanismas de democracia Arwal 0.3
interna de grganizaciones politicas locales (E ) Verde10:0.00 %, Rojo:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Esmeraldas

Dbjetivo 10, Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metedologias y herramientas dispuestas por La

matriz del Consejo Nacianal Electaral

Meta
Indicadar Caracteristicas e
1) Porcentaje de OPs locales que participan en simulacras Arial 0
Vierde 100,00 %, RojocB5.00 %
10.2 Porcentaje de Ops locales con delegados inscritos para el | Anwal 0
dia ded sufragio Verde 10:0.00 %, Rojo:85.00 %

La normativa electoral vigente,

Qbjetivo 1. Incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de Las organizaciones politicas y
| sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusidn de informacidn conforme a

| Indicador Caracteristicas s
| .1 Porcentae de asistencias Lécnicas, veedurias, . 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociates, | eorak
nStiucianss scucativas. eic: Verde100.00 %.Rojo-85.00 %
1.2 Porcentaje de Organizaciones Politicas capacitadas porel | Trimestral 1
CNE. Vierde:100.00 %, Rojo:85.00 %
n3 Fq:-::danu;e de nrgan‘::a-:-m_-m's poliicas m {ue;crn il 048]
| I n in j
:r::p:f de a:f.ﬁrﬂfﬂfﬂnﬁm mﬂn o TIMANEETE | verde:100.00 % Rojo:85.00 %
1.4 Porcentaje de transparencia del gasto etectoral de Trimesiral 1
Eleccidnes Generales 200 Vierde D000 Y, RojocB5.00 %
1.5 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OF expedientes Al i
R e paicon fEpecly . Moo Lt Verde100.00 % Rojo-85.00 %
L4 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OF's para Anusal 1
entrega de expedientes de cuentas de campafia Verde:100.00 %, Rojo:85.00 %
1.7 Percentaje de ejecucin de mecanismos de democracia | Anual 09
interma de organizaciones politicas locales [ E ) Verde: 100.00 %, Rolo:85.00 %

Provincial Electoral de 3

miatriz del Consejo Macional Electaral

Objetivo 13. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y harramientas dispuestas por la

dia del sufragio

Verde100.00 % Rojo:85.00 % _

Mita
Indicador Caracteristicas Al
13.1 Porcentaje de OPs locales que participan en simulacros Araal 1
Verde100.00 % RojowE5.00 %
13.2 Porcentae de Ops locales con delegados inscritos para el | Anual 1
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Objetivo 14. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacidn conforme a
La normativa electoral vigente.
5 Meta
Indicador Caracteristicas TR
i 14,1 Porcentaje de :'lSI-'S-EE'I'rEIEI'ri :-if;'liﬁi-. u'eedur_i::t I |
| n i rganizac 1a
i, :&l:!t;f £33 ORJANDACIONES S0 Verde:100,00 % Rajo:85.00 %
142 Porcentage de Organizaciones Politicas capacitadas pos el Cuatrimestral 1
CHE. Werde100.00 % Rojo:85.00 3% ;
143 Pﬂftﬂiﬁ 4:1: m;anlzanqm pﬂlius;g:::u?nn : Anual 0.4
1 [ 1
capacdasy presniron s normescondrico Tancr® | Verde00.00 % Rof08500 %
14,4 Porcentaje de ransparencia del gasto electoral oe Trimestral 1
Eleccsones Generales 2021 Verde100.00 %,Roje:5.00 %
| 14.5 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OF's para Anual 1
| entrega de expedientes de cuentas de campafa Verde 10000 %%, Rojo:85.00 %
E;Fm d;- tapa:pum:::n'panidasa —— e i
e aMizat 1Cas 0
Parl.t-'rdarm PErm!;ni::E | P Verde .00 3. Ry %
14.7 Parcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 09
interna de onganizaciones politicas locales (E ) Verde100.00 %,Rojo85.00 %
acidn Provinclal Electoral de Guayas
Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en ¢l desarrollo de procesos electorales MEDLANTE La
implementacion de politicas, directrices, Instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral
Indicader Caracteristicas s :
(0.1 Porcentaje de OPs locales que participan en simulacros | Anual 0
Verde?00.00 % Rojod5.00 % |
1.2 Porcentaje de Ops locales con delegados inscritos para ¢ Anual 0
dia ded sulrageo Verde:100.00 ¥, RojocB5.00 %
Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de Las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informaciin conforme a
La normativa electoral vigente.
Meta
Indicador Caracteristicas dined
1.1 Porcentage de asistencias técmicas, ve-edi.ﬂﬂi Trirestral 1
e P T o b it il
11.2 Porcentaje de Organizaciones Politicas capacitadas por &4 Cwatrirmestral 1
LHE. Verde100.00 . Rojo.85.00 ¥
ni3 Parintape deurganuacmr:ri?ﬂh‘tlcasmut;_m il 0.4
i nanom &L .
capscadsy presentaron su formé scondico feoncIe™ | verde100.00 % o500 %
1.4 Porcentaje de transparencia del gasto electoral de Trirruestral 1
Elecciones Generales 2021 Vierde:100.00 % Rojo:85.00 %
| .5 Porcentaje de capacitaciones impartidas 3 OF ‘expedientes | , 1
g:rﬁ:::i:.m politicas respecto al Fondo Partidario Verde100.00 % Fojo:85.00 % |
1.6 Porcentaje de capacitaciones impartidas 3 OF's para Anual 1
entrega de expedientes di cuentas de campana Verde: 100,00 %, RojocB5.00 %
11.7 Porcentae de ejecucién de mecanismos de democracia Arwpal 0
interna de organizaciones politicas locales (E ) Verde100.00 ¥, Rojo:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Imbabura
Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral

Indicador Caractensticas p \

103 Porcentaje de OPs Locales que participan en simulacros Anual o
Verde00.00 %,Rojo:85.00 %

L
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|10.2 Pun:eﬁaré de Ops locales con deleqai:i-l;'.u:.i mSCritos para el | Anval o)
| dia ded sufragio Verde:100.00 3%, Rojo:85.00 %
_Delegacidn Provincial Electoral de Loja
Dbjetivo 10, Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
| implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
| matriz del Consejo Macional Electoral
Indicador Caracteristicas el
10.1 Porcentaje de OPs locales que participan en simulacros Arual o
Werde 100,00 %, Rojo:B5.00 %
10.2 Parcentaje de Ops locales con delegados mscritos para el | Ancal i]
dia del sufragio Verde: 100,00 %,Rojo:85.00 % |

Objetivo 1. Incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y

sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusidén de informacidn conforme a

La normativa electoral vigente,
. Meta
_ Indicadar Caracteristicas Ancal
N1 Parcentaje de asistendias vicnicas, veedurias, e 1
SUpEnvisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, ,
Instituciones eckcathvas, elc: Werde 100,00 %, RojoBs.00 %
1.2 Porcentaje de Organiraciones Politicas capacitadas por el | Anual 1
CME. Wierde: 100,00 %, Rojo85.00 %
1.3 Porceniaje de organizaciones politicas que fueron Arual 03
capacitadas y presentaron su Informe econdmico financiero , -
| fiscal de acuerdo a 13 normativa elactoral Wisrde 100,00 %, Rojo:85.00 %
' 1.4 Parcentaje de transparencia del gasto electoral de Trimestral 1]
{ Elecciones Generales 200 Verde00.00 %, Roje:85.00 %
i 1.5 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OP expedientes iniial 1
de organizaciones politicas repecta al Fando Partidario ;i
Permandrite Verde100.00 %, RojocB5.00 %
L6 Porcentaje de capacitacionses impartidas a OF's para Arszal i
entrega de expedientes de cuentas de campafia Verde 100,00 % RojoB5.00 %
1.7 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de demacracia Anual 09|

| interna de organizaciones politicas locales (E )

Vierde: 100,00 %, Rojo:85.00 %

_Delegacidn Provincial Electoral de Los Rios

Objetivo 10, Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La

implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por La

| dia del sufragio

matriz del Consejo Naclonal Electaral.
indicadeor Caracteristicas ::::L
10.1 Porcentaje de OPs locales que participan en simulacros Argal ¥}
Verde 100,00 %, BojaB5s.00 %
10.2 Porcentaje de Ops locales con delegadas inseritas para el | Trimestral

Vierde 100,00 %, Rojo 8500 %

o

Objetivo T. Incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y

sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusidn de informacidn conforme a

La normativa electoral vigente,

Indicador Caracteristicas ::1?:[ I

.1 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, sl 1
supervisiones, apayo en Logistica a organizaciones sociales, .
Instituciones eckicativas. et Verde100.00 %, Raojo-B5.00 %
1.2 Porcentage de Organizaciones Politicas capacitadas por el | Cuatrimestral 1
CNE. Verde100.00 %, Rojo:B5.00 %
1.3 Porcentaje de organizaciones politicas que fueren - 0.4
tapacitadas ¥y presentaron su informe econdmico financienc } i
fiscal de acuerdo a La normativa electoral, s b oo bt s e
1.4 Porcentaje de transparencia del gasto clecioral de Trimestral 1|
Elgcciones Generales 2021 Werde: 100,00 %, Rojo:85.00 %

| .5 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OF expedientes e 1
de organizaciones politicas repecto al Fondo Partidario Verde:100.00 %, Rojo:85.00 %
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[ 1.4 Porcentae de capacitaciones impartidas a OF s para Anual 1|
entrega de expedientes de cuentas de campafha Verde100.00 %.Roj0:85.00 ¥

1.7 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia Anual 0.9
imerna de organizaciones politicas locales ( £ | Verde:100.00 %,Rojo-B5.00 %

De ian Provincial Electoral de Manabi
Ohpetivo 11, Incrementar Las

capacidades y habilidades téenicas de Las organizaciones politicas v
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a

| la normativa electoral vigente.
indicador Caracteristicas ::.:.
111 Porcentaje de asistencias Wonicas, veedurias, Trimestral 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociates, ; ;
instituciones egucatias, et Verde:100.00 %.Rojc:85.00 %
1.2 Porcentaje de Organizaciones Politicas capacitadas por el Cuatrimestral 1|
| CNE. Verde100.00 %, Rojo85.00 %
1.3 Porcentaje de organizaciones polfticas que fueran L 0.8
capacitadas y presentaron su infarme economico financiero y :
fiscal de acuerdo a la normativa ebictoral Verde:100.00 %, Ropo85.00 %
1.4 Porcentaje de transparencia del gasto electoral oe Trimestral 1|
Elecciones Generales 200 Verce100.00 %, Rojo:85.00 %%
1.5 Porcentaje de capacitaciones impartidas 3 OF expedientes | , . . 1
de arganizackones politicas repecto al Fondo Partidario :
i s Vierde¥00.00 %,Rojo85.00 %
1.6 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OF's para Anual 1
entrega de expedientes de cuentas de campana Verde 100,00 %, Rog85.00 %
1.7 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de demadradia Anweal 09
interna de organizaciones politicas locales (E ) Verde 100,00 %, Rojo.85.00 %

8] cidn Provinclal Electoral de Morena
| Objetivo 10, Incrementar La

implementacion de politicas,
matriz del Consejo Nacional Electoral

eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

. Meta
indicadar Caracteristicas ikl
10,1 Porcentaje de OFs locales que participan en simulacros Arnual L]
Verde100.00 %.Rojo:85.00 %
10.2 Porcentaje de Ops locales con delegados inscritos para el | Anual i]
dia del sufragic Verde 00.00 % RojoB5.00 %
Objetivo 1. incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de Las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia téenica, difusion de informacién conforme a
la normativa electoral vigente.
indicador Caracteristicas e
1.1 Parcentaje de asistencias técnicas, weedurias, Trimastral i
supervisiones, apayo & logistica a organizaciones sociales, i
instituciones educativas, et Ferde100.00 %, Ropodts. N %
1.2 Porcentaje de Organizaciones Politicas capacitadas porel | Cuatrimestral 1
CHE Verde:100,00 %, Ropo:B5.00 %
1.3 Porcentaje de organizaciones politicas que fueron _— 0.3
capacitadas y presentaron su informe econdmico financieno -
fiscal de acuerdo a la normativa electoral. Verde:100.00 %, Rojc:85.00 %
1.4 Porcentaje de transparencia del gasto elecioral de Trimestral 1
Elecciones Generales 2021 Verdet00.00 ¥ Ropo 85,00 % .
1.5 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OF expedientes | 1
de organizaciones politicas repecto al Fondo Partidaria )
Pervianrie Verde: 100,00 % RogecB5.00 %
1.5 Porcentam e capacitacianes impartidas a OP's para Arwpal 1
entrega de expedientes de cuentas de campaiia Vierde 100,00 %, Rojo:85.00 %
1.7 Porcentaje de ejecucidn de mecanismaos de democracia Anual 09|
interna de organizaciones politicas locales (E ) VerdeW00.00 %, Rojo85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Napo

Objetivo 10.

L e |

Incrementar La eficiencia en el desarrolle de procesos electorales MEDIANTE La
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
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.  Meta
Indicadar Caracteristicas o]
10,1 Parcentaje de OPs locales que participan en simulacros Arnaal 0
Werde 100,00 %, RojoB5.00 %
10.2 Parcentaje de Ops locales con delegados inscritos para el | Anual i}
dra ded sufragio Werde: 100,00 %, Rojo85.00 %

| Objetive TL Incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de Las organizaciones politicas y
| soclales MEDIANTE capacitacidn, asesoramients, asistencla téonica, difusién de informacidn conforme a

| La normiativa electoral vigente,
Indicador Caracteristicas .
1.1 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, S R 1
SUPENVISIONEes, apoya en logistica a organizaciones sociales, -
InStitLciones sev-athas. etc: erde100.00 %, Rojo:#5.00 %
1.2 Porcentaje de Organizaciones Politicas capacitadas por el | Cuatrimestral 1
| CNE. Verde 100,00 % Rojo85.00 %
1.3 Porcentaje de arganizaciones politicas que fueron 0.6
capacitadas y presentaron su informe econdmico financiero ':'m:laal-ll:lﬂﬂﬂ % Foio:85.00 % '
{ fiscal de acuerde a la normativa alectoral, —— I
{ 1.4 Porcentaje de transparencia del gasto electoral de Trimesiral 1
Elecciones Generales 2001 Verde100.00 %¥,Rojo:BS.00 %
.5 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OF expedientes i 1
de drganizaciones politicas repecto al Fondo Partidario kot :
Bemharianii Verde:100.00 %,Rojo:85.00 % |
L& Parcentaje de capacitaciones impartidas a OF's para Arisal 1
@ntrega de expadientes de cventas de campalia Verde:100.00 %, Rojo:85.00 %
.7 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia Anual 0%

| interna de organizaciones polficas locales (E )

Verde 50000 %, Rojor85.00 %

_Delegacidn Provincial Electoral de Orellana

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Objetive 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIAMNTE La
implementacidn de politicas, directrices, instructives, metodologias y herramientas dispuestas por La

Meta |
Indicador Caractenisticas P
101 Porcentape de OPs locales que participan en simulacros Anual i]
Verde100.00 %, Roj85.00 %
10.2 Porcentage de Ops locales con delegados inscritos para el | Anual Q
dia del sufragio Verde100.00 %.Rojo-85.00 %

Objetivo T, Incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas ¥
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusidn de infarmacidn conforme a

La normativa electoral vigente.
. ; Meta
Indicador Caracteristicas Anual
| 1.1 Poscentaje de asistencias téonicas, veedurias, Triiecival 1
SUDeTVISIONES, aD0y0 en Logistica a organizaciones sociales, " ;
Mstituciones s S5 Verde H00L00 ¥, Rojee85.00 %
1.2 Porcentaje de Organizaciones Politicas capacitadas por el | Cuatrimestral i
CHE Verde100.00 %, Rojoc85.00 %
113 Porcentae de organizaciones polilicas que fueron \ 0.5
capacitadas y presentaron su informe econdmico financiere |1 oo .
|fiscal de acwerdo a la normativa electoral. Verde100.00 %,Rojo:63.00 % !
1.4 Porcentaje de transparencia del gasto electoral de Tramestral 1
| Elecciones Generales 202 Verde100.00 %, Roj:85.00 %
1.5 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OF expedientes Anial 1|
e organizacionas policas repecto al Fondo Partidario -
Parmanente Verde100.00 %%, Rojo:B5.00 %
L6 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OF's para Anual 1
entrega de expedientes de cuentas de campana Verde:100.00 %.Rojo:85.00 %
1.7 Porcentaje de ejecuciin de mecanismas de democracia Anual 0.5
interna de grganizaciones politicas locales ( E ) Verde100.00 % Rojo:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Pastaza




Indicadores - Anilisis de Alineackin REL[S: ! SOOI, 0D, CC Sephiin

umil-m 10, Incrementar La eficiencia &n el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La

implementacion de politicas. directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Cansejo Nacianal Electoral
Meta |
Indicador Caracteristicas P
10,1 Porcentaje de OPs locales que participan en simulacros Anual 0|
Verde: 100,00 %, RojocB5.00 %
13.2 Porcentaje de Ops locales con delegados inscritos para el Trirnestral 4]
dia del sufragio Vierde:100.00 %, Rop:85.00 %
| Objetivo Tl Incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
| sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusidn de informacidn conforme a
la normativa electaral wigente,
Meta
Indicador Caractensticas ; L
111 Poacentaje de asistencias tbenicas, veedurias, Trimesaral 1]
| supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, o
instituciones educativas, el Vierde:H00.00 %, Rioje85.00 %
1.2 Porcentaje de Organizaciones Politicas capaciladas por el | Cuatrimestral i
CHE. Verde: 100,00 %, RojocB5.00 %
11.3 Porcentaje de organizaciones politicas que fueron \ 0.6
| capacitadas y presentaron su informe econdmico findnciero ;
fiscal de acuerdo a la normativa electoral. Verde:100.00 %.Rojo:85.00 %
1.4 Porcentaje de transparencia del gasto electoral de Trimesiral |
Elecciones Generales 2021 Verde 100,00 %,Roje85.00 %
1.5 Porcentaje de capacitachones impartidas a OF expedientes | ) 1
de organizaciones politicas repecto al Fendo Partidaria ; ;
eitoreiveny Verde100.00 %, Rojo:85.00 %
| .6 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OF's para Anual 1
entrega de expedientes de cuentas de campaia verde 200,00 %, Rojo@S5.00 %
1.7 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia Anual s
intérna de organizaciones politicas locales (E ) Verde 100,00 %, RoxocB5.00 %
De it Provincial Electoral de Pichincha
Objetivo 10. Incrementar La eficiencla en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La

implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metadologias y herramientas dispuestas por La
matriz del Consejo Nacional Electoral.

i Meta
Indicadar Caracteristicas Nl
10, Porcentaje de OPs locates que participan en simulacros Trirestral |
Verde 100,00 %, Rojo:85.00 %
10.2 Porcentae de Ops locales con delegados inscrites para el | Trimeseral ]
dia diel sufragio verde 00,00 %o, RojoE5.00 %

Del idn Provincial Electoral de Santa Elena

Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por La
matriz del Consejo Nacional Electoral

Meta
indicador Caracteristicas ey
10,1 Parcentale de OPs locales que participan en simulacros Aniial 0
Verde:100.00 %, RopcE5.00 %
10.2 Parcentaje de Ops locales con delegados inscritos para el Arwal 0
| dia dal sufragio Verde100.00 %, Rojo/85.00 %

&n Provincial Electoral de Santo Dom de Llos Tsachilas
Objetive 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de progesos electorales MEDIANTE La
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por La
matriz del Consejo Macional Electoral

Meta
Indicador Caracteristicas iak
10,1 Porcentaje de OPs locales que participan en Simriacros Anual 0
Verde:100.00 %, oo B5.00 %
10.2 Porcentaje de Ops locales con detegados inscritas pars el | Amwsal Q
dia del sufragio Verde100.00 %, Roja85.00 ¥ |




Indficadores - Andlisis de Almeacidn

hups:geprane goboec/'geprn|

Objetiva L Incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de Las arganizaciones politicas y

| sociales MEDIANTE capacitacitn, asesaramiento, asistencia téonica, difusién de informacidn conforme a

|la normativa electoral vigente.
Indicador Caracteristicas e
N1 Porcentaje de asistendias téonicas, veedurias, Trimestriil 1
SUpENVISIones, apoyo en LDgistica a organizaciones sociales, :
instituciones educativas, ete: Verde100.00 %, Rojo:85.00 %
1.2 Porcentaje de Organizaciones Politicas capacitadas por el | Cuatrirmestral 1
CME. Wierded00.00 %, Rojo:85.00 %
1.3 Porcentaje de organizaciones politicas que fueran At 0.4
| capacitadas y presentaron su informe econdmica financiers } -
fiscal de acuerda a La normativa electoral FIERIN S Rojo RS r0 5
.4 Porcentape de ransparencia del gasto electonsl de Trimestral 1|
Elecciones Generales 2021 Verde 100,00 % Rope:85.00 %
[ 1.5 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OF expedientes Aol 1
de organizaciones politicas repecto al Fondo Partidario
Permanente Verde100.00 %, RojoB5.00 %
Ti6 Porcentaje de capacitacionss impartidas a OF's para Arwgal 1
entrega de expedientes o Cuentas de campafia Verde 100,00 %, Rojo:85.00 %
1.7 Porcentaje de ¢jecucion de mecanismaos de dernocracia Anual 09
interna de organizaciones politicas locales (E ) Verde:100.00 % Roje,85.00 %

| Delegacidn Provincial Electoral de Sucumbios

matriz del Consejo Naclonal Electoral.

Objetive 10, Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por La

| dia del sufragio

Vierde 100,00 %, Rojo:85.00 %

Meta
Indicador Caracteristicas i
10.1 Porcentaje de OPs locales que participan ensimulacros | Anwat ol
Werde 100,00 %, Rojo85.00 %
0.2 Porcentaje de Ops locales con delegados inscritos para el | Anual 0

Objetivo 1. Incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de Las organizaciones politicas y |
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusidn de informacitn conforme a

la normativa electoral vigente,
Indicadar Caractesisticas g
1LY Porcentaje de asistencias ecnicas, veedurias, Teirsstat i
supervisiones, apoyo en logisticd a organizaciones sociales, r
instituci schCativas, it Verde 100,00 % Rojo:85.00 % :
| .2 Porcentaje de Organizaciones Politicas capacitadas por el | Cuatrimastral 1
CHE. Verde 100,00 %, Roin:85.00 %
| N.3 Porcentaje de arganizaciones politicas que fueran Anual 0 |
capacitadas y presentanon su informe econdmico financiern .
fiscal de acuerdo a la normativa electaral. Verde:100.00 %, Rojor85.00 %
1.4 Porcentaje de transparencia del gasto electoral de Trimestral 1
Elecciones Generales 2021 Verde100.00 %, Rojo-85.00 %
1.5 Porcentaje de capacitacionss impartidas a OF expedientes L i
de organizaciones politicas repecto al Fando Partidario b ]
ParrRShEntE Vierde100.00 % Rojo85 00 %
1.6 Porcentaje de capacitaciones impartidas a OP's para Anual 1
entrega de expedientes de cventas de campara Verde:100.00 %, Rojo85.00 % |
1.7 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia Anual 09

Linterna de organizaciones politicas locales [ E )

Verde 00,00 %, Rojo:85.00 %

_Delegacibn Provincial Electoral de Tungurahua

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de politicas, directrices, instructivas, metodologias y herramientas dispuestas por La

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

0.1 Porcentaje de OPs locales que participan en simulacros

Al

| Verde-100.00 %.Rojoc815.00 %

i




Indicadores « Andlisis de Alineacion higps: gepr.ene.gob.eCigeprni

0.2 Parcentage de Ops locales con delegadas inscritos para el | Anual 0
dia del sufragio Vierde100.00 %, Rojo85.00 %
Objetivo 1. Incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de Las organizaciones politicas y
saclales MEDIANTE capacitachon, asesoramiento, asistencia técnica, difusidon de informacion confarme a
la normativa electoral vigente.
Meta
Indlcador Caracteristicas T
1.1 Porcentaje de asistenclas téonicas, veedurias, Trimestral 1
supervisiones, apoyo en logistica & organizaciones sociales, :
lin | oeativas. ste Verde100.00 % Rojo3s.00 %
11.2 Porcentape de Organizaciones Politicas capacitadas por el Cuatrimestral i
CHE. Verde 300,00 %, RojocB5.00 %
11.3 Porcentaje de crganizaciones pollticas que fueron o 0.6
capacitadas y presentaron su infarme econdmic financkeno :
fiscal de acuerdo a la normativa electoral Werde: 100,00 3, Rojo:85.00 %
11.4 Porcentaje de transparencia del gasto electoral de Trimestral 1
| Elecciones Generales 2021 Verde100.00 %, Rojo:85.00 %
1L5 Porcentaje de capacitaciones impartidas 3 QP expedientes Al 1
de organizaciones politicas repecto al Fendo Partidario . ]
i iy Vierde100.00 %, Aojo:85.00 %
.4 Porcentage de capacitacones impartidas a OP's para Al 1l
entrega de expedientes de cuentas de campafia Verde100.00 %.Roja:85.00 %
| 1.7 Porcentaje de ejecucion de me<anismos de democracia Anual 0F
interna de organizaciones politicas locales (E | Verde:100.00 ¥,Rojo85.00 %

De ién Prowvincial Electoral de Zamora Chinchi

Objetivo 10. incrementar La eficiencia en ¢l desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por La
matriz del Consejo Macional Electoral

Meta
Indicador Caracteristicas anual
10.1 Porcentaje de OPs locales que participan en sirmulacros Anual o
Vierde: 100,00 %, RokB5.00 %
10.2 Parcentaje de Ops locales con delegados inscritos para el Anual 0
dia del sufragio Verde100.00 %, Rojo:85.00 % -—]}
Ohbjetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de Las arganizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacidn conforme a
La normativa electoral vigente.
Meta
indicador Caracteristicas Adseril
1.1 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, Trimestral 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones saCiales, .
instiniclones sducativas, etc: Verde100.00 . Raojo: 85.00 ¥
1.2 Parcentaje de Organizaciones Politicas capacitadas por l Cuatrimestral |
CNE. Yerde00.00 %, RojocB5.00 %
11.3 Porcentaje de organizaciones politicas que fueron kit 0.4
capatitadas y presentaron su informe econdmico financiero : i
fiscal de acuerdo a la normativa electoral. Warde:100.00 % Rojc:85.00 % |
I 11.4 Porcentaje de transparencia del gasto electorsl de Trimestral 1]
Elecciones Generales 2021 Verde 00,00 %, Rojo:85.00 T
1.5 Porcentaje de capacitaciones impartidas & OF expedientes | o |
de arganizag:anes politicas repecto al Fando Fartidaria ; i
Permarents Verde: 100.00 % Rojo 85,00 %
1.6 Porcentae de capacitaciones impartidas a OP's para Arwgal 1
entrega de expedientes de coentas de camparia Verde 100,00 %, Roj:85.00 %
1.7 Porcentaje de ejecucsin de MECanismos de demacracia Aniial 09
| interna de grganizaciones pediticas lo Verdel00.00 ¥, Rojo85.00 % |
NIVEL SUPERIOR

‘Objetivos e indicadores alineados
No hay informacidn capfurada

Ohbietive 13, Incrementar La innovacidn tecnoldgica, La ciberseguridad y la disponibilidad de los sistermas



Indicadores - Analisis de Alineacion hitps:'/gepr.cne.gob.ec/geprn|

Meta
Indicador Caracteristicas i
133 Porcentaje de incidentes de seguridad informatica Agrupado 0.5%
Suma
Mensual
Wierde 100.00 %, Rojo85.00 %
| 13.4 Porcentaje de disponibilidad de los servicios de infraestructura | Agrupado 057
tecnoldgica y comunicaciones (E] L0
Mensual
Verde:100.00 %, Rojo:85.00 %
NIVEL INFERIOR
Objetivos ¢ indicadores alineadas

Coordinacidn Nacional de Seguridad Informatica y Proyectos Tecnoldgicos Electorales
Objetivo 4. Incrementar La eficlencia y eficacia de la gestion tecnoldgica del Consejo Nacional Electoral.

Meta
Indicador Caracteristicas i
4.3 Porcentaje de sistermas informaticos desarrollados y Semestral 0.95 |
artualizadas Verde 100.00 %.RojoB5.00 %
| 4.4 Numero de incidentes de seguridad informatica Pertenace a (13.3) 0.99
Mensual
Verde100.00 %, Rojo85.00 %
4.5 Porcentaje de disponibilidad de Los servicios de Pertenece a (13.4) 0.97
Infraestructura tecnoldgica y comunicacianes (E) Mensual
Verde: 100,00 % Rojo:85.00 %
NIVEL SUPERIOR
Dbjetivos ¢ indicadores alineados

Mo hay informeciin caplurads

Ubjetivo 1. Incrementar La difusicn que garantice eficiencia y calidad en la informacién oficial de los servicios

E_Lgct_g{ales..
Meta
Indicador Ca
| racteristicas Arwiat
| 14.1 Porcentaje de percepcidn ciudadana respecto a las actividades y | Agrupado 02
;HUHEQHS desarrolladas para fortalecer la imagen institucional. (E | Suma
; Anual
Vierde:100.00 %, Rojo:d5.00 %
NIVEL INFERIOR
Objetives ¢ indicadores alineados
Coordinacidn Nacional de Desarrollo de Productos y Servicios Informativos Electorales
Objetivo 7. Incrementar La eficiencia y eficacia comunicacional del Consejo Nacional Electoral.
Indicado
: icador Caracteristicas ﬁ-l'll.r-all o
7.3 Porcentaje de incremento de visitas realizadas a la nueva | Anual 0.25
pagina web Verde 100,00 %, Roje:85.00 %
?.-1_P:|:|n'.en'taje de percepcion ciuvdadana respecto a Las Pertenace a [14.1] 0.2
_anwﬂadea y estraleqias desarrolladas para formalecer La Arual
imagen institugional [ E ). Verde1D0.00 % Roje-B5.00 %
1.5 Porcentaje de productos comunicacionales elaboradeos Mensual 0
Verde:100.00 %.Rojo:85.00 %
NIVEL SUPERIOR
Objetivos e indicadares alineados
L N hay irformacaan caplurads
Objethvo 5. Fortalecer las capacidades institucionales.
Meta

Indicadar Caracteristicas

Anual




Indicadores - Andlisis de Alineacion hups:/ gepr.ene.gob.ec/ geprmi

15.9 Porcentaje de ejecucidn presupuestana Institucional Agrugado 0.5
Surma
Mensual
. Vierde: 100,00 % Rojo:85.00 %
1510 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E ] Agrupado 02094 |
Suma
Cuatrirmestral
Vierde100.00 %, RojocB5.00 %
1 15.1 Porcentaje de medicidn del clima laboral (E) Agrupado 0.8
Surma
A
Verde100.00 % Rojo:85.00 %
15.12 Porcentaje del personal que recibse cursos de actualizacion (E]) | Agrupada 1
Siama
Anual
Verde100.00 %, Rop:85.00 %
NIVEL INFERIOR ) o
Objetivos e indicadores alineados |
Coordinacion Macional Administrativa Financiera y Talento Humana
Objetiva & Incrementar La calidad de La gestion administrativa, financiera y de talento hemano del
Consejo Macional Electoral.
Meta
Indicador Caracteristicas Anuat
| 6.7 Porcentaje de ejecucidn presupuestania Institucional Pertenece a {15.9) 1
Mengusal
Verde 100,00 %, RojpB5.00 %
&.8 Porcentaje de cumplimiento del PACLE) Pertenece a [15.1] o.M
Cuatrimestral
Verde100.00 %.Rojo:85.00 %
| 6.9 Porcentaje de medicion del clima laboral (E) Pertenece a {15.7) 08
Arul
Verde: 100L00 o, RojorB5.00 %
£.10 Porcentaje del personal gue recibe cursos de Pertenece a [15.12) 1
actualizacidn (E] Anigal
Verde100.00 %, Rojo85.00 %
Coordinacion Naclonal de Gestién Estratégica y Planificacion
Objetivo &. Incrementar La calidad de La gestién plblica y la planificacién estratégica del Consejo
Macional Electoral.
. Meta
indicador Caracteristicas e
&1 Indice de Gestidn Estratégica Institucional Merrsual 0.94
Verde100.00 %, Rojo:85.00 %
Delegacion Provincial Electoral de Azuay
| Objetivo 12. Incrementar La calidad en la gestion institucional MEDLANTE la aplicacién eficaz de Los
procesos administrativos, financieros y de planificacion.
" Meta
Indicadar Caracteristicas il
12.1 Porcentaje de ej@cucian presupueslania Institucional (E) Pertenece 4 (15.9) 1|
Mensual
Verde 100,00 %.Rojo:85.00 %
12.4 Porcentaje de publicaciones en Facebook Mensual 1
Verde 10000 %, Rojo-B5.00 %
12.5 Porcentdje de publicaciones en Twiller amsual 1
Wprde; 100,00 %, R 85.00 2%
12.7 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Pertenece a (151} 0.9
Cuptrirnestral
Verde100.00 %.Rojo85.00 %
|12.8 indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual i
audiovisuales, de diseno y fotografia Verde100.00 %, RojocBS.00 %
129 (0.0) Parcentaje de cumplimients di 105 procesas de 3 hemsual 1
Delegacion Provincial Electoral Verde:100.00 %, Rojo:85.00 %




Indicadores - Amilisiz de Alineacidn

hitps:gepr.ene.gob.ec’zepen |

1230 Péﬂ:enuje del persanal que n;_-i.:lbe?Jsm i Pertenece a-:'iEi:ii'_r i
actualizacion (E) Angal
Vierde 100,00 % Raojo:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Bolivar

Objetivo 12. Incrementar La calidad en la gestidn institucional MEDIANTE La aplicacidn eficaz de Los
| procesos administrativos, financieros y de planificacidn

Meta
Indicadar Caracteristicas Anual
12.1 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria institucional | E | Mensual 1
Werde 100,00 %, RojocBS.00 %
12.4 Porcentaje de publicaciones en Facebook Mensual 1
Wierde:100.00 %, Rojo:85.00 %
12.5 Porcentaje de pubdicaciones en Twitter Mersual 1
Verde100.00 %, Rojo:85.00 %
1187 Porcentaje de complimiento del PAC (E ) Partemeoe a (15.0) 0.91|
Cuatrirnestral
Verde 100,00 % Rop B5.00 %
12.8 {0.0) Porcentaje de cumplimiento de Los procesos dela | Mensual 1
Delegacidn Provingial Electonal Verde 100.00 %.Rojo-85.00 %
12.9 Indice de cumplimiento a los requerimientos Miensual 1
| audiovisuales, de disefio y fotografia Werde 100,00 % Rojo:E5.00 %
12.10 Porcentaje del personal gue recibe cursos de Trimestral 1
actualizacidn (E) Verde 100,00 % Roio:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Carchi

| Objetivo 12 Incrementar La calidad en la gestidn institucional MEDIANTE La aplicacidn eficaz de los
procesos administrativos, financieros y de planificacion.
P Meta
indicador Caracteristicas Avwial
121 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria institucional (E) Mensual L
Verde: 100,00 %, Rojo:85.00 %
12.4 Porcentaje de publicaciones en Facebook Mensual 1
Verde:100.00 %, Rojo 85,00 %
| 1.5 Porcentaje de publicaciones en Twitter Mensual 1]
Verde:100.00 %,Roj:85.00 %
12.7 Porcentage de cumplimiento del PAC [ E ) Pertenece a N15.1) o..
Cuatrimestral
Verda100.00 %, Rojo:B5.00 %
12.E (0.0) Porcentaje de curmplimienta de los procesos de la | Mensual 1
Delegacion Provincial Electaral Verde:100.00 %, Riojo85.00 % .
| 12.9 Indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 1
audiovisuales, de disefa y fotografia Verde00.00 %, Rejer85.00 %
1210 Porcentape del personal que recibe cursos de Trinmesaral 1}
aclualizacidn (E) Verde00.00 ¥, RopeB5.00 % |

Delegacidn Provincial Electoral de Cafar

Objetivo 12. Incrementar La calidad en La gestidn institucional MEDIANTE la aplicacidn eficaz de los
505 administrativos, financieros y de planificacidn.

- Indicador Caracteristicas MHEH
[ 12.1 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Menual 1
Verde 300,00 %, Roipd3.00 %
12.4 Porcentape de publicaciones en Facebook | E ) Mansiial 1
Verde1D0.00 %, Roje:85.00 %
12.5 Porcentaje de publicaciones en Twitter { E ) Mignsual 1
Verde100.00 %, Rojo:B5.00 %
127 Porcentaje de cumplimienta del PAC ( E ) Pertenece a {15.1) k|
Cuatrimestral
Verde100.00 % Rojo: 8500 %
12.8 indice de cumplimiento a los requerimientos Mersual 1
autiovisuales, de disefho v fatografia (£ ) Verde100.00 %, Rojo:85.00 %
12.2 (0.0 Porcentaje de cumplimiento de los procesos dela | Mensual 1
| Delegacion Provingial Electosad ( E ) Verde 100,00 . Rop:85.00 %




Indicadores - Analisiz de Alineagion

hiliprss)) geprone. gooeC gepr i

12,00 Porcentaje ded personal que recibe cursos de Pertenece a (15.12) 1
actualizacidn (E} Arapal
Verde 100,00 % Rojo:85.00 %

] Mdﬁn Provincial Electoral de Chimborazo

procesas administrativos, financleros y de planificacion.

Objetivo 12. Incrementar La calidad en La gestidn institucional MEDIANTE La aplicacign eficaz de Los

indicador Caractenisticas "‘Et. E"
12, Porcentaje de gjecucidn presupuestaria Mensual 1
verde:$00.00 %, RojocB5.00 %
12.4 Parcentaje de publicaciones en Facebook (E) Memsual 1
Werde:100.00 % Aogo:85.00 %
12.5 Porcentaje de publicackones en Twitter (E) Mensual 1
Verde100.00 % Rojo: 85,00 % |
|12.7 Parcentaje de cumplimeenta del PAC (E Pertenece a [15.1) 0.7
Cuatrimestral
Vierde100.00 %, Rogo85.00 %
12.8 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de La hensual 1|
tle!ﬂacnjn Prowvincial Electoral { E } Verde100.00 % Rojo:85.00 %
12.9 indice de curmplimeento a Los reguerimientos Mensual 1
| sudiovisuales. de disefio y fotogratia (E ) Verdet00.00 %, Rojo85.00 %
1210 Porcentaje del personal gque recibe Cursas de Pertenece a [15.12) 1
actualizacidn (€] Al
Verda:10:0.00 %, Roj83.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Cotopand

| Objetivo 12. Incrementar La calidad en la gestién Instituciona
procesos administrativos, financieros y de planificacion.

L MEDIANTE La aplicacion eficaz de los

indicador Caracteristicas " e

12.1 Percentale de ejecucién presupuestasia instituciona ( E]l | Mensus 1
Verde100.00 %, Rojo85.00 %

12.4 Porcentaje de publicaciones en Facebook [ E ) Mensual 1
Verde 100,00 %, RojocB5.00 %

12.5 Porcentaje de publicaciones en Twitter { E ) bemsual 1
verde:100.00 %, Rop:85.00 %

12.7 Porcentaje de cumplimiento del PAC{ E ) Pertenece a (15.9) 0.#
Cuatrimestral
Verde100.00 %.Rojo:85.00 %

1.8 [0.0) Parcentaje de cumplimiento de los procesos dela | Mensual 1

Detegacian Provingial Electoral [ El ‘erde: 100,00 %, RojocB5.00 %

12.9 Indice de curnplimienta a los regquerimientos Mensuad 1

audiavisuales, de disedo y fotografia (E ) Werde:10:0.00 %, Rojo:85.00 %

12.10 Porcentaje del personal qué recibe cursos oe Pertenace a (15,13} 1

actualizacson (E) Anual
Verde 0000 Yo, RojocBs.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de EL Oro

procesos administratives, financieros y de planificacidn.

Objetive 12 Incrementar La calidad en La gestidn institucional MEDIANTE La aplicaciin eficaz de los

heta
Indicador Caracteristicas e
12.1 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional { E) Mensual |
Vierde 100,00 %, Rojoc8Ss.00 %
12.4 Porcentaje e publicaciones en Facebook (E) herrsual 1
Verda 100,00 % Rojo:85.00 %
12.5 Porcentaje de publicaciones en Twitter (E Mensual 1
Verde 100,00 %, RojoB5.00 %
12.7 Porcentaje de curmplimiento del PAC (E ] Pertenece 2 (15.1) o
Cuatrimestral
Verde:100.00 %, Rojo85.00 %
{12.8 indice de cumplimienta a los requenimientos Mensual 1
| audiovisuales, de disefio y folografia verde100.00 %,Roja:85.00 %
117 % 1010 Porcentae de cumplimienta de los procesos dela | Mensual 1

= ey =




Indicadores - Andlisis de Alineacian

hitps:gepr.cne. gob.ec/gepr/n|

12.10 Porcentaje del personal que recibe cursos de Pertenece a (15.12) 1
actualizacidn {E) Aniial
Werde 00,00 %, RojocB5.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Esmeraldas

procesas administratives, financierss v de planificacidn,

Objetivo 12. Incrementar La calidad en La gestidn institucional MEDIANTE La aplicacidn eficaz de los

Indicador Caracteristicas b
| 12.4 Porcentaje de publicaciones en Facebook [ E ) Bdensual 1
Verde:100.00 % Rojo:85.00 %
| 12.5 Porcentaje de publicaciones en Twitter [ E ) Mensual 1
Verde100.00 % Rojo:85.00 %
12.8(0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos dela | Mensual 1
Delegacian Provincial de Esmeraldas Verde100.00 % Rojo-85.00 %
12.% Indice de cumplimiento 3 0% requerimientos Mensual 1
dudicvisvales, de disefio y fotografia (E ) Werde 100,00 3%, RojacES. 00 5%
1240 Parcentaje de ejecuchdn presupuestania Institucional bdemcual 1
Verde 10000 %, Rojo:85.00 % |
1211 Porcentaje de cumplimiento del PAC ( E ) Pertenece a (15.1) 0.5
Cuatrirmesiral
Vierde 10:0.00 %, Rajo:85.00 %
1212 Porcentaje del personal gue recibe cursos de Pertenece a (15.12) 1
actualizacidn (E} Arual
Verde 00,00 %, Rojo 8500 %
Objetivo 13. Incrementar La calidad en La gestidn institucional MEDIANTE La aplicacidn eficaz de los
procesos administrativos, financieros v de planificacion.
» Meta
Indicador Caracteristicas anual

Mo hay nfarmacitn caplerada

 Delegacidn Provincial Electoral de Galipagos

procesos administrativos, financieros y de planificacidn,

Objetiva 15. Incrementar La calidad en la gestidn institucional MEDIANTE La aplicacion eficaz de los

_ Indicador Caracteristicas m
15.4 Porcentaje de publicaciones en Facebook [ E § Mensual 1
| Verde 100.00 %, Rojo:85.00 %
| 15.5 Porcentaje de publicaciones en Twitter (€ ) Mensual 1
Verde 00,00 %, Rojo:B5.00 %
15.8 {0.0) Porcentaje de complimiento de los procesos dela | Mensual 1
Delegacidn Provincial Electoral (E ) Werde D000 % RojocB5.00 %
15.9 indice de cumplimiento a los requerimientos hensual 1
dudiowvisuales, de diseflo y fotogratia (E ) Verde100.00 %.Rojo:85.00 %
1500 Porcentaje de epcucion presupuestaria nstitucional hbersual 1
Vierde! 100,00 3%, Rojo85.00 %
150 Porcentaje de cumplimiento del PAC ( E ) Pertenece a (15.1) 09
Cuatrimesiral
Verde100.00 %, Rojo:85.00 %
15.12 Porcentaje del personal que recibe curses de Fertenece a [15.12] 1
actualizacidn (E) Anual |
Verded00.00 % Ropc85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Guayas

procesos administrativos, financieros y de planificacidn.

Objetive 12. Incrementar La calidad en La gestidn institucional MEDIANTE La aplicacién eficaz de los

Meta
Indicador Caracteristicas Arwial
12.4 Porcentaje de publicaciones en Facebook [ E ) hensual 1
! Vierde 100,00 %, Rojo:85.00 %
12.5 Porcentage de publicaciones en Twitter ( E | Mansual L}
Verde 100.00 % Rojo85.00 %
12.8 (0.0} Porcentaje de cumplimiento de (oS procesos de la | Mensual 1|
| Delegacidn Provincial Electoral { E ) Verde100.00 % Rojo:85.00 %

13 daeBen dn memelimleees = lss aas 1



Indicadores - Andlisis de Alineacion
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1210 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional Mensual \
Verde:100.00 %,RojocB5.00 %
12.11 Parcentaie de cumnplimiento del PAC (E ) Pertenece a [15.1) 0.9
Cuatrimesiral
Verde100.00 %,Rojo:85.00 %
12.12 Porcentaje del personal que recibe cursos de Pertenece a (15.12) 11
| actualizacion (E) Anusl
Vierded00.00 %, Rojo-85,00 %

Dl idn Provincial Electoral de Imbabura

procesos administrativos, financleros y de planificacidn.

Objetivo 12. Incrementar La calidad en la gestidn institucional MEDIANTE la aplicaciin eficaz de los

Mieta
Indicador Caracteristicas snual
|12.4 Porcentaje de publicaciones en Facebook (E ) bensual ]
Vierde100.00 %, RojocBS.00 %
12.5 Porcentaje de publicaciones en Twitter { € hamsual 1
Verde: 100,00 %, Resar85.00 %
12.8 {0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la Mensual 1|
Deleﬂa-ciﬁrt Provincial Electoral { E } Verde100.00 %, Rojo:85.00 %
1129 indice de cumplimeento a Los réguenmientos hMenszual 1
| audiovisuales. de disefio y fotografia (E ) Verde00.00 %, RojoB5.00 %
12,10 Porcentaje de ejecucidn presupuestarna institucional hensual i
Verde:100.00 %, Ropoc85.00 %
1211 Porcentaje de cumplirmiento del PAC(E ) Pertenece a (15.1) oM
Cusatrimestral
verde 10000 %, Rojo:85.00 %
12.12 Porcentaje del personal que recibe cursos de Pertenace a (15.12) 1
actualizacian (E) Anial
Verde 00,00 %, Rojo-E5.00 %
ihn Provinclal Electoral de Lo
Objetivo 12. Incrementar la calidad en La gestidn institucional MEDIANTE La aplicacion eficaz de Los

procesos administrativos, financieros y de planificacién.

3 Meta
Indicadar Caracteristicas awal |
{12 4 Porcentaje de publicaciones en Facebook ( E ) Mensual 1
Wierde 300,00 % RojocBs, 00 %
|12.5 Porcentaje de publicationes en Twitter { E} Mersual 1
Vierde 100.00 %, RojsB5.00 %
12.8 (0.0} Porcentaje de cumplimiento de Los procesas de la Pebemsual 1
Delegacidn Provincial Electoral Verde:100.00 %, Rojo:85.00 % .
12.9 indice de cumplirento a Los requenmientos Mensual 1
audicvisuates, de diseho y !umgﬂa Verde 100,00 %, Rojo:85.00 %
1210 Porcentaje de ejecutidn presupuestaria Institucional Mensual i
Verde 100.00 % Roje8s, 00 %
12,11 Porcentaje de curnplimiento del PAC (E) Pertenieoe a [150] o
Cuatrimesind
Verde 100,00 %, Roj:85.00 %
12.12 Porcentaje del personal que recibe cursos de Pertenece a (15.12) 1
actualizackan (E) Anuad
Verde 100,00 % Rojo:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Los Rios

procesas administratives, financieros y de planificacidn.

Objetivo 12. Incrementar La calidad en La gestidn institucional MEDIANTE La aplicacion eficaz de los

. Meta
Indicador Caracteristicas Kl
| 12.4 Porcentaje de publicaciones en Facebook L E ) Mensual 1
verde 0000 ¥ Rojo:85.00 %
12.5 Porcentaje de publicacionss &n Twitter ( E | Mensual i
Vierde 100,00 %,RojoB5.00 %
12.8 (0.0 Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1|
Delegaciin Provincial Electoral (E ) Werde: 100,00 %, Roje:85.00 % |
12.9 indice de cumglimiento a Log reguenmientos MEnsUal , 1!



Indicadores - Andlisis de Alineackin

hips:'/gepr.ocne.gob.ec/geprn |

12.10 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional Minsual 1
Vierde 10000 %, RojocB5,.00 %
12.1 Parceraje de cumplimiento del PAC (E Pertenece a (15.1) 09
Cuatrinmestral
Verde 100,00 %, Rojo:85.00 % |
| 1212 Porcentaje del personal que recibe cursos de Pertenece a [15.12] 1
actualizacian (E) Anual
! Vierde: 100000 % Rojo:85.00 %
_Delegacidn Provincial Electoral de Manabi
Objetivo 12. Incrernentar La calidad en La gestidn instituclonal MEDIANTE La aplicacién eficaz de los
procesas administratives, financleras v de planificacion,
. Meta
Indicador Caracteristicas sk
|12.4 Parcentaje de publicaciones en Facebook [ E ) Mensual 1
I Verde:100.00 %, Roj85.00 %
12.5 Parcentaje de publicaciones en Twitter [ E ) Mensual 1
Vierde H00.00 %, Rojo:85.00 %
12.8 {0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacion Provinglal Electoral [ E ) Werdel00.00 %%, Rojo-85.00 %
12.9 indice de cumplimiento a los requerimientos heensual 1
audiovisuales, de disefio y fotografia [ E ) Verde 100.00 % RojoE5.00 %
| 1210 Porcentaje de ejecucidn presupoestania Institucional Mlengunl 1
Verde 100,00 % Rojo:85.00 %
2.1 Porcentaje de cumplimiento del PAC( E ) Partenece a [15.1) 0.3
Cuatrimestral
Verde 100.00 %% Roio:B5.00 %
i 1212 Porcentaje del personal que recibe cursos de Pertemace a {15.12) 1
acwalizacion (E) Anual
Werde 100.00 %, RojorB5.00 %
Delegacién Provincial Electoral de Morona Sa o
Objetivo 12. Incrementar La calidad en la gestidn Institucional MEDIANTE La aplicacion eficazr de los
administrativas, financieros y de planificacidn, |
I : Meta
Indicador Caracteristicas Anal
| 124 Porcentaje de publicaciones en Facebook ( E | Mensual 1
Verde 100,00 %, Rope85.00 %
12.5 Porcentaje de publicaciones en Twitter [ E ) Mensual 1
Verde00.00 % RojoBs.00 %
12.8 (0.0) Porcentaje de cumplimienta de los procesos de la | Mensual 1
Delegacidn Provingial Electaral {E ) Verde:100.00 %, Rojo:85.00 %
5]2.‘} Indice de cumplimiento a los requerimientos bensual 1]
| dudiovisuales, de disefio y fotografia { E ) Verde 100,00 %, Rojd5.00 %
1210 Porcentape de ejecucidn presupuestaria Institucional Mensual 1
Verde H00.00 %, Rog:85.00 %
121 Porcentape de cumplimiento del PAC ( E | Pertenece a (15.1) 0.m|
Cuatrimestral
Vierde 0000 %, RojocB5.00 %
1212 Porcentaje del personal que recibe cursos de Pertenece a (15.12) 1
actualiracion (E) Anigal
Vierde:100.00 %, Rojo:85.00 %
Delegacidn Provincial Electoral de Napa |
Objetive 12. Incrementar La calidad en La gestién institucional MEDIANTE La aplicacidn eficaz de los
procesos administrativos, financieros y de planificacidn.
F Meta |
Indicador Caracteristicas Anual |
12.4 Porcentaje de publicaciones en Facebook [ E | MiEnsual 1|
Werde D000 Y. Rojoc5.00 %
12.5 Porcentaje de publicaciones en Twitter { E ) Mensual i
. Verde100.00 %, Rojo:85.00 %
12.8 (0.0] Porcentaje de cumplimiento de los procesos dela | Mersual 1|
Delegacion Provincial Electaral Verde:100.00 %, Rojo:85.00 % |

12 2 Indira fa roamindlmmiants 5 Lae rnms snebosd aes s
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12.10 Porcentage deejm.u:iﬂn presupn..-esl.ana'lnsl_im.u:iwl Mensual 1
Verde100.00 %.Rojo:85.00 % |
12.11 Porcentaje de cumplimiento del PAC{E ] Pertenece a 15.7) o=
Cuatrirmestral
Verde:100.00 %, Rojo:B5.00 %
12,12 Porcentaje del personal que recibe cursas de Perienece a (15.13) 1
actwalizacidn (E} Al
Verae100.00 % Rojo85.00 %

 Delegacidn Provincial Electoral de Orellana

procesos administratives, financieros y de planificacidn.

Objetivo 12. Incrementar La calidad en La gestién instituchonal MEDIANTE La aplicacién eficaz de los

Meta
Indicadar Caracteristicas Al
12.4 Porcentaje de publicaciones en Facebook (E ) Mensual 1
Verde:100.00 %,Rojo-85.00 %
[12.5 Porcentaje de publicaciones en Twitter (E} hensisal i
Vierde 100.00 %, Rojo85.00 %
12.8 (0.0) Porcentaje de complimiento de los procesos delka hemsual 1
Delegacion Provincial Electoral (E ) Verde100.00 %, Rojo:85.00 %
12.9 Indice de cumplimiento a los regquenimientos Mensual 1]
| audiovisuales. de disefa y fotogratia (E ) Verde00.00 %, RojoB5.00 %
12.10 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional Mensual 1
Veierde100.00 %, RokcBs.00 %
12,1 Parcentage de cumplirmiento del PAC(E | Pertenece a (15.1) 0.
Cuatrimestral
Verde100.00 %, Rojo:85.00 %
1212 Porcentaje del persanal que riecibd CUrsos de Pertenece a 15,12} 1
actualizacidn (E) Anual
Vierde 100,00 %, Rojo:B5.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Pastaza

procesos administrativos, financierss y de planificacién.

Objetive 12. Incramentar La calidad en La gestion institucional MEDIANTE La aplicacion eficaz de Los |

Meta
Imdicadior Caracteristicas Anual
[12.4 Parcentale de publicaciones en Facebook (E | Mensual 1
Werde:100.00 %, RopocBS5.00 %
12 5 Porcentaje de publicaciones en Twitter { E) hiemsual 1
Verde:100.00 %, Rojoi85.00 %
12.8 (0.0} Porcentaje de cumplimiento de tos proceses de la Mensual 1
| Delegacidn Provincial Electoral (E ) Verde 100,00 %, RojoE5.00 %
[12.9 indice de cumplirniento a los requerimientos Mensual 1
audiovisuales, de disefio y fotogratia [E ) Verde00.00 o, RojocBS.00 %
1210 Porcentaje de e@qucion presupuestaria Institucional Meervoual 1
Werde: 100,00 % Rojo:B5.00 %
12.11 Porcentage de cumplimiento del PAC{E ) Pertanece a (15.1) 0.9
Cuatrimestral
Verde 00,00 Y%.Rojo:B5.00 %
12.12 Porcentaje del personal que recibe cursos de Pertenece a [15.12) i
actualizacion (E) anal
Verde: 100,00 %, Rop:85.00 %
Objetivo 13. Incrementar La calidad en La gestién institucional MEDIANTE la aplicacidn eficaz de los
procesos administrativos, financieros y de planificackan.
I Meta
Indicador Caracteristicas A

- —_

No hay wiormacdn capduredd

Dl iéin Provincial Electoral de Pichincha

procesos administrativos, financieros y de planificacidn.

Objetive 12. Incrementar La calkdad en La gestion institucianal MEDIANTE La aplicacion eficar de los

Imdicador

Caractensticas

hMeta
Anual

iﬁ‘.d Porcentaje de publicaciones ¢n Facebook (E)

Bensual
Verde:100.00 %, RojocBs.00 %




Indicadores - Andlisis de Alinescion

‘gepr.one.goboec geprnl

hittpes:
115 Porcentaje de publicackones en Twitter [ E | Mensual 1
Verde:100.00 % Rojo85.00 % .
12.8 (0.0) Parcentaje de cumglimiento de los procesosdela | Mensual 1
Dele:;a.:iﬁn Provincial Electoral (E | Verde 000 %% Rope85.00 %
12.2 Indice de cumplimiento a ios requernmientos Mensual 1
audiovisuales, de disefo y fotografia [ E ) Verde100.00 %, Rojo-85.00 %
1230 Porcentaje de epecucidn presupuestaria Institucional Mensual 1
Werde 100,00 %, RajaBs 0K %
12.1 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E ) Pertenece a (15.1) 0.9
Cuatrimestral
Wierde 100,00 %, Rojo:85.00 % {
1212 Porcentaje del personal que recibe cursos de Partenece a (15,121 1
| actualizacidn (E) Anual
Verde:100.00 %, Rojo:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Santa Elena

Qbjetivo . Incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de Las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiente, asistencia técnica, difusidn de informacién conforme a

la normativa electoral vigente.
Meta
indicador
Caracteristicas Al
| 1.1 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, Totasciat 1
| supervisiones, apoyo en logestica a organizaciones soclales, : _
| instituei Jucativas, etc; Werde:100.00 %= Rojo:85.00 %
1.2 Porcentaje de Drganizaciones Politicas capacitadas por ¢l | Cuatrimestral 1
CME. Verde: 800,00 %,Rox:85.00 % |
1.3 Porcentaje de organizaciones politicas que fueran o 0.4
CAPACiLadas y présentaron su informe econdmica financiero ' ;
Aiscal e Scuerdo s La nommativa-slectoral. Verde100.00 %, Rojo:B5.00 %
1.4 Porcentaje de transparencia del gasto electoral de 1
Elecciones Seccionales 2019 y Eleccion de Consejeros y Sernestral
! Cﬂl_se}eras del Consejo de Participacidn Ciudadana y Control | Verde:10:0.00 %, Rojo:85.00 5%
| 1al”
.5 Porcentape de transparencia del gasto electoral de Trimesiral 1
Elacciones Generales 2021 Verde:100.00 %, Roio85.00 %
N.& Porcentaje de capacitdciones impartidas a OP expedientes Kok i
{ de nizaciones politicas repecto al Fondo Partidari e
.Fﬁmme pa al Fondo iAo 100.00 %, Aojor85.00 % |
1.7 Parcentaje de capacitacionas impartidas a OP's para Anual 1
enirega de expedientes de cuentas de campafia Verde00.00 5 RajacBs.00 %
TLE Porcentaje de ejecucidn de mecanismas de demacracia Anual 09
interna de organizaciones politicas locales (E Verde100.00 %, Rojo-85.00 %

 procesos administrativos. financieras y de planificacidn.

Objetive 12. Incrementar La calidad en La gestidn institucional MEDIANTE La aplicacidn eficaz de los

- Meta
: Indicador Caracteristicas Anwal
{ 12.4 Porcentaje de publicaciones en Fagebaak | E ) Mensual 1
Verde:100.00 %, Rojo:85.00 %
12.5 Porcentaje de publicaciones en Twitter (E ) Mensual 11
Verde 100,00 %, RopB5.00 %
12.8 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la Mensyal 1
Dedegacidn Provincial Electoral { E ) Verde100.00 %, RojocES.00 %
12.9 indice de curnplimiento a los requerimientos hensual 1
audiovisuales, de disefio y fotografia (E ) Verde:10:0.00 % Rojo-85.00 %
| 1210 Porcentaje de ejecucidn presupoestaria Institucional Mansual 1
Verde 100,00 %, Rojo:85.00 %
1201 Porcentaje de cumplimiento del PAC [ E ) Pertenece a (15.1) 0.5 |
Cuatrimesiral
Vierde 100U00 %, Rojo: 85.00 %
1212 Porcentaje del personal gue recibe oursos de Pertenece & [15.12] 1
actualizacidn [E) finual |
Verde D000 ¥, Rog:85.00 ¥

Delegacién Provincial Electoral de Santo Domingo de los Tsachilas
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Objetive 12. Incrementar La calidad en La gestion institucional MEDIANTE la aplicacién eficaz de los
procesos administratives, financieros y de planificacidn.
4 Meta
Indicador Caracteristicas arwal
12.4 Porcentaje de publicaciones en Facebook (E) hdemsial 1
Verde 100,00 %,Rojo:85.00 %
12.5 Porcentaje de publicaciones en Twatter [ E ) Pensual 1
Verde100.00 %, Rojo:85.00 %
12 8 (0.0} Porcentaie de curmnplimiento de 1os procesos de la Mensual 1
| Delegacidn Provincial Electoral (E | Verde;100.00 %,Rojo-85.00 %
12.9 Indice de curmplimiento a los requerimientos Mernsual 1
audicvisuales, de disefo y fotografia (E Verde:100.00 % Ropo:85.00 % |
12.10 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional Mensual a
Verde 10000 %, Roj85.00 |
12.11 Porcentaje de cumplimiento del PAC(E) Partengce a (15.0) 0.
Cuatrimestral
Werde: 100,00 %, Rojoc8S5.00
1212 Porcentaje del personal que recibe cursos di Pertenece a (15.12) 1|
actualizacion [E) Anual
Verde100.00 % Rojo:85.00 ¥

| Delegacidn Provincial Electoral de Sucumbios

| procesos administrativos, financieros y de planificacion,

| Objetivo 2. Incrementar La calidad en La gestion institucional MEDIANTE La aplicacidn eficaz de los

Meta
indicador Caracteristicas srwal
12.4 Porcentaje de publicaciones en Facebook (E | Merrsual 1
Verde100.00 %, Rojo:85.00 % |
[ 12.5 Porcentaje de publicaciones en Twitter [ E ] Mensual 1
' Verde#00.00 %, Rojo:85.00 %
12.8 (0.0} Porcentaje de cumplimiento de les procesos dela | Mensual 1
Gelegacicn Provincial Elecioral ( El Verde 100.00 %, RajocBs.00 %
12.9 indice de cumplimiento a los requerimientos Memsual 1|
audiovisuales, de disedo y fotografia (E) Virda:100.00 %, Rojo:d5.00 %
12.10 Porcentas di éjeucidn presupuestara Institucional Mensual 1
Verde 100,00 %, Rojo:B5.00 %
11211 Porcentaje de cumplimiento del PACE) Pertenece a {15.1) (k|
Cuatrimestral
Verde100.00 %,Roi85.00 %
1212 Porcentae del personal que recibe cursos de Pertenece a (15.12) 1
actualizacion [E] Ara
Verde100.00 %.Rojo:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Tungurahua

procesos administrativos, financieros y de planificacion,

Ohbjetive 12. Incrementar La calidad en La gestion institucignal MEDIANTE La aplicacidn eficaz de Los

indicador Caracteristicas :'IE tal
12,4 Porcentaje de publicaciones en Facebook (E ) MeTisUH 1
Verde100.00 %, Rojo:85.00 %
12.5 Porcentaje de publicacsones en Twitter (E ) Mensual 1
Verde 00,00 %, RojoB5.00 %
12 8 (0,0} Porcentaje de cumplimiento de los protesos de la Mensual i
Drelegacidn Provincial Electoral (E ) Werde 100,00 ¥, RokocB5.00 %
12 % indice de cumplimients 4 los requerimisntos Mensual 1
audicvisiales, de disena y fotografia (E | Warde: 100,00 %, Rojo:85.00 %
12.10 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional Mensual Q.99
Verde 10000 %, Rojo85.00 % |
12.11 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E ) Pertenece a [15.1) k]|
Cuatrirmestral
Werde: 100,00 %, Rojo:B5.00 %
1212 Porcentaje del parsonal que recibe amsos o Perienece a [15.12) 1
actualizacidn (E) FAral
verde100.00 %.Rojo:85.00 %




Indicadores - Andlisis de Alineacidn
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procesos administratives, financieros y de planificacidn.

Objetiva 12. Incrementar La calidad en La gestién institucional MEDIANTE La aplicacidn eficaz de los |

; Meta
Indicador Caracteristicas Anial
12,4 Parcentaje de publicaciones en Facebook ( E ) Mensual 1
Verde 00,00 %, Rojo:B5.00 %
12.5 Porcentaje de publicaciones en Twitter ( € ) Mensual 1
Verde, 100,00 %, Rojo:85.00 % f
12.8 (0.0} Porcentaje de cumplimiento de los procesos de La Mensual 1
Delegacidn Provincial Electoral { E ) Verde100.00 %,Rojo:85.00 %
129 indice de cumplimiento a los requersmientos Mansual 1
dudicvisuales, de disena v fatografia [ E J Verde 00,00 %, Riojo:85.00 3 |
12.10 Porcentajie de epecucian presupuestaria Institucional Mensial 1
Verde 00,00 %, Rojo:B5.00 %
1211 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E ) Pertenece a (15.1) 0.9
Cuatrimastral
Verde 100,00 %, Rojo:85.00 %
[ 12,12 Porcentaje del personal gue recibe cursos de Fertenece a (1513 1
actualizacion (E} Anual
Verde: 00,00 %, Roi:85.00 %

Direccldn Nacional de Asesoria Juridica

Objetivo 2. Incrementar La eficiencia y eficacia en asesoria legal en cuanto a los procesos de gestion
electoral, administrativa, contractual, representacidn y defensa Legal MEDIANTE el oporteno
asesoramients juridico y La aplicacién de la normativa vigente.

Indicadaor Caracteristicas m
21 Tiempo de respuesta a los requerimientos ingresados a la | Mensual 1
DA Vierde 100,00 %,Rojo:115.00 %
2.2 Porcentaje de presentacidn de expedientes de cuentas de amastral 1
camparia del persodo a ser reportada ante el Tribual
Contercioss Electoral VWerde100.00 ¥, Rojoc85.00 %
2.6 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procescs de La hMensual 1
Direccidn Nacional de Asesoria Juridica Verde: 100,00 %, Rojo85.00 %
2.7 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Pertenece a (15.9) o|
PAensial
Verde 100,00 %, Roko: 8500 %

Secretaria General

Objetivo B, Incrementar La eficiencia y eficacia del manejo, uso y control de La gestidn documental
MEDIANTE La implementacién, definicidn y optimizacidn del procesos del sistema de gestidn
documental QUIPUX y firma electrdnica, en el Consejo Nacional Electoral a nivel nacional

. Meta
Indicador Caractenisticas Anwsat
| 81 Porcentaje de cenificados de goce de derechos emitidos | Mensual 1
Verde100.00 %, Rojo:85.00 %
8.2 Porcentaje de ejequcidn presupuestaria Perensce 3 [15.9) a
Mensual |
Verde100.00 %,Rojo-85.00 % ,
| 8.3(0.0) Porcentaje de cumplimiento de Los procesos de Mersual I|
| Secretaria General Verde:10:0.00 %, Rojo:85.00 % |
NIVEL SUPERIOR )
Objetivos e indicadares alineados ]
]

| Mo hay informaciin capturads
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Principios Institucionales

e Igualdad Inclusién

e Probidad Publicidad

e Servicioala Autonomia
colectividad Equidad

Interculturalidad
Paridad de género

e [nnovacién
e Coordinacion

¢ Planificacidn Celeridad

e Evaluacion Veracidad

e Sostenibilidad Imparcialidad

e Desconcentracion Eficiencia
Calidad Eficacia

Participacion
Transparencia

Independencia

5.5 Objetivos Estratégicos Institucionales

Se plantean cinco (5) objetivos estratégicos institucionales, enfocados en los procesos electorales,
participacion politica y ciudadana para la democracia, en la innovacidn tecnoldgica, en la comunicacion
estratégica y en la modernizacion institucional con enfoque en la gestidn por procesos.

Ilustracion 12: Objetivos Estratégicos Institucionales

N
¢ Incrementar la confianza, eficiencia e innovacion en los servicios
electorales.
y,
N
¢ Incrementar alternativas de fortalecimiento del sistema de organizaciones
politicas y de acceso a los mecanismos de participacidn.
J
N

¢ Incrementar la innovacién tecnoldgica, la ciberseguridad y la disponibilidad
de los sistemas informaticos para el servicio electoral.
J

N

¢ Incrementar la difusion que garantice eficiencia y calidad en la informacién
oficial de los servicios electorales.

¢ Incrementar la efectividad en la administracion institucional.
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CNE
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IDD
DPE
PNUD
PND
PEI
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PEM
PESTEL
oDS
OEI
PPPP
PAPP
POA
POE
PET
SCG
ISO
GEPR
IGE
TIC

Consejo Nacional Electoral
Tribunal Contencioso Electoral

Instituto de la Democracia

Direccién Provincial Electoral

Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo
Plan Nacional de Desarrollo

Plan Estratégico Institucional

Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas
Plan Estratégico Matematico

Factores: Politico, Econdmico, Social, Tecnoldgico y Legal.
Objetivos de Desarrollo Sostenible

Objetivo Estratégico Institucional

Programacion Plurianual de la Politica Publica
Programacion Anual de la Politica Publica

Plan Operativo Anual

Plan Operativo Electoral

Plan Especifico Técnico

Sistema de Gestion de Calidad

Organizacion Internacional de Normalizacion
Gestidn Electoral por Resultados

indice de Gestién Estratégica

Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones



Contenido

1. INTRODUCCION
2. METODOLOGIA UTILIZADA PARA FORMULAR EL PLAN ESTRATEGICO

3.DIAGNOSTICO ESTRATEGICO

3.1 CONTEXTO INTERNO INSTITUCION

3.2 CONTEXTO EXTERNO

3.2.1 FACTOR PoLITICO

3.2.2 FACTOR ECONOMICO

3.2.3 FACTOR SOCIAL

3.2.4 FACTOR TECNOLOGICO

3.2.5 FACTOR LEGAL

3.2.6 OPORTUNIDADES Y AMENAZAS IDENTIFICADAS EN EL CONTEXTO

3.2.7 ESCENARIOS DESEADOS A 2030 DE ACUERDO AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2022-2025.

4. ANALISIS SITUACIONAL - FODA

4.1 ANALISIS DE PARTES INTERESADAS

5. ELEMENTOS ORIENTADORES DEL PEI 2022-2025
5.1 EJES ESTRATEGICOS

5.2 MISION INSTITUCIONAL

5.3 VISION INSTITUCIONAL

5.4 VALORES Y PRINCIPIOS INSTITUCIONALES

5.5 OBIETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

5.6 OBIETIVOS Y ESTRATEGIAS

5.7 MAPA ESTRATEGICO

1
3
6
6

11
11
14
16
16

18
19
20
21
25
27
27
28
28

28
29
30
32

5.8. ARTICULACION ENTRE EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2022- 2025, EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

2022-2025 Y LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS).

6. PROGRAMAS Y PROYECTOS POR OBJETIVO ESTRATEGICO
6.1. CUADRO DE MANDO INTEGRAL

6.2. PROGRAMACION ANUAL Y PLURIANUAL DE LA POLITICA PUBLICA
REFERENCIAS CONSULTADAS

GLOSARIO DE TERMINOS

7. ANEXOS

33
35
37
37
38
39
41



INDICE DE ILUSTRACIONES

llustracion 1: Esquema de la planeacion estratégica del CNE ..........cocuveriiiiieeeciei e

llustracidn 2: Participacién de la ciudadania en el sufragio a nivel nacional
Ilustracion 3: Participacion ciudadana en el sufragio en el exterior ..........ccoc.........

Ilustracidn 4: Resultados de Participacidn Ciudadanos con Voto Facultativo

Ilustracidn 5: Actas con iNCONSIStENCIAS NUMEBIICAS . ....iuuteiiiiiee it ettee et e st rrte e e sbre e s esbe e e s saaeeesaaeeeas
Ilustracion 6: Actas de escrutinio suspensas por falta de firma .......cccceee e
llustracidn 7: Porcentajes de €jecucion Presupuestaria.......cco e eeeiieeiieeiieceie ettt
llustracién 8: Ranking indice de Gestidn Estratégica del CNE 2018-2020.........c.ooveveeveeeeeeeeeeeneeeeeeeeesesesenenns
llustracidn 9: Apoyo a la Democracia €N ECUAAON ..cc.uiiiiiiiiieiieeie ettt ettt e
Ilustracion 10: Confianza en las Organizaciones Politicas ECUAdOr ........ccoocveireciiii i
llustracion 11: Grupos de Interés impacto € iNflUENCIA.......cueeeieciiii i
llustracidn 12: Objetivos Estratégicos INStituCioN@les .......cccueeiiiiiiiiiiiiiiieeee e
[lustracion 13: Objetivo 1 - ESTrateias......cccuiuiieiciieeeiiieeeeciee e eeite e e ettt e e e e tr e e e ette e e setbaeessatseeeeastseeeeasaeeessreeans

llustracion 14: Objetivos 2 — ESTrategias ......cueuiiriieriieiieeeee ettt ettt st saeeesaeees

Ilustracion 15: Objetivo 3 - Estrategias
Ilustracidn 16: Objetivo 4 - Estrategias

Ilustracién 17: Objetivo 5 - Estrategias

[T =Yoo o R T Y oY o I S (= (=T =4[ USRI

llustracion 19: Niumero de metas del PND alineadas @ 105 17 ODS ........euvveeieieieeeeeeeeereeeeeeerereeeeeeereeeeeeeeeeeeeeee

iNDICE DE TABLAS
Tabla 1: Cumplimiento del Plan Estratégico Institucional 2018-2021

Tabla 2: Equipamiento tecnoldgico del hogar

Tabla 3: Porcentaje de hogares con acceso a internet

Tabla 4: Porcentaje de personas que utilizan internet, por drea

Tabla 5: Analfabeta Digital por drea

Tabla 6: Levantamiento y priorizacion de variables FODA

Tabla 7: Enfrentamiento de variables FODA

Tabla 8: Variables Fortalezas

Tabla 9: Variables Debilidades

Tabla 10: Variables Oportunidades

Tabla 11: Variables Amenazas

Tabla 12: Resultados promedio de cada cuadrante FODA

Tabla 13: Articulacion entre Objetivos Institucionales con los Nacionales y los de Desarrollo Sostenible

Tabla 14: Matriz de articulacion entre el PEl, PND y ODS

Tabla 15: Iniciativas estratégicas priorizadas por objetivo estratégico

17
18
18
18
21
22
23
23
24
24
25
33
34
36



PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL 2022- 2025

1. Introduccion

El Plan Nacional de Desarrollo (PND) del pais es la hoja de ruta de toda actuacién publica para alcanzar los
objetivos nacionales, mediante alternativas que permitan construir una sociedad mas justa e incluyente,
superando los limites de las visiones convencionales de desarrollo. Al Plan Nacional de Desarrollo, se sujetaran
las politicas, programas y proyectos publicos; la programacion y ejecucion del presupuesto del Estado; y la
inversién y la asignacidn de los recursos publicos; y coordinar las competencias exclusivas entre el Estado
central y los gobiernos auténomos descentralizados. Su observancia sera de caracter obligatorio para el sector
publico e indicativo para los demads sectores.!

El Plan Estratégico Institucional (PEl) es un instrumento interno que establece la hoja de ruta para que el
Consejo Nacional Electoral alcance los objetivos esperados para el periodo 2022 a 2025, en concordancia con
el Plan Nacional de Desarrollo y los Objetivos de Desarrollo Sostenible; dicho Plan contiene una Vision de largo
plazo, un conjunto de objetivos estratégicos, estrategias, programas y proyectos orientados a contribuir la
mejora continua de los servicios electorales.

La formulacién del PEl es un proceso de construccidon colectiva que involucré a todos los actores
institucionales, desde autoridades, alta direccidn, personal técnico y operativo de Planta Central y las unidades
desconcentradas. Para la elaboracidn del PEI fue necesario analizar objetivamente la matriz de competencias
institucionales, es decir, la misidn institucional establecida en la Constitucion y la ley electoral; determinar la
situacion actual de la institucion y las principales brechas; analizar el contexto o coyuntura identificando las
perspectivas para el corto y mediano plazo; y, sobre esa base, proyectar lo resultados qué esperamos alcanzar
en el periodo.

Para cumplir la misién institucional, el Plan Estratégico Institucional, que tendra vigencia hasta el 2025,
plantea tres (3) ejes estratégicos y cinco (5) objetivos estratégicos, cada uno con sus respectivas estrategias,
programas, proyectos, acciones y metas, como hoja de ruta programatica para lograr la vision que se propone
para el periodo 2022-2025.

Eje 1: Innovacion. Uno de los ejes estratégicos sera mejorar y optimizar los procesos electorales y
desarrollar sistemas informaticos propios que optimicen y transparenten las diferentes fases del proceso
electoral y posicionen al CNE como lider en el desarrollo de sistemas informaticos para el servicio electoral;
ademds, generar y aplicar politicas que garanticen la seguridad en los sistemas de informacion. La difusién de
la informacidn oficial para la ciudadania y los diferentes actores involucrados en los servicios electorales, sera
una prioridad para garantizar su derecho a estar informados.

Eje 2: Participacion politica y ciudadana. Las organizaciones politicas, los candidatos y la ciudadania en
general son actores fundamentales para la democracia, por lo que este eje estratégico estd encaminado a
desarrollar acciones que permitan mejorar los servicios para fortalecer a las organizaciones politicas e
incrementar los mecanismos de participacion ciudadana para la democracia, mediante un modelo de gestidn
de gobierno abierto que permita mejorar la gobernanza electoral. Las principales acciones que en este eje se
plantean son innovar e implementar un Sistema Integrado de Organizaciones Politicas; optimizar las
prestaciones del sistema de inscripcion de candidaturas y acreditacion de delegados de Organizaciones Politicas
e implementar el Sistema Contable del Financiamiento a la Politica.

Eje 3: Fortalecimiento institucional. EIl CNE plantea una nueva concepcion de su relacion con los servicios
al ciudadano y los diferentes grupos de interés. Para lograr una profundizacién democratica, nos proponemos
articular normas, reglas, procedimientos, e innovar los servicios electorales, con la finalidad de acercar la
administracion publica a los ciudadanos, en un ejercicio de gobierno abierto como un modelo de gestidon que
permita la participacion ciudadana en todo el ciclo de la formulacion e implementacién de la politica publica,
para consolidar el control social, promover la transparencia y el involucramiento de los grupos de interés, con
mecanismos de comunicacion de doble via. Para lograr este objetivo serd necesario innovar procesos y servicios
institucionales, implementar un proceso de reingenieria institucional y mejorar la infraestructura fisica en
Planta Central y en las Delegaciones Provinciales Electorales.

1 Constitucion de la Republica del Ecuador, Art. 280, 2008.



PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL 2022- 2025

Los cinco objetivos estratégicos institucionales para el periodo 2022-2025 son:

1. Incrementar la confianza, eficiencia e innovacidn en los servicios electorales.

2. Incrementar alternativas de fortalecimiento del sistema de organizaciones politicas y de acceso a los
mecanismos de participacion.

3. Incrementar la innovacion tecnoldgica, la ciberseguridad y la disponibilidad de los sistemas
informaticos para el servicio electoral.

4. Incrementar la difusidn que garantice eficiencia y calidad en la informacién oficial de los servicios
electorales.

5. Incrementar la efectividad en la administracion institucional.

En el marco del Proyecto Apoyo al Ciclo Electoral en Ecuador, desarrollado por el Programa de Naciones
Unidas para el Desarrollo (PNUD), se propone contribuir al fortalecimiento del proceso electoral y democratico
de Ecuador entre 2020 y 2022, donde uno de los ejes de trabajo es el fortalecimiento institucional del Consejo
Nacional Electoral (CNE). El documento del mencionado proyecto, prevé la realizacion de talleres de
planificacion estratégica cuyo beneficiario es el CNE. Resultado de la colaboracion con el PNUD y luego de un
proceso de construccion colectiva entre autoridades, alta direccidn y personal operativo del CNE, se presenta
el Plan Estratégico Institucional que serd la hoja de ruta que determina la orientacidn estratégica para el
periodo 2022-2025.



CNE - Consejo Nacional Electoral >Delegacion Provincial Electoral de El Oro

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la implementacion
de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la matriz del Consejo

Nacional Electoral.
Indicador

Comportamiento

10.1. Porcentaje de OPs locales que participan en simulacros

Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
o o o o
10.2. Porcentaje de Ops locales con delegados inscritos para el dia del sufragio ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1 2 3 4
Resultados (Por Periodo) 2022
1 2 3 4
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

O o o

O

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y sociales
MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a la normativa

electoral vigente.

Indicador

11.1. Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales,

Comportamiento

Discreto
instituciones educativas, etc;
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep Oct-Dic
1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
o @ @ @
11.2. Porcentaje de Organizaciones Politicas capacitadas por el CNE. ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
1 1
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1
Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 %

O O

o
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11.3. Porcentaje de organizaciones politicas que fueron capacitadas y presentaron su informe econémico
financiero fiscal de acuerdo a la normativa electoral.

Discreto

Metas (Por Periodo) 2022
Ene - Dic
0.6
Resultados (Por Periodo) 2022
0.5556
Avance 2022
92.60 %

=

W

11.4. Porcentaje de transparencia del gasto electoral de Elecciones Generales 2021

Continuo

Metas (Acumulado) 2022
Ene-Mar Abr-Jun Jul-Sep
0.5 0.6 0.8
Resultados (Acumulado) 2022
0.6135 0.9027 0.9267
Avance 2022

122.70 % 150.45 % 115.84 %

O O @

Oct-D
1

0.926

ic

7

92.67 %

=

W

11.5. Porcentaje de capacitaciones impartidas a OP expedientes de organizaciones politicas repecto al Fondo
Partidario Permanente

Discreto

Metas (Por Periodo) 2022
Ene - Dic
1
Resultados (Por Periodo) 2022
1
Avance 2022
100.00 %

O

11.6. Porcentaje de capacitaciones impartidas a OP’s para entrega de expedientes de cuentas de campafia

Discreto

Metas (Por Periodo) 2022
Ene - Dic
1
Resultados (Por Periodo) 2022
1
Avance 2022
100.00 %

O

11.7. Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia interna de organizaciones politicas locales (E)

Discreto

Metas (Por Periodo) 2022
Ene - Dic
0.9
Resultados (Por Periodo) 2022
0.7
Avance 2022
77.78 %

@)

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestién institucional MEDIANTE la aplicacién eficaz de los procesos

administrativos, financieros y de planificacion.
Indicador

Comportamiento

12.1. Porcentaje de ejecucién presupuestaria institucional ( E) Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.05 0.13 0.22 0.31 0.4 0.51 0.59 0.67 0.75 0.83 0.91 1
02/02/2023 3:13 PM GPR | 41
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Resultados (Acumulado) 2022
0.0627 0.121 0.1924 0.2639 0.3376 0.4116 0.4906 0.584 0.6684 0.7446 0.8196 0.9746
Avance 2022
125.40 % 93.08 % 87.45 % 85.13 % 84.40 % 80.71 % 83.15 % 87.16 % 89.12 % 89.71 % 90.07 % 97.46 %

@ % v % ® @ o v v Vv v %

12.4. Porcentaje de publicaciones en Facebook (E) ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

¢ ©¢ ¢ ©¢ ©¢ ©¢ ©6 o © ©o o o

12.5. Porcentaje de publicaciones en Twitter (E) ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2022
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2022
100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

¢ ©¢ ¢ © ©¢ © &6 oo © © o o

12.7. Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) ‘ Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene-Abr May-Ago Sep-Dic
0.2 0.4 0.91
Resultados (Acumulado) 2022
0.4091 0.6364 0.7273
Avance 2022
204.55 % 159.10 % 79.92 %
o o @
12.8. indice de cumplimiento a los requerimientos audiovisuales, de disefio y fotografia ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2022
0.75 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2022
75.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

@ ©¢ ¢ ©¢ ©¢ © ¢ o © © o0 o

12.9. (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la Delegacién Provincial Electoral ‘ Discreto
Metas (Por Periodo) 2022
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2022
0.8207 0.8131 0.9661 1 1 0.9546 1 1 1 1 1 1

Avance 2022
82.07 % 81.31 % 96.61 % 100.00 % 100.00 % 95.46 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

@ ©6 v o O v @ © & © © ©

12.10. Porcentaje del personal que recibe cursos de actualizacion (E) ‘ Continuo
Metas (Acumulado) 2022
Ene - Dic
1
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Resultados (Acumulado) 2022
0.3529
Avance 2022
35.29 %

@)

Proyectos
Proyecto Ppto. Programado Ppto. Devengado Fase Actual Fecha Avance Avance
de Fin Fisico Fisico Real
Planeado
1009 Plan Operativo Anual 2022 de la 543,492.00 0.00| Ejecucion | 31/12/2022 100.00 % 94.40 %
Delegacion Provincial Electoral de El
Oro
1010 PET - Plan Especifico Técnico 0.00 0.00| Ejecucion | 31/01/2024 40.86 % 38.59 %
Elecciones Seccionales y CPCCS
2023
1011 Junta Provincial Electoral - 0.00 0.00| Ejecucion | 30/06/2023 46.98 % 0.00 %
Elecciones Seccionales y CPCCS
2023
Aprobado
Declaro la revision de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan
Ruano Collahuazo, Mario Marcelo
Titular/Responsable del Plan
02/02/2023 3:13 PM GPR | 43
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Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la implementacion
de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la matriz del Consejo

10.1, Porcentaje de OPs locales que participan en simulacros Discreto
1 1 1 1
T R RN T Ve e
1 1 1 ... =
4
10000 % 10000 % 100.00 % 10000 %

182 Porestise S0 V0w 1o0eios eo olgesen BONios R i da dol ilieps
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11.3. Porcentaje de organizaciones politicas que fueron capacitadas y presentaron su informe econdmico Discreto
financiero fiscal de acuerdo a la normativa electoral.
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7. Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia interna de organizaciones poditicas locales ( E )
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00627 0,121 01924 02639 03376 04118 04306 0584 0.6684 07448 08196 Wﬂ
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12.4. Porcentaje de publicaciones en Facebook (E ) Discroto
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12.9. (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la Delegacion Provincial Electorsl T ol
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12.10. Porcentaje del personal que recibe cursos de actualizacion (€) cm»_









