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INTRODUCCIÓN 
 

La presente candidatura, es en respuesta a la democracia y lucha de la gran mayoría 

ciudadana de nuestra querida parroquia de Calacalí, en vista a los grandes desempeños de las 

diferentes tareas asignadas a las personas que hoy están elegida para las distintas 

candidaturas, misma que han demostrado honestidad, fraternidad y liderazgo.  

Con los antecedentes expuestos, ponemos a vuestra consideraci6n, nuestro PLAN ESTRATEGICO 

DE GOBIERNO que regirá los destinos de nuestra querida Parroquia, para el periodo 

comprendido entre los años 2023-2027. 

 

ANTECEDENTES  

 

Movimiento Verde Ético Democrático (MOVER) lista 35 

 
Es un movimiento político que se rige por la constitución de la república del Ecuador, el Código 

de la Democracia, las demás leyes y reglamentos y su propio Régimen Orgánico. 

En resumen, MOVER es un partido político ecuatoriano que se centra en la política verde y la ética, 

política democrática, participativa, pluricultural, incluyente, independiente y solidaria que anhela 

que todas estas cualidades se repliquen en el Estado. 

 

BASE LEGAL DE LA JUNTA PARROQUIAL RURAL SEGUN EL COOTAD. 

 
ART.66.- JUNTA PARROQUIAL RURAL. La junta parroquial rural es un órgano de gobierno de la 

parroquia rural. Estará integrada por los vocales elegidos por votación popular, de entre los cuales 

el más votado lo presidirá, con voto dirimente, de conformidad con lo previsto en la ley de la materia 

electoral. El segundo vocal más votado será el vicepresidente de la junta parroquial rural. 

ART.67.-ATRIBUCIONES DE LA JUNTA PARROQUIAL RURAL.-a la junta parroquial rural le 

corresponde: 

a) Expedir acuerdos, resoluciones y normativas reglamentarias en las 

materias de competencia del gobierno autónomo descentralizado parroquial rural conforme este 

código. 

b) Aprobar el plan de desarrollo y el ordenamiento territorial formulados 

Participativamente con la acción del concejo parroquial de planificación y las instancias de 

participación así coma evaluar la ejecución. 

 
 

JUSTIFICACION 

 
Mediante la siguiente propuesta de este plan, se da una alternativa para el conocimiento, orgánico 

y estrategias que nos facilitan los recursos que tiene nuestra parroquia, basándonos en los principios 

de cuidado al medio ambiente, de progreso comunitario para el desarrollo, la seguridad, el turismo el 



comercio y la comunidad; contribuyendo así al mejoramiento de la calidad de vida de nuestros 

queridos pobladores y turistas. 

En la parroquia contamos con organizaciones que fomentan el cuidado al medio ambiente el 

comercio, el turismo y  el desarrollo agrícola, entre otras  actividades,, que  en conjunto con la 

seguridad de la comunidad van a permitir un desarrollo integral y permanente . 

 

DELIMITACIÓN 

 
El plan esta creado para que abarque todo el territorio de la parroquia de Calacalí ya que este plan 

estratégico de gobierno fomentará la preservación de identidad cultural,  de los recursos hídricos 

del medio ambiente de manera responsable y sustentable entre otros. 

En el área productiva se fomentara el cambio de la agricultura tradicional a una agricultura orgánica 

saludable y sustentable de beneficio colectivo y comunitario, dando un valor agregado a los 

diferentes productos creados de la materia prima de la parroquia. 

Trabajo coordinado con instituciones competentes, como policía nacional, la AMT e aliados 

estratégicos para una planificación de talleres permanentes dentro de la parroquia. 

Con el objetivo de organizar y ejecutar acciones pertinentes con la finalidad de garantizar una 

sociedad de paz y de buen vivir para propios y extraños. 

 

HISTORIA 

 

La parroquia de Calacalí está ubicada a una distancia de la ciudad de Quito, en sentido norte de 17 

km, siendo uno de los principales orígenes de su nombre las minas de cal existente, cuyo producto 

se utilizó en la construcción de las viviendas de sus alrededores y en la ciudad de Quito.  

 

Calacalí se encuentra pasando la población de San Antonio de Pichincha, donde encontramos el 

espacio destinado al monumento a la línea equinoccial, sitio desde el cual y en camino a Calacalí 

en diferentes horas del día, pulula la neblina, en todo el sector del Pululahua, hasta llegar a Calacalí, 

Yunguilla y otros sectores de la Parroquia, por lo que a una de las poblaciones  se le denomina Neblí  

y que los pobladores antiguos en su idioma le pusieron Calacalí, por la densa neblina de color blanco.  

 

Hay diferentes formas y etapas que sirvieron para identificar a esta población, otra explicación del 

nombre de Calacalí, se deriva de las tribus calas -calas. Se ha mencionado varios orígenes del 

nombre de nuestra Parroquia de Calacalí. 

 

 

DIAGNÓSTICO DE LA SITUACION ACTUAL 

 

Este plan de gobierno ha sido elaborado sobre la base de los principios que rigen al movimiento 

MOVER, las leyes que mandan en la Republica del Ecuador y teniendo en cuenta las necesidades 

reales que tiene nuestra  parroquia de Calacalí. 

 

Nuestro proyecto está encaminado a dar solución a los diferentes problemas que han aquejado por 

años a nuestra parroquia y afectado a la comunidad de forma directa.  

 



La ciudad de Calacalí se encuentra ubicada en la provincia de Pichincha, al norte de la ciudad de 

Quito, a una distancia de 17 kilómetros. Además, esta ciudad es la puerta de ingreso al noroccidente 

de la provincia de Pichincha. 

 

Calacalí cuenta con una situación geográfica privilegiada ya que se encuentra en la zona de la 

Reserva Biológica Pululahua,. Esta reserva biológica es un lugar perfecto para practicar actividades 

como trekking, cicloturismo, cabalgatas, camping, pining y otras actividades de aven tura. Asi como 

ser parte del Chocó Andino, reserva de biósfera UNESCO desde el 2018 , que debería ser 

aprovechadas para el desarrollo de sus habitantes. 

 

El entorno de la Ciudad de Quito y su desarrollo ha permitido que muchas poblaciones, se vayan 

creando y desarrollando al rededor de la ciudad de Quito, cuya influencia se mantiene, y se 

mantendrá, creando verdaderos centros de desarrollo en los aspectos sociales, económicos, 

culturales. 

 

Esta problemática, debe motivar a que Calacalí, siendo uno de estos polos de desarrollo, realice 

mecanismos propios de desarrollo sustentables en los aspectos ambientales, económicos, 

culturales e independientes de la Ciudad de Quito. 

 

La gestión de la Parroquia de Calacalí debe ser observada como un ente individual, pero a  la vez en 

coordinación con el ente principal  que es la ciudad de Quito, con la finalidad de crear  mayores 

vínculos y polos de entendimiento, que permitan dimensionar un desarrollo compartido e individual , 

que den como resultado el bienestar de su población, permitiendo a las personas que conforman la 

parroquia alcancen índices de actividad económica, de vivienda, y empleo, que modifiquen las 

condiciones actuales socio económicas, de vivienda, culturales de seguridad e inversión y de empleo 

que son necesarias para un desarrollo sostenible. 

 

 

PLAN DE TRABAJO  

 

Objetivo general  

 

Construir y fortalecer, un entorno que permita alcanzar las necesidades básicas y fundamentales de 

la Parroquia, a través de un plan de gobierno participativo que responda a las necesidades básicas 

de la parroquia de Calacalí, bajo un trabajo proyectado a la Autonomía, Autodeterminación y 

Autogobierno. 

 

Objetivos específicos  

 

1. Reorganizar la economía en torno a la vida, a la salud y la educación el medio ambiente. 

2. Construir procesos autónomos de seguridad y defensa y cuidado del territorio.  

 

 

 



PLAN DE TRABAJO PLURIANUAL 

 

PLAN DE SEGURIDAD  

 

Tenemos la obligación como movimiento político el socializar a  estar población sobre el peligro 

constante que recae en la delincuencia y drogadicción, concienciando e involucrando, no solo a la 

población adulta si no de manera general para así tener  un compromiso personal y una 

participación ciudadana masiva en pro del bienestar obligatorio común. 

1. Fortalecer y coordinar con los vecinos acciones necesarias para garantizar la 

tranquilidad de los mismos. 

• Establecer lazos con la policía nacional para señalar puntos seguros  

 

Herramientas y sistemas  

- Implementación de herramientas y sistemas que brinden la pronta respuesta frente a la 

ocurrencia de actos delictivo. 

- Cámaras de seguridad 

- Alarmas comunitarias  

- Patrullajes continuos en puntos específicos o más conflictivos de la parroquia. 

- Exigir el continuo mantenimiento de las cámaras de ojo de águila para el funcionamiento 

oportuno 

• gestionar con la empresa eléctrica el alumbrado público puesto que es un factor eminente 

para que algunos barrios que no cuentan con el alumbrado público están sometidos a la 

delincuencia. 

• Exigir que el transporte público cumplan con los horarios establecidos según la necesidad 

de la parroquia y sus barrios. 

 

PLAN DE EDUCACIÓN  

 

• Mejoramiento de la infraestructura de las diferentes instituciones educativas de la 

parroquia, mediante convenios y acuerdos con las autoridades competentes. 

• Coordinar y ejecutar con las autoridades competentes sobre los proyectos de bachillerato 

acelerado en nuestra parroquia. 

• Exigir la implementación del sistema de video vigilancia dentro y fuera de las instituciones 

educativas, acompañado de apoyo motivacional y seguimiento con todas las medidas 

necesarias para rescatar a roda nuestra población estudiantil.  

• Poner en marcha el proyecto GUAGUACENTRO, con el verdadero objetivo de desarrollar 

al máximo sus destrezas y actitudes a temprana edad acompañada de terapia de lenguaje 

según la necesidad, ligada a una excelente alimentación y calidad humana, con docentes 

profesionales altamente calificados ya que se seremos veedores oportunos y permanentes 

de todas las necesidades surgidas en estos centros. 

•  Charlas continuas y capacitación de educación sexual para prevenir embarazos a 

temprana edad. 

 

 



PLAN DE SALUD 

 

Nuestros ideales como  movimiento es pragmatizar un plan de trabajo en salud será  enfocado  al 

bienestar  de la comunidad, velando por la gratuidad de la misma y que esta llegue a todos los 

rincones de nuestra parroquia de Calacalí. 

 

Gestiones de Proyectos de Salud 

• Gestionar la creación de un Centro de urgencias médicas.  

• Coordinar campañas de desparasitación a la población infantil de la mano con el Centro 

de Salud y erradicar la desnutrición presente en nuestra parroquia.  

• Realizar campañas de Planificación Familiar juntos a expertos en el tema. 

• Gestionar campañas odontológicas con empresas privadas. 

 

PLAN MEDIO AMBIENTE Y BIENESTAR AMBIENTAL 

 

• Saneamiento, protección y limpieza de las quebradas existentes en nuestra parroquia. 

• Impulsar junto a las empresas privadas y entidades públicas sobre la reforestación con  

planta nativas que se encuentra en peligro de extinción y recuperar las áreas verdes. 

• Capacitación continúa sobre el buen uso de los desechos: Recicla, Reduce, Reutiliza, 

garantizando un ambiente limpio y sano. 

• Gestionar campañas para la Esterilización continua de perros, gatos y evitar la 

proliferación de la fauna animal en las calles, evitando el abandono de estos animalitos, y 

aportando a la tenencia responsable de estas mascotas  

• Apoyar y coordinar convenios en Campañas de vacunación, desparasitación porcina y 

avícola con empresas privadas. 

• Promover el desarrollo agrícola atreves de buenas prácticas agrícolas, mediante  

capacitaciones con los diferentes entes del gobierno. 

 

CULTURA Y TURISMO 

 

• Promover al conocimiento patrimonial, cultural y turístico de nuestra parroquia, a través de 

encuentros culturas, artísticos y actividades sociales que promuevan nuestra identidad 

junto con la participación activa de la comunidad. 

• Potenciar el turismo Gastronómico local mediante ferias permanentes en puntos 

estratégicos dentro y fuera de la Parroquia. 

• Recuperar y mantener las fachadas que caracterizan nuestra parroquia. 

• Fomentar el arte urbano de nuestra parroquia con murales representativos, mismo que 

tengan un enfoque cultural. 

• Rescatar nuestras costumbres y tradiciones ancestrales, realizando jornadas culturales la  

que ahonden en la difusión y que eviten la perdida de las tradiciones tanto para los que 

viven en la parroquia, como aquellos que nos visitan y que no conocen de nuestras 

tradiciones.  

• Recopilar  información sobre las costumbres y tradiciones de la parroquia  acogiendo a las 

personas mayores de la comunidad como fuente de conocimiento y esencia de identidad.  

 



EMPRENDIMEINTO 

 

• Analizar y estudiar la realidad de los diferentes emprendimientos, con el objetivo de 

identificar necesidades y establecer una hoja de ruta para el fortalecimiento de los distintos 

proyectos.  

• Desarrollar planes para que trabajen sus ideas de negocios brindándoles el asesoramiento 

profesional, así como espacios físicos para que se ejecute el proyecto. 

• Realizar talleres en los cuales se explica cómo se gestó el negocio, como funciona y la 

posibilidad de repetir el modelo exitosamente.  

• Apoyar continuamente con la realización de ferias artesanales dentro de la parroquia,  

exponiendo los  productos obtenidos de la agricultura y productos que se obtienen de la  

materia prima que se produce dentro del sector. 

• Desarrollar talleres del manejo adecuado de las redes sociales como herramientas de 

influencia laboral. 

• Promover los diferentes emprendimientos con la ayuda de las TIC (tecnología de la 

información y comunicación). 

 

PLAN DEPORTE  

 

• Gestionar con las diferentes entidades gubernamentales y la ciudadanía para obtener  

profesionales calificados en las distintas áreas deportivas, mismos que realizaran cursos 

permanentes en las diferentes disciplinas deportivas, ya que en el sector contamos con la 

infraestructura. 

• Mantenimiento, renovación y adecuación  de las áreas deportivas, recreativas, áreas 

verdes de todos los sectores de la parroquia. 

• Coordinar y adecuar espacios deportivos dirigidos al adulto mayor, con diferentes 

actividades en pos de su bienestar. 

• Fortalecer la actividad deportiva con campeonatos relámpagos en las distintas áreas 

deportivas con inclusión de niños, adolescentes, jóvenes, adultos y adultos mayores. 

 

Para poder cumplir con nuestras propuestas se establecerán convenios de cooperación técnica 

con GAD Pichincha, Municipio de Quito, Universidades y ONGS con la finalidad de establecer 

lasos de cooperación en nuestra parroquia. 

 

MECANISMOS PERIÓDICOS Y PÚBLICOS DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS. 

 
Para informar sobre el desarrollo de la gestión territorial se hará uso de las nuevas tecnologías de 

la comunicación e información (TIC´s). Redes sociales y página oficial del GAD Parroquial.  

 

Los eventos de Rendición de Cuentas como parte del control social se realizarán dos veces por 

año. Rendición de cuentas SEMESTRAL  

 

 




