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Entidad: CNE - Consejo Nacional Electoral Imprimir
Obijetivo Estratégico Estrategia Logro

1. Incrementar la confianza , eficiencia e
innovacion en los servicios electorales.
(2022 a 2025) s

=n.. Aprovechar el uso de herramientas
tecnoldgicas alternativas para mejorar los
servicios electorales.

*1.2. Realizar la planificacidn de procesos
electorales analizando la coyuntura y
perspectivas del contexto
regional, nacional y local que permitan
identificar y gestionar los riesgos.

™11.3. Fortalecer el Programa de
Observacion Electoral con la mejora en los
servicios para la jornada
electoral y la cobertura de los
observadores nacionales e internacionales

== . .
11.4. Implementar acciones de mejora
continua en cuanto a hormativa aplicable,
procedimientos especificos e innovacidn
tecnoldgica para la modernizacidn del
Registro Electoral.

"11.5. Impulsar el uso de nuevas tecnologlas
de la comunicacién en los procesos de
capacitacion politica -
electoral, dirigidos a los actores que
participan en los procesos electorales

"11.6. Mejorar procesos y servicios
electorales mediante pruebas piloto en los
procesos de asistencia técnica a procesos
electorales externos

=117, Ejecutar procesos de coordinacién
interinstitucional con mecanismos eficaces
para el desarrollo de
las operaciones logisticas en los procesos
electorales.

==11.8. Aprovechar la experiencia y capacidad
institucional para el desarrollo e
innovacion de aplicativos informaticos que
faciliten y transparenten los procesos
electorales.

=11.9. Fortalecer (a cooperacién horizontal
con los drganos electorales para
mantenernos a la vanguardia de los
procesos electorales.

12. Incrementar alternativas de
fortalecimiento del sistema de
organizaciones politicas y de acceso a los
mecanismos de participacion.

(2022 a 2025 ) -
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13. Incrementar la innovacion tecnoldgica,
la ciberseguridad y la disponibilidad de los
sistemas informaticos para el servicio
electoral.

(2022 a 2025)

14. Incrementar la difusidn que garantice
eficiencia y calidad en la infarmacidn
oficial de los servicios electorales.

(2022 a 2025)

15. Fortalecer las capacidades
institucionales.
(2022 a 2025)

12.1. Implementar procesos de promocién
electoral en el exterior a través de medios
digitales.

12.2. Implementar procesos eficientes de
control y fiscalizacién del financiamiento
publico para la promocidn y el gasto
electoral.

12.3. Innovar y optimizar el proceso de
inscripcion de organizaciones politicas, asi
como la verificacion de firmas de
adherentes.

12.4. Promover la transparencia, eficiencia
y legalidad de los procesos y servicios
para las organizaciones politicas.

13.1. Aprovechar la experiencia y capacidad
institucional para el desarrollo e
innovacidn de aplicativos informaticos que
faciliten y transparenten los procesos
electorales.

13.2. Planificar e implementar planes de
seguridad integral con enfoque en la
gestidn de riesgos, en todas las fases de
los procesos electorales.

13.3. Impulsar el cumplimiento de la
normativa técnica ISO 27001

13.4. Realizar el estudio integral de
actualizacién y repotenciacién de la
infraestructura tecnoldgica, equipos,
magquinaria y herramientas a nivel
nacional.

14.1. Crear productos comunicacionales
para la ciudadania, las organizaciones
politicas, la opinidn publica y los medios
de comunicacion masiva

14.2. Diversificar los canales de difusion
permanente de los servicios electorales.

15.1. Mejarar la infraestructura fisica e
instalaciones del CNE a nivel nacional.

15.2. Realizar un proceso de reingenieria
institucional para mejorar los procesos y
servicios institucionales

https://gepr.cne.gob.ec/gepr/nl
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"15.3. Actualizar el Sistema de Gestion de la
Calidad e implementar la evaluacién
periddica y la mejora continua.

5.4, Aprovechar la experiencia y
capacidad institucional para el desarrollo
e innovacidn de aplicativos informéticos
para los servicios administrativos.
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CONSEJO NACIONAL ELECTORAL
Ario: 2025 13/03/2026 - 2:54 PM
Entidad: CNE - Consejo Nacional Electoral Imprimir
D = Alineacidn Matricial

= Objetivo Operativo/Proyecto/Proceso

1. Incrementar la confianza, eficiencia e innovacion en los servicios electorales.
[2022 a 2025]
(Ciudadania)
OPorcentaje de actas de escrutinio suspensas por inconsistencias numéricas (E)
Vv Porcentaje de MJRV capacitados mediante modalidad virtual (E)
"/ Porcentaje de participacién de la ciudadania a nivel nacional. ( E )
Porcentaje (nUmero) de organizaciones politicas que acreditaron auditores ( E )
Porcentaje de actas de escrutinio suspensas por falta de firmas (E)
Porcentaje de participacion de electores en la modalidad de voto telemético en el exterior. (E)
Porcentaje de participacidn de la ciudadania con voto facultativo (menores de 18 afios, personas con discapacidad,
mayores 65 arfios, Policias y Militares en servicio activo). (E)
Porcentaje de participacion de la ciudadania en el exterior (E)
Porcentaje de usuarios autenticados biométricamente (E)

12. Incrementar alternativas de fortalecimiento del sistema de organizaciones politicas y de acceso a los mecanismos de
participacion.

[2022 a 2025]

(Ciudadania)

OPorcentaje de autorizaciones de publicidad institucional gestionadas (E)

13. Incrementar la innovacion tecnoldgica, la ciberseguridad y la disponibilidad de los sistemas informéaticos para el servicio
electoral.
[2022 a 2025]
(Transformacion)
Porcentaje de disponibilidad de los servicios de infraestructura tecnoldgica y comunicaciones (E)

Porcentaje de incidentes de seguridad informatica (E)

14. Incrementar la difusién que garantice eficiencia y calidad en la informacidn oficial de los servicios electorales.
[2022 a 2025]
(Transformacion)
Porcentaje de percepcion ciudadana respecto a las actividades y estrategias desarrolladas para fortalecer la imagen

institucional. (E ).

15. Fortalecer las capacidades institucionales.
[2022 a 2025]
(Procesos)

OPorcentaje del personal que recibe cursos de actualizacidn (E)
"/ Porcentaje de medicién de clima laboral (E)
8Porcentaje de cumplimiento del PAC( E )

Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional (E)
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Indicadores - Analisis de Alineacidn
CNE - Consejo Nacional Electoral

Objetivo 11. Incrementar la confianza , eficiencia e innovacién en los servicios electorales.

13/03/2026 - 14:57
PM

Imprimir

Meta |
Indicador Caracteristicas
Anual
1111 Porcentaje de participacién de la ciudadania a nivel nacional. ( E Agrupado 0.8263
) Suma
Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
11.12 Porcentaje de participacién de la ciudadania en el exterior (E) Agrupado 0.309
Suma
Anual
Verde;100.00 %,R0j0:85.00 %
1113 Porcentaje de participacidn de la ciudadania con voto Agrupado 0.3964
facultativo (menores de 18 afios, personas con discapacidad, Suma
mayores 65 afios, Palicias y Militares en servicio activo). (E ) Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.14 Porcentaje de actas de escrutinio suspensas por inconsistencias Agrupado 0.03
numéricas (E) Suma
Anual
Verde:100.00 %,R0jo:115.00 %
11.15 Porcentaje de actas de escrutinio suspensas por falta de firmas Agrupado 0.0101
(E) Suma
Anual
Verde:100.00 %,Ro0jo:15.00 %
1116 Porcentaje de MJRV capacitados mediante modalidad virtual (E) Agrupado 0.7
Suma
Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.17 Porcentaje de participacién de electores en la modalidad de Agrupado 0.34
voto telematico en el exterior. (E) Suma
Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.18 Porcentaje (nimero) de organizaciones politicas que Agrupado 0.24
acreditaron auditores ( E) Suma
Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
1119 Porcentaje de usuarios autenticados biométricamente (E) Agrupado 0.45
Suma
Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
NIVEL INFERIOR
Obijetivos e indicadores alineados
Coordinacién Nacional Técnica de Procesos Electorales
Objetivo 6. Fortalecer la gestion institucional para la ejecucidn de los procesos electorales en el
Ecuador.
: e Meta
Indicador Caracteristicas Anual
6.19 Porcentaje de participacion de la ciudadania a nivel Pertenece a (11.11) 0.8263
nacional. (E) Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
6.20 Porcentaje de participacién de la ciudadania en el Pertenece a (11.12) 0.309
exterior (E) Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
6.21 Porcentaje de participacion de la ciudadania con voto Pertenece a (11.13) 0.3964
facultativo (menores de 18 afios, personas con discapacidad, Anual
mayores 65 afos, Policias y Militares en servicio activo). (E) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
6.22 Porcentaje de actas de escrutinio suspensas por Pertenece a (11.14) 0.03
inconsistencias numéricas (F) Anual
Verde:100.00 %,R0jo:115.00 %
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6.23 Porcentaje de actas de escrutinio suspensas por falta de
firmas (E)

Pertenece a (11.15)
Anual
Verde:100.00 %,Rojo:115.00 %

0.0101

6.24 Porcentaje de MJRV capacitados mediante modalidad
virtual (E)

Pertenece a (11.16)
Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

0.7

6.25 Porcentaje de participacion de electores en la modalidad
de voto telematico en el exterior. (E)

Pertenece a (11.17)
Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.34

6.26 Porcentaje (nimero) de organizaciones politicas que
acreditaron auditores (E)

Pertenece a (11.18)
Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.24

6.27 Porcentaje de usuarios autenticados biométricamente (E)

Pertenece a (11.19)
Anual
Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %

0.45

Delegacidn Provincial Electoral de Azuay

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

11.9 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias,
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales,
instituciones educativas, etcexeptuando los procesos de
democracia interna de las organizaciones politicas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1

1110 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia
interna de organizaciones politicas locales

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.9

11.11 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de
control al monto, origen y destino de Los recursos utilizados
en las camparias electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Bolivar

Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusidn de informacion conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

11.31 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias,
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales,
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de
democracia interna de las organizaciones politicas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1

11.32 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia
interna de organizaciones politicas locales

Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

0.9

11.33 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las campanas electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Carchi

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

No hay informacion capturada

13/3/2026, 14:57



Indicadores - Analisis de Alineacién

3de?28

https://gepr.cne.gob.ec/gepr/n |

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y

sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia

indicador Caracteristicas Mets
Anual
11.30 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.31 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia Anual 0.9

interna de organizaciones politicas locales

Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

11.32 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las camparias electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Cafiar

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Mata
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9

interna de organizaciones politicas locales

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las campanas electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Chimborazo

Obijetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Mgtd
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9

interna de organizaciones politicas locales

Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las campanas electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Obijetivo 13. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas Anual

No hay informacion capturada

Delegacidn Provincial Electoral de Cotopaxi

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas Anval

No hay informacion capturada
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Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de Anual 1
control al monto, origeny destino de los recursos utilizados Verde:100.00 % Rojo:85.00 %
en las campanias electorales.

Delegacién Provincial Electoral de EL Oro

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capfurada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
La normativa electoral vigente,

Indicador Caracteristicas Mcid
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
demacracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Aliak .
b Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
en las campafias electorales.

Delegacién Provincial Electoral de Esmeraldas

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Hetn
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados anual
iy Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campafias electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Galapagos

Obijetivo 13. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada
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Objetivo 14. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas et
Anual

14.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
14.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
14.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Cgfjéﬂoo 00 %.R0i0:85.00 %
en las campanias electorales. HORIE vorrliSie it

Delegacion Provincial Electoral de Guayas

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de L 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Anua ;
oy Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Imbabura

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

. o Meta
Indicador Caracteristicas oo
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apayo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de L 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados ke ;
Gt Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campafas electorales.

Delegacidn Provincial Electoral de Loja

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristica
cas Anual

No hay informacion capturada
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Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

. e Meta
Indicador Caracteristicas Reval
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apayo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Al
s o Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campafas electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Los Rios

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Obijetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a
Lla normativa electoral vigente.

: , s Meta
Indicador Caracteristicas Al
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurfas, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Anual
(1 OFRI Y Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacidn Provincial Electoral de Manabi

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE Lla
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etcexeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados B
nto, arigen y Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campanias electorales.

Delegacién Provincial Electoral de Morona Santiago

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada
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Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones saciales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucidon de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados s s :
s Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campafias electorales.

Delegacién Provincial Electoral de Napo

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacién capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas hasta
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Anua. .
. Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacién Provincial Electoral de Orellana

Obijetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Mia
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de L 1
control al monta, origen y destino de los recursos utilizados AL ;
ol Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campanias electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Pastaza

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada
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Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacion conforme a
La normativa electoral vigente.

; o Meta
Indicador Caracteristicas i
11.29 Parcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Ro0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
1.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde;100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados AL
© P ST 1 Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Pichincha

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anvual

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc,exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados har .
s Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
en las campanias electorales.

Delegacidn Provincial Electoral de Santa Elena

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologfas y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Delegacién Provincial Electoral de Santo Domingo de los Tséchilas

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacidon conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados ARugL .
I Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campafas electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Sucumbios
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Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La

implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador Caracteristicas

Meta
Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y

sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a

la normativa electoral vigente.

Meta
Anual

Indicador Caracteristicas
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurfas,
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

democracia interna de las organizaciones politicas

1

1.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia | Anual
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.9

11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las camparias electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Tungurahua

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la

implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador Caracteristicas

Meta
Anual

No hay informacién capturada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades Yy habilidades técnicas de las organizaciones politicas y

sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas

Meta
Anval

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurfas,
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral

instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones paliticas

1

11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia Anual
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

0.9

11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las campafias electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Zamora Chinchipe

Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la

implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador Caracteristicas

Meta
Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y

sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas

Meta
Anual

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias,
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral

instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas

1

11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia | Anual
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

0.9

11.31 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las campanas electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Direccién Nacional de Relaciones Internacionales, Cooperacion y Observacion Electoral
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Objetivo 7. Incrementar la confianza, eficiencia e innovacion en los servicios electorales MEDIANTE la |
cooperacién y gestion de convenios que permitan el intercambio de buenas practicas electorales, la
participacién institucional en eventos y procesos internacionales; y los procesos de observacion

electoral y veeduria tanto nacional como internacional.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
7.1 Porcentaje de ejecucion presupuestaria (OBSOLETO) Mensual 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
7.4 Porcentaje de instrumentos de cooperacion Cuatrimestral 1
Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
7.7 Porcentaje de gestion de los procesos de observacién, 1
veedur{as nacionales e internacionales para procesosy Sermestral
s Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
concursos publicos
7.13 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos dela 1
Direccién Nacional de Relaciones Internacionales MaamenEL
oy i ! Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
Cooperacion y Observacién Electoral
7.14 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
715 NUmero de acciones de cooperacion e intercambio de Semestral 1
buenas practicas electorales.A9:512 Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
7.16 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Mensual 1
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

Direccién Nacional de Sequridad y Manejo Integral de Riesgos

Objetivo 12. Incrementar la integridad, disponibilidad y confidencialidad de la informacién MEDIANTE la
implementacion de politicas, planes y procesos en los ambitos de seguridad integral y gestion de

riesgos.
Indicador Caracteristicas Metq
Anual

12.5 Porcentaje de ejecucion presupuestaria (OBSOLETO) Mensual 1
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.9 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de Los procesos de la Mensual 1

Direccién Nacional de Sequridad y Manejo Integral de Riesgos Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.10 Porcentaje de operatividad de sistema de deteccion de Semestral 0.8

incendios Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.1 Porcentaje de cumplimiento de controles de seguridad de | Semestral 0.94

la informacion Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.14 Informes de la gestién de seguridad manejo integral de | Anual 1

los riesgos Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.15 Porcentaje de planes de emergencia aprobados Anual 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.17 Porcentaje de asistencias técnicas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.18 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Mensual 1
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

NIVEL SUPERIOR
Objetivos e indicadores alineados _1
No hay informacion capturada J

Objetivo 12. Incrementar alternativas de fortalecimiento del sistema de organizaciones politicas y de acceso a los

mecanismas de participacion.

r Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.1 Porcentaje de autorizaciones de publicidad institucional
gestionadas (E)

Agrupado

Suma

Anual

Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

1

|

NIVEL INFERIOR

Obijetivos e indicadores alineados

Coordinacion Nacional Técnica de Participacion Politica

Obijetivo 5. Fortalecer la participacion politica de los actores del sistema democratico nacional desde
las competencias y atribuciones el Consejo Nacional Electoral
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Indicador Caracteristicas Metd
Anual
5.6 Porcentaje de autorizaciones de publicidad institucional Pertenece a (12.1) 1
gestionadas (E) Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
5.8 Porcentaje de gestion de solicitudes de inscripcidn en el Semestral 0.85
registro permanente de organizaciones politicas Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
5.9 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas nacionales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Azuay

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
11.9 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.10 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.11 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Anual ;
o Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Bolivar

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anval

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a
la normativa electoral vigente.

. r i Meta
Indicador Caracteristicas Aol
11.31 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.32 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.33 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados sl ;
o Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campafas electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Carchi

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
No hay informacion capturada
Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia
. - Meta
Indicador Caracteristicas Anual
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11.30 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias,
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales,
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de
democracia interna de las organizaciones politicas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

11.31 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia
interna de organizaciones politicas locales

Anual 0.9
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

11.32 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las camparnias electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Canar

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas Anual

No hay informacion capturada

Obijetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas bsla
Anual

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
demoacracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia | Anual 09
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Ara ’

— Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Chimborazo

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1

supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral

instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %

democracia interna de las organizaciones politicas

11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia Anual 0.9

interna de arganizaciones politicas locales

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

11.31 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de
control al monto, origen y destino de Los recursos utilizados
en las campanas electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Objetivo 13. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

cteristic
Caracteristicas Aiiiiat

No hay informacion capturada

Delegacién Provincial Electoral de Cotopaxi

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas Anusl

No hay informacién capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a

la normativa electoral vigente,

Indicador

Meta

Caracteristicas Anual
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11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurfas, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral

instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

democracia interna de las organizaciones politicas

11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde100.00 %,R0jo:85.00 %

11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Cgfdaémo 00 % Roi0:85.00 %

en las campanias electorales. i s

Delegacién Provincial Electoral de EL Oro

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Mere
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados AL .
_ Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campafas electorales.

Delegacién Provincial Electoral de Esmeraldas

Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a
la normativa electoral vigente.

; 7 e Meta
Indicador Caracteristicas Anual
.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones polfticas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados A, :
S Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Galapagos

Objetivo 13. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 14. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a
La normativa electoral vigente.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual
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14.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
14.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
14.31 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados AL ;
o Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
en las campanias electorales.
Delegacién Provincial Electoral de Guayas
Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.
Indicador Caracteristicas Meta
Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas haeta
Anual

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
demacracia interna de las organizaciones polfticas
11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados AL ;

= Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las camparias electorales.

Delegacién Provincial Electoral de Imbabura

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas Anual

No hay informacion capturada

Delegacién Provincial Electoral de Loja

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas KL

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1

supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral

instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %

democracia interna de las organizaciones politicas

11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia | Anual 0.9

interna de organizaciones politicas locales

Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las campanas electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Los Rios

Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta
Anual

Caracteristicas
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No hay informacién capturada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de Las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas eia
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Anual ’
) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campanias electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Manabi

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Mgte
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Ariual ;
o Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Morona Santiago

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Ahilat
nto, origen’y Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las camparias electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Napo

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion caplurada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual
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11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias,
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales,
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de
democracia interna de las organizaciones politicas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

11.30 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia
interna de organizaciones politicas locales

Anual 0.9
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las campafias electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Orellana

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por La

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas Aviii

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia Anual 0.9

interna de organizaciones politicas locales

Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las campanas electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Pastaza

Obijetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas Arigal

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia Anual 0.9

interna de organizaciones politicas locales

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las camparias electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Pichincha

Obijetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas Anual

No hay informacion capturada

Delegacién Provincial Electoral de Santa Elena

Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas
Anual
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No hay informacion capturada

Delegacidn Provincial Electoral de Santo Domingo de los Tséchilas

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Obijetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meto
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Anual .
o Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacién Provincial Electoral de Sucumbios

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por La
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Obijetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Metd
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Ariul :
oo Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campafias electorales.

Delegacién Provincial Electoral de Tungurahua

Obijetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacién capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas et
Anual

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
demacracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

13/3/2026, 14:57

https://gepr.cne.gob.ec/gepr/nl




Indicadores - Analisis de Alineacidn

18 de 28

https://gepr.cne.gob.ec/gepr/n|

11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de

en las campanas electorales.

control al monto, origen y destino de los recursos utilizados

Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Zamora Chinchipe

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Obijetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

No hay informacion capturada

La normativa electoral vigente.

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacion conforme a

Indicador Caracteristicas M
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
1.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados ARgH, ;
L Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campafias electorales.
NIVEL SUPERIOR
Objetivos e indicadores alineados
No hay informacion capturada
Objetivo 13. Incrementar la innovacidn tecnoldgica, la ciberseguridad y la disponibilidad de los sistemas
informaticos para el servicio electoral.
Indicador Caracteristicas Meta
Anual
13.3 Porcentaje de incidentes de seguridad informatica (E) Agrupado 0.99
Suma
Mensual
Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %
13.4 Porcentaje de disponibilidad de los servicios de infraestructura | Agrupado 0.97
tecnoldgica y comunicaciones (E) Suma
Mensual

Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

NIVEL INFERIOR

Objetivos e indicadores alineados

Coordinacion Nacional de Seguridad Informatica y Proyectos Tecnoldgicos Electorales

Objetivo 4. Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestion tecnolégica del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

4.4 Porcentaje (nUmero) de incidentes de seguridad
informatica (E)

Pertenece a (13.3)
Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.99

4.5 Porcentaje de disponibilidad de los servicios de
infraestructura tecnoldgica y comunicaciones (E)

Pertenece a (13.4)
Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.97

4.6 Porcentaje de sistemas informaticos desarrollados y
actualizados

Semestral

Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

0.95

NIVEL SUPERIOR

Obijetivos e indicadores alineados

No hay informacion capturada

Obijetivo 14. Incrementar La difusion que garantice eficiencia y calidad en la informacion oficial de los servicios

electorales.
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Indicador Caracteristicas Meta
Anual
14.1 Porcentaje de percepcion ciudadana respecto a las actividades y | Agrupado 0.23
estrategias desarrolladas para fortalecer la imagen institucional. (E | Suma
). Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
NIVEL INFERIOR
Objetivos e indicadores alineados
Coordinacion Nacional de Desarrollo de Productos y Servicios Informativos Electorales
Objetivo 7. Incrementar la eficiencia y eficacia comunicacional del Consejo Nacional Electoral.
Indicador Caracteristicas Metd
Anual
7.4 Porcentaje de percepcidn ciudadana respecto a las Pertenece a (14.1) 0.23
actividades y estrategias desarrolladas para fortalecer la Anual
imagen institucional. ( E ). Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
7.5 Porcentaje de productos comunicacionales elaborados Mensual 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
NIVEL SUPERIOR
Objetivos e indicadores alineados
No hay informacion capturada
Objetivo 15. Fortalecer las capacidades institucionales.
indicador Caracteristicas Met
Anual
15.9 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional (E) Agrupado 0.93
Suma
Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
15.10 Porcentaje de cumplimiento del PAC ( E ) Agrupado 0.9
Suma
Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
15.13 Porcentaje de medicidn de clima laboral (E) Agrupado 0.83
Suma
Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
15.14 Porcentaje del personal que recibe cursos de actualizacién (E) | Agrupado 0.95
Suma
Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

NIVEL INFERIOR

Obijetivos e indicadores alineados

Coordinacién Nacional Administrativa Financiera y Talento Humano

Objetivo 6. Incrementar la calidad de la gestion administrativa, financiera y de talento humano del

Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

6.7 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional (E)

Pertenece a (15.9)
Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.93

6.8 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Pertenece a (15.1)
Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

0.9

6.1 Porcentaje de medicién de clima laboral (E)

Pertenece a (15.13)
Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

0.83

6.12 Porcentaje del personal que recibe cursos de actualizacidn

(E)

Pertenece a (15.14)
Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

Coordinacién Nacional de Gestion Estratégica y Planificacion
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Objetivo 6. Incrementar la calidad de La gestién publica y la planificacion estratégica del Consejo

Nacional Electoral.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
6.1 [ndice de Gestidn Estratégica Institucional Mensual 0.95
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Azuay

Objetivo 12. Incrementar La calidad en la gestién institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacién.

Indicador Caracteristicas l:/:lit:l

12.18 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional Mensual 1

(OBSOLETOQ) Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.19 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.20 Indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98

audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.21(0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1

Delegacion Provincial Electoral Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.22 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.24 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1

actualizacién (E) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.25 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional Mensual 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Bolivar

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestidn institucional MEDIANTE la aplicacién eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion

Indicador Caracteristicas Mefa
Anual
12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional Mensual 1
(OBSOLETO) Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.48 indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacién Provincial Electoral Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde;100.00 %,R0j0:85.00 %
12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacién (E) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional Mensual 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Carchi

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
12.46 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional Mensual 1
(OBSOLETO) Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.48 Indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacién Provincial Electoral Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacion (E) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
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12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Caiiar

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestidn institucional MEDIANTE la aplicacidn eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.44 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1

12.45 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

12.46 indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

0.98

12.47 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacién Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.48 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.50 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacion (E)

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.51 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Chimborazo

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
12.44 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional Mensual 1
(OBSOLETQ) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.45 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.46 indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.47 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacidn Provincial Electoral Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.48 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %
12.50 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacion (E) Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.51 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional Mensual 1

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Cotopaxi

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacién eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.44 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1

12.45 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

12.46 indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.98

12.47 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacion Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.48 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.50 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacion (E)

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.51 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de EL Oro

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestidn institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.
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Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.44 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde;100.00 %,R0jo:85.00 %

1

12.45 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

12.46 Indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.98

12.47 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacidn Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.48 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.50 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacion (E)

Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.51 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Esmeraldas

Objetivo 13. Incrementar la calidad en la gestién institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

13.43 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1

13.44 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

0.95

13.45 [ndice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %

0.98

13.46 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacion Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

13.47 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %

13.49 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacion (E)

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

13.50 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,Ro0jo:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Galdpagos

Objetivo 15. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE La aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

. e Meta
Indicador Caracteristicas Aruial
15.66 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional Mensual 1
(OBSOLETOQ) Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
15.67 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
15.68 indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
15.69 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacidn Provincial Electoral Verde:100.00 %,Ro0j0:85.00 %
15.70 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
15.72 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacion (E) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
15.73 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria institucional Mensual 1

Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Guayas

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1
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12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

12.48 Indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.98

12.49 (O.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de (a
Delegacidn Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacion (E) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional Mensual 1

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Imbabura

Objetivo 12. Incrementar La calidad en la gestién institucional MEDIANTE la aplicacién eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacidn.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.46 Porcentaje de ejecucién presupuestaria Institucional
(OBSOLETQ)

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

1

12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

12.48 Indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %

0.95

12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacidn Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1

actualizacion (E) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.53 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria institucional Mensual 1

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Loja

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacién eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacién.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional Mensual 1
(OBSOLETO) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12,47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.48 Indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacidn Provincial Electoral Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1

actualizacion (E)

Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %

12.53 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Los Rios

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1

12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

12.48 Indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.98
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12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacién Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacion (E) Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional Mensual 1

Verde;100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Manabi

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador Caracteristicas xn?}:L

12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional Mensual 1

(OBSOLETO) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.48 indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98

audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1

Delegacidn Provincial Electoral Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacion (E)

Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.53 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Morona Santiago

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacidn eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.46 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

1

12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

0.95

12.48 indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.98

12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacidn Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacion (E)

Anual
Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %

12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Napo

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacién.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.46 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1

12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

12.48 [ndice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.98

12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacién Provincial Electoral

Mensual
Verde;100.00 %,R0j0:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
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12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacion (E)

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Orellana

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacién eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.46 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional
(OBSOLETQ)

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1

12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

12.48 Indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

0.98

12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesas de la | Mensual 1

Delegacion Provincial Electoral Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1

actualizacion (E)

Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Pastaza

Objetivo 13. Incrementar la calidad en La gestion institucional MEDIANTE la aplicacién eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

13.43 Porcentaje de ejecucién presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1

13.44 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

13.45 Indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.98

13.46 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacion Provincial Electoral Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
13.47 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestrat 1

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

13.49 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacion (E)

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

13.50 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Pichincha

Obijetivo 12. Incrementar La calidad en la gestion institucional MEDIANTE La aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador Caracteristicas eta
Anual
12.67 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional Mensual 1
(OBSOLETO) Verde;100.00 %,R0j0:85.00 %
12.68 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.69 Indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.70 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la [ Mensual 1

Delegacion Provincial Electoral

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.71 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.73 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacion (E)

Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.74 Parcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Santa Elena
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Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

11.30 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias,
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales,
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de
democracia interna de las organizaciones politicas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1

11.31 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia
interna de organizaciones politicas locales

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.9

11.32 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de
control al monto, origen y destinc de los recursos utilizados
en las campanias electorales.

Anual
Verde;100.00 %,R0j0:85.00 %

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion instituciona
procesos administrativos, financieros y de planificacion.

L MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1

12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

12.48 indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.98

12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacidn Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacion (E) Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional Mensual 1

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Santo Domingo de los Tséchilas

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestién institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.46 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucionat
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %

1

12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

0.95

12.48 indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.98

12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1

Delegacién Provincial Electoral Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1

actualizacion (E)

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Sucumbios

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestidn institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacién.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.46 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1

12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

12.48 indice de cumplimiento a los requerimientos

audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.98
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12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacidn Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacién (E)

Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.53 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Tungurahua

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestidn institucional MEDIANTE la aplicacién eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador Caracteristicas ‘R:I,' ?Jt:l

12.46 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional Mensual 1

(OBSOLETO) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,Rcj0:85.00 %

12.48 indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98

audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.49 {O.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1

Delegacion Provincial Electoral

Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacion (E)

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Zamora Chinchipe

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacién eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.46 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

1

12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

0.95

12.48 indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.98

12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacion Provincial Electoral Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1

Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacion (E)

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Direccion Nacional de Asesoria Juridica

Objetivo 2. Incrementar La eficiencia y eficacia en asesoria legal en cuanto a los procesos de gestién
electoral, administrativa, contractual, representacion y defensa legal MEDIANTE el oportuno

asesoramiento juridico y la aplicacién de la normativa vigente.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

2.6 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Direccion Nacional de Asesoria Juridica

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1

2.7 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria (OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

2.8 Porcentaje de presentacion de expedientes de cuentas de
campana del periodo a ser reportado ante el Tribual
Contencioso Electoral

Trimestral
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

2.10 Porcentaje de escritos dentro de los procesos Mensual 1
patrocinados por el Consejo Nacional Electoral. Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
2.11 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Semestral 1

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
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2.12 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Secretaria General

MEDIANTE La implementacién, definicién y optimizacion del procesos del sistema de gestion
documental QUIPUX y firma electrénica, en el Consejo Nacional Electoral a nivel nacional.

Objetivo 8. Incrementar la eficiencia y eficacia del manejo, uso y control de la gestion documental

Indicador Caracteristicas

Meta
Anual

8.1 Porcentaje de certificados de goce de derechos emitidos Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

8.2 Porcentaje de ejecucion presupuestaria (OBSOLETO) Mensual 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

8.3 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de Mensual 1

Secretaria General Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

8.5 Porcentaje de solicitudes de la ciudadania gestionadas Mensual 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

8.6 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Mensual 1

NIVEL SUPERIOR

Objetivos e indicadores alineados

No hay informacion capturada
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Ficha Informativa de Proyecto 2025

CNE - Consejo Nacional Electoral
Delegacion Provincial Electoral de Azuay

PROYECTO: 1013 PET Elecciones Generales 2025 de la DPE AZUAY

Lider del Proyecto: Bermeo Guambafia, Marco Vinicio (marcobermeo@cne.gob.ec)
Patrocinador Ejecutivo: Atamaint Wamputsar, Shiram Programas Relacionados:

Diana
Titular: Bermeo Guambafia, Marco Prioridad: 0

Vinicio
Tipo de Proyecto: Procesos Retorno Econémico: 0.00
CUP: TIR: 1.00 %
Objetivos Operativos: 1 VAN: 1.00
Viabilidad Técnica: Muy Alta Estimado Al Fin Del Proyecto: 1,086,642.23
Tipo de Ppto. Externo: Fecha de Inicio - Fecha de Fin: 01/01/2024 - 31/01/2026
Fecha de Ultima actualizacion: 05/01/2026 Fecha de Fin Base: 31/01/2026
Modificado por: Bermeo Guambafia, Marco Fecha del siguiente Hito:

Vinicio

DATOS GENERALES
Descripcion

El presente plan contempla las actividades que debe realizar la Delegacion Provincial Electoral de Azuay en las etapas: preelectoral,
electoral y poselectoral establecidas Ley Organica Electoral y de Organizaciones Politicas de la Republica del Ecuador,
Cédigo de la Democracia; resoluciones y lineamientos del Consejo Nacional Electoral y requerimientos de las unidades
funcionales. Todos los rubros para las actividades y productos sefialados en este documento se contemplan en la consolidacion
de la matriz de presupuesto operativo electoral para las Elecciones Generales 2025.

Beneficios Cualitativos
Disefiar, desarrollar y ejecutar las actividades previstas en el calendario electoral para las Elecciones Generales 2025
Tipo de Beneficiario

Elaborar la planificacién especifica técnica de la Delegacion Provincial de Azuay..Ejecutar las actividades relacionadas a la actualizacion
del registro electoral..Elaborar el catastro, notificar y capacitar a miembros de juntas receptoras del voto y demas actores
electorales..ldentificar y preparar la logistica necesaria para el cumplimiento de la jornada electoral..Cumplir con las actividades
enmarcadas en la normativa de promocién electoral para las delegaciones provinciales..Cumplir con las actividades enmarcadas
en la normativa de fiscalizacion y control del gasto electoral para las delegaciones provinciales..Apoyar en el proceso de inscripciéon
de organizaciones politicas..Apoyar a la Junta Provincial Electoral en el proceso de inscripcion de candidaturas..Implementar los
componentes del sistema electoral de trasmision y publicacion de actas y resultados (SETPAR)..Ejecutar las actividades
concernientes a la jornada electoral Ejecutar el pagode compensacion econdémicaa MJRV en sitio..Levantar la Base de Datos de No
Sufragantes y MJRV que no Asistieron efectivamente a conformar las juntas receptoras del voto.

Restricciones
Los aplicados en la Ley y/o restriccién presupuestario

Fase Actual: Anteproyecto| Definicion | Planeacion = Ejecucion Cierre Completado | Congelado & Cancelado

AVANCE FiSICO DEL PROYECTO
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TIEMPO PROGRAMADO

AVANCE FiSICO PROGRAMADO VS. REAL

110
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L 70|
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ﬂ = = | I’/
|
| ] ] ] ] ] 30 |
I T T T T 1 |
@ 20% 4% EE% S0R 100 104
. 6 1 2 3 4 5 6 7 8 9 1011 12
Transcurrido: 96.85 % period
Fecha de Inicio: 01/01/2024 Fecha de Fin: 31/01/2026 ertodo
— Meta o— Resultado
Porcentaje de Avance
Afo Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Avance programado acumulado
40 % 56 % 58 % 80 % 89 % 94 % 96 % 98 % 98 % 98 % 98 % @ 100 %
Avance real acumulado
2025 40 % 56 % 58 % 80 % 89 % 94 % 96 % 98 % 98 % 98 % 98% | 100 %
Estado

© 0 0 0 0 0 0O O

RESUMENES EJECUTIVOS (MAS RECIENTES)

Reslmenes Ejecutivos

Hito 55 "Andlisis de Expedientes de Cuentas de Campafia™:

Proceso "Elecciones Generales 2025", dignidades inscritas para Asambleistas Provinciales

por el Azuay, dieciocho, al momento se ha concluido con el andlisis de un expediente, de los
diecisiete restantes se han emitido los informes, respectivos, con sus resoluciones, en espera
de que los mismos sean notificados por la unidad de Secretaria General, concediéndoles a las
Organizaciones Politicas el termino de quince dias para subsanar los hallazgos encontrados
en los informes, cumpliendo con el articulo 236, numeral 2 y el articulo 304 de la Ley Organica
Electoral y de Organizaciones Politicas, Codigo de la Democracia.3

Se adjunta el informe del Movimiento Revolucion Ciudadana - Lista 5, que es el Unico informe que
ha cumpliendo ya con todo el procedimiento.

DNSGC: .La Delegacion Provincial Electoral de Azuay, hasta el mes de julio de 2025, debi6
reportar 53 actividades, de las cuales 51 se cumplieron en los tiempos establecidos; evidencian 2
actividad que se coloca como incumplidas después de revisar el verificable cargado, teniendo en
cuenta lo siguiente: Al revisar la informacion reportada por la Delegacion Provincial Electoral en la
actividad: (1) "Limite para recepcion de documentos y requisitos para Registro de Organizaciones
Politicas”, en el Plan Especifico Técnico Elecciones Generales 2025 se aprueba como verificable
valido el reporte del Acta de Escaneo y fichas de afiliacion o formularios FO- 04(PE-OP-SU-03),

y cargan una matriz "REPORTE DE ORGANIZACIONES POLITICAS APROBADAS", por lo

gue se coloca la actividad como incumplida; y (2) "Levantamiento de base de datos de No
sufragantes, y MJRV que no asistieron y procesamiento de certificados de votacion -Segunda
Vuelta" planificada para el 12 de julio de 2025.

Con relacion a la actividad "Cierre de zonificacion y organizacion territorial electoral”, la
delegacién informa que no se realiz6é ninguna zona electoral, por lo cual se coloca como actividad
cumplida.

DNSGC: Hasta el 04 de abril de 2025, no esta reportada la informacion de acuerdo a la
planificacion.

DNSGC: "Cierre de zonificacién y organizacion territorial electoral”, no cuenta con verificable que
respalde o valide el cumplimiento de la actividad.

DNSGC: Al revisar la informacion reportada por la DPE en la actividad Limite para recepcién de
documentos y requisitos para Registro de Organizaciones Politicas, para el proceso electora se
aprueba en el PET como verificable valido el reporte del Acta de Escaneo y fichas de afiliacion
o formularios FO- 04(PE-OP-SU-03), y carga una matriz "REPORTE DE ORGANIZACIONES
POLITICAS APROBADAS", por lo que se coloca la actividad como incumplida.

O

Modificado por

Bermeo
Guambafia,
Marco Vinicio

Garzon Moreno,
Jenyfer Katalina

Garzon Moreno,
Jenyfer Katalina

Garzon Moreno,
Jenyfer Katalina

Garzon Moreno,
Jenyfer Katalina

© O

Fecha de ultima
actualizacion

05/01/2026 -
02:09 PM

04/08/2025 -
03:53 PM

04/04/2025 -
12:37 PM

10/07/2024 -
08:49 AM

06/06/2024 -
02:44 PM
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LOCALIDADES

1

Zona 6 - Austro > Azuay > Cuenca

HITOS

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

Hito

Revision de Plan Especifico
Técnico de la Delegacion
Provincial Electoral, version 1

Cierre de zonificacion y
organizacion territorial electoral

Levantamiento de informacion
de beneficiarios de Voto en
Casa

Gestién de Cambios de
Domicilio Electoral, inscripcion
de extranjeros y habilitacion de
registro electoral pasivo

Limite para recepcion de
documentos y requisitos para
Registro de Organizaciones
Politicas, para el proceso
electoral

Validacién de Cambios de
Domicilio

Presentacion de observaciones
al Registro Electoral por parte
de las Organizaciones Politicas
y reclamos administrativos de
la ciudadania

Levantamiento de catastro de
recintos electorales

Procesos de Democracia
Interna (apoyo, asistencia
técnica y supervision)

Recepcion de Solicitudes para
la realizacion de procesos de
Democracia Interna

Inscripcién de Candidaturas

Levantamiento consolidacion
y elaboracion del listado de

posibles Miembros de Juntas
Receptoras del Voto (MJRV)

Seleccién de Miembros de
Juntas Receptoras del Voto

Implementacién Centro de
Digitalizacién de Actas-CDA

Implementacion Centro de
Procesamiento Electoral-CPE

Implementacién de Bodegas

Ejecucion Primera Prueba
Técnica -Primera vuelta

Ejecucion Primer Simulacro -
Primera Vuelta

Ejecucion Segunda Prueba
Técnica de Elecciones

Categoria

. Cierre

. Cierre

. Cierre

. Cierre

. Cierre

. Cierre

. Cierre

. Cierre

. Cierre

. Cierre

. Cierre

. Cierre

. Cierre

. Cierre

. Cierre

. Cierre

. Cierre

. Cierre

. Cierre

Localidad de Impacto

Fecha
Comprometidz

05/02/2024

05/04/2024

05/05/2024

11/05/2024

14/05/2024
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HITOS
Hito Categoria Fecha Fecha Fecha A Hito Avance
Comprometid: Estimada Real tiempo Cumplido Fisico

20 | Ejecucion Simulacro de Voto . Cierre 24/01/2025 24/01/2025 O Si 1.81
en Casa

21 | Notificacién de Miembros de . Cierre 25/01/2025 25/01/2025 Si 181
Juntas Receptoras del Voto

22 | Ejecucién Segundo Simulacro . Cierre 26/01/2025 26/01/2025 O Si 1.81

23 | Parametrizacion de las zonas . Cierre 01/02/2025 01/02/2025 O Si 181
para pago en sitio a MJRV's

24 | Ejecucion Sufragio PPLS . Cierre 06/02/2025 06/02/2025 O Si 1.81

25 | Despacho de paquetes . Cierre 07/02/2025 07/02/2025 O Si 1.81
electorales -primera vuelta

26 | Ejecucion Sufragio Voto en . Cierre 07/02/2025 07/02/2025 O Si 1.81
Casa

27 | Capacitacién a MJRV y otros . Cierre 09/02/2025 09/02/2025 O Si 1.81
actores electorales

28 ' Monitoreo del Sufragio . Cierre 09/02/2025 09/02/2025 O Si 1.81

29 | Pago de MJRYV en sitio . Cierre 09/02/2025 09/02/2025 O Si 181

30 ' Sufragio Proceso Electoral . Cierre 09/02/2025 09/02/2025 O Si 1.81
2025

31  Ejecucion Sistema de . Cierre 19/02/2025 19/02/2025 O Si 1.81
Escrutinio-Escrutinio Provincia

32 | Adjudicacién de Dignidades . Cierre 26/03/2025 26/03/2025 O Si 1.81

33 | Ejecucién Prueba Técnica- . Cierre 03/04/2025 03/04/2025 O Si 1.81
Segunda Vuelta

34 | Ejecucion Simulacro de Voto . Cierre 04/04/2025 04/04/2025 O Si 1.81
en Casa -Segunda Vuelta

35 | Ejecucion Simulacro -Segunda . Cierre 06/04/2025 06/04/2025 O Si 1.81
vuelta

36 ' Ejecucion Sufragio PPLS - . Cierre 10/04/2025 10/04/2025 O Si 1.81
Segunda Vuelta

37 | Ejecucion Sufragio Voto en . Cierre 11/04/2025 11/04/2025 O Si 1.81
Casa Segunda Vuelta

38 | Despacho de paquetes . Cierre 13/04/2025 13/04/2025 O Si 1.81
electorales -segunda vuelta

39 ' Monitoreo de Medios y Vias . Cierre 13/04/2025 13/04/2025 O Si 1.81

40 = Monitoreo del Sufragio - . Cierre 13/04/2025 13/04/2025 O Si 1.81
Segunda Vuelta

41 | Pago de MJRV en sitio . Cierre 13/04/2025 13/04/2025 O Si 1.81
segunda vuelta

42 | Sufragio Proceso Electoral . Cierre 13/04/2025 13/04/2025 O Si 1.81
2025 -Segunda Vuelta

43 | Ejecucion Sistema de . Cierre 23/04/2025 23/04/2025 O Si 1.81
Escrutinio-Escrutinio Provincial
-Segunda Vuelta

44 | Apertura de paquetes . Cierre 24/04/2025 24/04/2025 O Si 1.81
electorales, para clasificacion
de material genérico y dar de
baja el material electoral

45 | Recepcion de expedientes de . Cierre 03/05/2025 03/05/2025 O Si 1.87
cuentas de campafia

46 = Levantamiento de base de . Cierre 10/05/2025 10/05/2025 O Si 1.81
datos de No sufragantes, y
MJRV que no asistieron y
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HITOS

Hito Categoria Fecha Fecha Fecha A Hito Avance
Comprometid: Estimada Real tiempo Cumplido Fisico
procesamiento de certificados
de votacion
47 | Candidatos Ganadores 4. Cierre 11/05/2025 11/05/2025 O Si 1.81
principales y suplentes de la
Dignidad a elegirse
48 | Entrega de Credenciales a 4. Cierre 22/05/2025 22/05/2025 O Si 1.81
autoridades ganadoras
49 | Posesion de autoridades 4. Cierre 24/05/2025 24/05/2025 O Si 181
ganadoras
50 ' Informe del Proceso Electoral 4. Cierre 15/06/2025 15/06/2025 O Si 1.81
de elecciones generales 2025 -
Segunda Vuelta.
51  Apertura de paquetes 4. Cierre 18/06/2025 03/06/2025 O Si 1.81
electorales, para clasificacion
de material genérico y dar
de baja el material electoral -
Segunda Vuelta
52 | Levantamiento de Inventario de | 4. Cierre 30/06/2025 03/06/2025 O Si 2.0
material y vestimenta electoral
53 | Levantamiento de base de 4. Cierre 12/07/2025 12/07/2025 O Si 1.82
datos de No sufragantes, y
MJRV que no asistieron y
procesamiento de certificados
de votacion -Segunda Vuelta
54 | Informe del Proceso Electoral 4. Cierre 31/08/2025 27/08/2025 O Si 181
de elecciones generales 2025
55 | Analisis de Expedientes de 3. Ejecucion 31/12/2025 31/12/2025 O Si 2.0
Cuentas de Camparfia
INDICADORES DEL PROYECTO
Indicador Estado Avance al Meta Resultado Fecha Ultimo
Periodo del Periodo de Inicio Periodo
Actualizado
1 Porcentaje de Monitoreo de Medios O 100.00 % 0 0 | 22/01/2024 Diciembre
2 | Porcentaje de Monitoreo de Vias O 100.00 % 0 0 | 22/01/2024 Diciembre
3 | Porcentaje de Capacitacion a MIRV O 100.00 % 0 0 | 22/01/2024 Diciembre
presencial
4 | Porcentaje de Pago de MJRV's en sitio v 99.45 % 1 0.9945 | 22/01/2024 Ene - Dic
5 | Porcentaje de Ejecucion del Sufragio O 225.40 % 0.1 0.2254 | 22/01/2024 Ene - Dic
PPLS
6 | Porcentaje de Ejecucion Sufragio Voto O 182.98 % 0.5 0.9149 | 22/01/2024 Ene - Dic
en Casa
7 | Porcentaje de Actas de escrutinio O 6.67 % 0.03 0.002 = 01/01/2024 Ene - Dic
suspensas por falta de firma en el
Sistema de Escrutinio
8 | Porcentaje de Actas de escrutinio O 25.00 % 0.03 0.0075 | 22/01/2024 Ene - Dic
suspensas por inconsistencia numérica
Sistema de Escrutinio
9 | Porcentaje de Actas de escrutinio O 16.00 % 0.05 0.008 | 22/01/2024 Ene - Dic
recontadas
10 = Numero de dias de finalizacion del O 20.00 % 10 2 | 22/01/2024 Ene - Dic
escrutinio provincial
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AVANCE FINANCIERO DEL PROYECTO

COSTO TOTAL % COSTO TOTAL DEVENGADO
Anticipo Desembolsado: 0.00
Estimado Al Fin Del Proyecto: 1,086,642.23 **
Costo Total: 1,086,642.23 ﬁ g
Total Devengado: 0.00 | | | | | I
% Costo Total Devengado: 0.00 % v 4% 4th BSR SHR 100K
*E| Estimado al fin del proyecto se calcula con el devengado de % Costo Total Devengado: 0.00 %

afos anteriores, mas el programado actual, mas el planeado de
afos futuros.

Perfil Econémico 2025

Afos Previos Afo Actual (2025) Afos Futuros Total
Ppto. Planeado 341,445.52 1,086,642.23 0.00 1,428,087.75
Ppto. Externo Planeado 0.00 0.00 0.00 0.00
Ppto. Aprobado Inicial 341,445.52 1,086,642.23 0.00 1,428,087.75
Ppto. Codificado 341,445.52 1,086,642.23 0.00 1,428,087.75
Ppto. Comprometido 0.00 0.00 0.00 0.00
Planeado - Codificado 0.00
(2025)
Ppto. Programado 341,445.52 1,086,642.23 0.00 1,428,087.75
Ppto. Devengado 0.00 0.00 0.00 0.00
Estimado a fin de afo *0.00 0.00 0.00 0.00
Variacion Proyectada 341,445.52 1,086,642.23 0.00 1,428,087.75
(Programado -
Estimado)
% de Ppto. Programado *0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %

vs. Devengado

* Ppto. Devengado

PPTO. PROGRAMADO VS. DEVENGADO 2025

1,100,000 | : _
500, 000 | I
L 700,000 |
e |
% 500,000 |
= |
300, 000 I
100, 600 I
@123 456 7 8 9101112
Periodo
— Meta o Resultado
Presupuesto Mensual 2025
Mes Programado Devengado Programado Devengado Avance Estado Avance
(Mensual) (Mensual) (Acumulado) (Acumulado) Acumulado Anual
Ene 111,714.44 111,714.44
Feb 160,458.47 272,172.91
Mar 363,886.81 636,059.72
Abr 66,417.09 702,476.81
May 289,131.50 991,608.31
Jun 7,520.94 999,129.25
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Presupuesto Mensual 2025

Mes Programado Devengado Programado Devengado Avance Estado Avance
(Mensual) (Mensual) (Acumulado) (Acumulado) Acumulado Anual

Jul 8,713.11 1,007,842.36

Ago 5,375.04 1,013,217.40

Sep 15,112.56 1,028,329.96

Oct 2,655.25 1,030,985.21

Nov 2,655.25 1,033,640.46

Dic 53,001.77 1,086,642.23

Total 1,086,642.23

OBJETIVOS ALINEADOS

10

Objetivos Operativos

Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la implementacién de politicas, directrices, instructivos,
metodologias y herramientas dispuestas por la matriz del Consejo Nacional Electoral.

ARCHIVOS DEL PROYECTO

Descripcion de Archivo Archivo Fecha
de Alta
1  10. Recepcion de Solicitudes para la realizacion de Solicitudes_para_la_realizacién_de_procesos_de_democ 03/09/2024
procesos de Democracia Interna racia_interna.pdf
2 | 11. Inscripcion de Candidaturas Reporte_compacto_de_Candidatos_Asambleistas_provin 08/10/2024
ciales_Azuay.xls
3 | 12 Levantamiento consolidacion y elaboracién del listado = 12_Levantamiento_posibles_MJRV_reporte_de_totales_li | 13/11/2024
de posibles Miembros de Juntas Receptoras del Voto stados_xIs.xls
(MJRV)
4 | 13 Seleccion de Miembros de Juntas Receptoras del 13_Informe_de_Seleccion_MJRV_2025-signed-signed-sig | 13/11/2024
Voto ned-signed.pdf
5 | 14 Implementacion Centro de Digitalizacién de Actas- REPORTE_ENLACES_CDAS-signed.pdf 07/01/2025
CDA
6 | 15 Implementacion Centro de Procesamiento Electoral- IMPLEMENTACION_CPE-signed.pdf 07/01/2025
CPE
16 Implementacién de Bodegas Informe_de_bodega_para_Elecciones_2025-signed.pdf 07/01/2025
17 Ejecucion Primera Prueba Técnica -Primera vuelta Formulario_Primera_Prueba_Técnica_Internal6-01-25.do | 21/01/2025
cxSISl-seg-signed.pdf
9 | 18 Ejecucion Primer Simulacro -Primera Vuelta Formulario_Primer_Simulacro19-01-25.docxSISI-seg-sign | 21/01/2025
ed.pdf
10 @ 19 Ejecucion Segunda Prueba Técnica de Elecciones Formulario_Segunda_Prueba_Técnica_23-01-25.docxSIS | 24/01/2025
I-seg-signed.pdf
11 | 2 Cierre de zonificacion y organizacion territorial electoral = Zonificacion_electoral.pdf 02/09/2024
12 | 20 Ejecucién Simulacro de Voto en Casa Guia_Informe_Simulacro_Voto_en_Casa_Elecciones_Gen = 24/01/2025
erales_2025(1)(1)-signed-signed-signed.pdf
13 | 21 Notificacion de Miembros de Juntas Receptoras del FO-05(PE-OE-SU-01)__Informe_entrega_de_nombramien | 26/01/2025
Voto tos_DPE-DNPE-signed-signed-signed.pdf
14 | 22 Ejecucién Segundo Simulacro Formulario_Segunda_Simulacro_26-01-25.docxSISI-seg- 27/01/2025
signed.pdf
15 | 23 Parametrizacion de las zonas para pago en sitio a FO-06(PE-OE-SU-01) MATRIZ_DE_PAGO_EN_SITIO_- 01/02/2025
MJRV's _ELECCIONES_GENERALES_2025-signed-signed-signe
d-signed.pdf
16 @ 24 Ejecucion Sufragio PPLS INFORME_FINAL_PPLS_2025-signed-signed-signed.pdf 14/02/2025
17 | 25 Despacho de paquetes electorales -primera vuelta Distributivo_de_recintos_electorales_del_azuay_Eleccion 09/02/2025
es_2025.xlsx
18 | 26 Ejecucion Sufragio Voto en Casa FORMATO_FO-04(PE-OE-SU-03)_INFORME_VOTO_EN | 12/02/2025
_CASA_FINAL_2025-signed-signed-signed.pdf
19 @ 27 Capacitacion a MJRV y otros actores electorales Azuay_Informe_final_de_evaluacio 25/02/2025
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ARCHIVOS DEL PROYECTO

Descripcion de Archivo Archivo Fecha
de Alta
20 = 28 Monitoreo del Sufragio Reporte_Procesos_Monitoreo_del_Sufragio_dia_de_la_E | 14/02/2025
leccion.pdf
21 | 29 Pago de MJRYV en sitio INFORME_FONDO_A_RENDIR_CUENTAS_ELECCIONE | 13/02/2025
S_GENERALES_2025-signed-signed-signed.pdf
22 | 3 Levantamiento de informacién de beneficiarios de Voto | MATRIZ_DE_BENEFICIARIOS_DE_VOTO_EN_CASA.p 05/06/2024
en Casa df
23 | 30 Sufragio Proceso Electoral 2025 INFORME_DPE_PROCESO_2025-signed-signed-signed( | 29/04/2025
1)-signed.pdf
24 | 31 Ejecucion Sistema de Escrutinio-Escrutinio Provincia | REPORTE_DE_RESULTADOS.pdf 25/02/2025
25 | 32 Adjudicacién de Dignidades Adjudicaciéon_de_Escafios.pdf 04/04/2025
26 ' 33 Ejecucion Prueba Técnica-Segunda Vuelta Formulario_Prueba_Técnica_03-04-25-signed.pdf 04/04/2025
27 | 34 Ejecucion Simulacro de Voto en Casa -Segunda CNE-DNPE-2025-0664-M.pdf_simulacro_voto_en_casa.p = 04/04/2025
Vuelta df
28 | 35 Ejecucion Simulacro -Segunda vuelta Formulario_Simulacro_06-04-25-signed.pdf 06/04/2025
29 | 36 Ejecucion Sufragio PPLS -Segunda Vuelta FORMATO_INFORME_PPL_2025 -Segunda_Vuelta-sign | 16/04/2025
ed-1-signed-signed.pdf
30 | 37Ejecucion Sufragio Voto en Casa Segunda Vuelta INFORME_VOTO_EN_CASA_2025_2DA_VUELTA.pdf 16/04/2025
31 | 38 Despacho de paquetes electorales -segunda vuelta DISTRIBUTIVO_ELECCIONES_GENERALES_2025_SE 21/04/2025
GUNDA_VUELTA .xlsx
32 ' 39 Monitoreo de Medios y Vias INFORME_DE_RECORRIDO_SEGUNDA_VUELTA.pdf 21/04/2025
33 | 4 Gestién de Cambios de Domicilio Electoral, inscripcion | FO-02_(IT-02(PE-RE-SU-04))Informe_tecnico_provincial_i = 05/06/2024
de extranjeros y habilitacion de registro electoral pasivo nscripcion_de_extranjeros_-_formato_campafia_Eleccione
s_2025-signed-signed-signed.pdf
34 | 40 Monitoreo del Sufragio -Segunda Vuelta REPORTE_FORMULARIOS_SIDE_AZUAY .pdf 22/04/2025
35 | 41 Pago de MJRYV en sitio segunda vuelta INFORME_PAGO_MJRV_2V.pdf 22/04/2025
36 | 42. Sufragio Proceso Electoral 2025 -Segunda Vuelta Informe_final__dia_de_las_elecciones_generales_segund | 03/06/2025
a_vuelta_2025(2)-signed-1.pdf
37 | 43 Ejecucion Sistema de Escrutinio-Escrutinio Provincial | ACTA_GENERAL_SEGUNDA_VUELTA-signed-signed.p 28/04/2025
-Segunda Vuelta df
38 | 44 Apertura de paquetes electorales, para clasificacion F0-04_(PE-LO-SU-04)_INFORME_DE_MATERIAL_REC 03/06/2025
de material genérico y dar de baja el material electoral UPERADO-PRIMERA_VUELTA-signed_(1)-signed-signe
d.pdf
39 | 45 Recepcion de expedientes de cuentas de campafia Matriz_de_Egreso_-_Lista_109.pdf 05/05/2025
40 | 46. Levantamiento de base de datos de No sufragantes, | REPORTE_DETALLE_DE_PADRONES_ESCANEADOS 03/06/2025
y MJRV que no asistieron y procesamiento de Xls
certificados de votacion
41 | 47. Candidatos Ganadores principales y suplentes de la | Candidatos_Ganadores_principales_y_suplentes_de_la_D | 03/06/2025
Dignidad a elegirse ignidad_a_elegirse.pdf
42 | 48. Entrega de Credenciales a autoridades ganadoras Convocatoria_Entrega_de_Credenciales.pdf 03/06/2025
43 | 49. Posesion de autoridades ganadoras Entrega_de_credenciales_a_Asambleistas_Electos_Azua | 03/06/2025
y.pdf
44 | 5 Limite para recepcion de documentos y requisitos para | Reporte_ OPS_2025_Azuay-signed-signed-signed-signed 05/06/2024
Registro de Organizaciones Politicas, para el proceso -signed.pdf
electoral
45 | 5 Limite para recepcién de documentos y requisitos para | VERIFICABLE_INSCRIPCION_OP_2024.pdf 28/04/2025
Registro de Organizaciones Politicas, para el proceso
electoral_2
46 | 5. Limite para recepciéon de documentos y requisitos Informe_de_creacion_Azuay-signed.pdf 09/07/2025
para Registro de Organizaciones Politicas, para el
proceso electoral
47 | 50 Informe del Proceso Electoral de elecciones INFORME_DPE_PROCESO_2025_SEGUNDA_VUELTA( | 02/07/2025
generales 2025 -Segunda Vuelta. 1)-signed-signed-signed-signed.pdf
48 | 51 Apertura de paquetes electorales, para clasificacion F0-04_(PE-LO-SU-04)_INFORME_DE_MATERIAL_RECU | 03/06/2025
de material genérico y dar de baja el material electoral - PERADO-SEGUNDA_VUELTA-signed-signed-signed.pdf
Segunda Vuelta
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ARCHIVOS DEL PROYECTO

49

50

51

52

53

54

55

56

57

Descripcion de Archivo

Archivo

52. Levantamiento de Inventario de material y vestimenta = Levantamiento_de_Inventario_de_material_y vestimenta_

electoral

53. Levantamiento de base de datos de No sufragantes,
y MJRV que no asistieron y procesamiento de
certificados de votacion -Segunda Vuelta

54 Informe del Proceso Electoral de elecciones
generales 2025

55. Andlisis de Expedientes de Cuentas de Campafia
6 Validacion de Cambios de Domicilio

7 Presentacion de observaciones al Registro Electoral
por parte de las Organizaciones Politicas y reclamos
administrativos de la ciudadania

8 Levantamiento de catastro de recintos electorales

9 Procesos de Democracia Interna (apoyo, asistencia
técnica y supervision)

DPE Azuay- Elecciones Generales NC

electoral.pdf

REPORTE_DETALLE_DE_PADRONES_ESCANEADOS_
SEGUNDA_VUELTAXIs

54 _INFORME_ELECCIONES_GENERALES_2025_31de
_agosto2025.pdf

LISTA_5_FINAL_compressed.pdf

FO-03_(PE-RE-SU-01)_informe_técnico_provincial_Cam
pafia_de_Cambios_de_Domicilio_Electoral-signed-signed
.pdf
PROYECTO_DE_MODERNIZACION_DEL_REGISTRO_
ELECTORAL_- INFORME_DE_RECLAMOS_ADMINIST
RATIVOS_AZUAY-signed-signed.pdf

REPORTE_EN_EL_SISTEMA_DE_RECINTOS.pdf
Informes_de_apoyo.pdf

PN-DAZ-01(PO-OE-SU-25)_AZUAY_Elecciones_General
es_NC.pdf

Fecha
de Alta
03/06/2025

06/08/2025

27/08/2025

05/01/2026

05/06/2024

02/07/2024

02/09/2024

03/09/2024

26/04/2024
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COMSEID NACIONAL ELECTORAL

Ficha Informativa de Proyecto 2025

CNE - Consejo Nacional Electoral
Delegacion Provincial Electoral de Azuay

PROYECTO: 1014 Juntas Electorales (JPE-JEE) - Elecciones Generales 2025

Lider del Proyecto: Maldonado Gonzalez, Teodoro Renato (teodoromaldonado@cne.gob.ec)
Patrocinador Ejecutivo: Atamaint Wamputsar, Shiram Programas Relacionados:
Diana
Titular: Bermeo Guambafia, Marco Prioridad: 0
Vinicio
Tipo de Proyecto: Procesos Retorno Econémico: 0.00
CUP: TIR: 0.00 %
Objetivos Operativos: 1 VAN: 0.00
Viabilidad Técnica: Muy Alta Estimado Al Fin Del Proyecto: 0.00
Tipo de Ppto. Externo: Fecha de Inicio - Fecha de Fin: 01/08/2024 - 30/06/2025
Fecha de Ultima actualizacion: 17/10/2025 Fecha de Fin Base: 30/06/2025
Modificado por: BONE ZUNIGA, RONAL Fecha del siguiente Hito: 30/09/2024
MANUEL

DATOS GENERALES
Descripcion

El articulo 36 de la Ley Organica Electoral y de Organizaciones Politicas de la Republica del Ecuador - Cédigo de la Democracia,
establece la integracion de las Juntas Provinciales Electorales con cinco vocales principales con voz y voto y cinco suplentes, tomando
en cuenta los principios de paridad y alternabilidad. Y en el Art. 37 de la misma ley se determinan las actividades que deben desarrollar
las Juntas Provinciales Electorales y la Junta Especial del Exterior.

Beneficios Cualitativos

Las juntas provinciales electorales y especial del exterior, tienen jurisdiccion y competencia provincial y en la circunscripcion especial del
exterior, 0 en el &mbito interno en el que se desarrolle un proceso de democracia directa, son de caracter temporal.

Tipo de Beneficiario
Los vocales de las juntas provinciales electorales y de la junta especial del exterior tendran las siguientes responsabilidades:

a) Asistir y votar en las sesiones ordinarias y extraordinarias;

b) Ejecutar operativamente las gestiones referentes al proceso electoral.

¢) Tomar resoluciones pertinentes para el buen desarrollo del proceso electoral.

d) Presentar los informes que les requiera el Pleno del Consejo Nacional Electoral o la junta electoral correspondiente;
e) Presentar un informe final de gestion con los anexos que sean necesarios y respalden la informacion; y,

f) Las demas que el Pleno del Consejo Nacional Electoral o la junta electoral les asigne.

Restricciones
Los aplicados en la Ley y/o restriccién presupuestaria

Fase Actual: Anteproyecto| Definicion | Planeacion | Ejecucion Cierre Completado | Congelado & Cancelado

AVANCE FiSICO DEL PROYECTO
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TIEMPO PROGRAMADO
110

= o

AVANCE FiSICO PROGRAMADO VS. REAL

|
]
5 70 :
' % 50| T
= I ®
| ] ] ] ] ] 30 |
I T T T T 1 |
@ 20% 4% EE% S0R 100 104
. ] 1 3 4 5 6
Transcurrido: 100.00 % period
Fecha de Inicio: 01/08/2024 Fecha de Fin: 30/06/2025 ertode
— Meta o— Resultado
Porcentaje de Avance
Afo Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Avance programado acumulado
53 % 76 % 82 % 87 % 95% | 100 %
Avance real acumulado
2025
42 % 58 % 61 % 63 % 71 %
Estado

©@ © © © ©

RESUMENES EJECUTIVOS (MAS RECIENTES)
Reslmenes Ejecutivos

DNSGC: En el hito #33 se carga la matriz requerida pero no los anexos. En el hito #34 no se
cargo el verificable aprobado.

Con respecto al hito 35: Elaboracion de resoluciones, la junta electoral estuvo en funciones hasta
el abril de 2025, por lo que en el mes de mayo no se realiz6 esta actividad

Con respecto al hito 32: Asistir a talleres de induccion y capacitacion convocadas por las areas
del Consejo Nacional Electoral y de la Delegacion Provincial Electoral, durante el mes de Abril no
se nos convoco a talleres

DNSGC: En el hito #30 se carga el memorando de invitacién, pero no el verificable de asistencia
al taller convocado.

PRESIDENTA JPEA: Con respecto al hito 31 "Elaboracion de resoluciones" La Junta Provincial
Electoral de Azuay no ha emitido resoluciones en lo que refiere el mes de marzo.

DNSGC: En el hito #21 - 26 - 27 y 28 no se carga el verificable aprobado para la actividad y los
hitos #22 - 25 y 29 no se desarrollaron porque no se presento ningun recurso de apelacion o
reclamo al proceso, de acuerdo al verificable de justificacién cargado por la junta

PRESIDENTA JPEA: El hito #15 se ha completado con el respectivo correo para la capacitacion
y el registro de asistencia adjunto. El hito #16 y #17 se han registrar como "NO" ya que no se
generé esta actividad.

DNSGC: El hito #15 presenta un verificable incompleto, falta la invitacién al taller o capacitacion.
En el hito #16 y #17 se deben registrar como"NO" ya que no se genero esta actividad segun lo
establecido en los archivos cargados en la herramienta.

No se recibi6 ningun taller de induccién y capacitacion en el mes de octubre , debido a que, el
taller virtual de capacitacion "Entrenamiento para medios de comunicacion" se postergé para el
mes de noviembre. En la actividad "Calificacion de candidaturas" y "Elaboracion de resoluciones”
de octubre se ha adjuntado los anexos correspondientes. En el hito #10 se adjuntaron los
certificados correspondientes al Taller "Cultura de la Cyber Seguridad".

DNSGC: La actividad "Asistir a talleres de induccién y capacitacion convocadas por las areas del
Consejo Nacional Electoral y de la Delegacion Provincial Electoral” correspondiente al mes de
octubre presentdé un memorano de convocatoria a una reunion de refuerzo de directrices, mas
no a un taller o capacitacion y tampoco se evidencia algun registro de asistencia. En la actividad
"Callificacion de candidaturas" y "Elaboracion de resoluciones" de octubre no se evidencia los

Modificado por

BONE ZUNIGA
RONAL
MANUEL

Maldonado
Gonzélez,
Teodoro Renato

Maldonado
Gonzélez,
Teodoro Renato

BONE ZUNIGA,
RONAL
MANUEL

BONE ZUNIGA
RONAL
MANUEL

BONE ZUNIGA
RONAL
MANUEL

BONE ZUNIGA,
RONAL
MANUEL

BONE ZUNIGA
RONAL
MANUEL

BONE ZUNIGA
RONAL
MANUEL

BONE ZUNIGA
RONAL
MANUEL

Fecha de ultima
actualizacion

11/06/2025 -
04:05 PM

03/06/2025 -
11:42 AM

03/06/2025 -
11:42 AM

09/04/2025 -
09:18 AM

09/04/2025 -
09:17 AM

10/03/2025 -
08:48 AM

10/03/2025 -
08:48 AM

11/01/2025 -
09:34 AM

11/01/2025 -
09:34 AM

10/12/2024 -
02:27 PM
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RESUMENES EJECUTIVOS (MAS RECIENTES)

Reslmenes Ejecutivos

anexos requeridos. En el hito #10 se anexa una fotografia como constancia de asistencia , ese
verificable no es el aprobado se deber adjuntar el registro de asistencia.

Modificado por

Fecha de Gltima
actualizacion

DNSGC: A la fecha de esta revision , no se ha realizado el reporte de las actividades BONE ZUNIGA, | 07/11/2024 -
correspondientes al mes de octubre RONAL 02:43 PM
MANUEL
JPEA: La JPEA asisti6 a la reunion de refuerzo para el manejo del GEPR, conforme la invitacion SOLANO 28/10/2024 -
realizada la misma que se puede verificar en la grabacién de la reunion en la plataforma ZOOM. SAAVEDRA, 12:17 PM
En cuanto a las observaciones se ha realizado lo siguiente: MELANIE
En el hito 2 se han cargado los verificables completos (Invitacién y certificados de asistencia). GABRIELA
En el hito 3 y 4 se han cargado los verificables.
En el hito 5 se ha registrado como no ejecutado conforme la matriz adjunta.
En el hito 6 se ha cargado la matriz adjunto a las resoluciones.
DNSGC: La DNSGC realizo una reunién de refuerzo para el reporte de la gestion de la junta en BONE zZUNIGA, | 18/10/2024 -
el GEPR, esta junta no asistio a este refuerzo y presenta las siguientes observaciones : en el hito | RONAL 11:49 AM
2 se carga un verificable incorrecto, los hitos 3 y 4 se registraron como si cumplidos pero no se MANUEL
evidencio la carga de verificables ni justificacion, el hito 5 se registro como cumplido pero cargan
un verificable indicando que la actividad no se ejecuto, por tal razén se debe registrar la actividad
como NO en la herramienta y el hito 6 no se carga la matriz establecida como verificable de esta
actividad.
DNSGC: En el hito #2, se carga el verificable incompleto , falta el registro de asistencia a la BONE ZUNIGA, | 10/10/2024 -
capacitacion y los hitos 3 ,4,5 y 6 no fueron reportados. RONAL 12:42 PM
MANUEL
DNSGC: La Ley Organica Electoral y de Organizaciones Politicas de la Republica del Ecuador BONE ZUNIGA, | 06/09/2024 -
- Codigo de la Democracia en su art. 37 determinan las actividades que deben desarrollar las RONAL 04:42 PM
Juntas Provinciales Electorales y la Junta Especial del Exterior, con base en esto la Coordinacion = MANUEL
Nacional Técnica de Procesos Electorales mediante memorando Nro. CNE-CNTPE-2024-2212-
M de 29 de agosto de 2024 solicito la carga de las actividades, fechas de cumplimiento y
verificables de respaldo que la Direccion Nacional de Seguimiento y Gestion de Calidad revisara
sean cumplidas por parte de las Juntas Provinciales Electorales y la Junta Especial del Exterior.
LOCALIDADES
Localidad de Impacto
No hay informacioén disponible
HITOS
Hito Categoria Fecha Fecha Fecha A Hito Avance
Comprometid: Estimada Real tiempo Cumplido Fisico
1  Designacion de Presidente y 4. Cierre 30/08/2024 30/08/2024 O Si 2.64
Secretario de la JPE y JEE
2 | Asistir a talleres de induccién 4. Cierre 31/08/2024 31/08/2024 O Si 2.64
y capacitacién convocadas por
las areas del Consejo Nacional
Electoral y de la Delegacién
Provincial Electoral
3 | Elaboracion de resoluciones 4. Cierre 31/08/2024 31/08/2024 O Si 2.63
4 | Asistir a talleres de induccion 4. Cierre 30/09/2024 30/09/2024 O Si 2.64
y capacitacion convocadas por
las areas del Consejo Nacional
Electoral y de la Delegacion
Provincial Electoral
5 | Calificacién de candidaturas 4. Cierre 30/09/2024 | 30/09/2024 v No 2.64
6  Elaboracion de resoluciones 4. Cierre 30/09/2024 30/09/2024 O Si 2.63
7 | Asistir a talleres de induccion 4. Cierre 31/10/2024 = 31/10/2024 v No 2.64

y capacitacion convocadas por
las areas del Consejo Nacional
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HITOS

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

Hito

Electoral y de la Delegacién
Provincial Electoral

Calificacion de candidaturas
Elaboracién de resoluciones

Asistir a talleres de induccion
y capacitacion convocadas por
las areas del Consejo Nacional
Electoral y de la Delegacion
Provincial Electoral

Calificaciéon de candidaturas
Elaboracién de resoluciones

Seleccionar a los Miembros de
Juntas Receptoras del Voto.

Declaratoria de recintos
electorales

Asistir a talleres de induccion
y capacitacion convocadas por
las areas del Consejo Nacional
Electoral y de la Delegacion
Provincial Electoral

Calificacion de candidaturas
Elaboracién de resoluciones

Emitir certificacion de artes
de papeletas electorales
elaboradas para su provincia,
o circunscripcién especial del
exterior por cada una de las
dignidades inscritas.

Asistir a talleres de induccion
y capacitacién convocadas por
las areas del Consejo Nacional
Electoral y de la Delegacién
Provincial Electoral

Elaboracion de resoluciones

Sesion Extraordinaria

para determinar al equipo
escrutador de PPL y voto en
casa.

Conocer y resolver las
objeciones durante la sesion
permanente de escrutinio.

Participar en la sesién
permanente de escrutinio
provincial.

Asistir a talleres de induccion
y capacitacion convocadas por
las areas del Consejo Nacional
Electoral y de la Delegacién
Provincial Electoral

Correr traslado de las
impugnaciones y expedientes a
CNE.

Elaboracién de resoluciones

Categoria

. Cierre
. Cierre

. Cierre

. Cierre
. Cierre

. Cierre
. Cierre

. Cierre

. Cierre
. Cierre

. Cierre

. Cierre

. Cierre

. Cierre

. Cierre

. Cierre

. Cierre

. Cierre

. Cierre

Fecha
Comprometids

31/10/2024
31/10/2024

30/11/2024

30/11/2024
30/11/2024

30/11/2024

15/12/2024

31/12/2024

31/12/2024
31/12/2024

15/01/2025

31/01/2025

31/01/2025

07/02/2025

19/02/2025

19/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

Fecha
Estimada

31/12/2024

31/12/2024

19/02/2025

28/02/2025

Fecha
Real

31/10/2024

31/10/2024

30/11/2024

30/11/2024

30/11/2024

30/11/2024

15/12/2024

31/12/2024

15/01/2025

31/01/2025

31/01/2025

07/02/2025

19/02/2025

28/02/2025

28/02/2025

A
tiempo

@)
O
@)

0000

Q44

OO

Hito
Cumplido

Si

Si

Si

Si

Si

Si

No
No

Si

Si

Si

No

Si

Si

No

Si

Avance

Fisico

2.64

2.63

2.63

2.63

2.63

2.63

2.63

2.63

2.63

2.63

2.63

2.63

2.63

2.63

2.63

2.63

2.63

2.63

2.63
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HITOS
Hito Categoria Fecha Fecha Fecha A Hito Avance
Comprometid: Estimada Real tiempo Cumplido Fisico
27 | Inauguracion actividades en . Cierre 28/02/2025 28/02/2025 O Si 2.63
el dia del sufragio de Voto de
PPLS
28 | Inauguracion actividades en . Cierre 28/02/2025 28/02/2025 O Si 2.63
el dia del sufragio de Voto en
Casa
29  Remitir el expediente a TCE en . Cierre 28/02/2025 = 28/02/2025 v No 2.63
caso de recursos contencioso
electorales.
30 | Asistir a talleres de induccion . Cierre 31/03/2025 31/03/2025 O Si 2.63
y capacitacion convocadas por
las areas del Consejo Nacional
Electoral y de la Delegacién
Provincial Electoral
31 | Elaboracién de resoluciones . Cierre 31/03/2025 = 31/03/2025 v No 2.63
32 | Asistir a talleres de induccion . Cierre 30/04/2025 | 30/04/2025 v No 2.63
y capacitacion convocadas por
las areas del Consejo Nacional
Electoral y de la Delegacién
Provincial Electoral
33 | Elaboracion de resoluciones . Cierre 30/04/2025 30/04/2025 O Si 2.63
34 ' Convocar a las autoridades . Cierre 31/05/2025 = 31/05/2025 v No 2.63
electas a la entrega de
credenciales.
35 | Elaboracién de resoluciones . Cierre 31/05/2025 | 31/05/2025 v No 2.63
36 | Proclamar los resultados y . Cierre 31/05/2025 31/05/2025 O Si 2.63
posesionar a las autoridades
electas.
37 | Firmar acta entrega recepcion . Cierre 30/06/2025 31/05/2025 O Si 2.63
entre la JPE y la Secretaria
Provincial de los documentos
generados durante la gestion.
38 | Presentar un informe final de . Cierre 30/06/2025 31/05/2025 O Si 2.63
gestion
INDICADORES DEL PROYECTO
Indicador Avance al Meta Resultado Fecha Ultimo
Periodo del Periodo de Inicio Periodo
Actualizado
No hay informacién disponible
08/01/2026 12:44 PM GPR | 5/8
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AVANCE FINANCIERO DEL PROYECTO

COSTO TOTAL % COSTO TOTAL DEVENGADO
Anticipo Desembolsado: 0.00
Estimado Al Fin Del Proyecto: 0.00 **
Costo Total: 0.00 ﬁ g
Total Devengado: 0.00 | | | | | I
% Costo Total Devengado: 0.00 % v 4% 4th BSR SHR 100K

**E| Estimado al fin del proyecto se calcula con el devengado de

% Costo Total Devengado: 0.00 %

afos anteriores, mas el programado actual, mas el planeado de
afos futuros.

Perfil Econémico 2025

ARos Previos

Ppto. Planeado 0.00
Ppto. Externo Planeado 0.00
Ppto. Aprobado Inicial 0.00
Ppto. Codificado 0.00
Ppto. Comprometido 0.00
Planeado - Codificado

(2025)

Ppto. Programado 0.00
Ppto. Devengado 0.00
Estimado a fin de afo *0.00
Variacion Proyectada 0.00
(Programado -

Estimado)

% de Ppto. Programado *0.00 %

vs. Devengado

* Ppto. Devengado

OBJ

10

ETIVOS ALINEADOS

Objetivos Operativos

Afo Actual (2025) Afos Futuros Total

0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00

0.00 % 0.00 % 0.00 %

Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la implementacién de politicas, directrices, instructivos,
metodologias y herramientas dispuestas por la matriz del Consejo Nacional Electoral.

ARCHIVOS DEL PROYECTO

Descripcion de Archivo Archivo Fecha
de Alta
1 1 Designacién de Presidente y Secretario de la JPE y Resoluciones_JPEAzuay.pdf 03/09/2024
JEE
2 | 10. Asistir a talleres de induccién y capacitacion verificable_capacitaciones_de_noviembre.pdf 12/12/2024
convocadas por las areas del Consejo Nacional Electoral
y de la Delegacioén Provincial Electoral
3 | 11. Calificacion de candidaturas VERIFICABLE_CALIFICACION_CANDIDATURAS_NOV. 03/12/2024
pdf
4 | 12. Elaboracion de resoluciones VERIFICABLE_ELABORACION_RESOLUCIONES_NOV 03/12/2024
IEMBRE.pdf
5 | 13. Seleccionar a los Miembros de las Juntas Seleccion_MJRV_Noviembre.pdf 03/12/2024
Receptoras del Voto
6 | 14. Declaratoria de Recintos Electorales DECLARATORIA_DE_RECINTOS_ELECTORALES.pdf 16/12/2024
08/01/2026 12:44 PM GPR | 6/8



Ficha Informativa de Proyecto 2025

ARCHIVOS DEL PROYECTO

Descripcion de Archivo Archivo Fecha
de Alta
7 | 15. Asistir a talleres de induccién y capacitaciéon verificable_capacitacion_del_mes_de_diciembre.pdf 15/01/2025
convocadas por las areas del Consejo Nacional Electoral
y de la Delegacién Provincial Electoral
16. Calificacién de candidaturas Vetificable_diciembre_(Calificacion).pdf 06/01/2025
17. Elaboracién de resoluciones Verificable_diciembre_(Reoluciones).pdf 06/01/2025
10 | 18. Emitir certificacion de artes de papeletas electorales certificacion_papeletas.pdf 15/01/2025
elaboradas para su provincia, o circunscripcion especial
del exterior por cada una de las dignidades inscritas.
11 | 19. Asistir a talleres de induccién y capacitacién registro_asistencia_enero.pdf 31/01/2025
convocadas por las areas del Consejo Nacional Electoral
y de la Delegacion Provincial Electoral
12 | 2 Asistir a talleres de induccién y capacitacién CAPACITACION_VOCALES_INVITACION_Y_CERTIFIC 28/10/2024
convocadas por las areas del Consejo Nacional Electoral = ADOS_DE_ASISTENCIA.pdf
y de la Delegacién Provincial Electoral
13 | 20. Elaboracion de resoluciones resoluciones_enero.pdf 31/01/2025
14 | 21. Sesion Extraordinaria para determinar al equipo Informe_S.E.pdf 12/03/2025
escrutador de PPL y voto en casa.
15 | 22 Conocer y resolver las objeciones durante la sesion CERTIFICACION_SECRETARIA-signed.pdf 05/05/2025
permanente de escrutinio.
16 = 22 Conocer y resolver las objeciones durante la sesion CERTIFICACION_SECRETARIA-signed.pdf 05/05/2025
permanente de escrutinio.
17 | 23. Participar en la sesién permanente de escrutinio ACTA_GENERAL-signed-signed.pdf 25/02/2025
provincial.
18 | 24.Asistir a talleres de induccion y capacitacion Registro_Medios_-_Taller_Desinformacion.pdf 28/02/2025
convocadas por las areas del Consejo Nacional Electoral
y de la Delegacién Provincial Electoral
19 | 25 Correr traslado de las impugnaciones y expedientes a | CERTIFICACION_SECRETARIA-signed.pdf 05/05/2025
CNE.
20 | 26. Elaboracién de resoluciones ver._res._feb.pdf 12/03/2025
21 ' 27 Inauguracion actividades en el dia del sufragio de INFORME_FINAL_PPLS_2025-signed-signed-signed.pdf 11/03/2025
Voto de PPLS
22 | 28 Inauguracion actividades en el dia del sufragio de FORMATO_FO-04(PE-OE-SU-03)_INFORME_VOTO_EN | 11/03/2025
Voto en Casa _CASA_FINAL_2025-signed-signed-signed.pdf
23 | 29. Remitir el expediente a TCE en caso de recursos CERTIFICACION_SECRETARIA-signed.pdf 03/06/2025
contencioso electorales.
24 ' 3. Elaboracion de resoluciones RESOLUCIONES_AGOST_VERIFICABLE.pdf 28/10/2024
25 | 30. Asistir a talleres de induccion y capacitacion verificable_taller.pdf 16/04/2025
convocadas por las areas del Consejo Nacional Electoral
y de la Delegacion Provincial Electoral
26 | 31. Elaboracién de resoluciones CERTIFICACION_SECRETARIA-signed.pdf 03/06/2025
27 ' 33. Elaboracién de resoluciones gepr_30_abril.pdf 30/04/2025
28 | 34. Convocar a las autoridades electas a la entrega de 34._Convocatoria_Entrega_de_Credenciales.pdf 03/06/2025
credenciales.
29 | 36. Proclamar los resultados y posesionar a las 36._ACTAS_CREDENCIALES.pdf 03/06/2025
autoridades electas
30  37. Firmar acta entrega recepcion entre la JPE y la 37._Acta_Entrega_Recpecion_Archivo.pdf 03/06/2025
Secretaria Provincial de los documentos generados
durante la gestién.
31 | 38. Presentar un informe final de gestion 38._INFORME.pdf 03/06/2025
32 | 4. Asistir a talleres de induccién y capacitacién verificable_taller_TCE.pdf 28/10/2024
convocadas por las areas del Consejo Nacional Electoral
y de la Delegacién Provincial Electoral
33 | 5.CALIFICACION DE CANDIDATURAS Matriz_calificacion_candidaturas_verificable.pdf 17/10/2024
34 | 6.ELABORACION DE RESOLUCIONES RESOLUCIONES_SEP_VERIFICABLE.pdf 28/10/2024
35 | 8. Calificacion de candidaturas calificacion_candidatura_Octubre..pdf 11/12/2024
36 ' 9. Elaboracion de resoluciones verificable_elaboracion_Resoluciones_Octubre..pdf 11/12/2024
08/01/2026 12:44 PM GPR | 7/8
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cne)

COMSEID NACIONAL ELECTORAL

Ficha Informativa de Proyecto 2025

CNE - Consejo Nacional Electoral
Delegacion Provincial Electoral de Azuay

PROYECTO: 1015 Juntas Electorales (JPE-JEE) - Referéndum y Consulta Popular 2025

Lider del Proyecto:

Patrocinador Ejecutivo: Atamaint Wamputsar, Shiram

Diana

Titular: Bermeo Guambafia, Marco
Vinicio

Tipo de Proyecto: Procesos

CUP:

Objetivos Operativos: 1

Viabilidad Técnica: Muy Alta

Tipo de Ppto. Externo:

Fecha de Ultima actualizacion: 01/12/2025

Modificado por: Viveros Padilla, Gabriela
Veronica

DATOS GENERALES
Descripcion

SOLANO SAAVEDRA, MELANIE GABRIELA (melaniesolano@cne.gob.ec)

Programas Relacionados:

Prioridad: 0

Retorno Econdémico: 0.00

TIR: 0.00 %

VAN: 0.00

Estimado Al Fin Del Proyecto: 0.00

Fecha de Inicio - Fecha de Fin: 01/10/2025 - 31/12/2025
Fecha de Fin Base: 31/12/2025

Fecha del siguiente Hito:

El presente proyecto contempla las actividades que debe realizar las Juntas Provinciales Electorales y Junta Especial del Exterior en
referencia al Referéndum y Consulta Popular 2025, de acuerdo con lo establecido por la Direccion Nacional de Procesos Electorales en

el memorando CNE-CNTPE-2025-3205-M.
Beneficios Cualitativos

Planificar y organizar las actividades necesarias en las etapas preelectoral, electoral y post electoral, para el desarrollo del Referéndum

2025, de conformidad a la normativa legal vigente.
Tipo de Beneficiario

Consejo Nacional Electoral
Organizaciones Politicas
Organizaciones Sociales
Ciudadania

Restricciones
Los aplicados en la Ley y/o restriccién presupuestario

Fase Actual: Anteproyecto| Definicion | Planeacion = Ejecucion Cierre Completado | Congelado & Cancelado
AVANCE FiSICO DEL PROYECTO
TIEMPO PROGRAMADO AVANCE FISICO PROGRAMADO VS. REAL
110
90 I
. 70/l
] |
———— 7 g =
:
T >
@ 20% 4% EE% S0R 100 mI
) ] 10 11 12
Transcurrido: 100.00 % :od
Fechade Inicio: 01/10/2025  Fechade Fin:  31/12/2025 Pertodo
— Meta —o— Resultado
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Porcentaje de Avance
Afio Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Avance programado acumulado
50% | 100% & 100 %
Avance real acumulado

2025 50% | 100 %

© O

Estado

RESUMENES EJECUTIVOS (MAS RECIENTES)

Resumenes Ejecutivos Modificado por  Fechade ultima
actualizacion

En el hito 4: Notificacion de resultados parciales, se cargo como anexo el Memorando con el Viveros Padilla, 01/12/2025 -
gue se hace entrega del Acta General a Secretaria General asi como el reporte de Resultados Gabriela 11:00 AM
Provisionales correspondientes a la Jurisdiccién de Azuay en consideracién que de conformidad @ Veronica

con el Art. 139 del Cédigo de la Democracia, no se emite una resolucion de resultados

provisionales por parte de la Juntas Provinciales Electorales, sino que GUnicamente se procede

con la notificacién del Acta General asi como el reporte de Resultados Provisionales al Pleno del

Consejo Nacional Electoral.

En el hito 6: Sesion extraordinaria para determinar el equipo escrutador de PPL y voto en casa,
se cargo como anexo la resolucién Nro.PLE-JPEA-09-05-11-2025, en la que se designa a los
miembros que conformaran el Equipo Escrutador para el Escrutinio de los Votos consignados
por las Personas Privadas de la Libertad Sin Sentencia Condenatoria Ejecutoriada y de las
Personas del Proceso Voto en Casa para el proceso electoral "Referéndum y Consulta Popular
2025", resolucion emitida en &mbito de las competencias de la Junta Provincial Electoral.

DNSGC: En atencién a lo solicitado mediante memorando Nro. CNE-CNTPE-2025-3667-M, BONE ZUNIGA, 12/11/2025 -
de 11 de noviembre de 2025, se realiz6 la actualizacion de las actividades de las JPE Y JEE, RONAL 12:47 PM
el memorando se encuentra cargado en el aparatado de anexos donde podran revisar los MANUEL

verificables aprobados para cada actividad.

HITO 1. PRESENTACION DE RECURSOS ADMINISTRATIVOS ANTE EL CNE : El hito no es BONE ZUNIGA, 12/11/2025 -
ejecutable, en virtud de que conforme el contenido del Memorando Nro. CNE-CNTPE-2025-3205- | RONAL 12:47 PM
M, clarifica que dicho hito, le corresponde a la Junta Provincial Electoral de Esmeraldas siendo MANUEL

gue actualmente dicha jurisdiccion se encuentra realizando actividades referentes al proceso

"Consulta Popular para la creacion del cantén Borbén en la provincia de Esmeraldas".

HITO 3. PRESENTACION DE RECURSOS ADMINISTRATIVOS ANTE EL CNE: El hito no es
ejecutable, en virtud de que conforme el contenido del Memorando Nro. CNE-CNTPE-2025-3205-
M, clarifica que dicho hito, le corresponde a la Junta Provincial Electoral de Esmeraldas siendo
gue actualmente dicha jurisdiccion se encuentra realizando actividades referentes al proceso
"Consulta Popular para la creacion del cantén Borbén en la provincia de Esmeraldas".

Mediante memorando C¢,N¢E¢é-¢ CeNETEPEE:-¢2¢0626,5¢,-¢,3¢,2¢06,5¢,-¢, M, de 16 de octubre BONE ZUNIGA, 17/10/2025 -
de 2025, se solicito la carga de actividades de las Juntas Provinciales Electorales y Junta RONAL 03:44 PM
Especial del Exterior, por lo cual se crearon los hitos y se realizara la revision de verificables en MANUEL

base al documento sefialado.

LOCALIDADES
Localidad de Impacto
No hay informacion disponible

HITOS
Hito Categoria Fecha Fecha Fecha A Hito Avance
Comprometid: Estimada Real tiempo Cumplido Fisico
1 Declaratoria de recintos 3. Ejecucion 31/10/2025 13/10/2025 O Si 16.67
electorales
2 | Designacion de Presidente y 3. Ejecucion 31/10/2025 07/10/2025 O Si 16.67

Secretario de la JPE y JEE

08/01/2026 12:28 PM GPR | 2/5



Ficha Informativa de Proyecto 2025

HITOS
Hito Categoria Fecha Fecha Fecha A Hito Avance
Comprometid: Estimada Real tiempo Cumplido Fisico
3 | Seleccionar a los Miembros de | 3. Ejecucion 31/10/2025 08/10/2025 O Si 16.67
Juntas Receptoras del Voto.
4 | Notificacion de resultados 3. Ejecucion 30/11/2025 18/11/2025 O Si 16.66
parciales
5 | Participar en la sesion 3. Ejecucion 30/11/2025 18/11/2025 O Si 16.66
permanente de escrutinio
provincial.
6 | Sesion Extraordinaria 3. Ejecucion 30/11/2025 05/11/2025 O Si 16.67
para determinar al equipo
escrutador de PPL y voto en
casa.
INDICADORES DEL PROYECTO
Indicador Estado Avance al Meta Resultado Fecha Ultimo
Periodo del Periodo de Inicio Periodo
Actualizado

No hay informacién disponible

08/01/2026 12:28 PM GPR | 3/5



Ficha Informativa de Proyecto 2025

AVANCE FINANCIERO DEL PROYECTO

Anti
Esti
Cos

COSTO TOTAL

cipo Desembolsado:
mado Al Fin Del Proyecto:
to Total:

Total Devengado:

% Costo Total Devengado:

**E| Estimado al fin del proyecto se calcula con el devengado de

% COSTO TOTAL DEVENGADO

0.00
0.00 **
0.00 ﬁ ﬁ
0.00 I I I I I I
0.00% @ 3R 4% GOR O 1AO0%

% Costo Total Devengado: 0.00 %

afos anteriores, mas el programado actual, mas el planeado de
afos futuros.

Perfil Econémico 2025

ARos Previos

Ppto. Planeado 0.00
Ppto. Externo Planeado 0.00
Ppto. Aprobado Inicial 0.00
Ppto. Codificado 0.00
Ppto. Comprometido 0.00
Planeado - Codificado

(2025)

Ppto. Programado 0.00
Ppto. Devengado 0.00
Estimado a fin de afo *0.00
Variacion Proyectada 0.00
(Programado -

Estimado)

% de Ppto. Programado *0.00 %

vs. Devengado

* Ppto. Devengado

OBJ

10

ETIVOS ALINEADOS

Objetivos Operativos

Afo Actual (2025) Afos Futuros Total

0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00

0.00 % 0.00 % 0.00 %

Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la implementacién de politicas, directrices, instructivos,
metodologias y herramientas dispuestas por la matriz del Consejo Nacional Electoral.

ARCHIVOS DEL PROYECTO

Descripcion de Archivo Archivo Fecha
de Alta
1 1. Declaratoria de recintos electorales RS_PLE-JPEA-05-13-10-2025-signed.pdf 15/11/2025
2 | 2. Designacion de Presidente y Secretario de la JPE y 2._Designacion_de_Presidente_Viceprensidente_y Secre | 15/11/2025
JEE tario.pdf
3 | 3. Seleccionar a los Miembros de Juntas Receptoras del = RS_PLE-JPEA-04-08-10-2025-signed.pdf 15/11/2025
Voto
4. Notificacion de resultados parciales 4. Notificacion_de_resultados_parciales.pdf 19/11/2025
5. Participar en la sesién permanente de escrutinio Al_SPE-signed-signed.pdf 26/11/2025
provincial.
6 | 6. Sesién Extraordinaria para determinar al equipo RS_PLE-JPEA-09-05-11-2025-signed.pdf 26/11/2025
escrutador de PPL y voto en casa.
Actividades de las Juntas Electorales CNE-CNTPE-2025-3205-M.pdf 17/10/2025
Actualizacion de actividades JPE CNE-CNTPE-2025-3667-M.pdf 12/11/2025
MONITOREO PRUEBA TECNICA / MONITOREO Formulario_Primera_Prueba_Técnica_Internal6-01-25.do | 31/10/2025
cxSIS|-seg-signed.pdf
08/01/2026 12:28 PM GPR | 4/5



Ficha Informativa de Proyecto 2025

ARCHIVOS DEL PROYECTO

Descripcion de Archivo Archivo Fecha
de Alta
10 | NOTIFICACION A LOS MJRVS, PRESENCIAL / NOTIFICACION_2025_A_OCTUBRE_31-signed-1.pdf 05/11/2025
VIRTUAL
11 A SIMULACRO A PARA PROBAR EL SISTEMA SIER, Formulario_Simulacro_09-11-25-signed.pdf 11/11/2025

CDAS Y NO CDAS, CENTRO DE MANDO, CENTRO
DE PROCESAMIENTO DE DATOS , ESCANEO DE
ACTAS Y RESULTADOS ELECTORALES

08/01/2026 12:28 PM GPR | 5/5



Unidad Operativa

Buscar Soporte Ayuda Fin de Sesion

Marco Vinicio Bermeo Guambana.

https://gepr.cne.gob.ec/gepr/n4

Unidad: Delegacién Provincial Electoral de Azuay | Titular: Bermeo Guambafia, Marco Vinicio

Menu Gestidn de Proyectos, Procesos y Servicios

Proceso:

Fecha de Inicio:
Fecha de Fin:

Afo:

1. Definicién

Afno: 2025

Indicador:

Periodo

1. Enero =]

2.Febrero (5

3. Marzo =]
4. Abril =
5. Mayo =]
6. Junio =]
7. Julio ]

8. Agosto =]
9. Septiembre (5
10. Octubre  (§
11. Noviembre (&

12. Diciembre (&

P003 SERVICIOS DE ATENCION AL CIUDADANO
DESCONCENTRADO PE-SG-SU-04

Indicador Discreto
Meta contra Resultado del Periodo

1
01/10/2016
31/12/2030 -8
2025 v | 5 0.6
T -
2 0.4
.2
[¢]
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Periodo
Meta Resultado
2. Configuracion \, | 3.Metas / Simulador , 4. Resultados 5. Archivos Anexos
Valor Inicial: 0
1. Indice de satisfaccion del usuario
Meta del Periodo Numerador del Periodo Denominador del Periodo Resultado del Periodo Avance al Periodo
1 301 301 1 100.00 %
1 315 315 1 100.00 %
1 294 294 1 100.00 %
1 238 238 1 100.00 %
1 288 288 1 100.00 %
1 326 326 1 100.00 %
1 383 383 1 100.00 %
1 301 301 1 100.00 %
1 337 337 1 100.00 %
1 357 357 1 100.00 %
1 289 289 1 100.00 %
1 361 361 1 100.00 %

Corregir Resultados

Comentario 2025

Estado

@)

© 00000000 O0O0

Mostrar Bitacora

DNSGC: EL 28 de agosto de 2025 la Direccion Nacional de Seguimiento y Gestidn de la Calidad remite el memorando Nro. CNE-DNSGC-2025-0266-M, solicitando que el
reporte de la gestidn de procesos 2025 se realice hasta el 05 de septiembre de 2025 hasta las 12:00.

Fecha de Ultima actualizacion: 05/01/2026 (dd/mm/aaaa)

Modificado por:

1del

Bermeo Guambaria, Marco Vinicio (0102675972)

Regresar

8/1/2026, 14:11
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Unidad Operativa

1del

Buscar Soporte Ayuda Fin de Sesion

Marco Vinicio Bermeo Guambana.

https://gepr.cne.gob.ec/gepr/n4

Unidad: Delegacién Provincial Electoral de Azuay | Titular: Bermeo Guambafia, Marco Vinicio

Menu Gestidn de Proyectos, Procesos y Servicios

Proceso:

Fecha de Inicio:
Fecha de Fin:

Afo:

1. Definicién

Afno: 2025

Indicador:

Periodo

1. Enero =]

2. Febrero =]

3. Marzo =]
4. Abril =
5. Mayo =]
6. Junio £
7. Julio ]

8. Agosto )
9. Septiembre (5
10. Octubre (%
11. Noviembre (&

12. Diciembre (&

P004 Seguimiento y Evaluacién al Cumplimiento de
Transparencia Activa PE-SE-AD-04

Indicador Discreto

Meta contra Resultado del Periodo

10/11/2019 4
31/12/2030 3
2025 v | 7:: )
1
0

1 2

Meta
2. Configuracion 3. Metas / Simulador 4. Resultados 5. Archivos Anexos
Valor Inicial: 0
2. NUmero de matrices con observaciones Provincial
Meta del Periodo Resultado del Periodo

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 3

0 0

0 0

0 0

Corregir Resultados

Comentario 2025

Fecha de Ultima actualizacion: 26/12/2025 (dd/mm/aaaa)

Modificado por:

Bermeo Guambaiia, Marco Vinicio (0102675972)

4

5 6 7 8 9 10 11 12

Periodo

Resultado

Avance al Periodo

100.00 %

100.00 %

100.00 %

100.00 %

100.00 %

100.00 %

100.00 %

100.00 %

15.00 %

100.00 %

100.00 %

100.00 %

Estado

©

© 00O ©®0 0000 0 O0

Regresar

8/1/2026, 14:14
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Unidad Operativa

https://gepr.cne.gob.ec/gepr/n4

Buscar Soporte Ayuda Fin de Sesion

Marco Vinicio Bermeo Guambana.

Unidad: Delegacién Provincial Electoral de Azuay | Titular: Bermeo Guambafia, Marco Vinicio

Menu

Proceso:

Fecha de Inicio:
Fecha de Fin:

Afo:

1. Definicién

Afno: 2025

Indicador:

Periodo

1.Ene-Dic §

Gestidn de Proyectos, Procesos y Servicios

P005 Control de los Recursos Administrados por las Indicador Discreto
Organizaciones Politicas PE-FG-SU-06 Meta contra Resultado del Periodo
1
09/05/2018
31/12/2030 0.8
(2025 v | 5 0.6
-
2 0.4
0.2
[¢]
1
Periodo
Meta Resultado
2. Configuracion = 3. Metas / Simulador . 4. Resultados 5. Archivos Anexos

Valor Inicial: 0

6. Porcentaje de Informes Econdmicos Financieros de control de los recursos administrados por las OPS analizados (Indicador Nacional y
Provincial) PE-FG-SU-06

Meta del Periodo Numerador del Periodo Denominador del Periodo Resultado del Periodo Avance al Periodo  Estado

1 13 19 0.6842 68.42 % @

Corregir Resultados

Comentario 2025

Fecha de Ultima actualizacion: 31/12/2025 (dd/mm/aaaa)

Modificado por:

1del

Bermeo Guambafia, Marco Vinicio (0102675972)

Regresar
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Unidad Operativa https://gepr.cne.gob.ec/gepr/n4

Buscar Soporte Ayuda Fin de Sesion

Marco Vinicio Bermeo Guambana.

Unidad: Delegacién Provincial Electoral de Azuay ‘Titular: Bermeo Guambafia, Marco Vinicio

Menu Gestion de la Unidad |

Objetivo: 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de Indicador Discreto
las organizaciones politicas y sociales MEDIANTE Meta contra Resultado del Periodo
capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusién 1
de informacién conforme a la normativa electoral
vigente. 0.8
Fecha de Inicio: 01/01/2022 L 0.6
-]
Fecha de Fin: 31/12/2025 =
= > 0.4
Ao
0.2
[¢]
1 2 3 4
Periodo
Meta Resultado Linea Base Inicial
1. Definicién 2. Configuracién \, = 3.Metas / Simulador \, 4. Resultados 5. Archivos Anexos
Afno: 2025 Valor Inicial: 0
Indicador: 11.9. Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, instituciones educativas,

etc;exeptuando los procesos de democracia interna de las organizaciones politicas

Periodo Meta del Periodo Numerador del Periodo Denominador del Periodo Resultado del Periodo Avance al Periodo  Estado
1Ene-Mar (3 1 0 0 1 10000% @
2.Abrjun & 1 1 1 1 100.00% Q)
3.Jul-Sep & 1 8 8 1 10000% Q)
4.0ct-Dic (g 1 3 3 1 10000% Q)

Comentario 2025

Fecha de Ultima actualizacion: 26/12/2025 ( dd/mm/aaaa)
Modificado por: Bermeo Guambafia, Marco Vinicio (0102675972)

Regresar
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Unidad Operativa https://gepr.cne.gob.ec/gepr/n4

Buscar Soporte Ayuda Fin de Sesion

Marco Vinicio Bermeo Guambana.

Unidad: Delegacién Provincial Electoral de Azuay ‘Titular: Bermeo Guambafia, Marco Vinicio

Menu Gestion de la Unidad |

Objetivo: 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de Indicador Discreto
las organizaciones politicas y sociales MEDIANTE Meta contra Resultado del Periodo
capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusién 1
de informacién conforme a la normativa electoral
vigente. 0.8
Fecha de Inicio: 01/01/2022 L 0.6
-]
Fecha de Fin: 31/12/2025 =
~ o > 0.4
Afo: (2025 v |
0.2
[¢]
1
Periodo
Meta Resultado
1. Definicién 2. Configuracion 3. Metas / Simulador , 4. Resultados 5. Archivos Anexos
Afo: 2025 Valor Inicial: 0
Indicador: 11.10. Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia interna de organizaciones politicas locales
Periodo Meta del Periodo Numerador del Periodo Denominador del Periodo Resultado del Periodo Avance al Periodo  Estado
1.Ene-Dic (3 0.9 7 8 0.875 97.22% ¥/

Mostrar Bitacora

Comentario 2025
Error de tipeo
Fecha de Ultima actualizacion: 30/12/2025 (dd/mm/aaaa)
Modificado por: Bermeo Guambania, Marco Vinicio (0102675972)
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Unidad Operativa

https://gepr.cne.gob.ec/gepr/n4

Buscar Soporte Ayuda Fin de Sesion

Marco Vinicio Bermeo Guambana.

Unidad: Delegacién Provincial Electoral de Azuay ‘Titular: Bermeo Guambafia, Marco Vinicio

Menu Gestion de la Unidad |

Objetivo: 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de Indicador Discreto i
las organizaciones politicas y sociales MEDIANTE Meta contra Resultado del Periodo
capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusién 1
de informacién conforme a la normativa electoral
vigente. 0.8
Fecha de Inicio: 01/01/2022 . 0.6
-]
Fecha de Fin: 31/12/2025 =
~ > 0.4
Afo:
0.2
[¢]
1
Periodo
Meta Resultado Linea Base Inicial

1. Definicién
Ano: 2025

Indicador:

Periodo

1.Ene-Dic §

2. Configuracion \ 3. Metas / Simulador 4. Resultados 5. Archivos Anexos '\
Valor Inicial: 0

11.11. Porcentaje de elaboracién de informes de examen de control al monto, origen y destino de los recursos utilizados en las camparias
electorales.

Meta del Periodo Numerador del Periodo Denominador del Periodo Resultado del Periodo Avance al Periodo  Estado

1 18 18 1 10000% @
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Unidad Operativa https://gepr.cne.gob.ec/gepr/n4

Buscar Soporte Ayuda Fin de Sesion

Marco Vinicio Bermeo Guambana.

Unidad: Delegacién Provincial Electoral de Azuay ‘Titular: Bermeo Guambafia, Marco Vinicio

Menu Gestion de la Unidad |

Objetivo: 12. Incrementar la calidad en la gestién institucional Indicador Acumulado
MEDIANTE la aplicacién eficaz de los procesos Avance vs Metas Acumulados
administrativos, financieros y de planificacion. 1 o UeIL
Fecha de Inicio: 01/01/2022 0.8
153
Fecha de Fin: 31/12/2025 5 06 —
T 0.4 o
ARo: o bl
(2025 v | 0.2
°
0
0 1 2 3
Periodo
— Meta —— Linea Base Inicial
o- Resultado
1. Definicién 2. Configuracién 3. Metas / Simulador 4. Resultados 5. Archivos Anexos
Afo: 2025 Valor Inicial: 0 Avance Anual del Indicador: 97.75 %
Indicador: 12.19. Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Periodo Meta Acumulada Numerador Acumulado Denominador Acumulado Resultado Acumulado Avance Acumulado Estado
1.Ene-Abr (3 0.4 1 9 0am 27.77% @
2.May-Ago (3 0.6 4 9 0.4444 7407% @
3.Sep-Dic g 0.95 13 14 0.9286 97.75% /

Mostrar Bitacora
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Unidad Operativa https://gepr.cne.gob.ec/gepr/n4

Buscar Soporte Ayuda Fin de Sesion

Marco Vinicio Bermeo Guambana.

Unidad: Delegacién Provincial Electoral de Azuay ‘Titular: Bermeo Guambafia, Marco Vinicio

Menu Gestion de la Unidad |

Objetivo: 12. Incrementar la calidad en la gestién institucional Indicador Discreto
MEDIANTE la aplicacién eficaz de los procesos Meta contra Resultado del Periodo
administrativos, financieros y de planificacion. 1
Fecha de Inicio: 01/01/2022 0.8
Fecha de Fin: 31/12/2025
- — 5 0.6
Afio: 2025 v | =
o > 0.4
0.2
[¢]
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Periodo
Meta Resultado Linea Base Inicial
1. Definicién \ | 2 Configuracion \, | 3.Metas / Simulador , 4. Resultados 5. Archivos Anexos
Afo: 2025 Valor Inicial: 0
Indicador: 12.20. indice de cumplimiento a los requerimientos audiovisuales, de disefio y fotografia
Periodo Meta del Periodo Resultado del Periodo Avance al Periodo Estado
1. Enero ) 0.98 1 102.04 % O
2.Febrero (3 0.98 1 102.04 % @)
3. Marzo ) 0.98 1 102.04 % O
4. Abril ) 0.98 1 102.04 % O
5. Mayo ) 0.98 1 102.04 % O
6. Junio 3 0.98 1 102.04 % @)
7. Julio 3 0.98 1 102.04 % O
8. Agosto (& 0.98 1 102.04 % O
9. Septiembre (3 0.98 1 102.04 % O
10.Octubre (& 0.98 1 102.04 % @)
11. Noviembre (3 0.98 1 102.04 % O
12. Diciembre (& 0.98 1 102.04 % O

Mostrar Bitacora

Comentario 2025

DNSGC: Se registra negativo el indicador (julio) y se cierra el periodo por falta de reporte de la delegacién.
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Unidad Operativa https://gepr.cne.gob.ec/gepr/n4

Buscar Soporte Ayuda Fin de Sesion

Marco Vinicio Bermeo Guambana.

Unidad: Delegacién Provincial Electoral de Azuay ‘Titular: Bermeo Guambafia, Marco Vinicio

Menu Gestion de la Unidad |

Objetivo: 12. Incrementar la calidad en la gestién institucional Indicador Discreto
MEDIANTE la aplicacién eficaz de los procesos Meta contra Resultado del Periodo
administrativos, financieros y de planificacion. 1
Fecha de Inicio: 01/01/2022 0.8
Fecha de Fin: 31/12/2025
- P 5 96
Afo: (2025 v | =
o > 0.4
0.2
[¢]
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Periodo
Meta Resultado Linea Base Inicial
1. Definicién \ | 2 Configuracion \, | 3.Metas / Simulador , 4. Resultados 5. Archivos Anexos
Afo: 2025 Valor Inicial: 0
Indicador: 12.21. (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la Delegacién Provincial Electoral
Periodo Meta del Periodo Resultado del Periodo Avance al Periodo Estado
1. Enero ) 1 1 100.00 % @)
2.Febrero (& 1 1 100.00 % @)
3. Marzo ) 1 1 100.00 % O
4. Abril ) 1 1 100.00 % O
5. Mayo ) 1 1 100.00 % O
6. Junio £ 1 0.96 96.00 % Vv
7. Julio 3 1 1 100.00 % O
8. Agosto (& 1 1 100.00 % O
9. Septiembre (2 1 0.925 92.50 % \V4
10. Octubre (& 1 1 100.00 % @)
11. Noviembre (3 1 1 100.00 % @)
12. Diciembre (& 1 1 100.00 % @)

Mostrar Bitacora

Comentario 2025

DNSGC: Se registra negativo el indicador (julio) y se cierra el periodo por falta de reporte de la delegacién.
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Unidad Operativa https://gepr.cne.gob.ec/gepr/n4

Buscar Soporte Ayuda Fin de Sesion

Marco Vinicio Bermeo Guambana.

Unidad: Delegacién Provincial Electoral de Azuay ‘Titular: Bermeo Guambafia, Marco Vinicio

Menu Gestion de la Unidad |

Objetivo: 12. Incrementar la calidad en la gestién institucional Indicador Discreto
MEDIANTE la aplicacién eficaz de los procesos Meta contra Resultado del Periodo
administrativos, financieros y de planificacion. 1
Fecha de Inicio: 01/01/2022 0.8
Fecha de Fin: 31/12/2025
H 0.6
Afo:
no 2025 v =
> 0.4
0.2
[¢]
1 2 3 4
Periodo
Meta Resultado
1. Definicién 2. Configuracién \, = 3.Metas / Simulador \, 4. Resultados 5. Archivos Anexos
Afo: 2025 Valor Inicial: 0
Indicador: 12.22. Porcentaje de asistencias técnicas atendidas
Periodo Meta del Periodo Numerador del Periodo Denominador del Periodo Resultado del Periodo Avance al Periodo  Estado
1Ene-Mar (3 1 0 0 1 10000% O
2.Abrjun & 1 1 1 1 100.00% Q)
3.Jul-Sep & 1 1 1 1 10000% Q)
4.0ct-Dic (g 1 0 0 1 10000% Q)

Comentario 2025

No se ha realizado ninguna capacitacién a nivel interno, debido a que todo el personal nos encontrabamos realizando actividades del proceso electoral "Referéndumy
Consulta Popular 2025".
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Unidad Operativa

Buscar Soporte Ayuda Fin de Sesion

Marco Vinicio Bermeo Guambana.

https://gepr.cne.gob.ec/gepr/n4

Unidad: Delegacién Provincial Electoral de Azuay ‘Titular: Bermeo Guambafia, Marco Vinicio

Menu Gestion de la Unidad |

Objetivo:

Fecha de Inicio:
Fecha de Fin:

Afo:

1. Definicién \
Ano: 2025

Indicador:

Periodo

1.Ene-Dic §

12. Incrementar la calidad en la gestién institucional
MEDIANTE la aplicacién eficaz de los procesos

administrativos, financieros y de planificacion. 1
01/01/2022 0.8
31/12/2025

H 0.6

2025 v =
> 0.4
0.2
[¢]

Indicador Discreto
Meta contra Resultado del Periodo

2. Configuracion \ 3. Metas / Simulador \\ 4. Resultados 5. Archivos Anexos \

Valor Inicial: 0

12.24. Porcentaje del personal que recibe cursos de actualizacion (E)

Meta del Periodo Numerador del Periodo Denominador del Periodo

1 15 15

Comentario 2025

Fecha de Ultima actvalizacién: 05/01/2026 (dd/mm/aaaa)
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1
Periodo
Resultado
Resultado del Periodo Avance al Periodo  Estado
1 10000% O
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Unidad Operativa

Buscar Soporte Ayuda Fin de Sesion

Marco Vinicio Bermeo Guambana.

https://gepr.cne.gob.ec/gepr/n4

Unidad: Delegacién Provincial Electoral de Azuay ‘Titular: Bermeo Guambafia, Marco Vinicio

Menu

Objetivo:

Gestion de la Unidad |

Fecha de Inicio:

Fecha de Fin:

Afo:

1. Definicion

Afo: 2025

Indicador:

Periodo

1. Enero

2. Febrero

3. Marzo

4. Abril

5. Mayo

6. Junio

7. Julio

8. Agosto

9. Septiembre

10. Octubre

11. Noviembre

12. Diciembre

]
2]
]
]

12. Incrementar la calidad en la gestién institucional
MEDIANTE la aplicacién eficaz de los procesos
administrativos, financieros y de planificacion.

01/01/2022
31/12/2025

12025 v |

2. Configuracién 3. Metas / Simulador 4. Resultados 5.

Valor Inicial: 0

12.25. Porcentaje de ejecucidn presupuestaria institucional

Indicador Acumulado
Avance vs Metas Acumulados

1I o
0.8 e
| P
5 06| o
- =
2 0.4 =2
| o~
0.2 o
| _-C
ol ¢
01 2 3 4 5 6 7 8 9 1011 12
Periodo
— Meta o Resultado

Archivos Anexos

Avance Anual del Indicador: 98.70 %

Meta Acumulada Numerador Acumulado Denominador Acumulado Resultado Acumulado Avance Acumulado  Estado

0.0832 46,351.54 751,398.71 0.0617 7416 % @
0.159 105,729.14 746,084.25 0.1417 8912%
0.2337 161,312.7 746,084.25 0.2162 9251%
0.309 254,952.08 784,581.75 0.325 105.18 % O
0.3842 272,791.93 750,154.08 0.3636 94.64% N/
0.452 332,827.5 754,409.91 0.4412 97.61%
0.527 389,888.47 754,409.91 0.5168 98.06% W/
0.6232 458,425.13 754,409.02 0.6077 9751%
0.7295 513,628.63 778,551.56 0.6597 9043%
0.8056 575,360.69 779,442.76 0.7382 91.63%
0.8828 675,545.6 775,018.92 0.8717 9874%
1 757,341.99 767,346.3 0.987 9870% W/

Comentario 2025

Mostrar Bitacora

DNSGC: Se registra negativo el indicador (julio) y se cierra el periodo por falta de reporte de la delegacidn.
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