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Coordinacién General de Gestién Estratégica N

No ejecutado ni en proceso

En proceso de ejecucion

Institucional &
Direccion Nacional de Planificacion y Proyectos

Siplan V4.0

Direccion/Delegacion

LOS RIOS

LOS RiOS

LOS RIOS

LOS RiOS

LOS RIOS

LOS RiOS

LOS RIOS

LOS RIOS

Linea Estratégica

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Obijetivo Operativo

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicaciéon
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacién
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacién.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicaciéon
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

% de Ejecucion menor del 25 %

% de Ejecucion menos del 80 %

% de Ejecucion mas del 80 % ( Sélo 51 se toma Ejecucion

Mensual)

Actividad POA Tarea POA Item Asignado Solicitado Modificado
Gestionar la operacion  Contratacion del servicio de 530402 1,491.55 1,275.00 -216.55
administrativa de mantenimiento del sistema
Instalacion, contra incendios del CNE
Mantenimiento, Delegacion Provincial de
Reparacion y Los Rios
Demolicién
Gestionar la operacion  Contratacion del servicio de 530403 2,633.00 5,944.61 3,311.61
administrativa de mantenimiento de
Instalacion, mobiliarios del CNE
Mantenimiento, Delegacion Provincial de
Reparacion y Los Rios
Demolicién
Gestionar la operaciéon  Contratacion del servicio de 530404 5,498.00 5,498.00
administrativa de mantenimiento preventivo y
Instalacion, correctivo de los equipos de
Mantenimiento, climatizacion del CNE
Reparacioén y Delegacion Provincial de
Demolicion Los Rios.

Gestionar la operacion  Contratar el servicio de 530404 2,000.00 1,999.97 -0.03
administrativa de mantenimiento preventivo y
Instalacion, correctivo de los equipos
Mantenimiento, multifuncién de la
Reparacion y Delegacion Provincial de
Demolicién Los Rios
Gestionar la operacion  Contratacion del servicio de 530404 2,420.00 2,392.00 -28.00
administrativa de mantenimiento preventivo y
Instalacion, correctivo de los equipos
Mantenimiento, UPS del data center y
Reparacién y oficinas del CNE Delegacién
Demolicion Provincial Electoral de Los
Rios
Gestionar la operacion  Contratacion del servicio 530405 6,659.00 6,659.00
administrativa de mantenimiento preventivo y
Instalacion, correctivo del parque
Mantenimiento, automotor del CNE
Reparacioén y Delegacion Provincial de
Demolicién Los Rios
Gestionar la operacion  Contratacion del servicio de 530402 3,500.00 3,496.00 -4.00
administrativa de mantenimiento del Sistema
Instalacion, de video-vigilancia CCTV
Mantenimiento, del CNE Delegacion
Reparacioén y Provincial de Los Rios
Demolicién
Gestionar la operacion  Contratacion del servicio de 530402 6,415.00 6,380.00 -35.00

administrativa de
Instalacion,
Mantenimiento,
Reparacioén y
Demolicién

mantenimiento de cableado
estructurado de la planta
alta del CNE Delegacion
Provincial de Los Rios.

Vigente
1,275.00

5,944.61

5,498.00

1,999.97

2,392.00

6,659.00

3,496.00

6,380.00

Saldo
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Certificado
1,275.00

5,944.61

5,498.00

1,999.97

2,392.00

6,659.00

3,496.00

6,380.00

Devengado

1,275.00

5,944.61

5,498.00

1,999.97

2,392.00

3,470.12

3,496.00

6,380.00



Coordinacién

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES
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PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES
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Linea Estratégica

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Objetivo Operativo

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicaciéon
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacién
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacién.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicaciéon
eficaz de los procesos
administrativos,

Actividad POA

Gestionar la operacion
administrativa de
Instalacion,
Mantenimiento,
Reparacién y
Demolicién

Gestionar la operacion
administrativa de
servicios basicos

Gestionar la operacion
administrativa de
servicios basicos

Gestionar la operacion
administrativa de
servicios basicos

Gestionar la operacion
administrativa de
servicios basicos

Gestionar la operacion
administrativa de
servicios basicos

Gestionar la operacion
administrativa de
servicios basicos

Gestionar la operacion
administrativa de
Servicios Generales

Gestionar la operacion
administrativa de
Servicios Generales

Gestionar la operacion
administrativa de
Servicios Generales

Gestionar la operacion
administrativa de
Servicios Generales

Tarea POA

Contratacién del servicio de
mantenimiento integral de la
infraestructura del CNE
Delegacion Provincial de
Los Rios

Pago por consumo de agua
potable de la Delegacion
Provincial Electoral de Los
Rios

Pago por consumo de
energia eléctrica Delegacion
Provincial Electoral de Los
Rios

Pago del servicio telefénico
de la Delegacion Provincial
Electoral de Los Rios

Contratacion del servicio de
internet para el CNE
Delegacion Provincial de
Los Rios

Contratacién del servicio de
rastreo satelital para los
vehiculos del CNE
Delegacion Provincial de
Los Rios

Contratacion del servicio de
correspondencia del CNE
Delegacion Provincial de
Los Rios.

Contratacién del servicio de
provisién de combustible
para los vehiculos del CNE
Delegacion Provincial de
Los Rios

Contratacion del servicio de
recarga y mantenimiento de
extintores del CNE
Delegacion Provincial de
Los Rios

Contratacién del servicio de
seguridad y vigilancia del
CNE Delegacion Provincial
de Los Rios

Contratacién del servicio de
lavado de vestimenta
electoral y manteleria para
el CNE Delegacion
Provincial de Los Rios

Item

530402

530101

530104

530105

530105

530105

530106

530255

530203

530208

530209

Asignado
6,659.00

701.43

20,000.00

880.00

7,186.91

494.23

827.60

1,800.00

791.60

58,017.02

1,576.99

Solicitado

6,658.98

1,551.43

19,150.00

880.00

7,185.14

289.80

827.60

1,800.00

153.30

58,018.02

1,497.65

Modificado

-0.02

850.00

-850.00

-1.77

-204.43

-638.30

1.00

-79.34

Vigente
6,658.98

1,551.43

19,150.00

880.00

7,185.14

289.80

827.60

1,800.00

153.30

58,018.02

1,497.65

Saldo
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Certificado
6,658.98

1,551.43

19,150.00

880.00

7,185.14

289.80

827.60

1,800.00

153.30

58,018.02

1,497.65

Devengado

6,658.98

1,241.81

18,310.31

859.63

7,185.08

289.80

700.45

1,800.00

153.30

56,558.85

1,497.65



Coordinacién

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES
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LOS RIOS

LOS RIOS

LOS RIOS

LOS RiOS

LOS RIOS

LOS RiOS

LOS RIOS

LOS RiOS

LOS RIOS

LOS RIOS

LOS RIOS

Linea Estratégica

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Objetivo Operativo

financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicaciéon
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacién
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacién
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacién.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicaciéon
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion

Actividad POA

Gestionar la operacion
administrativa de
Servicios Generales

Gestionar la operacion
administrativa de
Servicios Generales

Gestionar la operacion
administrativa de
Servicios Generales

Gestionar la operacion
administrativa de
Servicios Generales

Gestionar la operacion
administrativa de
Servicios Generales

Gestionar la operacion
administrativa de
Servicios Generales

Gestionar la operacion
administrativa de
Servicios Generales

Gestionar la operacion
administrativa de
Servicios Generales

Gestionar la operacion
administrativa de
Egresos en Informatica

Gestionar la operacion
administrativa de
Egresos en Informatica

Gestionar la operacion
administrativa de

Tarea POA

Contratacién del servicio de
limpieza para las
instalaciones del CNE
Delegacion Provincial de
Los Rios

Pago por el servicio de
Provisién de Dispositivos
Electrénicos y Certificacion
para Registro de Firmas
Digitales

Contratacién del servicio de
impresion del material
promocional y didactico para
las actividades realizadas
por el CNE Delegacion
Provincial Electoral de Los
Rios

Contratacion del servicio de
elaboracién de material
comunicacional
(protocolario, publicitario y
promocional) para el CNE
Delegacioén Provincial
Electoral de Los Rios

Contratacién del servicio de
Difusién en Medios de
Comunicacién para el CNE
Delegacion Provincial
Electoral de Los Rios

Contratacion del servicio de
streaming del evento de
rendicion de cuentas del
CNE Delegacion Provincial
de Los Rios

Pago monetario por
concepto de beneficio de
guarderia para los
servidores y trabajadores
del Consejo Nacional
Electoral

REPOSICION DE
COMBUSTIBLE A
CONDUCTORES DEL CNE
DELEGACION
PROVINCIAL DE LOS RIOS

Contratacién del servicio de
mantenimiento correctivo de
los equipos informaticos del
CNE Delegacion Provincial
de Los Rios.

Contratacion del
arrendamiento y licencias de
uso de paquetes
informaticos para los
equipos del CNE Delegacion
Provincial de Los Rios.

Adquisicién de mobiliarios
para el CNE Delegacion
Provincial de Los Rios

Item

530209

530228

530204

530204

530207

530207

530210

530255

530704

530702

531403

Asignado

31,398.39

75.00

2,296.26

0.00

500.00

1,800.00

0.00

535.00

5,000.00

2,906.84

3,000.00

Solicitado

31,396.79

25.30

2,296.26

0.00

500.00

1,115.50

0.00

535.00

4,994.45

2,906.84

2,999.99

Modificado

-1.60

-49.70

-684.50

-5.55

-0.01

Vigente

31,396.79

25.30

2,296.26

0.00

500.00

1,115.50

0.00

535.00

4,994.45

2,906.84

2,999.99

Saldo

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Certificado

31,396.79

25.30

2,296.26

0.00

500.00

1,115.50

0.00

535.00

4,994.45

2,906.84

2,999.99

Devengado

31,396.76

25.30

2,296.23

0.00

500.00

1,115.50

0.00

497.98

4,994.45

2,906.84

2,999.99



Coordinacién

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

Direccion/Delegacion

LOS RIOS

LOS RIOS

LOS RIOS

LOS RIOS

LOS RiOS

LOS RIOS

LOS RiOS

LOS RIOS

LOS RIOS

LOS RIOS

Linea Estratégica

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Objetivo Operativo

eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicaciéon
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicaciéon
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Actividad POA

Bienes Muebles no
Depreciables

Gestionar la operacion
administrativa de
Bienes de Uso y
Consumo Corriente

Gestionar la operacion
administrativa de
Bienes de Uso y
Consumo Corriente

Gestionar la operacion
administrativa de
Bienes de Uso y
Consumo Corriente

Gestionar la operacion
administrativa de
Bienes de Uso y
Consumo Corriente

Gestionar la operacion
administrativa de
Bienes de Uso y
Consumo Corriente

Gestionar la operacion
administrativa de
Bienes de Uso y
Consumo Corriente

Gestionar la operacion
administrativa de
Bienes de Uso y
Consumo Corriente

Gastos de Personal

Gastos de Personal

Gastos de Personal

Tarea POA

Adquisicion de suministros y
materiales de oficina no
catalogados para el CNE
Delegacion Provincial de
Los Rios

Adquisicion de vestuario,
prendas y accesorios de
proteccion para el personal
de Cédigo de Trabajo del
CNE Delegacion Provincial
Electoral de Los Rios

Adquisicién de suministros y
materiales de oficina
catalogados para el CNE
Delegacion Provincial de
Los Rios

Adquisicién de suministros y
materiales de ferreteria para
el CNE Delegacion
Provincial de Los Rios

Adquisicion de neumaticos
para el parque automotor
del CNE Delegacioén
Provincial de Los Rios

Adquisicién de repuestos y
accesorios para el parque
automotor del CNE
Delegacion Provincial de
Los Rios

Adaquisicion de téners para
el CNE Delegacion
Provincial de Los Rios

Pago Remuneraciones

Unificadas

Pago Salarios Unificados

Pago Décimo Tercer Sueldo

Item

530804

530802

530804

530811

530813

530813

530807

510105

510106

510203

Asignado

450.12

396.57

499.86

1,645.60

481.48

1,478.62

3,000.00

113,675.32

21,404.76

28,165.34

Solicitado

0.00

371.48

611.04

652.00

586.04

1,295.25

3,000.00

113,575.32

21,404.76

28,576.52

Modificado

Vigente
-450.12 0.00
-25.09 371.48
111.18 611.04
-993.60 652.00
104.56 586.04
-183.37 1,295.25
3,000.00
113,575.32
21,404.76
411.18 28,576.52

Saldo

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Certificado

0.00

371.48

611.04

652.00

586.04

1,295.25

3,000.00

113,675.32

21,404.76

28,576.52

Devengado

0.00

360.20

611.04

652.00

586.04

1,295.25

3,000.00

113,5675.32

21,404.76

28,576.52



Coordinacién

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

Direccion/Delegacion
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LOS RIOS

LOS RIOS

LOS RIOS

LOS RiOS

LOS RIOS

LOS RiOS

LOS RIOS

LOS RiOS

LOS RIOS

Resultado 1 de 50 of 50 entradas

FirstPrevious1NextLast

Linea Estratégica

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Objetivo Operativo

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicaciéon
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacién
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacién.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Actividad POA

Gastos de Personal

Gastos de Personal

Gastos de Personal

Gastos de Personal

Gastos de Personal

Gestionar la operacion
administrativa de
impuestos, tasas y
contribuciones

Gestionar la operacion
administrativa de
Traslados,
Instalaciones, Viaticos y
Subsistencias

Gestionar la operacion
administrativa de
Traslados,
Instalaciones, Viaticos y
Subsistencias

Gestionar la operacion
administrativa de
Servicios Generales

Obligaciones de
ejercicios anteriores por
servicios basicos

Tarea POA

Décimo Cuarto Sueldo

Pago Alimentacion

Pago Servicios Personales
por Contrato

Pago Aporte Patronal

Pago Fondo de Reserva

Pago de tributos que graban
las operaciones
institucionales

Contratacion del servicio de
emisién de pasajes aéreos
para el CNE Delegacion
Provincial de Los Rios

Pago de vidticos a los
funcionarios de la
Delegacion por
cumplimiento de actividades
oficiales, servicios en
territorio, capacitaciones y
demas comisiones
institucionales

Contratacion de personal sin
relaciéon de dependencia en
la Delegacion Provincial
Electoral de Los Rios

Obligaciones de ejercicios
anteriores por servicios
basicos

Item

510204

510306

510510

510601

510602

570102

530301

530303

530221

990102

Asignado
13,300.00

2,268.00

203,004.00

33,150.64

28,154.13

1,030.69

1,300.00

2,480.00

6,803.40

0.00

Solicitado

10,364.82

2,043.00

203,004.00

33,090.94

27,447.32

1,103.29

1,208.13

2,479.70

0.00

0.00

Modificado
-2,935.18

-225.00

-59.70

-706.81

72.60

-91.87

-0.30

-6,803.40

Vigente
10,364.82

2,043.00

203,004.00

33,090.94

27,447.32

1,103.29

1,208.13

2,479.70

0.00

0.00

Saldo
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Certificado
10,364.82

2,043.00

203,004.00

33,090.94

27,447.32

1,103.29

1,208.13

2,479.70

0.00

0.00

Devengado

10,364.82

2,043.00

203,004.00

33,090.94

27,447.32

1,103.29

1,208.13

2,320.06

0.00

0.00
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Coordinacion

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES
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PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES
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En proceso de ejecucion
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Direccion Nacional de Planificacion y Proyectos
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Direccion/Delegacion

LOS RIOS

LOS RiOS

LOS RIOS

LOS RiOS

LOS RIOS

LOS RiOS

LOS RIOS

LOS RIOS

Linea Estratégica

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Objetivo Operativo

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicaciéon
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacién
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacién.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicaciéon
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicaciéon
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

% de Ejecucion menor del 25 %

% de Ejecucion menos del 80 %

% de Ejecucion mas del 80 % ( Sélo 51 se toma Ejecucion

Mensual)

Actividad POA Tarea POA Item Asignado Solicitado Modificado
Gestionar la operacion  Contratacion del servicio de 530402 1,491.55 1,275.00 -216.55
administrativa de mantenimiento del sistema
Instalacion, contra incendios del CNE
Mantenimiento, Delegacion Provincial de
Reparacioén y Los Rios
Demolicién
Gestionar la operacion  Contratacion del servicio de 530403 2,633.00 5,944.61 3,311.61
administrativa de mantenimiento de
Instalacion, mobiliarios del CNE
Mantenimiento, Delegacion Provincial de
Reparacién y Los Rios
Demolicién
Gestionar la operaciéon  Contratacion del servicio de 530404 5,498.00 5,498.00
administrativa de mantenimiento preventivo y
Instalacion, correctivo de los equipos de
Mantenimiento, climatizacion del CNE
Reparacioén y Delegacion Provincial de
Demolicion Los Rios.

Gestionar la operacion  Contratar el servicio de 530404 2,000.00 1,999.97 -0.03
administrativa de mantenimiento preventivo y
Instalacion, correctivo de los equipos
Mantenimiento, multifuncién de la
Reparacion y Delegacion Provincial de
Demolicién Los Rios
Gestionar la operacion  Contratacion del servicio de 530404 2,420.00 2,392.00 -28.00
administrativa de mantenimiento preventivo y
Instalacion, correctivo de los equipos
Mantenimiento, UPS del data center y
Reparacién y oficinas del CNE Delegacién
Demolicion Provincial Electoral de Los
Rios
Gestionar la operacion  Contratacion del servicio 530405 6,659.00 6,659.00
administrativa de mantenimiento preventivo y
Instalacion, correctivo del parque
Mantenimiento, automotor del CNE
Reparacioén y Delegacion Provincial de
Demolicion Los Rios
Gestionar la operacion  Contratacion del servicio de 530402 3,500.00 3,496.00 -4.00
administrativa de mantenimiento del Sistema
Instalacion, de video-vigilancia CCTV
Mantenimiento, del CNE Delegacion
Reparacioén y Provincial de Los Rios
Demolicién
Gestionar la operaciéon  Contratacion del servicio de 530402 6,415.00 6,380.00 -35.00

administrativa de
Instalacion,
Mantenimiento,
Reparacioén y
Demolicién

mantenimiento de cableado
estructurado de la planta
alta del CNE Delegacion
Provincial de Los Rios.

Vigente
1,275.00

5,944.61

5,498.00

1,999.97

2,392.00

6,659.00

3,496.00

6,380.00

Saldo
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Certificado
1,275.00

5,944.61

5,498.00

1,999.97

2,392.00

6,659.00

3,496.00

6,380.00

Devengado

1,275.00

5,944.61

5,498.00

1,999.97

2,392.00

3,470.12

3,496.00

6,380.00



Coordinacién

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

Direccion/Delegacion

LOS RIOS

LOS RIOS

LOS RIOS

LOS RIOS

LOS RiOS

LOS RIOS

LOS RiOS

LOS RIOS

LOS RiOS

LOS RIOS

LOS RIOS

Linea Estratégica

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Objetivo Operativo

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicaciéon
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacién
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacién.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicaciéon
eficaz de los procesos
administrativos,

Actividad POA

Gestionar la operacion
administrativa de
Instalacion,
Mantenimiento,
Reparacién y
Demolicién

Gestionar la operacion
administrativa de
servicios basicos

Gestionar la operacion
administrativa de
servicios basicos

Gestionar la operacion
administrativa de
servicios basicos

Gestionar la operacion
administrativa de
servicios basicos

Gestionar la operacion
administrativa de
servicios basicos

Gestionar la operacion
administrativa de
servicios basicos

Gestionar la operacion
administrativa de
Servicios Generales

Gestionar la operacion
administrativa de
Servicios Generales

Gestionar la operacion
administrativa de
Servicios Generales

Gestionar la operacion
administrativa de
Servicios Generales

Tarea POA

Contratacién del servicio de
mantenimiento integral de la
infraestructura del CNE
Delegacién Provincial de
Los Rios

Pago por consumo de agua
potable de la Delegacion
Provincial Electoral de Los
Rios

Pago por consumo de
energia eléctrica Delegacion
Provincial Electoral de Los
Rios

Pago del servicio telefénico
de la Delegacion Provincial
Electoral de Los Rios

Contratacion del servicio de
internet para el CNE
Delegacion Provincial de
Los Rios

Contratacién del servicio de
rastreo satelital para los
vehiculos del CNE
Delegacion Provincial de
Los Rios

Contratacion del servicio de
correspondencia del CNE
Delegacion Provincial de
Los Rios.

Contratacién del servicio de
provisién de combustible
para los vehiculos del CNE
Delegacion Provincial de
Los Rios

Contratacion del servicio de
recarga y mantenimiento de
extintores del CNE
Delegacion Provincial de
Los Rios

Contratacién del servicio de
seguridad y vigilancia del
CNE Delegacion Provincial
de Los Rios

Contratacién del servicio de
lavado de vestimenta
electoral y manteleria para
el CNE Delegacion
Provincial de Los Rios

Item

530402

530101

530104

530105

530105

530105

530106

530255

530203

530208

530209

Asignado
6,659.00

701.43

20,000.00

880.00

7,186.91

494.23

827.60

1,800.00

791.60

58,017.02

1,576.99

Solicitado

6,658.98

1,551.43

19,150.00

880.00

7,185.14

289.80

827.60

1,800.00

153.30

58,018.02

1,497.65

Modificado

-0.02

850.00

-850.00

-1.77

-204.43

-638.30

1.00

-79.34

Vigente
6,658.98

1,551.43

19,150.00

880.00

7,185.14

289.80

827.60

1,800.00

153.30

58,018.02

1,497.65

Saldo
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Certificado
6,658.98

1,551.43

19,150.00

880.00

7,185.14

289.80

827.60

1,800.00

153.30

58,018.02

1,497.65

Devengado

6,658.98

1,241.81

18,310.31

859.63

7,185.08

289.80

700.45

1,800.00

153.30

56,558.85

1,497.65



Coordinacién

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

Direccion/Delegacion

LOS RIOS

LOS RIOS

LOS RIOS

LOS RiOS

LOS RIOS

LOS RiOS

LOS RIOS

LOS RiOS

LOS RIOS

LOS RIOS

LOS RIOS

Linea Estratégica

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Objetivo Operativo

financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicaciéon
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacién
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacién.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicaciéon
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion

Actividad POA

Gestionar la operacion
administrativa de
Servicios Generales

Gestionar la operacion
administrativa de
Servicios Generales

Gestionar la operacion
administrativa de
Servicios Generales

Gestionar la operacion
administrativa de
Servicios Generales

Gestionar la operacion
administrativa de
Servicios Generales

Gestionar la operacion
administrativa de
Servicios Generales

Gestionar la operacion
administrativa de
Servicios Generales

Gestionar la operacion
administrativa de
Servicios Generales

Gestionar la operacion
administrativa de
Egresos en Informatica

Gestionar la operacion
administrativa de
Egresos en Informatica

Gestionar la operacion
administrativa de

Tarea POA

Contratacién del servicio de
limpieza para las
instalaciones del CNE
Delegacion Provincial de
Los Rios

Pago por el servicio de
Provisién de Dispositivos
Electroénicos y Certificacion
para Registro de Firmas
Digitales

Contratacién del servicio de
impresion del material
promocional y didactico para
las actividades realizadas
por el CNE Delegacion
Provincial Electoral de Los
Rios

Contratacion del servicio de
elaboracién de material
comunicacional
(protocolario, publicitario y
promocional) para el CNE
Delegacién Provincial
Electoral de Los Rios

Contratacién del servicio de
Difusién en Medios de
Comunicacién para el CNE
Delegacioén Provincial
Electoral de Los Rios

Contratacion del servicio de
streaming del evento de
rendicion de cuentas del
CNE Delegacion Provincial
de Los Rios

Pago monetario por
concepto de beneficio de
guarderia para los
servidores y trabajadores
del Consejo Nacional
Electoral

REPOSICION DE
COMBUSTIBLE A
CONDUCTORES DEL CNE
DELEGACION
PROVINCIAL DE LOS RIOS

Contratacién del servicio de
mantenimiento correctivo de
los equipos informaticos del
CNE Delegacion Provincial
de Los Rios.

Contratacion del
arrendamiento y licencias de
uso de paquetes
informaticos para los
equipos del CNE Delegacion
Provincial de Los Rios.

Adquisicién de mobiliarios
para el CNE Delegacion
Provincial de Los Rios

Item

530209

530228

530204

530204

530207

530207

530210

530255

530704

530702

531403

Asignado

31,398.39

75.00

2,296.26

0.00

500.00

1,800.00

0.00

535.00

5,000.00

2,906.84

3,000.00

Solicitado

31,396.79

25.30

2,296.26

0.00

500.00

1,115.50

0.00

535.00

4,994.45

2,906.84

2,999.99

Modificado

-1.60

-49.70

-684.50

-5.55

-0.01

Vigente

31,396.79

25.30

2,296.26

0.00

500.00

1,115.50

0.00

535.00

4,994.45

2,906.84

2,999.99

Saldo

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Certificado

31,396.79

25.30

2,296.26

0.00

500.00

1,115.50

0.00

535.00

4,994.45

2,906.84

2,999.99

Devengado

31,396.76

25.30

2,296.23

0.00

500.00

1,115.50

0.00

497.98

4,994.45

2,906.84

2,999.99



Coordinacién

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

DELEGACIONES
PROVINCIALES

Direccion/Delegacion

LOS RIOS

LOS RIOS

LOS RIOS

LOS RIOS

LOS RiOS

LOS RIOS

LOS RiOS

LOS RIOS

LOS RIOS

LOS RIOS

Linea Estratégica

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Objetivo Operativo

eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicaciéon
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicaciéon
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicaciéon
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Actividad POA

Bienes Muebles no
Depreciables

Gestionar la operacion
administrativa de
Bienes de Uso y
Consumo Corriente

Gestionar la operacion
administrativa de
Bienes de Uso y
Consumo Corriente

Gestionar la operacion
administrativa de
Bienes de Uso y
Consumo Corriente

Gestionar la operacion
administrativa de
Bienes de Uso y
Consumo Corriente

Gestionar la operacion
administrativa de
Bienes de Uso y
Consumo Corriente

Gestionar la operacion
administrativa de
Bienes de Uso y
Consumo Corriente

Gestionar la operacion
administrativa de
Bienes de Uso y
Consumo Corriente

Gastos de Personal

Gastos de Personal

Gastos de Personal

Tarea POA

Adquisicion de suministros y
materiales de oficina no
catalogados para el CNE
Delegacion Provincial de
Los Rios

Adquisicion de vestuario,
prendas y accesorios de
proteccion para el personal
de Cédigo de Trabajo del
CNE Delegacion Provincial
Electoral de Los Rios

Adquisicién de suministros y
materiales de oficina
catalogados para el CNE
Delegacion Provincial de
Los Rios

Adquisicién de suministros y
materiales de ferreteria para
el CNE Delegacion
Provincial de Los Rios

Adquisicion de neumaticos
para el parque automotor
del CNE Delegacioén
Provincial de Los Rios

Adquisicién de repuestos y
accesorios para el parque
automotor del CNE
Delegacion Provincial de
Los Rios

Adaquisicion de téners para
el CNE Delegacion
Provincial de Los Rios

Pago Remuneraciones

Unificadas

Pago Salarios Unificados

Pago Décimo Tercer Sueldo

Item

530804

530802

530804

530811

530813

530813

530807

510105

510106

510203

Asignado

450.12

396.57

499.86

1,645.60

481.48

1,478.62

3,000.00

113,675.32

21,404.76

28,165.34

Solicitado

0.00

371.48

611.04

652.00

586.04

1,295.25

3,000.00

113,575.32

21,404.76

28,576.52

Modificado

Vigente
-450.12 0.00
-25.09 371.48
111.18 611.04
-993.60 652.00
104.56 586.04
-183.37 1,295.25
3,000.00
113,575.32
21,404.76
411.18 28,576.52

Saldo

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Certificado

0.00

371.48

611.04

652.00

586.04

1,295.25

3,000.00

113,675.32

21,404.76

28,576.52

Devengado

0.00

360.20

611.04

652.00

586.04

1,295.25

3,000.00

113,5675.32

21,404.76

28,576.52



Coordinacién Direccién/Delegacion

DELEGACIONES LOS RIOS
PROVINCIALES
DELEGACIONES LOS RIOS
PROVINCIALES
DELEGACIONES LOS RiOS
PROVINCIALES
DELEGACIONES LOS RIOS
PROVINCIALES
DELEGACIONES LOS RiOS
PROVINCIALES
DELEGACIONES LOS RiOS
PROVINCIALES
DELEGACIONES LOS RiOS
PROVINCIALES
DELEGACIONES LOS RiOS
PROVINCIALES
DELEGACIONES LOS RiOS
PROVINCIALES
DELEGACIONES LOS RiOS

PROVINCIALES
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Linea Estratégica

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Fortalecimiento
Institucional (PEI 2022
- 2025)

Objetivo Operativo

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicaciéon
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacién
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacién.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacién
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

Incrementar la calidad en
la gestion institucional
MEDIANTE la aplicacion
eficaz de los procesos
administrativos,
financieros y de
planificacion.

i E

Actividad POA

Gastos de Personal

Gastos de Personal

Gastos de Personal

Gastos de Personal

Gastos de Personal

Gestionar la operacion
administrativa de
impuestos, tasas y
contribuciones

Gestionar la operacion
administrativa de
Traslados,
Instalaciones, Viaticos y
Subsistencias

Gestionar la operacion
administrativa de
Traslados,
Instalaciones, Viaticos y
Subsistencias

Gestionar la operacion
administrativa de
Servicios Generales

Obligaciones de
ejercicios anteriores por
servicios basicos

Firmado electrénicamente por:
\i4.ZROSA ADELINA
"#K HERMIDAS ACOSTA

Gifuvalidar Gnicamente con FirmaEC

Tarea POA

Décimo Cuarto Sueldo

Pago Alimentacion

Pago Servicios Personales
por Contrato

Pago Aporte Patronal

Pago Fondo de Reserva

Pago de tributos que graban
las operaciones
institucionales

Contratacion del servicio de
emisién de pasajes aéreos
para el CNE Delegacion
Provincial de Los Rios

Pago de viaticos a los
funcionarios de la
Delegacion por
cumplimiento de actividades
oficiales, servicios en
territorio, capacitaciones y
demas comisiones
institucionales

Contratacion de personal sin
relaciéon de dependencia en
la Delegacion Provincial
Electoral de Los Rios

Obligaciones de ejercicios
anteriores por servicios
basicos

Item

510204

510306

510510

510601

510602

570102

530301

530303

530221

990102

Asignado
13,300.00

2,268.00

203,004.00

33,150.64

28,154.13

1,030.69

1,300.00

2,480.00

6,803.40

0.00

Solicitado

10,364.82

2,043.00

203,004.00

33,090.94

27,447.32

1,103.29

1,208.13

2,479.70

0.00

0.00

Modificado

-2,935.18

-225.00

-59.70

-706.81

72.60

-91.87

-0.30

-6,803.40

Vigente
10,364.82

2,043.00

203,004.00

33,090.94

27,447.32

1,103.29

1,208.13

2,479.70

0.00

0.00

Saldo
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Certificado
10,364.82

2,043.00

203,004.00

33,090.94

27,447.32

1,103.29

1,208.13

2,479.70

0.00

0.00

Devengado

10,364.82

2,043.00

203,004.00

33,090.94

27,447.32

1,103.29

1,208.13

2,320.06

0.00

0.00
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c NE } Plan Estratégico - Logros

CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

Logros 2022 a 2025 13/03/2026 - 2:56 PM
Entidad: CNE - Consejo Nacional Electoral Imprimir
Obijetivo Estratégico Estrategia Logro

1. Incrementar la confianza , eficiencia e
innovacion en los servicios electorales.
(2022 a 2025) s

=n.. Aprovechar el uso de herramientas
tecnoldgicas alternativas para mejorar los
servicios electorales.

*1.2. Realizar la planificacidn de procesos
electorales analizando la coyuntura y
perspectivas del contexto
regional, nacional y local que permitan
identificar y gestionar los riesgos.

™11.3. Fortalecer el Programa de
Observacion Electoral con la mejora en los
servicios para la jornada
electoral y la cobertura de los
observadores nacionales e internacionales

== . .
11.4. Implementar acciones de mejora
continua en cuanto a hormativa aplicable,
procedimientos especificos e innovacidn
tecnoldgica para la modernizacidn del
Registro Electoral.

"11.5. Impulsar el uso de nuevas tecnologlas
de la comunicacién en los procesos de
capacitacion politica -
electoral, dirigidos a los actores que
participan en los procesos electorales

"11.6. Mejorar procesos y servicios
electorales mediante pruebas piloto en los
procesos de asistencia técnica a procesos
electorales externos

=117, Ejecutar procesos de coordinacién
interinstitucional con mecanismos eficaces
para el desarrollo de
las operaciones logisticas en los procesos
electorales.

==11.8. Aprovechar la experiencia y capacidad
institucional para el desarrollo e
innovacion de aplicativos informaticos que
faciliten y transparenten los procesos
electorales.

=11.9. Fortalecer (a cooperacién horizontal
con los drganos electorales para
mantenernos a la vanguardia de los
procesos electorales.

12. Incrementar alternativas de
fortalecimiento del sistema de
organizaciones politicas y de acceso a los
mecanismos de participacion.

(2022 a 2025 ) -
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Logros

13. Incrementar la innovacion tecnoldgica,
la ciberseguridad y la disponibilidad de los
sistemas informaticos para el servicio
electoral.

(2022 a 2025)

14. Incrementar la difusidn que garantice
eficiencia y calidad en la infarmacidn
oficial de los servicios electorales.

(2022 a 2025)

15. Fortalecer las capacidades
institucionales.
(2022 a 2025)

12.1. Implementar procesos de promocién
electoral en el exterior a través de medios
digitales.

12.2. Implementar procesos eficientes de
control y fiscalizacién del financiamiento
publico para la promocidn y el gasto
electoral.

12.3. Innovar y optimizar el proceso de
inscripcion de organizaciones politicas, asi
como la verificacion de firmas de
adherentes.

12.4. Promover la transparencia, eficiencia
y legalidad de los procesos y servicios
para las organizaciones politicas.

13.1. Aprovechar la experiencia y capacidad
institucional para el desarrollo e
innovacidn de aplicativos informaticos que
faciliten y transparenten los procesos
electorales.

13.2. Planificar e implementar planes de
seguridad integral con enfoque en la
gestidn de riesgos, en todas las fases de
los procesos electorales.

13.3. Impulsar el cumplimiento de la
normativa técnica ISO 27001

13.4. Realizar el estudio integral de
actualizacién y repotenciacién de la
infraestructura tecnoldgica, equipos,
magquinaria y herramientas a nivel
nacional.

14.1. Crear productos comunicacionales
para la ciudadania, las organizaciones
politicas, la opinidn publica y los medios
de comunicacion masiva

14.2. Diversificar los canales de difusion
permanente de los servicios electorales.

15.1. Mejarar la infraestructura fisica e
instalaciones del CNE a nivel nacional.

15.2. Realizar un proceso de reingenieria
institucional para mejorar los procesos y
servicios institucionales

https://gepr.cne.gob.ec/gepr/nl
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"15.3. Actualizar el Sistema de Gestion de la
Calidad e implementar la evaluacién
periddica y la mejora continua.

5.4, Aprovechar la experiencia y
capacidad institucional para el desarrollo
e innovacidn de aplicativos informéticos
para los servicios administrativos.
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cm Arbol de Alineacién Grafico

CONSEJO NACIONAL ELECTORAL
Ario: 2025 13/03/2026 - 2:54 PM
Entidad: CNE - Consejo Nacional Electoral Imprimir
D = Alineacidn Matricial

= Objetivo Operativo/Proyecto/Proceso

1. Incrementar la confianza, eficiencia e innovacion en los servicios electorales.
[2022 a 2025]
(Ciudadania)
OPorcentaje de actas de escrutinio suspensas por inconsistencias numéricas (E)
Vv Porcentaje de MJRV capacitados mediante modalidad virtual (E)
"/ Porcentaje de participacién de la ciudadania a nivel nacional. ( E )
Porcentaje (nUmero) de organizaciones politicas que acreditaron auditores ( E )
Porcentaje de actas de escrutinio suspensas por falta de firmas (E)
Porcentaje de participacion de electores en la modalidad de voto telemético en el exterior. (E)
Porcentaje de participacidn de la ciudadania con voto facultativo (menores de 18 afios, personas con discapacidad,
mayores 65 arfios, Policias y Militares en servicio activo). (E)
Porcentaje de participacion de la ciudadania en el exterior (E)
Porcentaje de usuarios autenticados biométricamente (E)

12. Incrementar alternativas de fortalecimiento del sistema de organizaciones politicas y de acceso a los mecanismos de
participacion.

[2022 a 2025]

(Ciudadania)

OPorcentaje de autorizaciones de publicidad institucional gestionadas (E)

13. Incrementar la innovacion tecnoldgica, la ciberseguridad y la disponibilidad de los sistemas informéaticos para el servicio
electoral.
[2022 a 2025]
(Transformacion)
Porcentaje de disponibilidad de los servicios de infraestructura tecnoldgica y comunicaciones (E)

Porcentaje de incidentes de seguridad informatica (E)

14. Incrementar la difusién que garantice eficiencia y calidad en la informacidn oficial de los servicios electorales.
[2022 a 2025]
(Transformacion)
Porcentaje de percepcion ciudadana respecto a las actividades y estrategias desarrolladas para fortalecer la imagen

institucional. (E ).

15. Fortalecer las capacidades institucionales.
[2022 a 2025]
(Procesos)

OPorcentaje del personal que recibe cursos de actualizacidn (E)
"/ Porcentaje de medicién de clima laboral (E)
8Porcentaje de cumplimiento del PAC( E )

Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional (E)
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Indicadores - Analisis de Alineacidn
CNE - Consejo Nacional Electoral

Objetivo 11. Incrementar la confianza , eficiencia e innovacién en los servicios electorales.

13/03/2026 - 14:57
PM

Imprimir

Meta |
Indicador Caracteristicas
Anual
1111 Porcentaje de participacién de la ciudadania a nivel nacional. ( E Agrupado 0.8263
) Suma
Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
11.12 Porcentaje de participacién de la ciudadania en el exterior (E) Agrupado 0.309
Suma
Anual
Verde;100.00 %,R0j0:85.00 %
1113 Porcentaje de participacidn de la ciudadania con voto Agrupado 0.3964
facultativo (menores de 18 afios, personas con discapacidad, Suma
mayores 65 afios, Palicias y Militares en servicio activo). (E ) Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.14 Porcentaje de actas de escrutinio suspensas por inconsistencias Agrupado 0.03
numéricas (E) Suma
Anual
Verde:100.00 %,R0jo:115.00 %
11.15 Porcentaje de actas de escrutinio suspensas por falta de firmas Agrupado 0.0101
(E) Suma
Anual
Verde:100.00 %,Ro0jo:15.00 %
1116 Porcentaje de MJRV capacitados mediante modalidad virtual (E) Agrupado 0.7
Suma
Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.17 Porcentaje de participacién de electores en la modalidad de Agrupado 0.34
voto telematico en el exterior. (E) Suma
Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.18 Porcentaje (nimero) de organizaciones politicas que Agrupado 0.24
acreditaron auditores ( E) Suma
Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
1119 Porcentaje de usuarios autenticados biométricamente (E) Agrupado 0.45
Suma
Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
NIVEL INFERIOR
Obijetivos e indicadores alineados
Coordinacién Nacional Técnica de Procesos Electorales
Objetivo 6. Fortalecer la gestion institucional para la ejecucidn de los procesos electorales en el
Ecuador.
: e Meta
Indicador Caracteristicas Anual
6.19 Porcentaje de participacion de la ciudadania a nivel Pertenece a (11.11) 0.8263
nacional. (E) Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
6.20 Porcentaje de participacién de la ciudadania en el Pertenece a (11.12) 0.309
exterior (E) Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
6.21 Porcentaje de participacion de la ciudadania con voto Pertenece a (11.13) 0.3964
facultativo (menores de 18 afios, personas con discapacidad, Anual
mayores 65 afos, Policias y Militares en servicio activo). (E) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
6.22 Porcentaje de actas de escrutinio suspensas por Pertenece a (11.14) 0.03
inconsistencias numéricas (F) Anual
Verde:100.00 %,R0jo:115.00 %
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6.23 Porcentaje de actas de escrutinio suspensas por falta de
firmas (E)

Pertenece a (11.15)
Anual
Verde:100.00 %,Rojo:115.00 %

0.0101

6.24 Porcentaje de MJRV capacitados mediante modalidad
virtual (E)

Pertenece a (11.16)
Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

0.7

6.25 Porcentaje de participacion de electores en la modalidad
de voto telematico en el exterior. (E)

Pertenece a (11.17)
Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.34

6.26 Porcentaje (nimero) de organizaciones politicas que
acreditaron auditores (E)

Pertenece a (11.18)
Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.24

6.27 Porcentaje de usuarios autenticados biométricamente (E)

Pertenece a (11.19)
Anual
Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %

0.45

Delegacidn Provincial Electoral de Azuay

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

11.9 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias,
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales,
instituciones educativas, etcexeptuando los procesos de
democracia interna de las organizaciones politicas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1

1110 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia
interna de organizaciones politicas locales

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.9

11.11 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de
control al monto, origen y destino de Los recursos utilizados
en las camparias electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Bolivar

Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusidn de informacion conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

11.31 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias,
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales,
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de
democracia interna de las organizaciones politicas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1

11.32 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia
interna de organizaciones politicas locales

Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

0.9

11.33 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las campanas electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Carchi

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

No hay informacion capturada
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Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y

sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia

indicador Caracteristicas Mets
Anual
11.30 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.31 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia Anual 0.9

interna de organizaciones politicas locales

Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

11.32 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las camparias electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Cafiar

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Mata
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9

interna de organizaciones politicas locales

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las campanas electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Chimborazo

Obijetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Mgtd
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9

interna de organizaciones politicas locales

Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las campanas electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Obijetivo 13. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas Anual

No hay informacion capturada

Delegacidn Provincial Electoral de Cotopaxi

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas Anval

No hay informacion capturada
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Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de Anual 1
control al monto, origeny destino de los recursos utilizados Verde:100.00 % Rojo:85.00 %
en las campanias electorales.

Delegacién Provincial Electoral de EL Oro

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capfurada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
La normativa electoral vigente,

Indicador Caracteristicas Mcid
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
demacracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Aliak .
b Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
en las campafias electorales.

Delegacién Provincial Electoral de Esmeraldas

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Hetn
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados anual
iy Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campafias electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Galapagos

Obijetivo 13. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada
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Objetivo 14. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas et
Anual

14.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
14.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
14.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Cgfjéﬂoo 00 %.R0i0:85.00 %
en las campanias electorales. HORIE vorrliSie it

Delegacion Provincial Electoral de Guayas

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de L 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Anua ;
oy Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Imbabura

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

. o Meta
Indicador Caracteristicas oo
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apayo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de L 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados ke ;
Gt Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campafas electorales.

Delegacidn Provincial Electoral de Loja

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristica
cas Anual

No hay informacion capturada
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Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

. e Meta
Indicador Caracteristicas Reval
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apayo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Al
s o Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campafas electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Los Rios

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Obijetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a
Lla normativa electoral vigente.

: , s Meta
Indicador Caracteristicas Al
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurfas, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Anual
(1 OFRI Y Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacidn Provincial Electoral de Manabi

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE Lla
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etcexeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados B
nto, arigen y Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campanias electorales.

Delegacién Provincial Electoral de Morona Santiago

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada
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Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones saciales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucidon de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados s s :
s Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campafias electorales.

Delegacién Provincial Electoral de Napo

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacién capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas hasta
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Anua. .
. Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacién Provincial Electoral de Orellana

Obijetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Mia
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de L 1
control al monta, origen y destino de los recursos utilizados AL ;
ol Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campanias electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Pastaza

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada
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Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacion conforme a
La normativa electoral vigente.

; o Meta
Indicador Caracteristicas i
11.29 Parcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Ro0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
1.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde;100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados AL
© P ST 1 Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Pichincha

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anvual

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc,exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados har .
s Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
en las campanias electorales.

Delegacidn Provincial Electoral de Santa Elena

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologfas y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Delegacién Provincial Electoral de Santo Domingo de los Tséchilas

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacidon conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados ARugL .
I Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campafas electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Sucumbios
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Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La

implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador Caracteristicas

Meta
Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y

sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a

la normativa electoral vigente.

Meta
Anual

Indicador Caracteristicas
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurfas,
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

democracia interna de las organizaciones politicas

1

1.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia | Anual
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.9

11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las camparias electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Tungurahua

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la

implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador Caracteristicas

Meta
Anual

No hay informacién capturada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades Yy habilidades técnicas de las organizaciones politicas y

sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas

Meta
Anval

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurfas,
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral

instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones paliticas

1

11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia Anual
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

0.9

11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las campafias electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Zamora Chinchipe

Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la

implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador Caracteristicas

Meta
Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y

sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas

Meta
Anual

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias,
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral

instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas

1

11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia | Anual
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

0.9

11.31 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las campanas electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Direccién Nacional de Relaciones Internacionales, Cooperacion y Observacion Electoral
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Objetivo 7. Incrementar la confianza, eficiencia e innovacion en los servicios electorales MEDIANTE la |
cooperacién y gestion de convenios que permitan el intercambio de buenas practicas electorales, la
participacién institucional en eventos y procesos internacionales; y los procesos de observacion

electoral y veeduria tanto nacional como internacional.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
7.1 Porcentaje de ejecucion presupuestaria (OBSOLETO) Mensual 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
7.4 Porcentaje de instrumentos de cooperacion Cuatrimestral 1
Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
7.7 Porcentaje de gestion de los procesos de observacién, 1
veedur{as nacionales e internacionales para procesosy Sermestral
s Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
concursos publicos
7.13 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos dela 1
Direccién Nacional de Relaciones Internacionales MaamenEL
oy i ! Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
Cooperacion y Observacién Electoral
7.14 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
715 NUmero de acciones de cooperacion e intercambio de Semestral 1
buenas practicas electorales.A9:512 Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
7.16 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Mensual 1
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

Direccién Nacional de Sequridad y Manejo Integral de Riesgos

Objetivo 12. Incrementar la integridad, disponibilidad y confidencialidad de la informacién MEDIANTE la
implementacion de politicas, planes y procesos en los ambitos de seguridad integral y gestion de

riesgos.
Indicador Caracteristicas Metq
Anual

12.5 Porcentaje de ejecucion presupuestaria (OBSOLETO) Mensual 1
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.9 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de Los procesos de la Mensual 1

Direccién Nacional de Sequridad y Manejo Integral de Riesgos Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.10 Porcentaje de operatividad de sistema de deteccion de Semestral 0.8

incendios Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.1 Porcentaje de cumplimiento de controles de seguridad de | Semestral 0.94

la informacion Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.14 Informes de la gestién de seguridad manejo integral de | Anual 1

los riesgos Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.15 Porcentaje de planes de emergencia aprobados Anual 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.17 Porcentaje de asistencias técnicas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.18 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Mensual 1
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

NIVEL SUPERIOR
Objetivos e indicadores alineados _1
No hay informacion capturada J

Objetivo 12. Incrementar alternativas de fortalecimiento del sistema de organizaciones politicas y de acceso a los

mecanismas de participacion.

r Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.1 Porcentaje de autorizaciones de publicidad institucional
gestionadas (E)

Agrupado

Suma

Anual

Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

1

|

NIVEL INFERIOR

Obijetivos e indicadores alineados

Coordinacion Nacional Técnica de Participacion Politica

Obijetivo 5. Fortalecer la participacion politica de los actores del sistema democratico nacional desde
las competencias y atribuciones el Consejo Nacional Electoral
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Indicador Caracteristicas Metd
Anual
5.6 Porcentaje de autorizaciones de publicidad institucional Pertenece a (12.1) 1
gestionadas (E) Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
5.8 Porcentaje de gestion de solicitudes de inscripcidn en el Semestral 0.85
registro permanente de organizaciones politicas Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
5.9 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas nacionales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Azuay

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
11.9 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.10 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.11 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Anual ;
o Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Bolivar

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anval

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a
la normativa electoral vigente.

. r i Meta
Indicador Caracteristicas Aol
11.31 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.32 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.33 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados sl ;
o Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campafas electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Carchi

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
No hay informacion capturada
Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia
. - Meta
Indicador Caracteristicas Anual
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11.30 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias,
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales,
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de
democracia interna de las organizaciones politicas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

11.31 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia
interna de organizaciones politicas locales

Anual 0.9
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

11.32 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las camparnias electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Canar

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas Anual

No hay informacion capturada

Obijetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas bsla
Anual

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
demoacracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia | Anual 09
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Ara ’

— Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Chimborazo

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1

supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral

instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %

democracia interna de las organizaciones politicas

11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia Anual 0.9

interna de arganizaciones politicas locales

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

11.31 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de
control al monto, origen y destino de Los recursos utilizados
en las campanas electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Objetivo 13. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

cteristic
Caracteristicas Aiiiiat

No hay informacion capturada

Delegacién Provincial Electoral de Cotopaxi

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas Anusl

No hay informacién capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a

la normativa electoral vigente,

Indicador

Meta

Caracteristicas Anual

13/3/2026, 14:57



Indicadores - Analisis de Alineacién

13 de 28

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurfas, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral

instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

democracia interna de las organizaciones politicas

11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde100.00 %,R0jo:85.00 %

11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Cgfdaémo 00 % Roi0:85.00 %

en las campanias electorales. i s

Delegacién Provincial Electoral de EL Oro

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Mere
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados AL .
_ Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campafas electorales.

Delegacién Provincial Electoral de Esmeraldas

Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a
la normativa electoral vigente.

; 7 e Meta
Indicador Caracteristicas Anual
.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones polfticas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados A, :
S Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Galapagos

Objetivo 13. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 14. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a
La normativa electoral vigente.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual
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14.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
14.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
14.31 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados AL ;
o Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
en las campanias electorales.
Delegacién Provincial Electoral de Guayas
Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.
Indicador Caracteristicas Meta
Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas haeta
Anual

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
demacracia interna de las organizaciones polfticas
11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados AL ;

= Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las camparias electorales.

Delegacién Provincial Electoral de Imbabura

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas Anual

No hay informacion capturada

Delegacién Provincial Electoral de Loja

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas KL

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1

supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral

instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %

democracia interna de las organizaciones politicas

11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia | Anual 0.9

interna de organizaciones politicas locales

Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las campanas electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Los Rios

Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta
Anual

Caracteristicas
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No hay informacién capturada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de Las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas eia
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Anual ’
) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campanias electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Manabi

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Mgte
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Ariual ;
o Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Morona Santiago

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Ahilat
nto, origen’y Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las camparias electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Napo

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion caplurada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual
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11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias,
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales,
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de
democracia interna de las organizaciones politicas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

11.30 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia
interna de organizaciones politicas locales

Anual 0.9
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las campafias electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Orellana

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por La

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas Aviii

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia Anual 0.9

interna de organizaciones politicas locales

Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las campanas electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Pastaza

Obijetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas Arigal

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia Anual 0.9

interna de organizaciones politicas locales

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las camparias electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Pichincha

Obijetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas Anual

No hay informacion capturada

Delegacién Provincial Electoral de Santa Elena

Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas
Anual

13/3/2026, 14:57



Indicadores - Anélisis de Alineacion

17 de 28

No hay informacion capturada

Delegacidn Provincial Electoral de Santo Domingo de los Tséchilas

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Obijetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meto
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Anual .
o Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacién Provincial Electoral de Sucumbios

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por La
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Obijetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Metd
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Ariul :
oo Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campafias electorales.

Delegacién Provincial Electoral de Tungurahua

Obijetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacién capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas et
Anual

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
demacracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
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11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de

en las campanas electorales.

control al monto, origen y destino de los recursos utilizados

Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Zamora Chinchipe

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Obijetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

No hay informacion capturada

La normativa electoral vigente.

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacion conforme a

Indicador Caracteristicas M
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
1.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados ARgH, ;
L Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campafias electorales.
NIVEL SUPERIOR
Objetivos e indicadores alineados
No hay informacion capturada
Objetivo 13. Incrementar la innovacidn tecnoldgica, la ciberseguridad y la disponibilidad de los sistemas
informaticos para el servicio electoral.
Indicador Caracteristicas Meta
Anual
13.3 Porcentaje de incidentes de seguridad informatica (E) Agrupado 0.99
Suma
Mensual
Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %
13.4 Porcentaje de disponibilidad de los servicios de infraestructura | Agrupado 0.97
tecnoldgica y comunicaciones (E) Suma
Mensual

Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

NIVEL INFERIOR

Objetivos e indicadores alineados

Coordinacion Nacional de Seguridad Informatica y Proyectos Tecnoldgicos Electorales

Objetivo 4. Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestion tecnolégica del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

4.4 Porcentaje (nUmero) de incidentes de seguridad
informatica (E)

Pertenece a (13.3)
Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.99

4.5 Porcentaje de disponibilidad de los servicios de
infraestructura tecnoldgica y comunicaciones (E)

Pertenece a (13.4)
Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.97

4.6 Porcentaje de sistemas informaticos desarrollados y
actualizados

Semestral

Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

0.95

NIVEL SUPERIOR

Obijetivos e indicadores alineados

No hay informacion capturada

Obijetivo 14. Incrementar La difusion que garantice eficiencia y calidad en la informacion oficial de los servicios

electorales.
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Indicador Caracteristicas Meta
Anual
14.1 Porcentaje de percepcion ciudadana respecto a las actividades y | Agrupado 0.23
estrategias desarrolladas para fortalecer la imagen institucional. (E | Suma
). Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
NIVEL INFERIOR
Objetivos e indicadores alineados
Coordinacion Nacional de Desarrollo de Productos y Servicios Informativos Electorales
Objetivo 7. Incrementar la eficiencia y eficacia comunicacional del Consejo Nacional Electoral.
Indicador Caracteristicas Metd
Anual
7.4 Porcentaje de percepcidn ciudadana respecto a las Pertenece a (14.1) 0.23
actividades y estrategias desarrolladas para fortalecer la Anual
imagen institucional. ( E ). Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
7.5 Porcentaje de productos comunicacionales elaborados Mensual 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
NIVEL SUPERIOR
Objetivos e indicadores alineados
No hay informacion capturada
Objetivo 15. Fortalecer las capacidades institucionales.
indicador Caracteristicas Met
Anual
15.9 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional (E) Agrupado 0.93
Suma
Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
15.10 Porcentaje de cumplimiento del PAC ( E ) Agrupado 0.9
Suma
Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
15.13 Porcentaje de medicidn de clima laboral (E) Agrupado 0.83
Suma
Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
15.14 Porcentaje del personal que recibe cursos de actualizacién (E) | Agrupado 0.95
Suma
Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

NIVEL INFERIOR

Obijetivos e indicadores alineados

Coordinacién Nacional Administrativa Financiera y Talento Humano

Objetivo 6. Incrementar la calidad de la gestion administrativa, financiera y de talento humano del

Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

6.7 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional (E)

Pertenece a (15.9)
Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.93

6.8 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Pertenece a (15.1)
Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

0.9

6.1 Porcentaje de medicién de clima laboral (E)

Pertenece a (15.13)
Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

0.83

6.12 Porcentaje del personal que recibe cursos de actualizacidn

(E)

Pertenece a (15.14)
Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

Coordinacién Nacional de Gestion Estratégica y Planificacion
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Objetivo 6. Incrementar la calidad de La gestién publica y la planificacion estratégica del Consejo

Nacional Electoral.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
6.1 [ndice de Gestidn Estratégica Institucional Mensual 0.95
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Azuay

Objetivo 12. Incrementar La calidad en la gestién institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacién.

Indicador Caracteristicas l:/:lit:l

12.18 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional Mensual 1

(OBSOLETOQ) Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.19 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.20 Indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98

audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.21(0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1

Delegacion Provincial Electoral Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.22 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.24 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1

actualizacién (E) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.25 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional Mensual 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Bolivar

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestidn institucional MEDIANTE la aplicacién eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion

Indicador Caracteristicas Mefa
Anual
12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional Mensual 1
(OBSOLETO) Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.48 indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacién Provincial Electoral Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde;100.00 %,R0j0:85.00 %
12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacién (E) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional Mensual 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Carchi

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
12.46 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional Mensual 1
(OBSOLETO) Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.48 Indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacién Provincial Electoral Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacion (E) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
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12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Caiiar

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestidn institucional MEDIANTE la aplicacidn eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.44 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1

12.45 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

12.46 indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

0.98

12.47 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacién Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.48 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.50 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacion (E)

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.51 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Chimborazo

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
12.44 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional Mensual 1
(OBSOLETQ) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.45 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.46 indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.47 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacidn Provincial Electoral Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.48 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %
12.50 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacion (E) Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.51 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional Mensual 1

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Cotopaxi

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacién eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.44 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1

12.45 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

12.46 indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.98

12.47 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacion Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.48 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.50 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacion (E)

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.51 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de EL Oro

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestidn institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.
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Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.44 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde;100.00 %,R0jo:85.00 %

1

12.45 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

12.46 Indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.98

12.47 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacidn Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.48 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.50 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacion (E)

Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.51 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Esmeraldas

Objetivo 13. Incrementar la calidad en la gestién institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

13.43 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1

13.44 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

0.95

13.45 [ndice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %

0.98

13.46 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacion Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

13.47 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %

13.49 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacion (E)

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

13.50 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,Ro0jo:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Galdpagos

Objetivo 15. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE La aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

. e Meta
Indicador Caracteristicas Aruial
15.66 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional Mensual 1
(OBSOLETOQ) Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
15.67 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
15.68 indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
15.69 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacidn Provincial Electoral Verde:100.00 %,Ro0j0:85.00 %
15.70 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
15.72 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacion (E) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
15.73 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria institucional Mensual 1

Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Guayas

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1
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12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

12.48 Indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.98

12.49 (O.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de (a
Delegacidn Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacion (E) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional Mensual 1

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Imbabura

Objetivo 12. Incrementar La calidad en la gestién institucional MEDIANTE la aplicacién eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacidn.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.46 Porcentaje de ejecucién presupuestaria Institucional
(OBSOLETQ)

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

1

12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

12.48 Indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %

0.95

12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacidn Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1

actualizacion (E) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.53 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria institucional Mensual 1

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Loja

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacién eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacién.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional Mensual 1
(OBSOLETO) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12,47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.48 Indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacidn Provincial Electoral Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1

actualizacion (E)

Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %

12.53 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Los Rios

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1

12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

12.48 Indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.98
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12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacién Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacion (E) Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional Mensual 1

Verde;100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Manabi

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador Caracteristicas xn?}:L

12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional Mensual 1

(OBSOLETO) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.48 indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98

audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1

Delegacidn Provincial Electoral Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacion (E)

Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.53 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Morona Santiago

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacidn eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.46 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

1

12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

0.95

12.48 indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.98

12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacidn Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacion (E)

Anual
Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %

12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Napo

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacién.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.46 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1

12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

12.48 [ndice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.98

12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacién Provincial Electoral

Mensual
Verde;100.00 %,R0j0:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
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12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacion (E)

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Orellana

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacién eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.46 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional
(OBSOLETQ)

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1

12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

12.48 Indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

0.98

12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesas de la | Mensual 1

Delegacion Provincial Electoral Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1

actualizacion (E)

Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Pastaza

Objetivo 13. Incrementar la calidad en La gestion institucional MEDIANTE la aplicacién eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

13.43 Porcentaje de ejecucién presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1

13.44 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

13.45 Indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.98

13.46 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacion Provincial Electoral Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
13.47 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestrat 1

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

13.49 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacion (E)

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

13.50 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Pichincha

Obijetivo 12. Incrementar La calidad en la gestion institucional MEDIANTE La aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador Caracteristicas eta
Anual
12.67 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional Mensual 1
(OBSOLETO) Verde;100.00 %,R0j0:85.00 %
12.68 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.69 Indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.70 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la [ Mensual 1

Delegacion Provincial Electoral

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.71 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.73 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacion (E)

Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.74 Parcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Santa Elena
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Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

11.30 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias,
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales,
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de
democracia interna de las organizaciones politicas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1

11.31 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia
interna de organizaciones politicas locales

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.9

11.32 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de
control al monto, origen y destinc de los recursos utilizados
en las campanias electorales.

Anual
Verde;100.00 %,R0j0:85.00 %

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion instituciona
procesos administrativos, financieros y de planificacion.

L MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1

12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

12.48 indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.98

12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacidn Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacion (E) Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional Mensual 1

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Santo Domingo de los Tséchilas

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestién institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.46 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucionat
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %

1

12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

0.95

12.48 indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.98

12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1

Delegacién Provincial Electoral Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1

actualizacion (E)

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Sucumbios

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestidn institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacién.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.46 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1

12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

12.48 indice de cumplimiento a los requerimientos

audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.98
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12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacidn Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacién (E)

Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.53 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Tungurahua

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestidn institucional MEDIANTE la aplicacién eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador Caracteristicas ‘R:I,' ?Jt:l

12.46 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional Mensual 1

(OBSOLETO) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,Rcj0:85.00 %

12.48 indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98

audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.49 {O.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1

Delegacion Provincial Electoral

Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacion (E)

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Zamora Chinchipe

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacién eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.46 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

1

12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

0.95

12.48 indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.98

12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacion Provincial Electoral Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1

Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacion (E)

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Direccion Nacional de Asesoria Juridica

Objetivo 2. Incrementar La eficiencia y eficacia en asesoria legal en cuanto a los procesos de gestién
electoral, administrativa, contractual, representacion y defensa legal MEDIANTE el oportuno

asesoramiento juridico y la aplicacién de la normativa vigente.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

2.6 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Direccion Nacional de Asesoria Juridica

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1

2.7 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria (OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

2.8 Porcentaje de presentacion de expedientes de cuentas de
campana del periodo a ser reportado ante el Tribual
Contencioso Electoral

Trimestral
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

2.10 Porcentaje de escritos dentro de los procesos Mensual 1
patrocinados por el Consejo Nacional Electoral. Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
2.11 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Semestral 1

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
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2.12 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Secretaria General

MEDIANTE La implementacién, definicién y optimizacion del procesos del sistema de gestion
documental QUIPUX y firma electrénica, en el Consejo Nacional Electoral a nivel nacional.

Objetivo 8. Incrementar la eficiencia y eficacia del manejo, uso y control de la gestion documental

Indicador Caracteristicas

Meta
Anual

8.1 Porcentaje de certificados de goce de derechos emitidos Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

8.2 Porcentaje de ejecucion presupuestaria (OBSOLETO) Mensual 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

8.3 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de Mensual 1

Secretaria General Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

8.5 Porcentaje de solicitudes de la ciudadania gestionadas Mensual 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

8.6 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Mensual 1

NIVEL SUPERIOR

Objetivos e indicadores alineados

No hay informacion capturada
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CNE - Consejo Nacional Electoral
Delegacion Provincial Electoral de Los Rios
Resumen de Indicadores del Objetivo

No.

Objetivo Operativo

Indicadores
del Objetivo

Indicadores de
Proyectos y Procesos

10

Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos
electorales MEDIANTE la implementacion de politicas,
directrices, instructivos, metodologias y herramientas
dispuestas por la matriz del Consejo Nacional Electoral.

0

0

11

Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las
organizaciones politicas y sociales MEDIANTE capacitacion,
asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacion
conforme a la normativa electoral vigente.

12

Incrementar la calidad en la gestién institucional MEDIANTE
la aplicacion eficaz de los procesos administrativos,
financieros y de planificacion.

3 Registro(s) en total.

Objetivo Operativo

10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la implementacion de politicas, directrices,

instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la matriz del Consejo Nacional Electoral.

No. |Indicador Estado Avance al Meta Ultimo
Periodo Periodo
Actualizado
No hay informacién disponible
Proyectos de Gasto Corriente
1012 PET Elecciones Generales 2025 de la DPE LOS RIOS
No. |Indicador Estado Avance al Meta Ultimo
Periodo Periodo
Actualizado
3 Porcentaje de Monitoreo de Medios —_— - - -
4 Porcentaje de Monitoreo de Vias —_— - - -
8 Porcentaje de Capacitacion a MJRV presencial —_— - - -
9 Porcentaje de Pago de MJRV's en sitio —_ - - -
10 Porcentaje de Ejecucion del Sufragio PPLS —_— - - -
11 Porcentaje de Ejecucion Sufragio Voto en Casa —_— - - -
12 Porcentaje de Actas de escrutinio suspensas por — - - -
falta de firma en el Sistema de Escrutinio
13 Porcentaje de Actas de escrutinio suspensas por — - - -
inconsistencia numérica Sistema de Escrutinio
14 Porcentaje de Actas de escrutinio recontadas — - - -
15 Numero de diasde finalizacion del escrutinio — - - -
provincial
10 Registro(s) en total.
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1013 Juntas Electorales (JPE-JEE) - Elecciones Generales 2025

No. Indicador Estado Avance al Meta Ultimo
Periodo Periodo
Actualizado

No hay informacién disponible

1014 Juntas Electorales (JPE-JEE) - Referéndum y Consulta Popular 2025

No. Indicador Estado Avance al Meta Ultimo
Periodo Periodo
Actualizado

No hay informacién disponible

11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y sociales MEDIANTE capacitacion,
asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a la normativa electoral vigente.

No. |Indicador Estado Avance al Meta Ultimo
Periodo Periodo

Actualizado
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, O 100.00 % 1 Oct-Dic

veedurias, supervisiones, apoyo en logistica a
organizaciones sociales, instituciones educativas,
etc;exeptuando los procesos de democracia
interna de las organizaciones politicas

11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de O 111.11 % 0.9| Ene-Dic
democracia interna de organizaciones politicas
locales

11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de @ 44.44 % 1| Ene-Dic

examen de control al monto, origen y destino
de los recursos utilizados en las campafias
electorales.

3 Registro(s) en total.

12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los procesos administrativos, financieros y
de planificacion.

No. |Indicador Estado Avance al Meta Ultimo
Periodo Periodo
Actualizado
12.46 Porcentaje de ejecucién presupuestaria O 100.00 % 1| Diciembre
Institucional (OBSOLETO)
12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) O 100.00 % 0.95| Sep-Dic
12.48 indice de cumplimiento a los requerimientos O 102.04 % 0.98| Diciembre
audiovisuales, de disefio y fotografia
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No. |Indicador Estado Avance al Meta Ultimo
Periodo Periodo
Actualizado
12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los O 100.00 % 1| Diciembre
procesos de la Delegacion Provincial Electoral
12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas O 100.00 % 1 Oct-Dic
12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de O 100.00 % 1/ Ene - Dic
actualizacion (E)
12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria v 98.88 % 1| Diciembre
institucional
7 Registro(s) en total.
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