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cm Plan Estratégico - Logros

CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

Logros 2022 a 2025 13/03/2026 - 2:56 PM
Entidad: CNE - Consejo Nacional Electoral Imprimir
Obijetivo Estratégico Estrategia Logro

1. Incrementar la confianza , eficiencia e
innovacion en los servicios electorales.
(2022 a 2025) o

==11.1. Aprovechar el uso de herramientas
tecnoldgicas alternativas para mejorar los
servicios electorales.

"1.2. Realizar la planificacién de procesos
electorales analizando la coyuntura y
perspectivas del contexto
regional, nacional y local que permitan
identificar y gestionar los riesgos.

"11.3. Fortalecer el Programa de
Observacidn Electoral con la mejora en los
servicios para la jornada
electoral y la cobertura de los
observadores nacionales e internacionales

L . .
1.4. Implementar acciones de mejora
continua en cuanto a normativa aplicable,
procedimientos especificos e innovacién
tecnologica para la modernizacion del
Registro Electoral.

11.5. Impulsar el uso de nuevas tecnologias
de la comunicacion en los procesos de
capacitacion politica -
electoral, dirigidos a los actores que
participan en los procesos electorales

=LA Mejorar procesos y servicios
electorales mediante pruebas piloto en los
pracesos de asistencia técnica a procesos
electorales externos

"11.7. Ejecutar procesos de coordinacién
interinstitucional con mecanismos eficaces
para el desarrollo de
las operaciones logisticas en los procesos
electorales.

=ns. Aprovechar la experiencia y capacidad
institucional para el desarrollo e
innovacion de aplicativos informaticos que
faciliten y transparenten los procesos
electorales.

"™11.9. Fortalecer la cooperacién horizontal
con los drganos electorales para
mantenernos a la vanguardia de los
procesos electorales.

12. Incrementar alternativas de
fortalecimiento del sistema de
organizaciones politicas y de acceso a los
mecanismos de participacién.

(2022 a 2025) e
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= ar
12.1. Implementar procesos de promocion
electoral en el exterior a través de medios
digitales.

™=12.2. Implementar procesos eficientes de
control y fiscalizacién del financiamiento
publico para la promocidn y el gasto
electoral.

= . .
12.3. Innovar y optimizar el proceso de
inscripcion de organizaciones politicas, asi
como la verificacion de firmas de
adherentes.

™12.4. Promover la transparencia, eficiencia
y legalidad de los procesos y servicios
para las organizaciones politicas.

13. Incrementar La innovacién tecnoldgica,
la ciberseguridad y la disponibilidad de los
sistemas informaticos para el servicio
electoral.

(2022 a 2025 ) -

"13.1. Aprovechar la experiencia y capacidad
institucional para el desarrollo e
innovacidn de aplicativos informaticos gque
faciliten y transparenten Los procesos
electorales.

=13.2. Planificar e implementar planes de
seguridad integral con enfoque en la
gestion de riesgos, en todas las fases de
los procesos electorales.

™13.3. Impulsar el cumplimiento de la
normativa técnica IS0 27001

*13.4. Realizar el estudio integral de
actualizacién y repotenciacién de la
infraestructura tecnoldgica, equipos,
magquinaria y herramientas a nivel
nacional.

14. Incrementar la difusién que garantice
eficiencia y calidad en la informacidn
oficial de los servicios electorales.
(2022 2 2025) ~E
"™4.1. Crear productos comunicacionales
para la ciudadania, Las organizaciones
polfticas, la opinidn publica y los medios
de comunicacion masiva

™4.2. Diversificar los canales de difusion
permanente de los servicios electorales.

15. Fortalecer las capacidades
institucionales.
(2022 a 2025) -
"15.1. Mejorar la infraestructura fisica e
instalaciones del CNE a nivel nacional.

**15.2. Realizar un proceso de reingenierfa
institucional para mejorar los procesos y
servicios institucionales
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"15.3. Actualizar el Sistema de Gestién de la
Calidad e implementar la evaluacion
periddica y la mejora continua.

"15.4. Aprovechar la experiencia y
capacidad institucional para el desarrollo
e innovacién de aplicativos informaticos
para los servicios administrativos.
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c@ Arbol de Alineacién Grafico

CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

Ano: 2025 13/03/2026 - 2:54 PM
Entidad: CNE - Consejo Nacional Electoral Imprimir
D = Alineacién Matricial

= Objetivo Operativo/Proyecto/Proceso

11. Incrementar la confianza , eficiencia e innovacion en Los servicios electorales.
[2022 a 2025]
(Civdadania)

OPorcentaje de actas de escrutinio suspensas por inconsistencias numéricas (E)
VY Porcentaje de MJRV capacitados mediante modalidad virtual (E)
b4 Porcentaje de participacién de la ciudadania a nivel nacional. (E )
Porcentaje (nimero) de crganizaciones politicas que acreditaron auditores ( E )
Porcentaje de actas de escrutinio suspensas por falta de firmas (E)
Porcentaje de participacién de electores en la modalidad de voto telematico en el exterior. (E)
Porcentaje de participacion de la ciudadania con voto facultativo (menores de 18 afios, personas con discapacidad,
mayores 65 afios, Policias y Militares en servicio activo). ( E)
Porcentaje de participacion de la ciudadania en el exterior (E)
Porcentaje de usuarios autenticados biométricamente (E)

12. Incrementar alternativas de fortalecimiento del sistema de organizaciones politicas y de acceso a los mecanismos de
participacion.

{2022 a 2025]

(Ciudadania)

OPorcenta}e de autorizaciones de publicidad institucional gestionadas (E)

13. Incrementar la innovacion tecnoldgica, la ciberseguridad y la disponibilidad de los sistemas informaticos para el servicio
electoral.

(2022 a 2025]

(Transformacion)

Porcentaje de disponibilidad de los servicios de infraestructura tecnoldégica y comunicaciones (E)
Porcentaje de incidentes de seguridad informatica (E)

14. Incrementar la difusidn que garantice eficiencia y calidad en la informacion oficial de los servicios electorales.

[2022 2 2025)

(Transformacion)

OPorcentaje de percepcion ciudadana respecto a las actividades y estrategias desarrolladas para fortalecer la imagen
institucional. (E ).

15. Fortalecer las capacidades institucionales.
[2022 a 2025]
(Procesos)

OF’orcentaje del personal que recibe cursos de actualizacion (E)
T Parcentaje de medicion de clima laboral (E)

Porcentaje de cumplimiento del PAC(E )

Porcentaje de ejecucién presupuestaria Institucional (E)
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Indicadores - Andlisis de Alineacién

Ano: 2025
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Indicadores - Analisis de Alineacidn
CNE - Consejo Nacional Electoral

Objetivo 11. Incrementar la confianza , eficiencia e innovacién en los servicios electorales.

13/03/2026 - 14:57
PM

Imprimir

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
T1.1 Porcentaje de participacién de la ciudadania a nivel nacional. ( E Agrupado 0.8263
) Suma
Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
1112 Porcentaje de participacidn de la ciudadania en el exterior (E) Agrupado 0.309
Suma
Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
1113 Porcentaje de participacién de la ciudadania con voto Agrupado 0.3964
facultativo (menores de 18 afios, personas con discapacidad, Suma
mayores 65 afios, Policfas y Militares en servicio activo). ( E ) Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
1114 Porcentaje de actas de escrutinio suspensas por inconsistencias Agrupado 0.03
numeéricas (E) Suma
Anual
Verde:100.00 %,R0jo:115.00 %
11.15 Porcentaje de actas de escrutinio suspensas por falta de firmas Agrupado 0.0101
(E) Suma
Anual
Verde:100.00 %,R0jo:115.00 %
1116 Porcentaje de MJRV capacitados mediante modalidad virtual (E) | Agrupado 0.7
Suma
Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
1117 Porcentaje de participacion de electores en la modalidad de Agrupado 0.34
voto telematico en el exterior. (E) Suma
Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
11.18 Porcentaje (nimero) de organizaciones poltticas que Agrupado 0.24
acreditaron auditores ( E ) Suma
Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
11.19 Porcentaje de usuarios autenticados biométricamente (E) Agrupado 0.45
Suma
Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
NIVEL INFERIOR
Obijetivos e indicadores alineados
Coordinacién Nacional Técnica de Procesos Electorales
Objetivo 6. Fortalecer la gestion institucional para La ejecucién de los procesos electorales en el
Ecuador.
' g 5 Meta
Indicador Caracteristicas Antral
6.19 Porcentaje de participacion de la ciudadania a nivel Pertenece a (11.1) 0.8263
nacional. (E) Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
6.20 Porcentaje de participacion de la ciudadania en el Pertenece a (11.12) 0.309
exterior (E) Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
6.21 Porcentaje de participacion de la ciudadania con voto Pertenece a (11.13) 0.3964
facultativo (menores de 18 afos, personas con discapacidad, | Anual
mayores 65 anos, Policias y Militares en servicio activo). (E) | Verde:100.00 %,R0jc:85.00 %
6.22 Porcentaje de actas de escrutinio suspensas por Pertenece a (11.14) 0.03
inconsistencias numéricas (E) Anual
Verde:100.00 %,R0j0:115.00 %
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6.23 Porcentaje de actas de escrutinio suspensas por faltade | Pertenece a (1.15) 0.0101
firmas (E) Anual
Verde:100.00 %,Rojo:115.00 %
6.24 Porcentaje de MJRV capacitados mediante modalidad Pertenece a (11.16) 0.7
virtual (E) Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
6.25 Porcentaje de participacion de electeres en la modalidad Pertenece a (11.17) 0.34
de voto telemdtico en el exterior. (E) Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
6.26 Porcentaje (nUmero) de organizaciones politicas que Pertenece a (11.18) 0.24
acreditaron auditores (E) Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
6.27 Porcentaje de usuarios autenticados biométricamente (E) | Pertenece a (1.19) 0.45
Anuval
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Azuay

Obijetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacion conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual

11.9 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1

supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral

instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

democracia interna de las organizaciones politicas

1110 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia Anual 0.9

interna de organizaciones politicas locales

Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %

11.11 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de
control al monto, origen y destina de Los recursos utilizados
en las campafias electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Bolivar

Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas Al

No hay informacion caplurada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Mt
Anual

11.31 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1

supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral

instituciones educativas, etc;exeptuanda los procesos de Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %

democracia interna de las organizaciones politicas

11.32 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia | Anual 0.9

interna de organizaciones politicas locales

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

11.33 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de
control al monto, origen y destina de los recursos utilizados
en las campanas electorales.

Anual
Verde;100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Carchi

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas Aaual

No hay informacién capturada
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Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de Las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia

Indicador Caracteristicas Mot
Anual

11.30 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.31 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.32 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados egﬁ;é_mo 00 % Roio'85.00 %
en las campafias electorales. HOREE AROIe-8a.48 e

Delegacién Provincial Electoral de Cafar

Objetivo 10, Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

icad teristi
Indicador Caracteristicas Afial

No hay informacicn capturada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Mot
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Arual
o Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
en las campafias electorales.

Delegacidn Provincial Electoral de Chimborazo

Obijetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando Los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de Asiigat 1
control al moTto, origen y destino de los recursos utilizados Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
en las camparias electaorales.

Obijetivo 13. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Delegacidn Provincial Electoral de Cotopaxi

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada
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Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

; o Meta

Indicador Caracteristicas Hiuery
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de Aridat 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campafas electorales.

Delegacion Provincial Electoral de EL Oro

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Obijetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a
la normativa electoral vigente,

Indicador Caracteristicas Metn
Anual
11,29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
demacracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde;100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Al ;
it Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacidn Provincial Electoral de Esmeraldas

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capfurada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
La normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas pats
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, T
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de 1
control al montg, origen y destino de los recursos utilizados s
P Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campafias electorales.

Delegacian Provincial Electoral de Galapagos

Objetivo 13. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada
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Objetivo 14. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Mk
Anual

1429 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
14.30 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
14.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Sg:ﬁ;_mo 00 % Rojo:85.00 %
en las campanas electorales. AL PRI R

Delegacion Provincial Electoral de Guayas

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacién capturada

Obijetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusidon de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, arigen y destino de los recursos utilizados AaaL ;
Sl Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
en las campafias electorales.

Delegacién Provincial Electoral de Imbabura

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Obijetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Mela
Anual
1.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Aritial. :
e Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Loja

Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada
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Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a
la normativa electoral vigente.

. ;o Meta
Indicador Caracteristicas Ariuak
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia | Anual 09
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Anwal i
Lot Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacién Provincial Electoral de Los Rios

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas Ansal

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

. g Meta
Indicador Caracteristicas Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones saciales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones polfticas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados b )
S Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
en las campanias electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Manabi

Obijetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas Anual

No hay informacion caplurada

Objetivo M. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de Las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesas de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de SRS 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Verde:100.00 %,Rcjo:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Morona Santiago

Obijetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada
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Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Anual ;
e Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacidn Provincial Electoral de Napo

Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas e
Anual

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de Afwiat 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
en las campafias electorales.

Delegacidn Provincial Electoral de Orellana

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

Mo hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedur(as, 1
supervisiones, apayo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de Afitial 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Pastaza

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturacda
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Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
La normativa electoral vigente.

3 s Meta
Indicador Caracteristicas Aditial

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las arganizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde;100.00 %,Ro0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de o 1
control al monto, origeny destino de los recursos utilizados Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campanias electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Pichincha

Objetivo 10. Incrementar a eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

i r teristicas
Indicado Caracteristi Areral

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

- o Meta
Indicador Caracteristicas el
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados i .
E Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Santa Elena

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

y Hsti
Indicador Caracteristicas Afial

No hay informacién capturada

Delegacion Provincial Electoral de Santo Domingo de los Tsachilas

Obijetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas Al

No hay informacion capturada

Obijetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Mgt
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados ALl ;
ShEg Verde:100.00 %,Rcjo:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Sucumbios
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Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

dic C isti
Indicador aracteristicas Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a
la normativa electoral vigente.

: o Meta

Indicador Caracteristicas Anval
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurfas, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de Ansl 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las camparias electorales.

Delegacién Provincial Electoral de Tungurahua

https://gepr.cne.gob.ec/gepr/n

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral,

Meta

Indicador Caracteristicas Ariaral

No hay informacién capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a
Lla normativa electoral vigente.

. P Meta
Indicador Caracteristicas AL
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedur/as, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etciexeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
1.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Anual i
s Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campafias electorales.

Delegacidon Provincial Electoral de Zamora Chinchipe

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas Al

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a
la normativa electoral vigente.

: T Meta

Indicador Caracteristicas Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurfas, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de i 1
control al mopto, origen y destino de los recursos utilizados Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las camparias electorales.

Direccién Nacional de Relaciones Internacionales, Cooperacién y Observacion Electoral

13/3/2026, 14:57
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Objetivo 7. Incrementar la confianza, eficiencia e innovacién en los servicios electorales MEDIANTE la |

cooperacién y gestién de convenios que permitan el intercambio de buenas practicas electorales, la

participacién institucional en eventos y procesos internacionales; y Los procesos de observacion

electoral y veeduria tanto nacional como internacional.

Indicador Caracteristicas Meia
Anual

7.1 Porcentaje de ejecucién presupuestaria (OBSOLETO) Mensual 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

7.4 Porcentaje de instrumentos de cooperacion Cuatrimestral 1
Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %

7.7 Porcentaje de gestidn de los procesos de observacion, 1

veedurias nacionales e internacionales para procesas Y Semestral ;

skas Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
concursos publicos
713 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la 1
ol : J ) Mensual

Direccién Nacional de Relaciones Internacionales, Verde:100.00 %,R0i0:85.00 %

Cooperacion y Observacién Electoral ARSI ISR S

7.4 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,Ro0j0:85.00 %

715 NUrmero de acciones de cooperacién e intercambio de Semestral 1

buenas précticas electorales.A9:512 Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

7.16 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Mensual 1
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Direccion Nacional de Sequridad y Manejo Integral de Riesgos

Objetivo 12. Incrementar la integridad, disponibilidad y confidencialidad de la informacion MEDIANTE la
implementacion de politicas, planes y procesos en Los ambitos de sequridad integral y gestion de

riesgos.
; jie Meta
Indicador Caracteristicas Anual
12.5 Porcentaje de ejecucién presupuestaria (OBSOLETQ) Mensual 1
Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
12.9 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la Mensual 1
Direccién Nacional de Seguridad y Manejo Integral de Riesgos Verde:;100.00 %,R0j0:85.00 %
12.10 Porcentaje de operatividad de sistema de deteccion de | Semestral 0.8
incendios Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.11 Porcentaje de cumplimiento de controles de seguridad de | Semestral 0.94
la informacion Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.14 Informes de La gestion de seguridad manejo integral de | Anual 1
los riesgos Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.15 Porcentaje de planes de emergencia aprobados Anual 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.17 Porcentaje de asistencias técnicas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.18 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Mensual 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
NIVEL SUPERIOR
Objetivos e indicadores alineados |
| No hay informacion capturada J

Objetivo 12. Incrementar alternativas de fortalecimiento del sistema de organizaciones politicas y de acceso a los

mecanismos de participacion.

g §.3% Meta
Indicador Caracteristicas e
12.1 Porcentaje de autorizaciones de publicidad institucional Agrupado 1
gestionadas (E) Suma
Anual

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

|

NIVEL INFERIOR

Obijetivos e indicadores alineados

Coordinacion Nacional Técnica de Participacion Politica

Obijetivo 5. Fortalecer la participacién politica de Los actores del sistema democratico nacional
las competencias y atribuciones el Consejo Nacional Electoral

desde

|
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Indicador Caracteristicas Mets
Anual
5.6 Porcentaje de autorizaciones de publicidad institucional Pertenece a (12.1) 1
gestionadas (E) Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
5.8 Porcentaje de gestidn de solicitudes de inscripcin en el Semestral 0.85
registro permanente de organizaciones politicas Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
5.9 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas nacionales Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Azuay

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meia

Indicador Caracteristicas At

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a
la normativa electoral vigente,

. v Meta
Indicador Caracteristicas Anual
11.9 Parcentaje de asistencias técnicas, veedurfas, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
1110 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
11.11 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de 1
control al monto, arigen y destino de los recursos utilizados el g
iy Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
en las campanfas electorales.

Delegacién Provincial Electoral de Bolivar

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

icad teristi
Indicador Caracteristicas Anoal

No hay informacion capturada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a
la normativa electoral vigente.

. gy Meta
Indicador Caracteristicas Aol
11.31 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.32 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100,00 %,R0jo:85.00 %
11.33 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados R .
ayo s Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacidn Provincial Electoral de Carchi

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

. i Meta
Indicador Caracteristicas st
No hay informacion capturada
Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia
. _— Meta
Indicador Caracteristicas Aral
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11.30 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias,
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales,
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de
democracia interna de las organizaciones politicas

Trimestral
Verde100.00 %,R0jo:85.00 %

11.31 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia
interna de organizaciones politicas locales

Anual 0.9
Verde:100.00 %,R0j0;85.00 %

11.32 Porcentaje de elabaracion de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las campafias electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Cariar

Obijetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas ARl

Neo hay informacion caplurada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a

Lla normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas et
Anual

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Roj0:85.0Q0 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia [ Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Anual .

e Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacidn Provincial Electoral de Chimborazo

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1

supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral

instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

democracia interna de las organizaciones politicas

11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia | Anual 0.9

interna de organizaciones politicas locales

Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %

11.31 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las camparias electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Objetivo 13. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por La

matriz del Consejo Nacionat Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas e

Na hay informacion capturada

Delegacién Provincial Electoral de Cotopaxi

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructives, metodologias y herramientas dispuestas por La

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Ca istica
racteris 5 Anual

Ne hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador

Meta
Anval |

Caracteristicas
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11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logfstica a organizaciones sociales, Trimestral

instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

democracia interna de las organizaciones politicas

11.30 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados é;gdaé_wo 00 % Ro0i0:85.00 %

en las campafias electorales. i

Delegacion Provincial Electoral de EL Oro

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indi ki
ndicador Caracteristicas Anual

No hay informacién capturacda

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

g v Meta

Indicador Caracteristicas Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando Los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de Anial 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacién Provincial Electoral de Esmeraldas

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacién capturada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a
Lla normativa electoral vigente,

Indicador Caracteristicas Mgts
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoya en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Anuel i
Dy Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Galapagos

Objetivo 13. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementaci6n de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas KAUAL

No hay informacion capturada

Obijetivo 14. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a
La normativa electoral vigente.

Meta

Indicador Caracteristicas ARUAL
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14.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logfstica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
14.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de arganizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
14.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Al ;
il Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
en las campanias electorales.
Delegacion Provincial Electoral de Guayas
Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.
. ja Meta
Indicador Caracteristicas premen

No hay informacidn caplurada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas HicH
Anual

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logfstica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Al .

! Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
en las campanias electorales.

Delegacién Provincial Electoral de Imbabura

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Delegacién Provincial Electoral de Loja

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas -

No hay informacion caplurada

Objetivo T1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacidn conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1

supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral

instituciones educativas, etciexeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

democracia interna de las organizaciones politicas

11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia | Anual 0.9

interna de organizaciones politicas locales

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las campafias electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Los Rios

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta
Anual

Caracteristicas
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Na hay informacién capturada

Obijetivo N, Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de Las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
La normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Mata
Anual

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuande los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Cgf;é,mo 00 % Roio'85.00 %
en las campanas electorales. RN TRISRSIRL ve

Delegacidn Provincial Electoral de Manabf

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a
Lla normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones saciales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Ro0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de kil 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados ; i
en las campafias electorales. Verdei0.00 Fahicjois a0 %

Delegacion Provincial Electoral de Morona Santiago

Obijetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Obijetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a
la normativa electoral vigente.

; e Meta
Indicador Caracteristicas Asinisl
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 09
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados AtiLEL .
o Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %
en las campafias electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Napo

Obijetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capiurada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
Lla normativa electoral vigente.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual
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11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias,
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales,
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de
democracia interna de las organizaciones politicas

Trimestral
Verde:100.00 %,Ro0j0:85.00 %

11.30 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia
interna de organizaciones politicas locales

Anual 0.9
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las campanas electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Orellana

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas Al

No hay informacion capiurada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de Las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones polfticas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 09

interna de organizaciones politicas locales

Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las campanias electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Pastaza

Obijetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas e

No hay informacion caplurada

Obijetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurfas, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9

interna de organizaciones politicas locales

Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las campafias electorales.

Anual
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Pichincha

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas Anual

No hay informacion capturada

Delegacion Provincial Electoral de Santa Elena

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas Arivat
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Na hay informacion capturada

Delegacién Provincial Electoral de Santo Domingo de Los Tsachilas

Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

Nao hay informacion capturada

Obijetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

: st Meta

Indicador Caracteristicas ARUSL
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones polfticas
11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recurses utilizados 32;';;_100 00 % Roio:85.00 %
en las campafias electorales. e e

Delegacidén Provincial Electoral de Sucumbios

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay infarmacion capturada

Obijetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurfas, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones saociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
11.31 Parcentaje de elaboracidn de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados el
Z Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Tungurahua

Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas Aiiiist

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logfstica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
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11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las campafias electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Zamora Chinchipe

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

Indicador Caracteristicas

Meta
Anual

No hay informacion caplurada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y

la normativa electoral vigente.

sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a

Indicador Caracteristicas e
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 09
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados i .
s Verde:100.00 %,Ro0j0:85.00 %
en las campafias electorales.
NIVEL SUPERIOR
Objetivos e indicadores alineados
No hay informacion caplurada
Objetivo 13. Incrementar La innovacidn tecnoldgica, la ciberseguridad y la disponibilidad de los sisternas
informaticos para el servicio electoral.
Indicador Caracteristicas Mcie
Anual
13.3 Porcentaje de incidentes de sequridad informatica (E) Agrupado 0.99
Suma
Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
13.4 Porcentaje de disponibilidad de los servicics de infraestructura | Agrupado 0.97
tecnoldgica y comunicaciones (E) Suma
Mensual
Verde:100.00 %,R0ja:85.00 %

NIVEL INFERIOR

Obijetivos e indicadores alineados
Coordinacién Nacional de Sequridad Informatica y Proyectos Tecnolégicos Electorales
Obijetivo 4. Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestion tecnolégica del Consejo Nacional Electoral.
Indicador Caracteristicas Meta
Anual
4.4 Porcentaje (nUmero) de incidentes de segquridad Pertenece a (13.3) 0.99
informatica (E) Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
4.5 Porcentaje de disponibilidad de los servicios de Pertenece a (13.4) 0.97
infraestructura tecnoldgica y comunicaciones (E) Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
4.6 Porcentaje de sistemas informdticos desarrollados y Semestral 0.95
actualizados Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

NIVEL SUPERIOR

Objetivos e indicadores alineados

No hay informacion capturada

Objetivo 14. Incrementar la difusidn que garantice eficiencia y calidad en la informacion oficial de los servicios
electorales.
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. e Meta
Indicador Caracteristicas ARial
14.1 Porcentaje de percepcidn ciudadana respecto a las actividades y | Agrupado 0.23
estrategias desarrolladas para fortalecer la imagen institucional. (E | Suma
Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
NIVEL INFERIOR
Objetivos e indicadores alineados
Coordinacién Nacional de Desarrollo de Productos y Servicios Informativos Electorales
Objetivo 7. Incrementar la eficiencia y eficacia comunicacional del Consejo Nacional Electoral.
Indicador Caracteristicas Mets
Anual
7.4 Porcentaje de percepcion ciudadana respecto a las Pertenece a (14.1) 0.23
actividades y estrategias desarrolladas para fortalecer la Anual
imagen institucional. ( E ). Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
7.5 Porcentaje de productos comunicacionales elaborados Mensual 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
NIVEL SUPERIOR
Obijetivos e indicadores alineados
No hay informacion capturada
Obijetivo 15. Fortalecer las capacidades institucionales.
: P Meta
Indicador Caracteristicas Anual
15.9 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional (E) Agrupado 0.93
Suma
Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
1510 Porcentaje de cumplimiento del PAC ( E) Agrupado 0.91
Suma
Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
15.13 Porcentaje de medicién de clima laboral (E) Agrupado 0.83
Suma
Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
15.14 Porcentaje del personal que recibe cursos de actualizacién (E) | Agrupado 0.95
Suma
Anual
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

NIVEL INFERIOR

Objetivos e indicadores alineados

Coordinacion Nacional Administrativa Financiera y Talento Humano

Objetivo 6. Incrementar la calidad de La gestién administrativa, financiera y de talento humano del

Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

6.7 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional (E)

Pertenece a (15.9)
Mensual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

0.93

6.8 Porcentaje de cumplimiento del PAC ( E)

Pertenece a (15.1)
Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

0.7

6.11 Porcentaje de medicién de clima laboral (E)

Pertenece a (15.13)
Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.83

6.12 Porcentaje del personal que recibe cursos de actualizacion
(E)

Pertenece a (15.14)
Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

0.95

Coordinacion Nacional de Gestidn Estratégica y Planificacion
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Objetivo 6. Incrementar la calidad de la gestion publica y la planificacién estratégica del Consejo

Nacional Electoral.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
6.1 indice de Gestidn Estratégica Institucional Mensual 0.95
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Azuay

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestién institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

- T Meta
Indicador Caracteristicas Afiiisl.
12.18 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional Mensual 1
(OBSOLETO) Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.19 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.20 indice de cumplimiento a los requetimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
12.21(0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacion Provincial Electoral Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.22 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.24 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacion (E) Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12.25 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional Mensual 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Bolivar

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestidn institucional MEDIANTE la aplicacién eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional Mensual 1
(OBSOLETO) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.48 indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de diserio y fotograffa Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacion Provincial Electoral Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.52 Parcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacion (E) Verde:100.00 %,Ro0j0:85.00 %
12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional Mensual 1
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Carchi

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacién.

Indicador Caracteristicas tetp
Anual
12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional Mensual 1
(OBSOLETQ) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.48 Indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacidn Provincial Electoral Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0jo:B5.00 %
12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1

actualizacion (E)

Verde;100.00 %,R0jo:85.00 %
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12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Canar

Obijetivo 12. Incrementar la calidad en la gestidn institucional MEDIANTE La aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.44 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1

12.45 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

12.46 indice de cumplimiento a los requerimientos
audiavisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %

0.98

12.47 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacién Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.48 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.50 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacion (E)

Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.51 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Chimborazo

Objetivo 12. Incrementar La calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificaciéon.

Indicador Caracteristicas Mety
Anual
12.44 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional Mensual 1
(OBSOLETO) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.45 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %
12.46 indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.47 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacion Provincial Electoral Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.48 Porcentale de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.50 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacion (E) Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.51 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional Mensual 1

Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Cotopaxi

Obijetivo 12. Incrementar La calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador

Caracteristicas

Meia
Anual

12.44 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

1

12.45 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

12.46 Indice de cumplimiento a Los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

0.98

12.47 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacidn Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.48 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.50 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacién (E)

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.51 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de EL Oro

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacidn.
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Indicador

Caracteristicas

Meta
Anuatl

12.44 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde;100.00 %,R0j0:85.00 %

1

12.45 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde;100.00 %,R0jo0:85.00 %

0.95

12.46 Indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.98

12.47 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacidn Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.48 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %%

12.50 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacion (E)

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.51 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Esmeraldas

Obijetivo 13. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE La aplicacidn eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

. FiRe Meta
Indicador Caracteristicas Anval
13.43 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional Mensual 1
(OBSOLETO) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
13.44 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
13.45 indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
13.46 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1

Delegacioén Provincial Electoral

Verde:100.00 %,Rojo0:85.00 %

13.47 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

13.49 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacion (E)

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

13.50 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Galdpagos

Obijetivo 15. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacién.

Indicador Caracteristicas mit:t

15.66 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional Mensual 1

(OBSOLETOQ) Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %

15.67 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,Ro0j0:85.00 %

15.68 Indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98

audiovisuales, de diseno y fotografia Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

15.69 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1

Delegacién Provincial Electoral Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

15.70 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

15.72 Parcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1

actualizacion (E) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

15.73 Porcentaje de ejecucién presupuestaria institucional Mensual 1

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Guayas

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestidn institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacién.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.46 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1
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12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,Ro0j0:85.00 %

0.95

12.48 [ndice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisvales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.98

12.49 (0.0} Porcentaje de cumplimiento de Los procesos de la
Delegacicon Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,Rcj0:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,Rcj0:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacion (E)

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.53 Paorcentaje de ejecucidn presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Imbabura

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestidn institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.46 Porcentalje de ejecucidn presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde;100.00 %,R0jo:85.00 %

1

12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

0.95

12.48 indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacion Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1

actualizacion (E) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.53 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria institucional Mensual 1

Verde100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Loja

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestidn institucional MEDIANTE La aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacidn.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

p

12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

0.95

12.48 indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefo y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.98

12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de La
Delegacidn Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacién (E)

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12,53 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Los Rios

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE La aplicacién eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional
{OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1

12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

12.48 Indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde;100.00 %,R0j0:85.00 %

0.98
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12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacién Provincial Electoral Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.52 Parcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacion (E) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional Mensual 1
Verde:100.00 %,Rcjo:85.00 %
Delegacion Provincial Electoral de Manabi
Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los
procesos administrativos, financieros y de planificacion.
Indicador Caracteristicas Mgta
Anual
12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional Mensual 1
(OBSOLETO) Verde;100.00 %,R0jo:85.00 %
12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.48 Indice de cumplimiento a Los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacidn Provincial Electoral Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
12.52 Parcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacion (E) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.53 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria institucional Mensual 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
Delegacion Provincial Electoral de Morona Santiago
Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestién institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los
procesos administrativos, financieros y de planificacion.
Indicador Caracteristicas MAELE
Anual
12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional Mensual 1
(OBSOLETO) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.48 indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos dela [ Mensual 1
Delegacidn Provincial Electoral Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacion (E) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.53 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria institucional Mensual 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
Delegacion Provincial Electoral de Napo
Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los
procesos administrativos, financieros y de planificacién.
Indicador Caracteristicas Metd
Anual
12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional Mensual 1
(OBSOLETOQ) Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.48 indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacién Provincial Electoral Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,Ro0jo:85.00 %
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12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacion (E) Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional Mensual 1

Verde:100.00 %,Ro0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Orellana

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacién eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
12.46 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional Mensual 1
(OBSOLETO) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.48 indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacion Provincial Electoral Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacion (E)

Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Pastaza

Obijetivo 13. Incrementar La calidad en La gestion institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador Caracteristicas Mete
Anual
13.43 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional Mensual 1
(OBSOLETOQ) Verde:100.00 %,Rcj0:85.00 %
13.44 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,Rcj0:85.00 %
13.45 Indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
13.46 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacién Provincial Electoral Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
13.47 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
13.49 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1

actualizacion (E)

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

13.50 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Pichincha

Cbijetivo 12. Incrementar La calidad en la gestion institucional MEDIANTE La aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

y o Meta
Indicador Caracteristicas Arsiiail
12.67 Porcentaje de ejecucién presupuestaria Institucional Mensual 1
(OBSOLETO) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.68 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.69 indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.70 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1

Delegacidn Provincial Electoral

Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.71 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.73 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacion (E)

Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.74 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Santa Elena
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Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a

La normativa electoral vigente.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

11.20 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurfas,
supervisiones, apoyo en logfstica a organizaciones sociales,
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de
demacracia interna de las organizaciones politicas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1

11.31 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia
interna de organizaciones politicas locales

Anual
Verde;100.00 %,R0j0:85.00 %

0.9

11.32 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las camparnias electorales.

Anual
Verde:100.00 %,Rcjo:85.00 %

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion instituciona
procesos administrativos, financieros y de planificacion.

L MEDIANTE la aplicacion eficaz d

e los

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional
(OBSOLETQ]

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1

12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimesiral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

12.48 [ndice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde;100.00 %,R0j0:85.00 %

0.98

12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacién Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0j:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacién (E) Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional Mensual 1

Verde:100.00 %,Ro0jo:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Santo Domingo de los Tséchilas

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestidn institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.46 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1

12.47 Parcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

12.48 indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.98

12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacién Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacion (E)

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Sucumbios

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestidn institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1

12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

12.48 Indice de cumplimiento a los requerimientos

Mensual

audiovisuales, de disefio y fotografia

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.98
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12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los pracesos de la
Delegacion Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.50 Porcentale de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacion (E)

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Tungurahua

Objetivo 12. Incrementar la calidad en La gestidn institucional MEDIANTE La aplicacidn eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacién.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.46 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

1

12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

0.95

12.48 [ndice de cumplimiento a los requerimientas
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.98

12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacion Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1

actualizacion (E)

Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

12.53 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Zamora Chinchipe

Objetivo 12. Incrementar La calidad en la gestién institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacién.

i 2 Meta
Indicador Caracteristicas AL
12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional Mensual 1
(OBSOLETO) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.48 indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.49 (0.0) Parcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacion Provincial Electoral Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacion (E) Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional Mensual 1

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Direccion Nacional de Asesoria Juridica

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia y eficacia en asesoria legal en cuanto a los procesos de gesti6n
electoral, administrativa, contractual, representacién y defensa legal MEDIANTE el oportuno

asesoramiento juridico y la aplicacion de la normativa vigente.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

2.6 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Direccidn Nacional de Asesorfa Juridica

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1

2.7 Porcentaje de ejecucion presupuestaria (OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

2.8 Porcentaje de presentacion de expedientes de cuentas de
campana del periodo a ser reportado ante el Tribual
Contencioso Electoral

Trimestral
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

2.10 Porcentaje de escritos dentro de los procesos Mensual 1
patrocinados por el Consejo Nacional Electoral. Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
2.11 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Semestral 1

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
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2.2 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Secretaria General

Objetivo 8. Incrementar la eficiencia y eficacia del manejo, uso y control de la gestion documental
MEDIANTE la implementacion, definicién y optimizacion del procesos del sistema de gestion
documental QUIPUX y firma electrénica, en el Consejo Nacional Electoral a nivel nacional.

Indicador Caracteristicas

Meta
Anual

8.1 Porcentaje de certificados de goce de derechos emitidos Mensual
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

|

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

8.2 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria (OBSOLETO) Mensual 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

8.3 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de Mensual 1

Secretaria General Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

8.5 Porcentaje de solicitudes de la ciudadania gestionadas Mensual 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

8.6 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Mensual 1

NIVEL SUPERIOR

Objetivos e indicadores alineados

Na hay informacién capturada
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