SISTEMA DE PLANIFICACION SIPLAN

REPORTE POA 2025 PRORROGADO

D COORDINACION DIRECCION/DELEGACION | TIPO APORTE | OBJETIVO OPERATIVO ACTIVIDAD TAREA CLASIFICADOR ITEM DE GASTO | ASIGNADO |MODIFICADO |VIGENTE _|SOLICITADO |DISPONIBLE | CERTIFICADO
Incrementar la calidad en [a gestion institucional MEDIANTE la
aplicacién eficaz de los procesos administrativos, financieros y Contratacién del Servicio de Seguridad Fisica, Proteccion y
35321| DELEGACIONES PROVINCIALES | CARCHI Operativo__|de planificacion. Gestionar la operacion admini de Servicios Generales | Vigilancia para la Delegacion Provincial Electoral de Carchi __|Servicio de Seguridad y Vigilancia 530208)0.00 40509.04 40509.04 |40509.04  [0.00 40509.04  |38782.81
Ta calidad en fa gestion MEDIANTE @
aplicacion eficaz de los procesos administrativos, financieros y Pago por el servicio de telefonia fija para la Delegacion
36282| DELEGACIONES PROVINCIALES | CARCHI Operativo__|de planificacié Gestionar la operacion de servicios bisicos Provincial Electoral de Carchi 530105|597.51 3.00 600.51 600.51 51.50 549.01 549.01
Tncrementar Ta calidad en Ta gestion i MEDIANTE la
aplicacion eficaz de los procesos administrativos, financieros y
36005| DELEGACIONES PROVINCIALES | CARCHI Operativo__|de planificacion. Gastos de Personal Pago Fondo de Reserva Fondo de Reserva 510602|19477.99 [-4544.24 14933.75 [14052.82  |880.93 14052.82 14052.82
Ta calidad en fa gestion MEDIANTE @ Edicion - Impresion -
aplicacion eficaz de los procesos administrativos, financieros y Suscripciones - Fotocopiado - Traduccion - Empastado -
36436| DELEGACIONES PROVINCIALES | CARCHI Operativo__|de planificacié Gestionar la operacion de Servicios Generales ipcién a medios de scrita Enmarcacion - § 530204|1070.00 _ |-3.00 1067.00 _ |1058.00 9.00 1058.00 1058.00
Tncrementar Ia calidad en Ta gestion T MEDIANTE Ia Obligacion de pago de aRos anteriores: "Contratacion del
aplicacién eficaz de los procesos administrativos, financieros y | Obligacién de pago de afios anteriores por Egresos en servicio de rastreo satelital para los vehiculos de la Delegacion | Obligaciones de Ejercicios Anteriores por Gastos en Bienes y
38057| DELEGACIONES PROVINCIALES | CARCHI Operativo__|de planificacion. servicios Provincial Electoral de Carchi Servicios 990102|0.00 44160 441.60 441.60 0.00 441.60 441.60
Ta calidad en fa gestion MEDIANTE 2
aplicacion eficaz de los procesos administrativos, financieros y
38281| DELEGACIONES PROVINCIALES | CARCHI Operativo__|de planificaci SUBROGACION SUBROGACION sul 510512|0.00 56.00 56.00 56.00 0.00 56.00 56.00
Tncrementar Ta calidad en Ta gestion MEDIANTE la
aplicacion eficaz de los procesos administrativos, financieros y
35952| DELEGACIONES PROVINCIALES | CARCHI Operativo__|de planificacion. Gastos de Personal Pago Décimo Tercer Sueldo Décimo Tercer Sueldo 5102031948575 [1891.64 21377.39  |21276.94  [100.45 2127694 |21276.94
Ta calidad en fa gestion MEDIANTE 2
aplicacion eficaz de los procesos administrativos, financieros y Contratacion del servicio de correo para la Delegacion
36287| DELEGACIONES PROVINCIALES | CARCHI Operativo__|de planificaci Gestionar la operacion de servicios bisicos Provincial Electoral de Carchi Servicio de Correo 530106453.20 453.20 453.20 0.00 453.20 31958
Tncrementar Ia calidad en Ta gestion MEDIANTE Ia T 5n el servicio de preventivo,
aplicacién eficaz de los procesos administrativos, financieros y | Gestionar la operacién administrativa de Instalacién, correctivo y reparacién del edificio de la Delegacion Provincial |Edificios Locales Residencia y cableado estructurado (Inst,
36271| DELEGACIONES PROVINCIALES | CARCHI Operativo__|de planificacion. Mantenimient 6ny Electoral de Carchi manty rep) 530402|2205.10 220510 |2201.10 4.00 2201.10 2201.10
Ta calidad en fa gestion MEDIANTE 2
aplicacion eficaz de los procesos administrativos, financieros y Pago por el servicio de agua potable para la Delegacion
36276| DELEGACIONES PROVINCIALES | CARCHI Operativo __|de planificacié Gestionar la operacion de servicios bisicos Provincial Electoral de Carchi Agua Potable 530101|3984.50 3984.50  |2582.48 157554 2408.96 2408.96
Tncrementar Ta calidad en Ta gestion MEDIANTE la
aplicacion eficaz de los procesos administrativos, financieros y
35980| DELEGACIONES PROVINCIALES | CARCHI Operativo__|de planificacion. Gastos de Personal Pago Servicios Personales por Contrato Servicios Personales por Contrato 510510|124476.00 |20396.79 144872.79 |144756.80 |115.99 144756.80  |144756.80
Ta calidad en fa gestion MEDIANTE @ C del servicio de impresion de Roll Up para Edicion - Impresion -
aplicacion eficaz de los procesos administrativos, financieros y identificar los servicios que brinda la Delegacion Provincial | Suscripciones - Fotocopiado - Traduccion - Empastado -
36432| DELEGACIONES PROVINCIALES | CARCHI Operativo__|de planificacién. Gestionar la operacion de Servicios Generales _|Electoral de Carchi En i 530204400.00 -120.00 280.00 0.00 280.00 0.00 0.00
Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la Pago de viaticos a los funcionarios de la Delegacion por
aplicacién eficaz de los procesos administrativos, financieros y | Gestionar la operacion administrativa de Traslados, cumplimiento de actividades oficiales, servicios en territorio,
36546| DELEGACIONES PROVINCIALES | CARCHI Operativo__|de planificacion. Viaticos y y demds comisiones Vidticos y en el Interior 00 93.00 893.00 779.97 113.03 779.97 779.97
Tncrementar Ta calidad en Ta gestin institucional MEDIANTE T
aplicacion eficaz de los procesos administrativos, financieros y | Obligacion de pago de afios anteriores por Egresos en Obligacion de pago de afios anteriores: “Contratacion del Obligaciones de Ejercicios Anteriores por Gastos en Bienes y
38076 DELEGACIONES PROVINCIALES | CARCHI Operativo__|de planificacién. Servicios Servicio Integral de Seguridad y Vigilancia” Servicios 990102|0.00 5117.96 5117.96  |5117.96 0.00 5117.96 5117.96
Tncrementar Ta calidad en Ta gestion institucional MEDIANTE la
aplicacién eficaz de los procesos administrativos, financieros y
35912| DELEGACIONES PROVINCIALES | CARCHI Operativo__|de planificacion. Gastos de Personal Pago Remuneraciones Unificadas Remuneraciones Unificadas 510105|89351.64 [259.70 89611.34 8961134 [0.00 8961134 8961134
Tncrementar Ta calidad en Ta gestin institucional MEDIANTE T
aplicacion eficaz de los procesos administrativos, financieros y Pago del Servicio de Internet para la Delegacion Provincial
36283| DELEGACIONES PROVINCIALES | CARCHI Operativo__|de planificacién. Gestionar la operacion de servicios bisicos Electoral de Carchi T 530105|3959.78 3959.78  |3896.51 389.27 3570.51 3570.51
Incrementar [a calidad en Ta gestion institucional MEDIANTE la C 6n del servicio de preventivo y
aplicacién eficaz de los procesos administrativos, financieros y | Gestionar la operacion administrativa de Egresos en correctivo de los equipos informaticos de la Delegacion Mantenimiento y Reparacion de Equipos y Sistemas
36106| DELEGACIONES PROVINCIALES | CARCHI Operativo__|de planificacion. Informatica Provincial Electoral de Carchi Informaticos 530704|2340.00 2340.00  |2305.75 34.25 2305.75 2305.75
Tncrementar Ta calidad en Ta gestin institucional MEDIANTE 1
aplicacion eficaz de los procesos administrativos, financieros y Contratacién del servicio de provision de combustibles para
36501 | DELEGACIONES PROVINCIALES | CARCHI Operativo | de planificacién. Gestionar la operacion de Servicios Generales _|los vehiculos de Ia Delegacién Provincial Electoral de Carchi _|C 530255|4082.60  |-1.00 4081.60  |4080.03 157 4080.03 4080.03
Tncrementar Ta calidad en Ia gestion institucional MEDIANTE I
aplicacién eficaz de los procesos administrativos, financieros y Compensacion por Vacaciones no Gozadas por Cesacion de
40251 DELEGACIONES PROVINCIALES | CARCHI Operativo__|de planificacion. EGRESOS DE PERSONAL VACACIONES NO GOZADAS POR CESACION DE FUNCIONES | Funciones 510707)0.00 64.24 64.24 64.24 0.00 64.24 64.24
Tncrementar Ta calidad en Ta gestion institucional MEDIANTE I
aplicacion eficaz de los procesos administrativos, financieros y
35967 | DELEGACIONES PROVINCIALES | CARCHI Operativo | de planificacién. Gastos de Personal Pago Décimo Cuarto Sueldo Décimo Cuarto Sueldo 510204|8550.00  |-349.17 820083  |7730.56 47027 7730.56 7730.56
Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la Adaquisicién de vestuario, prendas y accesorios de proteccién
aplicacion eficaz de los procesos administrativos, financieros y | Gestionar la operacién administrativa de Bienes de Uso y para el personal de Cédigo de Trabajo y funcionarios POA de | Vestuario - Lenceria - Prendas de Protecion y . Accesorios para
36401| DELEGACIONES PROVINCIALES | CARCHI Operativo__|de planificacién. Consumo Corriente la Delegacion Provincial Electoral de Carchi Uniformes - Militres y Policiales y - Carpas 530802|315.70 315.70 281.29 34.41 281.29 281.29
Tncrementar Ia calidad en la gestion institucional MEDIANTE Ia
aplicacion eficaz de los procesos administrativos, financieros y | Gestionar la operacion administrativa de Instalacién, Contratacién del mantenimiento preventivo y correctivo de q y Equipos 6n - y
36272 | DELEGACIONES PROVINCIALES | CARCHI Operativo | de planificacién. i 6ny sistema de deteccion de incendios y otros Reparaci 530404)2016.00 201600  |1752.60 263.40 1752.60 1752.60
Tncrementar Ta calidad en Ta gestion institucional MEDIANTE I
aplicacion eficaz de los procesos administrativos, financieros y Pago por el servicio de energia eléctrica para la Delegacién
36278| DELEGACIONES PROVINCIALES | CARCHI Operativo__|de planificacion. Gestionar la operacion administrativa de servicios basicos Provincial Electoral de Carchi Energia Eléctrica 530104)4500.00 4500.00  |3854.52 1002.32 3497.68 3497.68
Tncrementar Ia calidad en la gestion institucional MEDIANTE Ia
aplicacion eficaz de los procesos administrativos, financieros y
35988 | DELEGACIONES PROVINCIALES | CARCHI Operativo | de planificacién. Gastos de Personal Pago Aporte Patronal Aporte Patronal 510601(23064.57 |2046.76 25111.33  [25052.19  [59.14 25052.19  [25052.19
Incrementar [a calidad en Ta gestion institucional MEDIANTE la Contratacion del servicio de impresion del material Edicion - Impresion - Reproduccion -Publicaciones’
aplicacion eficaz de los procesos administrativos, financieros y promocional y diddctico para eventos de capacitacion de Suscripciones - Fotocopiado - Traduccion - Empastado -
36434| DELEGACIONES PROVINCIALES | CARCHI Operativo e icacio Gestionar la operacion de Servicios Generales _|actores electorales En i 530204500.00 -500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Tncrementar Ta calidad en Ta gestion i MEDIANTE la
aplicacién eficaz de los procesos administrativos, financieros y Obligaciones de Ejercicios Anteriores por Gastos en Bienes y
37553 | DELEGACIONES PROVINCIALES | CARCHI Operativo de planificacién. Obligaciones de ejercicios anteriores por servicios basicos Obligaciones de ejercicios anteriores por servicios bsicos Servicios 990102|0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Tncrementar Ta calidad en Ta gestion institucional MEDIANTE Ta
aplicacién eficaz de los procesos administrativos, financieros y
38109| DELEGACIONES PROVINCIALES | CARCHI Operativo e icacio ol de Ejercicios Anteriores por Gastos de Personal | Ol de Ejercicios Anteriores por Gastos de Personal _| Obli de Ejercicios Anteriores por Gastos de Personal 990101)0.00 898.50 898.50 898.50 0.00 898.50 898.50
Tncrementar Ta calidad en Ta gestion i MEDIANTE la
aplicacion eficaz de los procesos administrativos, financieros y
35923 | DELEGACIONES PROVINCIALES | CARCHI Operativo de planificacién. Gastos de Personal Pago Salarios Unificados Salarios Unificados 510106|20001.36 20001.36 | 20001.36 0.00 20001.36 20001.36
Tncrementar Ta calidad en Ta gestion institucional MEDIANTE Ta
aplicacién eficaz de los procesos administrativos, financieros y Contratacion del servicio de rastreo satelital para los vehiculos
36285| DELEGACIONES PROVINCIALES | CARCHI Operativo e icaci Gestionar la operacion de servicios bisicos de la Delegacién Provincial Electoral de Carchi 530105|1442.71  |-441.60 100111 [414.00 587.11 414.00 414.00
Tncrementar Ta calidad en Ta gestion i MEDIANTE la
aplicacion eficaz de los procesos administrativos, financieros y | Gestionar la operacion administrativa de impuestos, tasasy | Pago de las tasas de matriculacion vehicular, impuestos Tasas Generales - Impuestos - Contribuciones - Permisos -
36140| DELEGACIONES PROVINCIALES | CARCHI Operativo__|de planificacién contribuciones prediales y tasas por peajes Liciencias y Patentes 570102|2521.62  |57.86 2579.48  |2564.21 79.91 2499.57 2499.57
Tncrementar Ta calidad en Ta gestion institucional MEDIANTE T
aplicacién eficaz de los procesos administrativos, financieros y Contratacién de personal sin relacién de dependencia en la
36537| DELEGACIONES PROVINCIALES | CARCHI Operativo__|de icacio Gestionar la operacion de Servicios Generales | Delegacion Provincial Electoral de Carchi Servicios Personales Eventuales sin Relacion de D 530221)5669.50  [-5669.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Tncrementar 1a calidad en Ta gestion T MEDIANTE Ia eTservicio preventivoy
aplicacion eficaz de los procesos administrativos, financieros y | Gestionar la operacion administrativa de Instalacion, correctivo para los vehiculos institucionales de la Delegacion
36273| DELEGACIONES PROVINCIALES | CARCHI Operativo__|de planificacion. Mantenimient in y Provincial Electoral de Carchi Vehiculos (Mante vy 53 .00 4300.00  |4140.00 160.00 4140.00 4140.00
Ta calidad en fa gestion MEDIANTE @
aplicacion eficaz de los procesos administrativos, financieros y
40747 DELEGACIONES PROVINCIALES | CARCHI Operativo__|de planificacié OBLIGACIONES POR COACTIVAS INTERPUESTAS POR EL IESS | OBLIGACIONES POR COACTIVAS INTERPUESTAS POR ELIESS | Obligaciones por coactivas i por el IESS 570217)0.00 562.14 562.14 562.14 0.00 562.14 562.14
Tncrementar Ta calidad en Ta gestion i MEDIANTE la
aplicacion eficaz de los procesos administrativos, financieros y
35975| DELEGACIONES PROVINCIALES | CARCHI Operativo__|de planificacion. Gastos de Personal Pago Al Ali 510306|1512.00  |-12.00 150000 [1326.00 174.00 1326.00 1326.00
Ta calidad en fa gestion MEDIANTE @
aplicacion eficaz de los procesos administrativos, financieros y Contratacién del servicio de recarga y mantenimiento de
36407| DELEGACIONES PROVINCIALES | CARCHI Operativo__|de planificacié Gestionar la operacion de Servicios Generales | extintores para la Delegacion Provincial Electoral de Carchi - Enbalaje - Envase y Recarga de Extintores 530203115.50 115.50 106.88 8.62 106.88 106.88




36540| DELEGACIONES PROVINCIALES

CARCHI

Operativo

Tncrementar Ta calidad en 1a gestion institucional MEDIANTE a
aplicacién eficaz de los procesos administrativos, financieros y
de planificacin.

Gestionar la operacion administrativa de Servicios Generales

Pago monetario por concepto de beneficio de guarderfa para
los servidores y trabajadores del Consejo Nacional Electoral

Servicio de Guarderia

530210|93.00

-93.00




Ano: 2025

cﬁ Indicadores - Analisis de Alineacion

Delegacion Provincial Electoral de Carchi

COMSEJO NMACIONAL ELECTORAL
Obijetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la implementacién de
politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta
Anual

Indicador Caracteristicas

No hay informacion capturada

NIVEL INFERIOR

Objetivos e indicadores alineados
No hay informacion capturada

NIVEL SUPERIOR

Objetivos e indicadores alineados

CNE - Consejo Nacional Electoral
Objetivo 1. Incrementar la confianza , eficiencia e innovacién en los servicios electorales.

Objetivo 12. Incrementar alternativas de fortalecimiento del sistema de organizaciones politicas y de acceso a
los mecanismos de participacion.

Obijetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y sociales MEDIANTE
capacitacién, asesoramiento, asistencia

Indicador Caracteristicas Meta
Anval

11.30 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, supervisiones, 1
apoyo en logistica a organizaciones sociales, instituciones educativas, | Trimestral
etc;exeptuando los procesos de democracia interna de las Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
organizaciones politicas
11.31 Porcentaje de ejecucidon de mecanismos de democracia interna de | Anual 0.9
organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.32 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de control al Anval 1
monto, origen y destino de los recursos utilizados en las campafas Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
electorales.

NIVEL INFERIOR

Objetivos e indicadores alineados
No hay informacion capturada

NIVEL SUPERIOR

Obijetivos e indicadores alineados

CNE - Consejo Nacional Electoral
Obijetivo 1. Incrementar la confianza , eficiencia e innovacidn en los servicios electorales.

Objetivo 12. Incrementar alternativas de fortalecimiento del sistema de organizaciones politicas y de acceso a
los mecanismos de participacion.

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestién institucional MEDIANTE la aplicacién eficaz de los procesos
administrativos, financieros y de planificacién.

- i Meta
Indicador Caracteristicas Anual
12.46 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional Mensual 1
(OBSOLETO) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.48 indice de cumplimiento a los requerimientos audiovisuales, de Mensual 0.98
disefio y fotografia Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.49 (O.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la Mensual 1
Delegacidn Provincial Electoral Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de actualizacion (E) Anual 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

https://gepr.cne.gob.ec/gepr/n4 12
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12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

NIVEL INFERIOR

Objetivos e indicadores alineados

No hay informacion capturada

NIVEL SUPERIOR

Objetivos e indicadores alineados

CNE - Consejo Nacional Electoral

Objetivo 15. Fortalecer las capacidades institucionales.

https://gepr.cne.gob.ec/gepr/n4
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COMSEID NACIONAL ELECTORAL

Reporte de Progreso de Indicadores 2025

CNE - Consejo Nacional Electoral
Delegacién Provincial Electoral de Carchi
Resumen de Indicadores del Objetivo

No. | Objetivo Operativo

Indicadores Indicadores de
del Objetivo Proyectos y Procesos
10 |Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos 0 10
electorales MEDIANTE la implementacion de politicas,
directrices, instructivos, metodologias y herramientas
dispuestas por la matriz del Consejo Nacional Electoral.

11 |Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las 3 0
organizaciones politicas y sociales MEDIANTE capacitacion,
asesoramiento, asistencia

12 | Incrementar la calidad en la gestién institucional MEDIANTE 7 0
la aplicacion eficaz de los procesos administrativos,
financieros y de planificacion.

3 Registro(s) en total.
Objetivo Operativo

10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la implementacion de politicas, directrices,
instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la matriz del Consejo Nacional Electoral.

No. |Indicador Estado Avance al Meta Ultimo
Periodo Periodo
Actualizado
No hay informacién disponible
Proyectos de Gasto Corriente
1012 PET Elecciones Generales 2025 de la DPE CARCHI
No. |Indicador Estado Avance al Meta Ultimo
Periodo Periodo
Actualizado

3 Porcentaje de Monitoreo de Medios O 100.00 % 0| Diciembre

4 Porcentaje de Monitoreo de Vias O 100.00 % 0| Diciembre

8 Porcentaje de Capacitacion a MJRV presencial O 100.00 % 0| Diciembre

9 Porcentaje de Pago de MJRV's en sitio O 100.00 % 1| Ene-Dic

10 Porcentaje de Ejecucion del Sufragio PPLS O 1,000.00 % 0.1 Ene - Dic

11 Porcentaje de Ejecucion Sufragio Voto en Casa O 200.00 % 0.5| Ene-Dic

12 Porcentaje de Actas de escrutinio suspensas por O 0.00 % 0.03| Ene - Dic
falta de firma en el Sistema de Escrutinio

13 Porcentaje de Actas de escrutinio suspensas por O 74.33 % 0.03| Ene - Dic
inconsistencia numérica Sistema de Escrutinio

14 Porcentaje de Actas de escrutinio recontadas O 24.20 % 0.05| Ene - Dic

15 Numero de dias de finalizacion del escrutinio O 30.00 % 10| Ene - Dic
provincial

10 Registro(s) en total.




Reporte de Progreso de Indicadores 2025

1013 Juntas Electorales (JPE-JEE) - Elecciones Generales 2025

No. Indicador Estado Avance al Meta Ultimo
Periodo Periodo
Actualizado
No hay informacién disponible
1014 Juntas Electorales (JPE-JEE) - Referéndum y Consulta Popular 2025
No. |Indicador Estado Avance al Meta Ultimo
Periodo Periodo
Actualizado

No hay informacién disponible

11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y sociales MEDIANTE capacitacion,

asesoramiento, asistencia

examen de control al monto, origen y destino
de los recursos utilizados en las campafias

electorales.

No. |Indicador Estado Avance al Meta Ultimo
Periodo Periodo
Actualizado
11.30 Porcentaje de asistencias técnicas, O 100.00 % 1 Oct-Dic
veedurias, supervisiones, apoyo en logistica a
organizaciones sociales, instituciones educativas,
etc;exeptuando los procesos de democracia
interna de las organizaciones politicas
11.31 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de O 111.11 % 0.9| Ene-Dic
democracia interna de organizaciones politicas
locales
11.32 Porcentaje de elaboracion de informes de O 100.00 % 1| Ene-Dic

3 Registro(s) en total.

12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los procesos administrativos, financieros y

de planificacion.

No. |Indicador Estado Avance al Meta Ultimo
Periodo Periodo
Actualizado
12.46 Porcentaje de ejecucién presupuestaria O 100.00 % 1| Diciembre
Institucional (OBSOLETO)
12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) @ 0.00 % 0.95 Sep-Dic
12.48 indice de cumplimiento a los requerimientos O 102.04 % 0.98| Diciembre
audiovisuales, de disefio y fotografia




Reporte de Progreso de Indicadores 2025

No. |Indicador Estado Avance al Meta Ultimo
Periodo Periodo
Actualizado
12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los O 100.00 % 1| Diciembre
procesos de la Delegacion Provincial Electoral
12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas O 100.00 % 1 Oct-Dic
12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de @ 0.00 % 1/ Ene - Dic
actualizacion (E)
12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria v 99.40 % 1| Diciembre

institucional

7 Registro(s) en total.
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COMSEID NACIONAL ELECTORAL

acion - Objetivos 2025

CNE - Consejo Nacional Electoral

Vision:

Misién:

Ser el Organismo de la Funcion Electoral que contribuya a la consolidacion del sistema democratico del

pais,

a través de la transparencia de sus procesos y la innovacion tecnoldgica, posicionandose como

referente a escala internacional.

Garantizar los derechos de participacion politica de la ciudadania y de las organizaciones politicas, a
través de la organizacion de procesos electorales transparentes y del mejoramiento permanente de los
servicios a la ciudadania.

CNE - Consejo Nacional Electoral

Objetivos y Estrategias

11.Incrementar la confianza , eficiencia e innovacion en los servicios electorales.

12.

13.

111

11.2

11.3

114

115

11.6

11.7

11.8

11.9

Aprovechar el uso de herramientas tecnolégicas alternativas para mejorar los servicios
electorales.

Realizar la planificacion de procesos electorales analizando la coyuntura y perspectivas del
contexto

regional, nacional y local que permitan identificar y gestionar los riesgos.

Fortalecer el Programa de Observacién Electoral con la mejora en los servicios para la jornada
electoral y la cobertura de los observadores nacionales e internacionales

Implementar acciones de mejora continua en cuanto a normativa aplicable, procedimientos
especificos e innovacion tecnoldgica para la modernizacién del Registro Electoral.

Impulsar el uso de nuevas tecnologias de la comunicacién en los procesos de capacitacion
politica -

electoral, dirigidos a los actores que participan en los procesos electorales

Mejorar procesos y servicios electorales mediante pruebas piloto en los procesos de asistencia
técnica a procesos electorales externos

Ejecutar procesos de coordinacion interinstitucional con mecanismos eficaces para el desarrollo
de

las operaciones logisticas en los procesos electorales.

Aprovechar la experiencia y capacidad institucional para el desarrollo e innovacion de aplicativos
informaticos que faciliten y transparenten los procesos electorales.

Fortalecer la cooperacion horizontal con los érganos electorales para mantenernos a la
vanguardia de los procesos electorales.

Incrementar alternativas de fortalecimiento del sistema de organizaciones politicas y de acceso a los
mecanismos de participacion.

121
12.2

12.3

12.4

Implementar procesos de promocién electoral en el exterior a través de medios digitales.
Implementar procesos eficientes de control y fiscalizacion del financiamiento publico para la
promocién y el gasto electoral.

Innovar y optimizar el proceso de inscripcién de organizaciones politicas, asi como la verificacién
de firmas de adherentes.

Promover la transparencia, eficiencia y legalidad de los procesos y servicios para las
organizaciones politicas.

Incrementar la innovacién tecnoldgica, la ciberseguridad y la disponibilidad de los sistemas informaticos
para el servicio electoral.

131

13.2

13.3
134

Aprovechar la experiencia y capacidad institucional para el desarrollo e innovacion de aplicativos
informaticos que faciliten y transparenten los procesos electorales.

Planificar e implementar planes de seguridad integral con enfoque en la gestién de riesgos, en
todas las fases de los procesos electorales.

Impulsar el cumplimiento de la normativa técnica ISO 27001

Realizar el estudio integral de actualizacidon y repotenciacion de la infraestructura tecnoldgica,
equipos, maquinaria y herramientas a nivel nacional.
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14.Incrementar la difusidon que garantice eficiencia y calidad en la informacion oficial de los servicios

electorales.

14.1 Crear productos comunicacionales para la ciudadania, las organizaciones politicas, la opinion
publica y los medios de comunicacion masiva

14.2 Diversificar los canales de difusion permanente de los servicios electorales.

15. Fortalecer las capacidades institucionales.

15.1 Mejorar la infraestructura fisica e instalaciones del CNE a nivel nacional.

15.2 Realizar un proceso de reingenieria institucional para mejorar los procesos y servicios
institucionales

15.3 Actualizar el Sistema de Gestion de la Calidad e implementar la evaluacion periddica y la mejora
continua.

15.4 Aprovechar la experiencia y capacidad institucional para el desarrollo e innovacion de aplicativos
informéaticos para los servicios administrativos.

Delegacién Provincial Electoral de Carchi

Objetivos

Estrategia Objetivo Operativo Fecha

111

11.3

115

121

12.2

12.3

12.4

12.4

151

Descripcion
de Fin

10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo 31/12/2025
de procesos electorales MEDIANTE la

implementacion de politicas, directrices,

instructivos, metodologias y herramientas

dispuestas por la matriz del Consejo Nacional

Electoral.

10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo 31/12/2025
de procesos electorales MEDIANTE la

implementacion de politicas, directrices,

instructivos, metodologias y herramientas

dispuestas por la matriz del Consejo Nacional

Electoral.

11. Incrementar las capacidades y habilidades  31/12/2025
técnicas de las organizaciones politicas

y sociales MEDIANTE capacitacion,

asesoramiento, asistencia

11. Incrementar las capacidades y habilidades = 31/12/2025
técnicas de las organizaciones politicas

y sociales MEDIANTE capacitacion,

asesoramiento, asistencia

11. Incrementar las capacidades y habilidades ~ 31/12/2025
técnicas de las organizaciones politicas

y sociales MEDIANTE capacitacion,

asesoramiento, asistencia

11. Incrementar las capacidades y habilidades = 31/12/2025
técnicas de las organizaciones politicas

y sociales MEDIANTE capacitacion,

asesoramiento, asistencia

10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo 31/12/2025
de procesos electorales MEDIANTE la

implementacion de politicas, directrices,

instructivos, metodologias y herramientas

dispuestas por la matriz del Consejo Nacional

Electoral.

11. Incrementar las capacidades y habilidades = 31/12/2025
técnicas de las organizaciones politicas

y sociales MEDIANTE capacitacion,

asesoramiento, asistencia

12. Incrementar la calidad en la gestién 31/12/2025
institucional MEDIANTE la aplicacién eficaz de
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Estrategia

15.2

15.3

15.4

Objetivo Operativo

los procesos administrativos, financieros y de
planificacion.

12. Incrementar la calidad en la gestién
institucional MEDIANTE la aplicacién eficaz de
los procesos administrativos, financieros y de
planificacion.

12. Incrementar la calidad en la gestién
institucional MEDIANTE la aplicacién eficaz de
los procesos administrativos, financieros y de
planificacion.

12. Incrementar la calidad en la gestiéon
institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de
los procesos administrativos, financieros y de
planificacion.

12 elementos en total

Fecha Descripcion
de Fin

31/12/2025

31/12/2025

31/12/2025
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Alineacioén Directa de Objetivos

Alineado a:

Objetivo Operativo

10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo
de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices,
instructivos, metodologias y herramientas
dispuestas por la matriz del Consejo Nacional
Electoral.

11. Incrementar las capacidades y habilidades
técnicas de las organizaciones politicas y sociales
MEDIANTE capacitacion, asesoramiento,
asistencia

CNE - Consejo Nacional Electoral

Estrategia

11.1 Aprovechar el
uso de herramientas
tecnoldgicas
alternativas para
mejorar los servicios
electorales.

11.3 Fortalecer

el Programa de
Observacion Electoral
con la mejora en

los servicios para la
jornada

electoral y la cobertura
de los observadores
nacionales e
internacionales

12.4 Promover

la transparencia,
eficiencia y legalidad
de los procesos y
servicios para las
organizaciones
politicas.

11.5 Impulsar el uso
de nuevas tecnologias
de la comunicacion

en los procesos de
capacitacion politica -
electoral, dirigidos

a los actores que
participan en los
procesos electorales

12.1 Implementar
procesos de
promocién electoral en
el exterior a través de
medios digitales.

12.2 Implementar
procesos eficientes de
control y fiscalizacién
del financiamiento
publico para la
promocién y el gasto
electoral.

12.3 Innovar y
optimizar el proceso
de inscripcién de
organizaciones
politicas, asi como la
verificacion de firmas
de adherentes.

Objetivo Estratégico

11 Incrementar la
confianza , eficiencia
e innovacion en los
servicios electorales.

11 Incrementar la
confianza , eficiencia
e innovacion en los
servicios electorales.

12 Incrementar
alternativas de
fortalecimiento

del sistema de
organizaciones
politicas y de acceso
a los mecanismos de
participacion.

11 Incrementar la
confianza , eficiencia
e innovacion en los
servicios electorales.

12 Incrementar
alternativas de
fortalecimiento

del sistema de
organizaciones
politicas y de acceso
a los mecanismos de
participacion.

12 Incrementar
alternativas de
fortalecimiento

del sistema de
organizaciones
politicas y de acceso
a los mecanismos de
participacion.

12 Incrementar
alternativas de
fortalecimiento
del sistema de
organizaciones
politicas y de acceso
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Objetivo Operativo

12. Incrementar la calidad en la gestion
institucional MEDIANTE la aplicacién eficaz de
los procesos administrativos, financieros y de
planificacion.

Estrategia

12.4 Promover

la transparencia,
eficiencia y legalidad
de los procesos y
servicios para las
organizaciones
politicas.

15.1 Mejorar la
infraestructura fisica e
instalaciones del CNE
a nivel nacional.

15.2 Realizar

un proceso de
reingenieria
institucional

para mejorar los
procesos y servicios
institucionales

15.3 Actualizar el
Sistema de Gestién
de la Calidad e
implementar la
evaluacion periddica y
la mejora continua.

15.4 Aprovechar

la experiencia y
capacidad institucional
para el desarrollo

e innovacion

de aplicativos
informaticos para

los servicios
administrativos.

Objetivo Estratégico

a los mecanismos de
participacion.

12 Incrementar
alternativas de
fortalecimiento

del sistema de
organizaciones
politicas y de acceso
a los mecanismos de
participacion.

15 Fortalecer
las capacidades
institucionales.

15 Fortalecer
las capacidades
institucionales.

15 Fortalecer
las capacidades
institucionales.

15 Fortalecer
las capacidades
institucionales.
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Alineacién Matricial de Objetivos

Objetivo Operativo Organizacion Estrategia Obijetivo Estratégico

10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo
de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices,
instructivos, metodologias y herramientas
dispuestas por la matriz del Consejo Nacional
Electoral.

11. Incrementar las capacidades y habilidades
técnicas de las organizaciones politicas

y sociales MEDIANTE capacitacion,
asesoramiento, asistencia

12. Incrementar la calidad en la gestion
institucional MEDIANTE la aplicacién eficaz de
los procesos administrativos, financieros y de
planificacion.
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Indicadores Operativos

11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones Fecha de Fin: 31/12/2025
politicas y sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia

Indicador A/D** Linea Meta Frecuencia  Umbral Amarillo
Base Anual*
Inicial

11.30 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, A 1.0 1* Trimestral ~ 85.00% - 100.00%

supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales,
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de
democracia interna de las organizaciones politicas

11.31 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de A 0.0 0.9* Anual 85.00% - 100.00%
democracia interna de organizaciones politicas locales

11.32 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de A 1.0 1* Anual 85.00% - 100.00%
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las campafas electorales.

* Para indicadores discretos se muestra sélo la meta del dltimo periodo del afio
** Ascendente / Descendente

12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz Fecha de Fin: 31/12/2025
de los procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador A/D** Linea Meta Frecuencia  Umbral Amarillo
Base Anual*
Inicial
12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional A 0.92 1 Mensual 85.00% - 100.00%
(OBSOLETO)
12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) A 0.91 0.95 Cuatrimestral 85.00% - 100.00%
12.48 indice de cumplimiento a los requerimientos A 1.0 0.98* Mensual 85.00% - 100.00%
audiovisuales, de disefio y fotografia
12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de A 1.0 1* Mensual 85.00% - 100.00%
la Delegacién Provincial Electoral
12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas A 0.0 1* Trimestral ~ 85.00% - 100.00%
12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de A 0.0 1* Anual 85.00% - 100.00%

actualizacion (E)

12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional A 0.0 1 Mensual 85.00% - 100.00%

* Para indicadores discretos se muestra solo la meta del dltimo periodo del afio
** Ascendente / Descendente
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Cobertura de Atribuciones

Atribucién

a) Organizar la gestiéon del Consejo Nacional
Electoral en la provincia;

b) Administrar los bienes, el presupuesto asignado
para su funcionamiento y gestionar el talento
humano;

c) Disponer el levantamiento de informacion para
la planificacién anual, proforma presupuestaria 'y
ejecutar reformas para el ejercicio ordinario y para
la realizacion de los procesos electorales en su
jurisdiccion;

d) Dirigir la aplicacion de metodologias de
seguimiento, control y evaluacién del Sistema de
Planificacion Estratégica y Operativa de los planes,
programas, proyectos y procesos de la institucion;

e) Dirigir el cumplimiento de politicas, hormativas,
resoluciones establecidas por el Pleno del Consejo
Nacional Electoral, las Coordinaciones Nacionales y
sus unidades en el &mbito de su

jurisdiccion;

Objetivo Operativo

10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales
MEDIANTE la implementacion de politicas, directrices, instructivos,
metodologias y herramientas dispuestas por la matriz del Consejo Nacional
Electoral.

11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las
organizaciones politicas y sociales MEDIANTE capacitacion,
asesoramiento, asistencia

12. Incrementar la calidad en la gestién institucional MEDIANTE la
aplicacién eficaz de los procesos administrativos, financieros y de
planificacion.

10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales
MEDIANTE la implementacion de politicas, directrices, instructivos,
metodologias y herramientas dispuestas por la matriz del Consejo Nacional
Electoral.

11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las
organizaciones politicas y sociales MEDIANTE capacitacion,
asesoramiento, asistencia

12. Incrementar la calidad en la gestién institucional MEDIANTE la
aplicacion eficaz de los procesos administrativos, financieros y de
planificacion.

10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales
MEDIANTE la implementacion de politicas, directrices, instructivos,
metodologias y herramientas dispuestas por la matriz del Consejo Nacional
Electoral.

11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las
organizaciones politicas y sociales MEDIANTE capacitacion,
asesoramiento, asistencia

12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la
aplicacion eficaz de los procesos administrativos, financieros y de
planificacion.

10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales
MEDIANTE la implementacion de politicas, directrices, instructivos,
metodologias y herramientas dispuestas por la matriz del Consejo Nacional
Electoral.

11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las
organizaciones politicas y sociales MEDIANTE capacitacion,
asesoramiento, asistencia

12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la
aplicacion eficaz de los procesos administrativos, financieros y de
planificacion.

10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales
MEDIANTE la implementacion de politicas, directrices, instructivos,
metodologias y herramientas dispuestas por la matriz del Consejo Nacional
Electoral.

11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las
organizaciones politicas y sociales MEDIANTE capacitacion,
asesoramiento, asistencia
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Atribucién

f) Emitir resoluciones administrativas previo informe
de la Unidad de Asesoria Juridica de la Delegacién
Provincial Electoral,

g) Presentar propuestas de mejora de la
gestién institucional relacionadas a las politicas
y lincamientos establecidos por el Consejo
Nacional Electoral ante los Organos Directivos
correspondientes;

h) Coordinar institucionalmente las acciones
que fortalezcan las competencias de la

unidad; y, gestionar las demas atribuciones y
responsabilidades que le sean asignadas por la
autoridad competente.

Objetivo Operativo

12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la
aplicacion eficaz de los procesos administrativos, financieros y de
planificacion.

10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales
MEDIANTE la implementacion de politicas, directrices, instructivos,
metodologias y herramientas dispuestas por la matriz del Consejo Nacional
Electoral.

11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las
organizaciones politicas y sociales MEDIANTE capacitacion,
asesoramiento, asistencia

12. Incrementar la calidad en la gestién institucional MEDIANTE la
aplicacion eficaz de los procesos administrativos, financieros y de
planificacion.

10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales
MEDIANTE la implementacion de politicas, directrices, instructivos,
metodologias y herramientas dispuestas por la matriz del Consejo Nacional
Electoral.

11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las
organizaciones politicas y sociales MEDIANTE capacitacion,
asesoramiento, asistencia

12. Incrementar la calidad en la gestién institucional MEDIANTE la
aplicacion eficaz de los procesos administrativos, financieros y de
planificacion.

10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales
MEDIANTE la implementacion de politicas, directrices, instructivos,
metodologias y herramientas dispuestas por la matriz del Consejo Nacional
Electoral.

11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las
organizaciones politicas y sociales MEDIANTE capacitacion,
asesoramiento, asistencia

12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la
aplicacion eficaz de los procesos administrativos, financieros y de
planificacion.




c@ Arbol de Alineacion Grafico

CONSEM NACIONAL ELECTORAL

I:l = Alineacion Matricial

= Proyecto/Proceso

10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la implementacién de politicas, directrices,
instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la matriz del Consejo Nacional Electoral.
[2022 a 2025]

11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y sociales MEDIANTE capacitacién,
asesoramiento, asistencia
[2022 a 2025]
OPorcentaje de asistencias técnicas, veedurias, supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, instituciones
educativas, etc;exeptuando los procesos de democracia interna de las organizaciones politicas
Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia interna de organizaciones politicas locales
Porcentaje de elaboracién de informes de examen de control al monto, origen y destino de los recursos utilizados en las
campanfas electorales.

12. Incrementar la calidad en la gestidn institucional MEDIANTE la aplicacidn eficaz de los procesos administrativos, financieros y
de planificacion.
[2022 a2 2025]
gPorcentaje de cumplimiento del PAC (E)
Porcentaje del personal que recibe cursos de actualizacion (E)
%/ Porcentaje de ejecucién presupuestaria institucional
(0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la Delegacidn Provincial Electoral
Porcentaje de asistencias técnicas atendidas
Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional (OBSOLETO)
indice de cumplimiento a los requerimientos audiovisuales, de disefio y fotograffa

https://gepr.cne.gob.ec/gepr/n4
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