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CONSEJO MACIONAL ELECTORAL

Logros 2022 a 2025
Entidad: CNE - Consejo Nacional Electoral

Objetivo Estratégico Estrategia

1. Incrementar la confianza , eficiencia e
innovacidn en los servicios electorales.
(2022 a 2025 ) =

1.1 Aprovechar el uso de herramientas
tecnoldgicas alternativas para mejorar los
servicios electorales.

""11.2. Realizar la planificacién de procesos
electorales analizando la coyuntura y
perspectivas del contexto
regional, nacional y local que permitan
identificar y gestionar los riesgos.

"I1.3. Fortalecer el Prograra de
Observacidn Electoral con la mejora en los
servicios para la jornada
electoral y la cobertura de los
observadores nacionales e internacionales

"=11.4. Implernentar acciones de mejora
continua en cuanto a normativa aplicable,
procedimientos especificos e innovacion
tecnoldgica para la modernizacion del
Registro Electoral,

"™™11.5. Impulsar el uso de nuevas tecnologias
de la comunicacion en los procesos de
capacitacion politica -
electoral, dirigidos a los actores que
participan en los procesos electorales

6. Mejorar procesos y servicios
electorales mediante pruebas piloto en los
procesos de asistencia técnica a procesos
electorales externos

"™1.7. Ejecutar procesos de coordinacién
interinstitucional con mecanismos eficaces
para el desarrollo de
las operaciones logisticas en los procesos
electorales.

“ns. Aprovechar la experiencia y capacidad
institucional para el desarrollo e
innovacidn de aplicativos informdticos que
faciliten y transparenten los procesos
electorales.

"™1.9. Fortalecer (a cooperacion horizontal
con los drganos electorales para
mantenernos a la vanguatdia de los
procesos electorales.

12. Incrementar alternativas de
fortalecimiento del sisterma de
organizaciones politicas y de acceso a los
mecanismos de participacion.

(2022 a 2025) o
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==12.1. Implementar procesos de promocién
electoral en el exterior a través de medios
digitales.

™2.2. Implementar procesos eficientes de
contral y fiscalizacidon del financiamiento
pblico para la promaocién y el gasto
electoral.

"12.3. Innovar y optimizar el proceso de
inscripcién de organizaciones politicas, asi
como la verificacion de firmas de
adherentes.

=2.4. Promover la transparencia, eficiencia
y legalidad de los procesos y servicios
para las organizaciones politicas.

13. Incrementar la innovacidn tecnolégica,
la ciberseguridad y la disponibilidad de los
sistemas informaticos para el servicio
electoral.

(2022 a 2025) P

™13.1. Aprovechar la experiencia y capacidad
institucional para el desarrollo e
innovacidn de aplicativos informaticos que
faciliten y transparenten los procesos
electorales.

™13.2. Planificar e implementar planes de
sequridad integral con enfoque en la
gestidn de riesgos, en todas las fases de
los procesos electorales.

=13.3. Impulsar el cumplimiento de la
normativa técnica ISO 27001

™3.4. Realizar el estudio integral de
actualizacidn y repotenciacion de la
infraestructura tecnoldgica, equipos,
madquinaria y herramientas a nivel
nacional.

14. Incrementar La difusion que garantice
eficiencia y calidad en la informacidn
oficial de los servicios electorales.
(2022 a 2025) -
"=14.1. Crear productos comunicacionales
para la ciudadania, las organizaciones
politicas, la opinién publica y los medios
de comunicacion masiva

™14.2. Diversificar los canales de difusién
permanente de los servicios electorales.

15. Fortalecer las capacidades
institucionales.
(2022 2 2025) —

*15.1. Mejorar la infraestructura fisica e
instalaciones del CNE a nivel nacional.

™15.2. Realizar un proceso de reingenieria
institucional para mejorar los procesos y
servicios institucionales
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="15.3. Actualizar el Sistema de Gestién de la
Calidad e implementar la evaluacion
periddica y la mejora continua.

" 15.4. Aprovechar la experiencia y
capacidad institucional para el desarrollo
e innovacién de aplicativos informaticos
para los servicios administrativos.

https://gepr.cne.gob.ec/gepr/n
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Afio; 2025 13/03/2026 - 2:54 PM
Entidad: CNE - Consejo Nacianal Electoral Imprimir

| Il = Alineacidn Matricial

= Objetivo Operativo/Proyecto/Proceso

1. Incrementar la confianza , eficiencia e innovacion en los servicios electorales.
[2022 a 2025]
(Ciudadania)

@Porcentaje de actas de escrutinio suspensas por inconsistencias numéricas (E)
7 Porcentaje de MJRV capacitados mediante modalidad virtual (E)
"/ Porcentaje de participacion de la ciudadania a nivel nacional. ( E )
Porcentaje (numero) de organizaciones politicas que acreditaron auditores ( E )
Parcentaje de actas de escrutinio suspensas por falta de firmas (E)
Porcentaje de participacidn de electores en la modalidad de voto telematico en el exterior. (E)
Porcentaje de participacion de la ciudadania con voto facultativo (menores de 18 afios, persanas con discapacidad,
mayores 65 afos, Policias y Militares en servicio activo). (E)
Porcentaje de participacion de la ciudadania en el exterior (E)
Porcentaje de usuarios autenticados biométricamente (E)

12. Incrementar alternativas de fortalecimiento del sistema de organizaciones politicas y de acceso a los mecanismos de
participacién.

[2022 a 2025]

(Ciudadania)

OPorcentaje de autorizaciones de publicidad institucional gestionadas (E)

13. Incrementar la innovacicn tecnoldgica, la ciberseguridad y la disponibilidad de los sistemas informaticos para el servicio
electoral.
(2027 a 2025]
{Transformacian)
Porcentaje de disponibilidad de los servicios de infraestructura tecnolégica y comunicaciones (E)
Porcentaje de incidentes de seguridad informatica (E)

14. Incrementar la difusién que garantice eficiencia y calidad en la informacidn oficial de los servicios electorales.

[2022 a 2025]

(Transformacian)
Porcentaje de percepcion ciudadana respecto a las actividades y estrategias desarrolladas para fortalecer la imagen
institucional. ( E ).

15. Fortalecer las capacidades institucionales.
{2022 a 2025]

{Procesas)
OPurcentaje del personal que recibe cursos de actualizacidn (E)
"/ Porcentaje de medicién de clima laboral (E)
Porcentaje de cumplimiento del PAC(E)
8Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional (E)
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Objetivo 1. Incrementar la confianza , eficiencia e innovacion en los servicios electorales,

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

1.1 Parcentaje de participacién de la ciudadania a nivel nacional. ( E
)

Agrupado

Suma

Anual

Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

0.8263

.12 Porcentaje de participacion de la ciudadania en el exterior (E)

Agrupado

Suma

Anual

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.309

1113 Porcentaje de participacidn de la ciudadania con voto
facultativo (menares de 18 afios, personas con discapacidad,
mayores 65 aflos, Policias y Militares en servicio activo). ( E )

Agrupado

Surma

Anual

Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

0.3964

11.14 Porcentaje de actas de escrutinio suspensas por inconsistencias
numericas (E)

Agrupado

Suma

Anual

Verde:100.00 %,Rojo:115.00 %

0.03

1115 Porcentaje de actas de escrutinio suspensas por falta de firmas
(E)

Agrupado

Suma

Anual

Verde:100.00 %,R0jo:115.00 %

0.0101

11.16 Porcentaje de MJRV capacitados mediante madalidad virtual (E)

Agrupado

Suma

Anual

Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

0.7

.17 Porcentaje de participacidn de electores en la modalidad de
voto telematico en el exterior. (E)

Agrupado

Suma

Anual

Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

0.34

11.18 Porcentaje (nimero) de organizaciones politicas que
acreditaron auditores (E )

Agrupado

Suma

Anual

Verde;100.00 %,R0jo:85.00 %

0.24

11.19 Porcentaje de usuarios autenticados biométricamente (E)

Agrupado

Suma

Anual

Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

0.45

NIVEL INFERIOR

Obijetivos e indicadores alineados

Coordinacién Nacional Técnica de Procesos Electorales

Objetivo é. Fortalecer la gestidn institucional para la ejecucién de los procesos electorales en el

Ecuador.
Indicador Caracteristicas weta
Anual
6.19 Porcentaje de participacién de la ciudadania a nivel Pertenece a (11.11) 0.8263
nacional. ( E) Anual
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
6.20 Porcentaje de participacién de la ciudadania en el Pertenece a (11.12) 0.309
exterior (E) Anvual
Verde:100.00 %,Ro0jo:85.00 %
6.21 Porcentaje de participacion de la ciudadania con voto Pertenece a (11.13) 0.3964
facultativo (menores de 18 afios, personas con discapacidad, | Anual
mayores 65 arios, Policfas y Militares en servicio activo). (E) | Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
6.27 Porcentaje de actas de escrutinio suspensas por Pertenece a (11.14) 0.03
incansistencias numéricas (E) Anual
| Verde100.00 %,Rojo15.00 %
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16.23 Porcentaje de actas de escrutinio suspensas por falta de Pertenece a (11.15) 0.0101
firmas (E) Anual
Verde:100.00 %,Rojo:115.00 %
6.24 Porcentaje de MJRV capacitados mediante modalidad Pertenece a (11.16) 0.7
virtual (E) Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
6.25 Porcentaje de participacion de electores en la modalidad | Pertenece a (11.17) 0.34
de voto telemdtico en el exterior. (E) Anual
Verde;100.00 %,R0j0:85.00 %
6.26 Porcentaje (nimero) de organizaciones politicas que Pertenece a (11.18) 0.24
acreditaron auditores (E) Anual
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
6.27 Porcentaje de usuarios autenticados biométricamente (E) | Pertenece a M.19) 0.45
Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Azuay

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

Indicador

Meta

Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

la normativa electoral vigente.

Obijetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a

. . Meta
Indicador Caracteristicas piipeie]

11.9 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etcexeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
1110 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
11.11 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de Al 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Bolivar

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

Indicador

Meta

Caracteristicas Xt

No hay informacion caplurada

la normativa electoral vigente.

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a

5 - Meta
Indicador Caracteristicas & nuial
11.31 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesas de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.32 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.33 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Anual ;
! ) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las camparnias electorales.

Delegacién Provincial Electoral de Carchi

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementaciéon de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

Indicador

Meta

Caracteristi
eristicas Anual

Mo hay informacion capturada
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Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y

sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
11.30 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Rojo;85.00 %
demaocracia interna de las organizaciones politicas
11.31 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9

interna de organizaciones politicas locales

Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

11.32 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las campanas electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Cafar

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas Anual

No hay informacion capturacda

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a

la normativa electoral vigente.

x e Meta
Indicador Caracteristicas Retic
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logfstica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educalivas, etc;exeptuando los procesos de Verde;100.00 %,Rojo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 09
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.21 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Anual ,
ot Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %
en las camparias electorales.

Delegacidn Provincial Electoral de Chimborazo

Objetivo 11. Incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusidn de informacién conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc,exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia | Anual 09

interna de organizaciones politicas locales

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las campanas electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Objetivo 13. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas Anual

Na hay informacion capturada

Delegacion Provincial Electoral de Cotopaxi

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas Aol

No hay informacion capturada
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_Objeti_uo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a
la normativa electoral vigente.

. i Meta

Indicador Caracteristicas Anvial
1.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etcexeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de arganizaciones politicas locales Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de ) 1
control al mogto, origen y destino de los recursos utilizados Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacion Provincial Electoral de EL Oro

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas Al

No hay informacion caplurada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a
la nermativa electoral vigente.

; : Meta

Indicador Caracteristicas Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de R 1
control al mopto, origen y destino de los recursos utilizados Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campanias electorales.

Delegacidn Provincial Electoral de Esmeraldas

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas Anual

No hay informaciion caplurada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas metd
Anual

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de arganizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destina de los recursos utilizados Anigt ;
en las campaRas electorales. Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Galapagos

Objetivo 13. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas Anval

No hay informacion capturada
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Objetivo 14, Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Mo
Anual

14.29 Parcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
14.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
14.31 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados szdaé'mo 00 % Roio'85.00 %
en las campanias electorales. RN R

Delegacion Provincial Electoral de Guayas

Obijetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

. Caractenlsti
Indicador aracteristicas Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
La normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Mgt
Anual

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisianes, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etcexeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de Arival 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Imbabura

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion caplurada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades tecnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a
la normativa electoral vigente,

Indicador Caracteristicas Meta
Anval

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
demacracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de Anual 1
control f‘;uL monto, origen y destino de los recursos utilizados Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Loja

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

13/3/2026. 14:57

https://gepr.cne.gob.ec/gepr/n |




Indicadores - Analisis de Alineacion

6 de 28

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a
Lla normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de Las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucidon de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Bhial ;
i Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacidn Provincial Electoral de Los Rios

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral,

Meta

Indicador Caracteristicas Kriial

No hay informacion capturada

Objetivo 11, Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

. . Meta

Indicador Caracteristicas i
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 09
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de Arwsal 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacién Provincial Electoral de Manabi

Obijetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de Las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacion conforme a
La normativa electoral vigente.

. . Meta
Indicador Caracteristicas Flimn

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc,exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de i 1
cuntrpl al monto, origen y destino de los recursos utilizados Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campanias electorales.

Delegacidn Provincial Electoral de Morona Santiago

Obijetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
nae Anual

No hay informacion capturada l
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Objetivo 11, Incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusidn de informacién conforme a

la normativa electoral vigente,

indicador Caracteristicas hasty
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9

interna de organizaciones politicas locales

Verde;100.00 %,R0j0:85.00 %

11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las camparias electorales,

Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Napo

Obijetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristi
e Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a

La normativa electoral vigente,

Indicador Caracteristicas Mula
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de |as organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9

interna de organizaciones politicas locales

Verde;100.00 %,Roj0:85.00 %

11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de
control al monto, arigen y destine de los recursos utilizados
en las campanas electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Orellana

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE Lla
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas P

Mo hay informacion caplurada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de Bl 1
control al mento, origen y destino de los recursos utilizados Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Pastaza

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas
Anual

MNo hay informacion capturada
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Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las urganiz_aciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a
la normativa electoral vigente.

. i Meta
Indicador Caracteristicas Atwial

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizacianes politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de st 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados |\, 100 00 %,R0jo:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Pichincha

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral,

Meta

Indicador Caracteristicas
Anval

No hay informacion caplurada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

. . Meta

Indicador Caracteristicas Kial
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etciexeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 09
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de Anual 1
control al monto, arigen y destino de los recursos utilizados Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacién Provincial Electoral de Santa Elena

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Delegacién Provincial Electoral de Santo Domingo de los Tséchilas

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas ks
Anual

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etcexeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,Ro0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de il 1
conrr.nL al mnTto, origen y destino de los recursas utilizados Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
en las campanias electorales.

Delegacién Provincial Electoral de Sucumbios
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IBbjetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral,

Meta

Indicador Caracteristicas Amiial

No hay informacion caplturada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a
Lla normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas i
Anual

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucin de mecanismos de democracia | Anval 0.9
interna de organizaciones polticas locales Verder100.00 %,Rojo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de Al 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados : e
en las campanias electorales, Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Tungurahua

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral,

Meta

Indicador Caracteristicas Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas ::‘ ?Jt:[

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
demacracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
11.31tPolr;.lentajelde e_Laboracéi::’)rl de igfneres de exarr:lei_n d[aje Afitial ]

ntr ori .
o e earmpties e Jestio delostecrsas WlaAes: | |\ 000,60 WifiojoiGi60 5

Delegacidn Provincial Electoral de Zamora Chinchipe

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacidn de politicas, directrices, instructives, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas ArinaL

No hay informacion capturada

Obijetivo 11. Incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a
La normativa electoral vigente.

o Meta

Indicador Caracteristicas Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
n3 Pochz[:'nraje de e!aboratéic'-nt de igfolgmes de examfip clér - 1

" .

gﬂné’fc:m”;:'ﬁ‘;:";:ft‘;’: S O cerosTecursos Uliizados e ie100,00 9%,Rojo:85.00 %

[ Direccion Nacional de Relaciones Internacionales, Cooperacidn y Observacién Electoral
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Objetivo 7, Incrementar la confianza, eficiencia e innovacién en los servicios electorales MEDIANTE La
cooperacién y gestién de convenios que permitan el intercambio de buenas practicas electorales, la
participacion institucional en eventos y procesos internacionales; y los procesos de observacion

electoral y veeduria tanto nacional como internacional.

. ; Meta
Indicador Caracteristicas RIS
7.1 Porcentaje de ejecucién presupuestaria (OBSOLETO) Mensual 1
Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
7.4 Porcentaje de instrumentos de cooperacién Cuatrimestral 1
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
7.7 Porcentaje de gestion de los procesos de observacion, 1
veedurias nacionales e internacionales para procesos y 32?32%%[ 00 %.Roi0:85.00 %
concursos publicos M AR i E
713 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos dela 1
L : : : Mensual
Direccién Nacional de Relaciones Internacionales, Verde100.00 % Ro}0:85.00 %
Cooperacién y Observacién Electoral et e
7.14 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
715 NUmero de acciones de cooperacién e intercambio de Semestral 1
buenas practicas electorales.A9:512 Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
7.6 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Mensual 1
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Direccion Nacional de Seguridad y Manejo Integral de Riesgos

Objetivo 12. Incrementar la integridad, disponibilidad y confidencialidad de la informacion MEDIANTE la
implementacién de politicas, planes y procesos en los dmbitos de sequridad integral y gestion de

riesgos.
. P Meta
Indicador Caracteristicas il
12.5 Porcentaje de ejecucién presupuestaria (OBSOLETO) Mensual 1
Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
12.9 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la Mensual 1
Direccién Nacional de Sequridad y Manejo Integral de Riesgos Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.10 Porcentaje de operatividad de sistema de deteccionde | Semestral 08
incendios Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.11 Porcentaje de cumplimiento de controles de sequridad de | Semestral 0.94
la informacidn Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.14 Informes de la gestién de sequridad manejo integral de | Anual 1
Los riesgos Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.15 Porcentaje de planes de emergencia aprobados Anual 1
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12.17 Porcentaje de asistencias técnicas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.18 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Mensual 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

NIVEL SUPERIOR

Objetivos e indicadores alineados

No hay informacion capturada

Objetivo 12. Incrementar alternativas de fortalecimiento del sistema de organizaciones politicas y de acceso a los
mecanismos de participacidn.

==

: i Meta
indicador Caracteristicas Ariial
12.1 Porcentaje de autorizaciones de publicidad institucional Agrupado 1
gestionadas (E) Suma
Anual

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

NIVEL INFERIOR

Objetivos e indicadores alineados

Coordinacién Nacional Técnica de Participacién Politica

Obijetivo 5. Fortalecer la participacion politica de los actores del sistema democratico nacional desde
las competencias y atribuciones el Consejo Nacional Electoral
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Indicador Caracteristicas Meta
Anual
5.6 Porcentaje de autorizaciones de publicidad institucional Pertenece a (12.1) 1
gestionadas (E) Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
5.8 Porcentaje de gestidn de solicitudes de inscripcidnen el | Semestral 0.85
registro permanente de organizaciones politicas Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
5.9 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas nacionales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Azuay

Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas Ansiat

No hay informacion caplurada

Objetivo 11 Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacion conforme a
La normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas it
Anual

1.9 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en log(stica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etcexeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
1.10 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
11.11 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de Anual 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Bolivar

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anval

Na hay informacion caplurada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de Las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a
Lla normativa electoral vigente.

Fa Meta
Indicador Caracteristicas RADRL
11.31 Porcentaje de asistencias téenicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.32 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.33 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados o :
ot Verde:100.00 %,Ro0j0:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Carchi

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
No hay informacion capturada
Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas ¥
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia
For Meta
C teri as

Indicador aracteristic Afival
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11.30 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias,
supervisiones, apoyo en logfstica a organizaciones sociales,
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de
democracia interna de las organizaciones politicas

Trimestral
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

11.31 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia
interna de organizaciones politicas locales

Anual 0.9
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

11.32 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de AL 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Verde:100.00 % Rojo:85.00 %
en las campanas electorales.
Delegacién Provincial Electoral de Cafar
Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.
; . Meta
Indicador Caracteristicas Sl

Mo hay informacion caplurada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a

la normativa electoral vigente.

. s Meta
Indicador Caracteristicas iitiak
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurfas, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etcexeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
demacracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia Anual 09

interna de organizaciones politicas locales

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

11.31 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las campanas electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Chimborazo

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a

la normativa electoral vigente.

- e Meta
Indicador Caracteristicas Aral
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia | Anual 0.9

interna de organizaciones politicas locales

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

11.31 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las campaiias electorales.

Anual
Verde:100.00 %, RO}O: 85.00 %

Objetivo 13. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE Lla
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas
Anual

Na hay informacion capiurada

Delegacion Provincial Electoral de Cotopaxi

Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas Anual

No hay informacion capturada

Objetivo T1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador

Meta

Car isti
acteristicas Konal
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11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral

instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

democracia interna de las organizaciones politicas

11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9

interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,Ro0j0:85.00 %

11.31 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las campanas electorales,

Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de El Oro

Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral,

Meta

Indicador Car. isti
ndica acteristicas Al

No hay informacién capturada

Objetivo 1. Incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

. ; Meta

Indicador Caracteristicas P
1.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veadurias, 1
supervisiones, apoyo en logfstica a arganizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de as organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados 32:';;'100 00 %,Roi0:85.00 %
en las campanas electorales. M bl

Delegacidn Provincial Electoral de Esmeraldas

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas St

No hay informacién caplurada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a
La normativa electoral vigente.

; o Meta

Indicador Caracteristicas Arisil
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de Las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde100.00 %,R0jo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de — 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Verde:100.00 % Rojo:85.00 %
en las campanas electorales,

Delegacidn Provincial Electoral de Galdpagos

Objetivo 13. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral,

Meta

Indicador Caracteristicas R

No hay informacion caplurada

Objetivo 14. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacidn conforme a
la normativa electoral vigente.

Meta

Indicador Caracteristicas Anval |

13/3/2026. 14:57
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14.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias,
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales,
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de
democracia interna de las organizaciones politicas

Trimestral
Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %

14.30 Parcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia
interna de organizaciones politicas locales

Anual 0.9
Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %

14.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las campanas electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Guayas

matriz del Consejo Nacional Electoral,

Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

indicador

Meta

Caracteristicas Arual

Ne hay infarmacion capturada

la normativa electoral vigente.

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a

; o Meta
Indicador Caracteristicas Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Al ;
e Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacién Provincial Electoral de Imbabura

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE Lla
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

Indicador

Meta

Caracteristicas Anual

No hay informacion caplurada

Delegaci6n Provincial Electoral de Loja

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

Indicador

Meta

Caracteristicas <

No hay infarmacion caplurada

la normativa electoral vigente.

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de Las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a

interna de organizaciones politicas locales

P Meta
icador aracter

Ind c eristicas Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia | Anual 0.9

Verde:100.00 %.R0jo:85.00 %

11.31 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de
control al monto, origen y destina de los recursos utilizades
en las campanas electorales.

Anual
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Los Rios

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

Indicador

Meta

Caracteristicas Anual
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Na hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusidn de informacién conforme a
la normativa electoral vigente,

Indicador Caracteristicas Meta
Anual

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de gjecucion de mecanismos de democracia | Anual 09
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de Anval 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados ) _—
en las campanas elecgmrayles. VERIESTEN.00 2 RejreaSiil-lo

Delegacion Provincial Electoral de Manabi

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusidn de informacion confarme a
la normativa electoral vigente.

. P Meta

Indicador Caracteristicas Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
democracia interna de (as organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de demaocracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
.31 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados AnuaL_ - .
en las campafias electorales. Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Morona Santiago

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indi s isti
ndicado Caracteristicas Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a
Lla normativa electoral vigente.

- s Meta
Indicador Caracteristicas Ariat
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 09
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Anual .
! ’ Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
en las campanias electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Napo

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas Aviiat

No hay informacion caplurada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
la normativa electoral vigente,

Meta

Indicador Caracteristicas Rt
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1.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias,
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales,
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de
democracia interna de las organizaciones politicas

Trimestral
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia
interna de organizaciones politicas locales

Anual 0.9
Verde100.00 %,Rojo:85.00 %

11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las camparnas electorales.

Anual
Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Orellana

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por La

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas Anual

Na hay informacion capturacla

Objetivo T1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacion conforme a

la normativa electoral vigente,

: P Meta
Indicador Caracteristicas Antal
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Parcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9

interna de organizaciones politicas locales

Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de
control al monte, origen y destino de los recursos utilizados
en las campanas electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Pastaza

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas Aeiial

No hay informacion caplurada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacion conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas et
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
demaocracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia Anual 0.9

interna de organizaciones politicas locales

Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

11.31 Parcentaje de elaboracion de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las campanias electorales,

Anual
Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Pichincha

Objetivo 10, Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas Aeiat

No hay informacion caplurada

Delegacién Provincial Electoral de Santa Elena

Objetivo 10, Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas Anuval
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No hay infermacion capturada

Delegacidn Provincial Electoral de Santo Domingo de los Tsachilas

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas Aitial

Na hay informacidn capiurada

Obijetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusidon de informacion conforme a

la normativa electoral vigente.

. o Meta
Indicador Caracteristicas o
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 09

interna de organizaciones politicas locales

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las campanas electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Sucumbios

Obijetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Caracteristicas Meta

Anual

No hay informacion capturada

Obijetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a

la normativa electoral vigente.

- FR Meta
Indicador Caracteristicas y e
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Rejo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia Anual 0.9

interna de organizaciones politicas locales

Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las campanas electorales.

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Tungurahua

Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por La

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

s Met
Caracteristicas s

Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas :‘ -
nual

11.29 Parcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 09
interna de organizaciones politicas locales | Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
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11.31 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las campanas electorales.

Anual
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Zamora Chinchipe

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

Indicador

Meta

Caracteristicas Antial

Nao hay informacion capturada

la narmativa electoral vigente.

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a

. . Meta
Indicador Caracteristicas Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 09
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de - 1
control al monto, origen y destino de Los recursos utilizados Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
en las campanas electorales.
NIVEL SUPERIOR
Objetivos e indicadores alineados
Ne hay informacion caplurada
Obijetivo 13. Incrementar La innovacidn tecnoldgica, la cibersequridad y la disponibilidad de los sistemas
informaticos para el servicio electoral.
: T Meta
Indicador Caracteristicas Anual
13.3 Parcentaje de incidentes de sequridad informatica (E) Agrupado 0.99
Suma
Mensual
Verde100.00 %,Rojo:85.00 %
13.4 Porcentaje de disponibilidad de los servicios de infraestructura | Agrupado 0.97
tecnologica y comunicaciones (E) Suma
Mensual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

NIVEL INFERIOR

Objetivos e indicadores alineados

Coordinacion Nacional de Seguridad Informatica y Proyectos Tecnoldgicos Electorales

NIVEL SUPERIOR

Objetivo 4. Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestion tecnoldgica del Consejo Nacional Electoral.

— Meta
Indicador Caracteristicas Al
4.4 Porcentaje (nUmero) de incidentes de seguridad Pertenece a (13.3) 0.99
informatica (E) Mensual
Verde100.00 %,R0j0:85.00 %
4.5 Porcentaje de disponibilidad de los servicios de Pertenece a (13.4) 0.97
infraestructura tecnolagica y comunicaciones (E) Mensual
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
4.6 Porcentaje de sistemas informaticos desarrollados y Semestral 0.95
actualizados Verde:100.00 %.Roj0:85.00 %

Obijetivos e indicadores alineados

No hay informacion capturada

Objetivo 14. Incrementar la difusidn que garantice eficiencia y calidad en la informacién oficial de los servicios
electorales.
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Indicador Caracteristicas psta
Anual
14.1 Porcentaje de percepcion ciudadana respecto a las actividades y | Agrupado 0.23
estrategias desarrolladas para fortalecer la imagen institucional. (E | Suma
Anual
Verde:100.00 %,Rej0:85.00 %
NIVEL INFERIOR
Objetivos e indicadores alineados
Coordinacién Nacional de Desarrollo de Productos y Servicios Informativos Electorales
Objetivo 7. Incrementar la eficiencia y eficacia comunicacional del Consejo Nacional Electoral,
Indicador Caracteristicas Mstd
Anual
7.4 Porcentaje de percepcion ciudadana respecto a las Pertenece a (14.1) 0.23
actividades y estrategias desarrolladas para fortalecer la Anual
imagen institucional. (E). Verde;100.00 %,R0j0:85.00 %
7.5 Porcentaje de productos comunicacionales elaborados Mensual 1
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
NIVEL SUPERIOR
Objetivos e indicadores alineados
No hay informacién caplurada
Onbjetivo 15. Fortalecer las capacidades institucionales.
. o Meta
Indicador Caracteristicas Aviiat
15.9 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional (E) Agrupado 0.93
Suma
Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
15.10 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E ) Agrupado 0.91
Suma
Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
15.13 Porcentaje de medicidn de clima laboral (E) Agrupado 0.83
Suma
Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
15.14 Porcentaje del personal que recibe cursos de actualizacion (E) | Agrupado 0.95
Suma
Anual
| Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %

NIVEL INFERIOR

Objetivos e indicadores alineados

Coordinacién Nacional Administrativa Financiera y Talento Humano

Objetivo 6. Incrementar la calidad de la gestion administrativa, financiera y de talento humano del

Consejo Nacional Electoral.

: poa Meta
Indicador Caracteristicas Anuat
6.7 Porcentaje de ejecucidn presupuestatia Institucional (E) Pertenece a (15.9) 0.93
Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
6.8 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E ) Pertenece a (15.1) 0.9
Cuatrimestral
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
6.11 Porcentaje de medicidn de clima laboral (E) Pertenece a (15.13) 0.83
Anual
Verde:100.00 %,R0jo;85.00 %
612 Porcentaje del personal que recibe cursos de actualizacidn | Pertenece a (15.14) 0.95

(E)

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Coordinacion Nacional de Gestidn Estratégica y Planificacion
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Objetivo 6. Incrementar la calidad de la gestion publica y la planificacion estratégica del Consejo

Nacional Electoral.
. .o Meta
Indicador Caracteristicas AL
6.1 Indice de Gestién Estratégica Institucional Mensual 0.95
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Azuay

Objetivo 12. Incrementar La calidad en la gestidn institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

y " Meta
Indicador Caracteristicas Ariual
12.18 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional Mensual 1
{OBSOLETO) Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.19 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
12.20 indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.21(0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacidn Provincial Electoral Verde100.00 %,R0jo:85.00 %
12,22 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.24 Porcentaje del personal gue recibe cursos de Anual 1
actualizacian (E) Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12.25 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional Mensual 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Bolivar

Objetivo 12. Incrementar la calidad en La gestion institucional MEDIANTE La aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion

Indicador Caracteristicas Meta
Anuval
12.46 Parcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional Mensual 1
(OBSOLETQ) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde100.00 %,R0jo:85.00 %
12.48 Indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefio y fotagrafia Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacion Provincial Electoral Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacién (E) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional Mensual 1
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Carchi

Obijetivo 12. Incrementar La calidad en la gestién institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativas, financieros y de planificacidn.

. = Meta
Indicador Caracteristicas Rl
12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional Mensual 1
(OBSOLETO) Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12.48 Indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de diseno y fotografia Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacion Provincial Electoral Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde;100,00 %,Reja:85.00 %
12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacion (E) Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
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12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Cariar

Objetivo 12, Incrementar La calidad en La gestion institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
12.44 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional Mensual 1
(OBSOLETO) Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.45 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.46 Indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefo y fotografia Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.47 (0.0} Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacidn Provincial Electoral Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.48 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.50 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacion (E) Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
12.51 Porcentaje de ejecucién presupuestaria institucional Mensual 1

Verde;100.00 %,Rojo:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Chimborazo

Obijetivo 12. Incrementar La calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

: g Meta
Indicador Caracteristicas Anual
12.44 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional Mensual 1
(OBSOLETO) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.45 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12.46 Indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de diseno y fntografia Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12.47 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos dela | Mensual 1
Delegacion Provincial Electoral Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12.48 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.50 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacion (E) Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12.51 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional Mensual 1

Verde:100.00 %,Rojo;85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Cotopaxi

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestién institucional MEDIANTE La aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.44 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

1

12.45 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

12.46 Indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %

0.98

12.47 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacion Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.48 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

12.50 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacion (E)

Anual
Verde:100.00 %,Ro0j0:85.00 %

12.51 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,Ro0j0:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de EL Oro

Objetivo 12. Incrementar La calidad en la gestidn institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.
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. S Meta
Indicador Caracteristicas Anual
12.44 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional Mensual 1
(OBSOLETO) Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12.45 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12.46 [ndice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefo y fotografia Verde:100.00 %,Rejo:85.00 %
12.47 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacién Provincial Electoral Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12.48 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12.50 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacion (E) Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12.51 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional Mensual 1

Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Esmeraldas

Objetivo 13. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacién eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion,

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

13.43 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

1

13.44 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

0.95

13.45 indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

0.98

13.46 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacion Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %

13.47 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

13.49 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacion (E)

Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

13.50 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Galdpagos

Objetivo 15. Incrementar la calidad en La gestion institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

15.66 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

1

15.67 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

15.68 Indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de diseno y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

0.98

15.69 (0.0} Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacion Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

15.70 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

15.72 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacidn (E)

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

15.73 Porcentaje de ejecucidon presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Guayas

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1
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12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde!100.00 %,Rojo:85.00 %

0.95

12.48 Indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

0.98

12,492 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacion Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacidn (E)

Anual
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

12.53 Porcentaje de ejecucian presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Imbabura

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacién eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacidn,

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

1

12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %

0.95

12.48 Indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde!100.00 %,Rojn0:85.00 %

0.95

12.49 (0.0) Parcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacion Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacion (E)

Anual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Loja

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacidn eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

1

12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

12.48 Indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de diseno y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.98

12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacion Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,Re0jo:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1

actualizacion (E) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.53 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria institucional Mensual 1

Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Los Rios

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacidn eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacidn,

Indicador Caracteristicas St
Anual
12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional Mensual 1
(OBSOLETO) Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12.48 Indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98

audiovisuales, de diseno y fotografia

| Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
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12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacion Provincial Electoral Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12,52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacion (E) Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional Mensual 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
Delegacion Provincial Electoral de Manabi
Objetivo 12. Incrementar La calidad en la gestion institucional MEDIANTE La aplicacion eficaz de los
procesos administrativos, financieros y de planificacion.
= — Meta
Indicador Caracteristicas Anval
12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional Mensual 1
(OBSOLETQ) Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.48 Indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacion Provincial Electoral Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacian (E) Verde100.00 %,R0j0:85.00 %
12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional Mensual 1
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
Delegacion Provincial Electoral de Morona Santiago
Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestién institucional MEDIANTE la aplicacién eficaz de los
procesos administrativos, financieros y de planificacion.
. oz Meta
Indicador Caracteristicas Anial
12.46 Parcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional Mensual 1
(OBSOLETO) Verde:100.00 %,Ro0j0:85.00 %
12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.48 Indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacion Provincial Electoral Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacion (E) Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.53 Porcentaje de ejecucién presupuestaria institucional Mensual 1
Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
Delegacion Provincial Electoral de Napo
Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestién institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los
procesos administrativos, financieros y de planificacion.
Indicador Caracteristicas i
Anual
12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional Mensual 1
(OBSOLETO) Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
12.48 [ndice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacion Provincial Electoral Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
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12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacion (E) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional Mensual 1

Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Orellana

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE Lla aplicacién eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1

12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

0.95

12.48 Indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,Ro0j0:85.00 %

0.98

12.49 (0.0} Parcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacion Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacién (E)

Anual
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %6,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Pastaza

Objetivo 13. Incrementar La calidad en la gestidn institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador

Caracteristicas

Meta |
Anual

13.43 Porcentaje de ejecucién presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

13.44 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

0.95

13.45 Indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefo y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.98

13.46 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacion Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %

13.47 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde;100.00 %,R0j0:85.00 %

13.49 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacion (E)

Anual
Verde;100.00 %,R0jo:85.00 %

13.50 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Pichincha

Objetivo 12. Incrementar la calidad en La gestidn institucional MEDIANTE La aplicacién eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.67 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

1

12.68 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

12.69 indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

0.98

12.70 (Q.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacién Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.71 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.73 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacion (E) Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12.74 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional Mensual 1

Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Santa Elena
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“L'ijetiua 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a

La normativa electoral vigente.

; pu Meta
Indicador Caracteristicas Al
11.30 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logfstica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.31 Porcentaje de gjecucidn de mecanismos de democracia Anual 09

interna de organizaciones politicas locales

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

11.32 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las camparias electorales.

Anual
Verde:100.00 %.R0j0:85.00 %

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion instituciona
procesos administratives, financieros y de planificacidn.

L MEDIANTE la aplicacién eficaz de los

: g Meta
Indicador Caracteristicas Anual
12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional Mensual 1
(OBSOLETO) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.48 indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de diseno y fotografia Verde:100.00 %,Ro0jo:85.00 %
12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacion Provincial Electoral Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12,50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12.52 Porcentaje del personal gue recibe cursos de Anual 1
actualizacion (E) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional Mensual 1

Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Santo Domingo de los Tsachilas

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestidn instituciona
procesos administrativos, financieros y de planificacion.

L MEDIANTE La aplicacion eficaz de los

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
12.46 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional Mensual 1
{OBSOLETO) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.48 indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacion Provincial Electoral Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacion (E) Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional Mensual 1
WVerde;100.00 %,R0jo:B5.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Sucumbios

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestién institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

: ;i Meta
Indicador Caracteristicas Anual
12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional Mensual 1
(OBSOLETO) Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.48 indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefio y fotografia | Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
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12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual I 1

Delegacidn Provincial Electoral Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal gue recibe cursos de Anual 1

actualizacion (E) Verde:100.00 %.R0j0:85.00 %

12.53 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria institucional Mensual 1
Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Tungurahua

Objetivo 12. Incrementar la calidad en La gestidn institucional MEDIANTE La aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacién.

- P Meta
Indicador Caracteristicas Antial
12.46 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional Mensual 1
{OBSOLETO) Verde100.00 %,Rojo:85.00 %
12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.48 Indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12.49 (0.0} Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacion Provincial Electoral Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacian (E) Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.53 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria institucional Mensual 1
Verde100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Zamora Chinchipe

Objetivo 12. Incrementar La calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacidn eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador Caracteristicas Mata
Anual
12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional Mensual 1
(OBSOLETO) Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.48 Indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.49 {0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacién Provincial Electoral Verde:100.00 %,Raj0:85.00 %
12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacion (E) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional Mensual 1
Verde:100.00 %,Rojo:85,00 %

Direccion Nacional de Asesoria Juridica

Objetivo 2. Incrementar La eficiencia y eficacia en asesoria legal en cuanto a los procesos de gestion
electoral, administrativa, contractual, representacion y defensa legal MEDIANTE el oportuno
asesoramiento juridico y la aplicacién de la normativa vigente.

Indicador Caracteristicas :‘ e
nual
2.6 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la Mensual 1
Direccign Nacional de Asesoria Juridica Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
2.7 Porcentaje de ejecucion presupuestaria (OBSOLETO) Mensual 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
2.8 Porfemaje dE: presentacion de expedientes de cuentas de Trirnesiral 1
campafia del perlodo a ser reportado ante el Tribual Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
Contencioso Electoral
2.0 Porcentaje de escritos dentro de los procesos Mensual 1
patrocinados por el Consejo Nacional Electoral. Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
211 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Semestral 1
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
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2.12 Porcentaje de ejecucién présupuestaria ‘Mensual
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

Secretaria General

Objetivo 8. Incrementar la eficiencia y eficacia del manejo, uso y control de la gestion documental
MEDIANTE la implementacién, definicion y optimizacién del procesos del sistema de gestidn
documental QUIPUX y firma electrdnica, en el Consejo Nacional Electoral a nivel nacional.

Indicador Caracteristicas

Meta
Anual

8.1Porcentaje de certificados de goce de derechos emitidos Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1

8.2 Porcentaje de ejecucién presupuestaria (OBSOLETO) Mensual 1
Verde:100.00 %,R0j0.85.00 %

8.3 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de Mensual 1

Secretaria General Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

8.5 Porcentaje de solicitudes de La ciudadania gestionadas Mensual 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

8.6 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Mensual 1

Verde:100.00 %,Rojo;85.00 %

NIVEL

SUPERIOR

Objetivos e indicadores alineados

MNo hay informacion capturada
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