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Logros
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COMNSEIONACIONAL ELECTORAL

Logros 2022 a 2025

Entidad: CNE - Consejo Nacional Electorat

Objetivo Estratéqgico

1. Incrementar ta confianza , eficiencia e
innovacion en los servicios electorales.
(2022 2 2025)

12. Incrementar alternativas de
fortatecimiento del sisterna de
organizaciones politicas y de accesec a los
mecanismas de participacién.

(2022 a 2025)

Plan Estratégico - Logros

Estrategia

.. Aprovechar el uso de herramientas

tecnotdgicas alternativas para mejorar los
servicios electorales.

"711.2. Realizar la planificacién de procesos

etectorales analizando {a coyuntura y
perspectivas del contexto

regional, nacional y local que permitan
identificar y gestionar los riesgos.

“11.3. Fortalecer el Programa de

Observacion Electoral con la mejora en los
servicios para la jornada

electoral y (a cobertura de los
observadores nacionales e internacionales

=114, Implementar acciones de mejora

continua en cuanto a normativa apticable,
procedimientos especfficos e innovacién
tecnoldgica para la modernizacidn del
Registro Electoral.

1.5, timpulsar el uso de nuevas tecnologlas

de la comunicacidn en tos procesos de
capacitacion politica -

electoral, dirigidos a los actores que
participan en los pracesos electorales

"11.6. Mejorar procesos y servicios

electorales mediante pruebas piloto en los
procesos de asistencia técnica a procesos
etectorales externos

™11.7. Ejecutar procesos de coordinacién

interinstitucional con mecanismaos eficaces
para el desarroilo de

tas operaciones logisticas en los procesos
electorales.

*=11.8. Aprovechar ia experiencia y capacidad

institucional para el desarrollo e
innovacién de aplicativos informaticos que
faciliten y transparenten los procesos
electorales.

*™11.9. Fortalecer la cooperacién horizontal
. —~ton tos drganos electorales para

mantenernos a la vanguardia de los
procesos electorales,

https://gepr.cne.gob.ec/gepi/n

13/03/2026 - 2:56 PM
tmprimir
Logro
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Logros

“=12.1. Implementar procesos de promocién
electoral en el exterior & través de medios
digitales.

"12.2, Implementar procesos eficientes de
control y fiscalizacidn det financiamiento
publico para la promocidn y el gasto
electoral.

™12.3. Innovar y optimizar el procesa de

inscripcion de organizaciones politicas, asi

como la verificacidn de firmas de
adherentes,

™12.4. Promover la transparencia, eficiencia
y tegalidad de los procesos y servicios
para las organizaciones polfticas.

13. Incrementar |a innovacion tecnoldgica,
la ciberseguridad y la disponibilidad de los
sistemas informaticos para el servicio
electoral.

(2022 a2 2025} —

™™13.1. Aprovechar la experiencia y capacidad
institucional para el desarrollo e
innovacion de aplicativos informéticos que
faciliten y transparenten los procesos
electorales.

™13.2. Planificar ¢ implementar planes de
seguridad integral con enfoque enla
gestidn de riesgos, en todas las fases de
tos procesas electarales.

=13.3. imputsar el cumplimiento de la
normativa técnica (50 27001

™13.4. Reatizar el estudio integral de
actualizacién y repotenciacion de la
infraestructura tecnoldgica, equipoes,
maquinaria y herramientas a rivel
nacional.

14. Incrementar La difusidn gue garantice
eficiencia y catidad en la informacién
oficial de los servicios electorales,

{2022 a 2025) -

14.1. Crear productos comunicacionales
para la cudadania, las arganizaciones
potfticas, la opinidn pubtica y los medios
de comunicacion masiva

™14.2, Diversificar tos canales de difusién
permanente de los servicios electorales.

15. Fortalecer las capacidades
institucionales.
(2022 a 2025) —

5., Mejorar La infraestructura fisica e
instataciones del CNE a nivel nacional.

™15.2. Reatizar un proceso de reingenieria

institucicnal para mejorar los procesos y
servicios institucionales

2del

hitps://gepr.cne.gob.ec/gepr/nl

13/3/2020, 14:56




Logros https://gepr.cne.gob.ec/gepi/n

™™15.3. Actualizar el Sistema de Gestién de la
Calidad e implementar la evatuacin
periodica y la mejora continua,

— n .
15.4. Aprovechar la experiencia y
capacidad institucional para el desarrollo
e innovacidn de aplicativos informéticos
para los servicios administrativos.

3des ' 13/3/2026, 14:56
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Arbol de Alineacidn Grafico
CONSEIO NACIONRL ELECTORAL
Afio: 2025 13/03/2026 - 254 PM

Entidad: CNE - Consejo Nacional Etectoral Imprimir
D = Alineacion Matricial

= Objetivo Operativo/Proyecto/Proceso

1. Incrementar 1a confianza, eficienciz e innovacion en tos servicios electorales.

[2022 3 2025]

(Ciudadania)

@Porcentaje de actas de escrutinio suspensas por inconsistencias numéricas (E)

%7 Porcentaje de MJRV capacitados mediante modalidad virtual (E)

*/ Porcentaje de participacidn de la ciudadania a nivel nacional, { E)

& )Porcentaje (nimero) de organizaciones politicas gue acreditaron auditores ( £ )

G )Porcentaje de actas de escrutinio suspensas por falta de firmas (E)

1@ Porcentaje de participacidn de electores en la modalidad de voto telemitico en el exterior, (E}

@ Porcentaje de participacién de la ciudadania con voto facultativo (menores de 18 afios, personas con discapacidad,
mayares 65 afos, Policlas y Militares en servicio activo). (E)

Porcentaje de participacion de la ciudadanfa en el exterior (E)

() Porcentaje de usuarios autenticados biométricamente (E}

12. tncrementar alternativas de fortalecimiento del sistema de organizaciones politicas y de acceso a los mecanismos de
participacidn,

{2022 3 2025]}

{Cludadania)

Porcentaje de autorizaciones de publicidad institucional gesticnadas (E}

13, Incrementar la innovacidn tecnoldgica, la ciberseguridad y la disponibilidad de los sisternas infarmaéticos para el servicio

etectoral.

{2022 a 2025]

{Transformacidn}

(. )Porcentaje de disponihitidad de los servicios de infraestructura tecnoldgica y comunicaciones (E)
() Porcentaje de incidentes de seqguridad informatica (E)

14, Incrementar la difusidn que garantice eficiencia y calidad en la informacién oficial de los sarvicios electorales.
{2022 a 2025]

(Transformacion)
F’orcentaje de percepcién ciudadana respecto a las actividades y estrategias desarroliadas para fortalecer la imagen

institucional. ( E).

15. Fortalecer las capacidades institucionales.

{2022 3 2025]

{Procesos) -

Porcentaje del personal, gue recibe curses de actualizacion (E)
/ Porcentaje de medicidn de clima laborat (E)

Porcentaje de cumplimiento det PAC(E)

{)Porcentaje de efecucién presupuestaria Institucional (E)

dei 13/3/2026, 14:54
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Afto: 2025

CTONSEJD MACIONAL ELECTORAL

https://gepr.cne.gob.ec/gepr/n |

indicadores - Analisis de Alineacidn
CNE - Consejo Nacional Electorat

Objetive il. Incrementar la confianza , eficiencia e innovacién en los servicios electorales.

13/03/2026 - 14:57
PM

Imnprimir

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
1111 Porcentaje de participacidn de la ciudadania a nivel nacional. (E | Agrupado 0.8263
) Suma
Anual
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
.12 Porcentaje de participacion de la ciudadania en el exterior (E) Agrupado 0.309
Suma
Anual
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
1113 Porcentaje de participacién de la cludadania con voto Agrupado 0.3964
facultativo {meneres de 18 afos, personas con discapacidad, Suma
mayores 65 afios, Policlas y Militares en servicio activo). (E ) Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
1114 Porcentaje de actas de escrutinio suspensas por inconsistencias | Agrupado 0.03
numericas (E} Suma
Anual
Verde!100.00 %,Rojo:!15.00 %
1115 Porcentaje cle actas de eserutinio suspensas por falta de firmas | Agrupado 0.0101
() Suma
Anual
Verde100.00 %,Rojo:115.00 %
.16 Porcentaje de MIRV capacitados mediante modatidad virtual (E) | Agrupado 0.7
Suma
Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
.37 Porcentaje de participacidn de electores en la modalidad de Agrupado 0.34
voto telermndtico en el exterior, {E) Suma
Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
N.18 Porcentaje {ndmera) de organizaciones politicas gue Agrupado 0.24
acreditaron auditores (E) Suma
Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
.19 Porcentaje de usuarios autenticados biométricamente (E) Agrupado 0.45
Suma
Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
NIVEL INFERIOR
Objetivos e indicadores alineados
Coordinacldn Nacional Técnica de Pracesos Electorales
Qbjetivo é, Fortalecer La gestion institucional para la ejecucién de tos procesos electorales en el
Ecuador.
. - Meta
Indicador Catacteristicas Anual
6.19 Parcentaje de participacidn de la ciudadania a nivel Pertenece a (1111} 0.8263
nacional. (E) Anual
Verde:100.00 %,R0jc:85.00 %
6.20 Porcentaje de participacion de la ciudadania en el Pertenece a (11.12) 0.309
extetior (E) Anuat
Verde100.00 %,R0jo;:85.00 %
6.21 Porcentaje de participacidn de la ciudadania con voto Pertenece a (1113} 0.3964
facuttativa {menores de 18 afios, personas con discapacidad, | Anual
mayores 65 afios, Policlas y Militares en servicio activo). {E) | Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
6.22 Porcentaje de actas de escrutinio suspensas por Pertenece a (11.14) .03
inconsistencias numeéricas (E) Anual
Verde:100.00 %,Rojo:115.00 %

13/3/2026, [4:57
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6.23 Porcentaje de actas de escrutinio suspensas por fatta de | Pertenece a (1115) 0.0101
firmas (E) Anual

Verde:100.00 %,R0j0:115.00 %
6.24 Porcentaje de M|RV capacitados mediante modalidad Pertenece a (1.16) 0.7
virtual {E) Anual

Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
6.25 Porcentaje de participacion de electores en la modalidad | Pertenece a (1117} 0.34
de voto telemdtico en el exterjor, (E) Anual

Verde:100.00 %,Rejoi85.00 %
6.26 Porcentaje {nlimero) de organizaciones pollticas que Pertenece a {11.18} 0.24
acreditaron auditores ( E } Anual

Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
6.27 Porcentaje de usuarios autenticados hiométricamente (B} | Pertenece a (1119) 0.45

Anuat
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Azuay

Objetivo 10, Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implernentacién de politicas, directrices, instructivos, metadologias y herramientas dispuestas porla

mattiz del Consejo Nacional Electoral.

indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

Mo hay informacion capiurada

Objetivo 11 Incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a

la normativa electoral vigente,

. .y Meta
Indicador Caracteristicas Anual
1.9 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en loglstica a organizaciones saciates, Trimestral
instituciones educativas, etcexeptuando tos procesas de Verde100.00 %,Roj0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones polifticas
1110 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia Anual 0.9

interna de organizaciones politicas tocales

Verde:100.00 %,Rojo.85.00 %

1.1 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de
control al monte, origen y destine de los recursos utilizados
en las campalias electorates.

Anual
Verde100.00 %,Roj0:85.00 %

Delegacién Provincial Electorat de Bolivar

Obijetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 1. Incrementar {as capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
saciales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacidn conforme a

la normativa electoral vigente.

R p Meta

Indicador Caracter{sticas Anual
11.31 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones saciales, Trimestrat
instituciones educativas, etcexeptuando Los procesos de Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.32 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.33 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de 1

controt al monto, origen y destino de tos recursos utiizados
en las camparias electorales.

Anval
Verde100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Carchi

Objetivo 10, Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodolegias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

indicador

Caracteristicas

Meta
Anuat

No hay informacion caplurada

137312026, 14:57
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Objetivo 11. Incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de Las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacin, asesoramiento, asistencia

" P Meta

indicador Caracteristicas Anval
1.30 Porcentaje de asistencias téenicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logfstica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.31 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R¢j0:85.00 %
11.32 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de Anuat 1
control al monto, origen y destino de los recursos utitizados . O Drmioms N
en las campafias electorales. Verde:100.00 %,Rajo85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Canar

Objetivo 10. Incrementar La eficlencia en el desarrollo de procesos electorates MEDIANTE La
Implementacidn de politicas, directrices, Instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por ta
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas Anval

Mo hay informacion capiurada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusidn de informacion conforme a
{a normativa electoral vigente.

. P Meta
Indicador Caracteristicas Anual
1.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, ]
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestrat
instituciones educativas, etciexeptuando los procesos de Verde100.00 %,Roj0;85.00 %
dernocracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locates Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Anual :
o Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
en tas campafias electorales.

Delegacidn Provincial Etectoral de Chimborazo

Objetivo 11, Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las erganizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusidn de informacion conforme a
La normativa electoral vigente.

; : Meta

Indicador Caracteristicas Anuat
.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedur(as, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etciexeptuando los procesos de Verde:00.00 %,R0jo:85.00 %
demacracia interna de las organizaciones politicas
1.30 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elabaracidn de informes de examen de Anuat 1

trol al monto, origen y destino de los recursos utitizados nua .

con nto Verde:100.00 %,Ro0j0:85.00 %
en las camparias electorales.

Objetivo 13. Incrementar la eficiencia en el desarrotlo de procesos electorates MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador . Caracterfsticas Anual

Na hay infarmacién capturada

Delegacion Provincial Electoral de Cotopaxi

Objetivo 10. ncrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
imptementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas Anual

No hay informacion caplurada

13732026, 14:57
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Objetivo 11, Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiente, asistencia técnica, difusidn de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

. - Meta
Indicador Caracteristicas Anual
11.29 Parcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logfstica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando tos procesos de Verde:100.00 %,R0j0;85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de i
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Anual
[0, origen ¥ Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las camparias electorales.

Delegacién Provincial Electoral de Et Oro

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorates MEDIANTE la
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral,

Meta

Indicador Caracteristicas Anual

No hay informacion capiurada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusidn de informacién conforme a
la normativa electoral vigente.

. . Meta
Indicador Caracteristicas Anval
11.29-Porcentaje de asistencias téenicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestrat
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de demecracia | Anual 0.9
interna de arganizaciones poiiticas locales Verde100.00 %,Rajo:85.00 %
11.31 Porcentaje de etaboracion de informes de examen de 1
control at monto, origen y destino de tos recurses utilizados Anual .
. Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
en las campanias electorales.

Delegacidn Provincial Electoral de Esmeraldas

Objetivo 10. incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacidn de peliticas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay infornacion capturada

Objetivo T1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociates MEDIANTE capacitacion, asescramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

. : r s Meta
Indicadlor Caracterfsticas Anual
.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
democracia interna de tas organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de gjecucidn de mecanismos de democracia | Anuat 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,Roja:85.00 %
11.31 Porcentaje de etaboracion de informes de exarnen de Anual 1
control al monto, origen y destino de Los recursos utilizados rua .
. Verde:100.00 %,Rcjo:85.00 %
en las campafias electorales,

Delegacidn Provincial Etectoral de Galdpagos

Objetivo 13. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacidn de potliticas, directrices, instructivos, metadaologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

Mo hay informacion capturadsa

13/3/2026, 14:57
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Objetiva 14. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a
la normativa electorat vigente.

R _— Meta

Indicador Caracteristicas Anual
14.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, ]
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestrat
instituciones educativas, etcexeptuando los procesos de Verde100.00 %.,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones polfticas
14,30 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
14.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de Anual i
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados . & Drmims 0
en las campanias electorales. Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Etectoral de Guayas

Objetive 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de proceses electorales MEDIANTE La
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electorat.

Meta

Indicador Caracteristicas Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia téenica, difusion de informacién conforme a
Lla normativa electoral vigente.

: r o3t Meta

Indicador Caracteristicas Anual
11.29 Porcentaje de asistenclas téenicas, veedur(as, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestrat
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracla interna de las organizaciones polfticas
11.30 Parcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de Anval 1
control al mor_1to, arigen y destino de tos recarsos utilizados Verde100.00 % Roj0:85.00 %
en las campafias electorates.

Delegacidn Provincial Electoral de Imbabura

Objetivo 10, Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodoloegfas y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electorat.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

Na hay infonmacion caplurada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habitidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusidn de informacién conforme a
la normativa electoral vigente.

" £ Meta

Indicador Caracteristicas Anuat
11.29 Porcentale de asistencias técnicas, veedurias, _ 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociates, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %.Roj:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de exarnen de Anual 1
conirol al monto, origeny destino de los recursos utilizados Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
en las campafias electorales.

Delegacién Provincial Electoral de Loja

Objetivo 10. Incrémentar La eficlencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral,

Meta

indicador Caracteristicas Anual

No hay informacion capturada
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Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las vrganizaciones paliticas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a
la normativa electoral vigente,

Indicador Caracteristicas x_;t;l

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, i
supervisiones, apoya en logistica a arganizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucicn de mecanismos de demecracia | Anual 0.9
interna de organizaciones polficas locales Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Anval .

i Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
en as campafias electorales.

Delegacién Provingial Electoral de Los Rios

Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrolloc de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

indicador Caracternisticas Anual

Nao hay informacion caplurada

Objetive 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de Las organizaciones politicas y
socfales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia téenica, difusicn de informacién conforme a
la normativa electoral vigente.

" - Meta
Indicador Caracteristicas Anual
11.2% Porcentaje de asistencias téenicas, veedurfas, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestrat
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesas de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de i
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Anual .
L Verde:100.080 %,Rojo:85.00 %
en las campafas electorales.

Delegacidn Provincial Electoral de Manab{

Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por La
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas Anual

No hay informacion capiturada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

. . Meta

indicador Caracteristicas Anual
1129 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apayo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando Los procesos de Verde:100.00 %,R0jo0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.3Q Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia | Anuat Q9
interna de organizaciones politicas focales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidén de informes de examen de 1
control al monte, origen y destino de los recursos utilizados CS:J;; 00.00 % Roio:85.00 %
en las campafias electorales, AP0 Yo ROj0:99. 98 Yo

Delegacion Provincial Electoral de Morona Santiago

Ohbjetivo 10, Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorates MEDIANTE la
implementacidn de potiticas, directrices, instructivos, metodologfas y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional, Electoral,

Meta

Indicado C teristicas
! r arac Anuvat

No hay informacion caplurada
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Objetivo 11. incrementar las capacidades y habilidades técnicas de as organizaciones politicas y
socfales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusidn de informacion canforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veadurias, 1
supervisiones, apoyo en logfstica a organizaciones sociales, | Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de . 1
contrel al monto, origen y destino de los recursos utitizados 02352‘100 00 % Roio:85.00 %
en las campafias electorales. AU0.00 ¥6,R0j0:82.00 Yo

Delegacion Provincial Etectoral de Napo

Obijetivo 10, Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorates MEDIANTE La
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologlas y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anuat

No hay informacion capturada
Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a
la normativa electoral vigente.

; f ook Meta
indicador Caracteristicas Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
dernocracia interna de las organizaciones politicas
1130 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones polfticas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de 1
control al monto, origen y destina de los recursos utilizados Anual
! Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacién Provincial Electorai de Orellana

Objetivo 10, Incrementar La eficiancia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologfas y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral,

Meta

Indicador Caracteristicas
Anval

Mo hay informacion capluradsa
Objetivo 11, Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusidn de informacidn conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Mata
Anval
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurfas, 1
supervisiones, apoye en logistica a orgarizaciones sociates, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
1.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
1131 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
cantrol al mento, origen y destine de los recursos utitizados Anual .
o Verde100.60 %,R0j0:85.00 %
en las campanias electorales.

Delegacidn Provincial Electoral de Pastaza

Objetivo 10, Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologfas y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracterfsticas
Anual

Mo hay informacicn capturada
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Obietivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de Las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

. P Meta
Indicador Caracteristicas Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones poltiticas
11.30 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas tocales Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Anuat
ontro 1to, origen y des Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
en las campafias electorales.

Detegacién Provincial Electoral de Pichincha

Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral,

Meta

Indicador Caracteristicas Anual

Mo fay informacion caplurada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacidn conforme a
la normativa electoral vigente.

- - Meta
Indicador Caracteristicas Anual
.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, ‘ i
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de arganizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de etaboracidn de infarmes de examen de 1
control al. monto, origen y destino de los recursos utilizados Anual .
' Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campanias electorales,

Delegacidn Provincial Eiectoral de Santa Elena

Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas Anval

Mo hay informaciin capturada

Delegacion Provincial Electoral de Santo Domingo de los Tsichilas

Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrotlo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
muatriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas Anval

No hay informacion capftirada

Obietivo 11. iIncrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacidn conforme a
la narmativa electoral vigente.

. et Meta
Indicador Caracteristicas Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas tocales Verde:100.00 %,Ro0j0:85.00 %
1131 Porcentaje de elaboracidn de informes de exarnen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados Anuat .
L Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
en las campafias electorates.

Delegacién Provincial Electorat de Sucumbios
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Objetivo 10. Incrementar ta eficiencia en el desarrollo de procesos electorates MEDIANTE ia
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacionat Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas Anual

No hay informacion captirada

Objetivo 11. Incrementar tas capacidades y habilidades técnicas de Las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusidn de Informacion conforme a
La normativa electoral vigente.

: - Meta

Indicador Caracteristicas Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurfas, 1
supervisiones, apoyo en togistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democradla interna de las organizaciones polfticas .
11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia | Anual 09
interna de organizaciones potfticas locales Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados C:EJ;‘&E‘TOO 00 %,R0i0:85.00 %
en las campafias clectorales. AUHEL 70, R0j0:83.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Tungurahua

Objetivo 10, Incrementar {a eficiencla en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de polfticas, directrices, instructives, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 11 Incrementar las capacidades y habitidades técnicas de Las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusidn de informacidn conforme a
la normativa electoral vigente,

. Meta

indicador Caracteristicas Anual
.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las arganizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democradia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde100.00 %,Rojo:85.00 %
.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de tos recursos utitizados C:fdaé_mo 00 %,R0j0:85.00 %
en las campafias electorales. SIS ATRREa Y Yo

Delegacidn Provincial Electoral de Zamora Chinchipe

Objetiveo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

. r . .
Indicado Caracteristicas Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 11. Incrementar Llas capacidades v habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
saciales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacidn conforme a
la normativa electoral vigente,

P Meta
Indicador Caracteristicas Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, t
supervisiones, apoyo en logfstica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
dernocracia interna de las organizaciones politicas
.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de arganizaciones polfticas locales Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de H
control al monto, origen y destino de los recursos utiizados Anual
i Verde:i00,00 %,R0j0:835.00 %
en las campanias electorales.

Direccion Nacional de Relaciones Internacionales, Cooperacién y Gbservacidn Electoral
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etectoral y veeduria tanto nacional como internacional.

Objetivo 7. Incrementar la confianza, eficiencia e innovacién en Los servicios electorales MEDIANTE la
cooperacién y gestidn de convenios que permitan el intercarmbio de buenas practicas etectorales, la
participacién institucional en eventos y procesos internacionales;

y los procesos de observacion

. - Meta
Indicador Caracteristicas Anual
71 Porcentaje de efecucién presupuestaria (OBSOLETO) Mensual i
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
7.4 Porcentaje de instrumentos de cooperacion Cuatrimestral 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
7.7 Porcentaje de gestion de los procesos de ohservacidn, 1
veadurfas nacionales e internacionales para procesos y semestral
s Verde!100.00 %,Roj0:85.00 %
conaursos poblicos
713 {0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la 1
Direccién Nacional de Relaciones Internacionales, \hfneigiﬂaéo 00 % Roi0:85.00 %
Cooperacién y Observacién Etectoral 000U o Rojo:e5. 8 7o
7.14 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral i
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
7.15 Nomero de acciones de cooperacion ¢ intercambio de Semestral 1
buenas pricticas electorales.A9:512 Verde100,00 %,Roj0:85.00 %
736 Porcentaje de gjecucidn presupuestaria Mensual 1

Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Direccion Nacional de Sequridad y Manejo Integral de Riesgos

Objetivo 12. Incrementar la integridad, disponibilidad y confidencialidad de la informacién MEDIANTE La
implementacidn de politicas, planes y procesos en Los ambitos de sequridad integral y gestién de

riesgos.

. ‘o Meta
indicador Caracteristicas Anual
12.5 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria {OBSOLETO) Mensual 1
Verde100.00 %,Rojo:85.00 %
12.9 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la Mensual i
Direccién Nacional de Sequridad y Manejo integral de Riesgos Verde:100.00 %,Rajo:85.00 %
12.10 Porcentaje de operatividad de sistema de deteccibnde | Semestral 0.8
incendios Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.11 Porcentaje de cumplimiento de controles de seguridad de Semestral 0.94
la informacidn Verde100.00 %,Rojo:85.00 %
12.14 Informes de la gestién de seguridad manejo integral de Anual 1
{os riesgos Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.15 Porcentaje de planes de emergencia aprobados Anuat i
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12.17 Porcentaje de asistencias técnicas Trimestral 1

Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %

12.18 Porcentaje de ejecucion presupuestaria

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

NIVEL SUPERIOR

Objetivos e indicadores alineados

No hay informacian caplurada

Objetivo 12. Incrementar alternativas de fortalecimiento del sistema de organizaciones politicas y de acceso a los
mecanisimos de participacion,

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

121 Porcentaje de autorizaciones de publicidad institucionat
gestionadas (£}

Agrupado

Suma

Anual

Verde;100.00 %,R0j0:85.00 %

1

NIVEL INFERIOR

Objetivos e indicadores alineados

Coordinacion Nacional Técnica de Participacién Polftica

Objetivo 5. Fortalecer L2 participacién politica de tos actores del sistema democratico nacional desde
las competencias y atribuciones el Consejo Nacional Electoral
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. i Meta
Indicador Caracteristicas Anual
5.6 Porcentaje de autorizaclones de publicidad institucional Pertenece a (12.1} 1
gestionadas (E} Anuat
Verde;100.00 %,Roj0:85.00 %
5.8 Porcentaje de gestidn de solicitudes de inscripcion en el Semestrat 0.85
registro permanente de organizaciones politicas Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
5.9 Parcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia Anual 0.9
interna de organizaciones politicas nacionales Verde;100.00 %,Roj0:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Azuay

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacidn de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

Indicador

Maeta

Caracteristicas Anual

No hay informacion caphirada

Objetivo Tt Incrementar las capacidades y habllidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacion conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
11.9 Parcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones soclales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuande los procesos de Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
1110 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracta Anual 0.9

interna de organizaclones pollticas locates

.91 Porcentaje de elaboracién de Informes de examen de
contrel al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las campafias electorales.

Verde:100.00 %,Rojo:85.60 %

Anual
Verde:100,00 %,R0j0:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Bolivar

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorates MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metadologlas y herramientas dispuestas por ia

matriz del Consejo Nacional Electoral.

indicador

Meta

Caracteristicas Anual

N hay informacion capturada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y hahilidades técnicas de las organizaciones politicas y
saciales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia téenica, difusién de informacién conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anuat
11.31 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurfas, 1
supervisiones, apoyo en logfstica a organizaciones soclales, Trimestral
instituciones educativas, etcexeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas -
11.32 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9

interna de organizaciones pollticas locales

Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %

11.33 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las campafas electorales.

Anuat
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacidn Provinciat Electoral de Carchi

Objetivo 10. incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacién de potiticas, directrices, Instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

tndicador

Meta

r ..
Caracteristicas Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 11, Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones pollticas y

sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia

Indicador

Meta

Caracteristicas Anual
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11.30 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociates, Trimestral

instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %

democradia interna de las organizaciones politicas

11.31 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia Anuat a.9
interna de organizaciones politicas locales Verde100.00 %,Rojo:85.00 %

11.32 Porcentaje de elabaracidn de informes de examen de Anual i
control al monto, origen y destino de tos recursos utilizados Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %

en las campanas electorales.

Delegacidn Provincial Electoral de Caiiar

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarratlo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracieristicas Anual

fio hay informacion capturada

Obijetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones potiticas y
soclales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
11.29 Porcentafe de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apayo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones aducativas, etc;exeptuando los procesos de Verde100.00 %,R0j0:85.00 %
demacracia interna de (as organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de 1
controt al monto, origen y destino de los recursos utilizados Anual :
o Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
en las campafias electorales.

Delegacion Provincial Electoral de Chimbotazo

Objetivo 11 Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusidn de informacién conforme a
la hormativa electaral vigente.

" . Meta
Indicador Caracteristicas Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestrat
instituciones educativas, et¢;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de tas organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anuat 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde;100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y desting de los recursos utilizados Anual .
_ Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
en las campanas electorales.

Objetivo 13. Incrementar La eficiencia en el desarrolio de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por ta
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

i Car {stica
indicador acteristicas Anval

Mo fray informacion caplurada

Detegacion Provincial Electoral de Cotopaxi

Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrotlo de procesos electorales MEDIANTE ta
implementacion de politicas, directrices, instructivas, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas Anual

No hay informagion capturada

Objetivo 1. incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociates MEDIANTE capacitacin, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a
La normativa electoral vigente,

Meta

indicador Caracteristicas Anual
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1.29 Porcéntaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logfstica a organizaciones sociates, Trimestral

instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %

democracia interna de las organizaciones politicas

11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones polfticas locales | verde:#30.00 %,R0jo:85.00 %

11.31 Porcentaje de etaboracidn de informes de examen de Anual 1
control al monto, origen y destine de los recursos utilizados . o . o

en las campafias electorales. Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de EL Oro

Objetivo 10. incrementar La eficiencia en el desarrolio de procesos electorales MEDIANTE La
implernentacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por ta
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta
Anual -

Indicador Caracteristicas

Na hay informacién capturada

Objetive 1. Incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacidn conforme a
ta normativa electoral vigente,

P Meta

‘ Indicador Caracteristicas Anuat
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociates, Trimestrat
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas _
11.30 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia | Anuat 0.9
interna de organizaciones polfticas tocales Verde100.00 %,Roj0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de Anual i
cantrol al morjto, origen y destino de los recursos utilizados Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campaiias electorales.

Delegacién Provincial Etectoral de Esmeraldas

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de praocesos electorales MEDIANTE La
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologfas y herramientas dispuestas por ta
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta
Anual

Indicador Caracter(sticas

No hay informacion capturada

Objetivo 1t Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiente, asistencia técnica, difusicn de informacién conforme a
la normativa electaral vigente,

" foet Meta

Indicador Caracteristicas Anval
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurfas, 1
supervisiones, apoyo en togistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones pollticas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anval 0.9
Interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de Anuat 1
cantrol al monto, origen y destino de los recursos utitizados Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las campanas electorales.

Delegacién Provincial Electoral de Galdpagos

Objetivo 13. incrementar la eficiencia en el desarrello de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral,

Meta

Indicador Caracteristicas Anual

No hay informacion caplurada

Objetivo 14. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de Las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusidn de informacién conforme a
la normativa electoral vigente.

Meta

Indicador . Caracteristicas
Anual
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14.29 Parcentaje de asistencias técnicas, veedurias,
supervisiones, apoyo en loglstica a organizaciones sociates,
instituciones educativas, etcexeptuando los procesos de
demccracia interna de las organizaciones politicas

Trimestral
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

14.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracla
interna de arganizaciones politicas locales

Anuat 0.9
Verde100.00 %,Rojo:85.00 %

14.31 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las campanias electorales.

Anual
Verde100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Guayas

Objetivo 10, Incrementar La eficiencia en el desarrolle de procesos stectorales MEDIANTE La
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral,

Indicador

Meta

Caracteristicas
Anual

Mo hay informacion capiurada

Objetivo 11 Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacin, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anuat

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurlas, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trirmestral
instituciones educativas, etc;exepiuando los procesos de Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
democracia interna de las organizaclones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia | Anuat 0.9
interna de organizaciones polfticas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de 1
control al monte, origen y destino de los recursos utitizados Anuat :

. Verde:100.00 %,Raojo:85.00 %
en las campadias electorales.

Delegacidn Provincial Electoral de Imbabura

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y hetramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

indicador

Meta

Caracteristicas Anual

No hay informacion caplurada

Delegacién Provincial Electoral de Loja

Objetivo 10. incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electorat.

Indicador

Meta

Caracteristicas Anual

No hay informacion capturada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacién conforme a

la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual

11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, i

supervisiones, apoyo en logistica a organizacicnes sociales, Trimestrat

instituciones educativas, etcexeptuando los procesos de Verde;100.00 %,Roj0:85.00 %

democracia interna de las organizaciones politicas

11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9

interna de organizaciones politicas locales

Verde!100.00 %,R0j0:85.00 %

11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de
control at monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las campanas electorales.

Anual
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Los Rlos

Objetivo 10. Incrementar ta eficiencia en el desarrotlo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de potiticas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral.

indicador

Meta

Caracteristicas Anual
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No hay informacicn caplurada
Objetivo 1% Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y

sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusién de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

. - Meta

Indicador Caracteristicas Anual
11,29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurfas, - 1
supervisiones, apayo en logfstica a organizaciones sociales, Trimestrat
instituciones educativas, etc;exeptuando Los procesos de Verde100.00 %,Rojo:85.00 %
demacracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde100.00 %,Rojo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados CQ;J;;'MO 00 % Roio85.00 %
en las campanias electorales. AL RO IV

Delegacién Provincial Electoral de Manabi

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
la normativa electoral vigente.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
11.29 Poreentaje de asistencias técnicas, veedurfas, 1
supervisicnes, apoye en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los proceses de Verde!100.00 %,R0jo0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones polfticas
11.30 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia | Anual 0%
interna de organizaciones politicas {ocales Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destina de los recursos utilizados Anual
. Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las camparias electorales,

Delegacion Provincial Electoral de Morona Santiago

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Cansejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracterfsticas Anual

No hay informacion capturada
Objetivo 1. Incrementar tas capacidades y habilidades téenicas de Las organizaciones pollticas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a
La normativa electoral vigente.

. ;o Meta

Indicador Caracteristicas Anual
11,29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, i
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociates, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuanda los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
1.30 Porcentaje de ejecucién de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de Anual i
controt al monto, origen y destino de tos recursos utilizados Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
en las campahas electorales.

Delegacidn Provincial Electoral de Napo

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrolio de procesos electorales MEDIANTE La
implementacion de poltiticas, directrices, Instructivos, metodologlias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas Anual

No hay informacion capturada
Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a
la normativa electoral vigente,

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual
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11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias,
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociates,
instituciones educativas, etc;exeptuando tos procesos de
democracia interna de las organizaciones polfticas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

1130 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia
interna de organizaciones politicas locales

Anual 0.9
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

11.31 Porcentaje de elaboracién de informes de examen de
controt al monto, origen y destino de los recursos utilizados
en las campafias electorales.

Anual
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Orellana

Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
imptementacion de politicas, directrices, instructives, metodologfas y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Macional Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas
cie Anual

Na hay informacion caplurada

Objetivo 1. Incrementar las capacidades y habitidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacion, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacion conforme a

La normativa electoral vigente,

indicador Caracteristicas Meta
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoya en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones pollticas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia Anual 0.9

interna de organizaciones polfticas locales

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de
control al. monto, origen y destino de 10s recursas utilizados
en las camparias electorales,

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Flectoral de Pastaza

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodoloaias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacicnal Etectoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas Anual

No hay informacién caplirada

Objetivo 1. Incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusidn de informacion confarme a

{a normativa electoral vigente,

. .- Meta
Indicador Caracteristicas Anual
11.29 Parcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones soclales, Trimestral
instituciones educativas, ete;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9

Interna de organizaciones politicas locales

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

11.31 Porcentaie de etaboracidn de informes de examen de
control al mento, origen y destinag de los recursos utifizados
en las campaiias electorales.

Anual
Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Pichincha

Objetivo 10. Incrementar a eficiencia en el desarrotlo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de pollticas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz del Consejo Nacional Electoral,

Indicador

Meta

Caracteristicas Anuat

No hay informacisn capturada

Delegacion Provincial Electoral de Santa Elena

Objetivo 10. Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacion de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la

matriz det Consejo Nacionat Electoral.

Indicador

Meta

Caracteristicas Anual
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No hay informacion capturada

Delegacidn Provincial Electoral de Santo Domingo de los Tséchilas

Objetivo 10, Incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologlas y herramientas dispuestas por {a
matriz del Consejo Nacional Electorat.

Meta

{ndicador Caracteristicas Anual

- No hay informacicn capturada

Objetivo 11 Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a
la normativa electoral vigente,

indicador Caracteristicas ::;t:l

.29 Porcentaje de asistencias téenicas, veedurfas, 1
supervisiones, apoyo en loglistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando {os procesos de Verde:100.00 %,R0}0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
1130 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locates ’ Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
1163;[P<)lrc¢fntajetde e%aboragént_de igéoirf?ers de exa‘r;:'e[p ci: Anval 1

rol al monto, origen y destino de tos recursos utilizados .
en las campanias e{e?torgtes. Verde:100.00 %,R0i0:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Sucumbios

Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacidn de polfticas, directrices, Instructivos, metodologfas y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas
Anual

No hay informacion capiurada

Objetivo Tl Incrementar las capacidades y habilidades técnicas de tas organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de Informacidn conforme a
la normativa etectoral vigente,

) - Meta

Indicador Caracteristicas Anval
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoye en logistica a organizaciones sociates, Trimestral
instituciones educativas, etc;exeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
11.30 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones pollticas locales Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de los recursos utilizados ngc?é'loo 00 % Roic:85.00 %
en las campanfias electorales. DA 7o NG[0:60. UD o

Delegacién Provincial Electoral de Tungurahua

Objetivo 10, incrementar la eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE la
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral.

Meta

Indicador Caracteristicas Anuat

No hay informacion capturada

Objetivo 1. Incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de las organizaciones politicas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de informacién conforme a
la normativa electoral vigente.

. Meta

Indicador Caracteristicas Anval
11.29 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurfas, 1
supervisiones, apoye en togistica a organizaciones soclales, Trimestral
instituelones educativas, etc;exeptuande los procesos de Verde;300.00 %,Rcjo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones pollticas
11.30 Porcentaje de ejecucidn de mecanismos de democracia  § Anyal 0.9
interna de arganizaciones polfticas locales Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
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1.31 Porcentaje de etaboracion de informes de examen de 1
contral al mento, origen y destino de los recursos utilizados Anual
' Verde100.00 %,R0j0:85.00 %

en las campafias electorales.

Delegacién Provincial Electoral de Zamora Chinchipe

Objetivo 10. Incrementar La eficiencia en el desarrollo de procesos electorales MEDIANTE La
implementacién de politicas, directrices, instructivos, metodologias y herramientas dispuestas por la
matriz del Consejo Nacional Electoral,

Meta

Indicador Caracteristicas Anval

Na hay informacicon caplurada

Objetivo 11. Incrementar las capacidades y habilidades téenicas de tas organizaciones potiticas y
sociales MEDIANTE capacitacidn, asesoramiento, asistencia técnica, difusion de infermacidn conforme a
la normativa electoral vigente,

indicador Caracteristicas Meta
Anual
11.29 Porcentaje de asistencias téenicas, veedurfas, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etciexeptuando los procesos de Verde:100.00 %,Rajo:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
.30 Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
11.31 Porcentaje de elaboracidn de informes de examen de 1
control al monto, origen y destino de tos recursos utilizados Anual .
o Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
en las campafias electorales.
NIVEL SUPERIOR
Objetivos e indicadores alineados
No hay Informacion capluracla
Objetivo 13. Incrementar la innovacidn tecnoldgica, la ciberseguridad y la disponibilidad de los sistemas
informdticos para el servicio electoral,
. - Meta
Indicador Caracteristicas Anval
13.3 Porcentaje de incidentes de seguridad informatica (E) Agrupado 0.99
Suma
Mensuat
Verde:100,00 %,R0j0:85.00 %
13.4 Porcentaje de disponibilidad de los servicios de infraestructura | Agrupado 0.97
tecnotdgica y comunicacianes (B} Suma
Mensual
Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %

NIVEL

INFERIOR

Objetivos e indicadores alineados

Coordinacién Nacional de Seguridad Informatica y Proyectos Tecnoldgicos Electorales

Objetivo 4. incrementar la eficiencia y eficacia de la gestion tecnoldgica del Consejo Nacional Electoral.

. r o Meta
indicador Caracteristicas Anuat
4.4 Porcentaje {nlimero) de incidentes de sequridad Pertenece a {13.3} 0.99
Informatica (E} Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
4.5 Porcentaje de disponibilidad de {os servicios de Pertenece a (13.4) 0.97
infraestructura tecnoldgica y comunicaciones (E) Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
4.4 Porcentaje de sistemas informaticos desarrollados y Semestral 0.95
actualizados Verde:100.00 %,R0j0.85.00 %
NIVEL SUPERIOR

Objetivos e indicadores alineados

No hay informacion caplurada

Objetive 14. incrementar la difusidn que garantice eficiencia y calidad en la informacidn oficial de los servicios
electorales.
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. . Meta
Indicador Caracteristicas Anual
14.1 Porcentafe de percepcidn cludadana respecto a las actividadesy | Agrupado G.23
estrategias desarrolladas para fortalecer La imagen institucional. {E | Suma
). Anual
Verde100.00 %,R0jo:85.00 %
NIVEL INFERIOR .
Objetivos e indicadores alineados
Coordinacién Naclonai de Desarrollo de Productos y Servicios Informativos Electorales
Objetivo 7. Incrementar la eficiencia y eficacia comunicacional del Consejo Nacional Flectoral.
; e Meta
indicador Caracteristicas Anual
7.4 Porcentaje de percepcidn ciudadana respecto a las Pertenece a (14.)) 0.23
actividades y estrategias desarrolladas para fortalecer la Anual
imagen institucional. (E). Verde:100.00 %,Rcjo:85.00 %
1.5 Porcentaje de productos comunicacionates elaborados Mensual 1
Verde100.00 %,R0j0:85.00 %
NIVEL SUPERIOR
Objetivos e indicadores alineados
No hay informacién caplurada
Objetivo 15. Fortalecer las capacidades institucionales.
; - Meta
indicador Caracteristicas Anual
15.9 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional (E) Agrupado 0.93
Suma
Mensual
Verde:100.00 %,Ro0jo:85.00 %
15.10 Parcentaje de cumplimiento del PAC(E) Agrupado (V8%
Suma
Cuatrimestral
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
15.13 Porcentaje de medicidn de clima laboral {E) Agrupado 0.83
Suma
Anuat
Verde:100,00 %,R0j0:85.00 %
15.34 Porcentaje del personal gue recibe cursos de actualizacion (E) | Agrupado 0.95
Suma
Anual
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
NIVEL INFERIOR
Objetivos e indicadores alineados
Coordinacion Nacional Administrativa Financiera y Tatento Humano
Objetivo 6. Incrementar La calidad de la gestidn administrativa, financiera y de talento humano del
Consejo Nacional Electoral.
: Meta
indicador Caracteristicas Anval
6.7 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional {E} Pertenece a (15.9} 0.93
Mensual
Verde!100.00 %,R0i0:85.00 %
6.8 Porcentaje de cumplimiento del PAC(E) Pertenece a {15.1) 0.91
Cuatrimestrat
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
6.11 Porcentaje de medicidn de clima Laboral (E) Pertenece a (15.13) 0.83
Anual
Verde:100.00 %,Rojo;85.00 %
6.12 Porcentaje del personal que recibe cursos de actualizacion | Pertenece a (15.14) 0.95
(E} Anuat
. Verde:!100.00 %,Rojo:85.00 %
Ceordinacion Nacional de Gestién Estratégica y Planificacién
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Objetivo &. Incrementar ia calidad de la gestién piblica y la planificacidn estratégica del Consejo

Macional Etectoral,

: . Meta
Indicador Caracteristicas Anuat
6.t ndice de Gestidn Estratégica Institucional Mensual 0.95
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Azuay

Objetivo 12. Incrementar la calidad en ta gestién institucional MEDIANTE La aplicacidn eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador Caracteristicas x—:_rtjl
12.18 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Instifucional Mensual 1
(OBSOLETO) Verde100.00 %,R0jo:85.00 %
1219 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.20 indice de cumptimiento a los requerimientos Mensual 0.98

audiovisuales, de disefio y fotografia

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.21{0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de ta
Delegacidn Provincial Electoral

Mensual

Verde100.00 %, Rojo:85.00 %

12.22 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral

Verde100.00 %,R0j0:85.00 %

12.24 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacidn (E)

Anual

Verde:100.00 %,R0jo;85.00 %

12.25 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria institucional

Mensual

Verde100.00 %,Rajo:85.00 %

Delegacién Provincial Electorat de Bolivar

Objetiva 12. Incrementar la calidad en la gestién institucional MEDIANTE {a aplicacién eficaz de los

procesos administratives, financieros y de planificacion

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional Mensual 1
{OBSOLETQ) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E} Cuatrimestral 6.95
Verde;100.00 %,R0j0:85.00 %
12.48 indice de cumptimiento a los requerimientos Mensual 0.98

audiovisuales, de disefio y fotograffa

Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.49 {0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacion Provincial Electoral

Mensual

Verde;100.00 %,Roj0:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacién (E)

Anual

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual

Verde100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Etectoral de Carchi

Objetivo 12, Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativas, financieros y de planificacién.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestarta Institucional Mensual 1
(OBSOLETG) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestrat 0.95
Verde100.00 %,R0j0:85.00 %
12.48 indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98

audiovisuales, de disefio y fotografia

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.49 {0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacién Provincial Electoral

Mensual

Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistenclas técnicas atendidas

Trimestral

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actuatizacion (E)

Anual

Verde;100.00 %,R0j0:85.00 %
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12.53 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria institucional Mensual 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacidn Provincial Etectoral de Cafar

Objetivo 12. Incrementar La calidad en {a gestién institucional MEDIANTE la aplicacidn eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador Caracteristicas Meta
Anuat

12.44 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional Mensual i

(OBSCLETO) Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.45 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95%
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.46 [ndice de cumplimiento a Los requerimientos Mensual 0.98

audiovisuales, de disefio y fotografla Verde;100.00 %,R0jo:85.00 %

12,47 (0.0} Porcentaie de cumptimiento de los procesos de la | Mensual 1

Delegacion Provincial Electoral ' Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.48 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %

12.50 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual [

actualizacion (E) Verde;100.00 %,Roj0:85.00 %

12.51 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional Mensual 1
Verde:100.00 %,R0j6:85.00 %

Delegacion Provinciat Electoral de Chimborazo

Objetivo 12, Incrementar ta calidad en la gestidn institucional MEDIANTE La aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacién.

Indicador Caractetristicas 21:1?:[

12.44 Porcentaje de gjecucidn presupuestaria Institucional Mensual 1

(OBSOLETO) Verde:100.00 %,R0j0.85.00 %

12.45 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E} Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,Rojo.85.00 %

12.46 [ndice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98

audiovisyales, de disefio y fotografia Verde;100.00 %,R0j0:85.00 %

12.47 (Q.0) Porcentaje de cumptimiento de los procesos de la | Mensuat 1

Detegacion Provincial Electorat Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.48 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestrat 1
Verde:100.06 %,Rojo:85.00 %

12,50 Porcentaje del personal que recthe cursos de Anual 1

actuatizacidn (E) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.51 Parcentaje de ejecucidn presupuestaria institucional Mensual 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delagacién Provincial Electoral de Cotopaxi

Obijetivo 12. incrementar la calidad en ta gestion institucional MEDIANTE La aplicacién eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacién.

. . Meta
Indicador . Caracteristicas Anual
12.44 Porcentaje de gjecucidn presupuestaria institucional Mensual 1
(OBSOLETQ) Verde;100.00 %,R0jo:85.00 %
12.45 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestrat 0.95
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.46 [ndice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.47 {0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos dela | Mensual 1
Delegacion Provincial Electorat Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
12.48 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestrat 1
Verde:100.00 %,Ro0j0:85.00 %
12.50 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anuval 1
actualizacion (E) Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
12,51 Porcentaje de ejecucién presupuestaria institucional Mensual 1
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

Delegacidn Provincial Etectoral de EL Oro

Objetivo 12, Incrementar La calidad en La gestidn Institucional MEDIANTE La aplicacidn eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacién,
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Indicader Caracteristicas ;?1?:[
12.44 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional Mensual 1
{OBSOLETO) Verde100.00 %,Roj0:85.00 %
12.45 Porcentaje de cumplimiento del PAC {E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
12.46 indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.93

audiovisuales, de disefio v fotografia

Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %

12.47(0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacidn Provincial Electoral

Mensual

Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

12.48 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.50 Porcentaje del personal gue recibe cursos de
actuatizacion (£)

Anual

Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.51 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Esmeraldas

Objetive 13. Incrementar la calidad en la gestidn institucional MEDIANTE la aplicacién eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion,

tndicador Caracteristicas Meta
Anual
13.43 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucionat Mensual 1
{OBSOLETO) Verde100.00 %,Rojo:85.00 %
13.44 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
13.45 indice de cumptimiento a los requerimientos Mensual 0.98

audiovisuales, de disefia y fotografia

Verde100.00 %,R0j0:85.00 %

13.46 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de {os procesos de la
Delegacion Provincial Electoral

Mensual

Verde100.00 %,R0jo:85.00 %

13.47 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Frimestral

Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

13.49 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacion (E)

Anuat

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

13.50 Porcentaje de ejecucién presupuestaria institucional

Mensual

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Galapagos

Objetivo 15. incrementar La calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacidn.

Indicador Caracteristicas :ﬂ eta
nual
15.66 Porcentaje de ejecucién presuptestaria Institucional Mensual . 1
{OBSOLETOQ) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
15.67 Porcentaje de cumplimiento del PAC {E) Cuatrimestrat 0.95
Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
15.68 indice de cumplimiento a los requerimientos .| Mensual 0.98

audiovisuales, de disefio y fotografia

Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %

15.6% (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la
Delegacion Provinciat Electoral

Mensual

Verde100.00 %,Roju:85.00 %

15.70 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral

Verdel00.00 %,Roj0:85.00 %

15,72 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacion {E)

Anual

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

15.73 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria institucionat

Mensual

Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Guayas

Obijetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE {a aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacién.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional
(OBSOLETO)

Mensuat

Verde;100.00 %,R0j0;85.00 %

1
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-12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde;100.00 %,R0j0:85.00 %
12.48 indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12.4%9 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensuat i
Delegacion Provincial Electoral Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.50 Porcentaje de asistenclas técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:130.00 %,Rojo;85.00 %
12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacién (E) Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
12.53 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria institucional Mensual 1
Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
Delegacign Provincial Electoral de Imbabura
Objetivo 12, Incrermentar la calidad en la gestion Institucional MEDIANTE (a aplicacidn eficaz de los
procesos administrativos, financieros y de planificacion. )
; ‘ Meta
Indicador Caracteristicas Anval
12.46 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional Mensual 1
(OBSOLETO} Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
12.48 Indice de cumplimiento a tos requerimientos Mensual 0.95
audiovisuales, de diseio y fotografia Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12.49 (0.0} Porcentaje de cumplimiento de los procesos deta | Mensual 1
Delegacidn Provinciat Electoral Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12,50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0j0:85,00 %
12,52 Porcentaje del personat que recibe cursos de Anuat 1
actualizacion (E) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.53 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria institucionat Mensual 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
Delegacién Provincial Electoral de Loja
Objetivo 12. incrementar la calidad en la gestidn Institucional MEDIANTE La aplicacion eficaz de los
procesos administrativos, financieros y de planificacidn.
Indicador Caracteristicas Meta
Anual
12,46 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional Mensuat 1
(OBSOQLETQ) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.48 Indice de cumplimiento a Los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.49 {0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacién Provinclal Electoral Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacion (E) Verde:100.00 %,R0jo:85.06 %
12.53 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucionat Mensuat 1
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
Delegacién Provincial Electoral de Los Rios
Ohbjetivo 12. Incrementar ta calidad en la gestién institucional MEDIANTE ta aplicacién eficaz de los
procesos administrativos, financieros y de planificacion.
Indicador Caracterfsticas :Aeta
nuat
12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucionat Mensuat ' 1
(OBSOLETO) Verde:100.00 %,Rcjo:85.00 %
12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E} Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12.48 Indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefic y fotografia Verde:100.00 %,R0i0:85.00 %

13/3/2026, 14:57




ndicadores - Andlisis de Alineacitn

https:/fgepr.cne.gob.eci/geprinl

12.49 {0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la Mensual 1

Delegacion Provincial Etectoral Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anuat 1

actualizacidn (E) Verde;100.00 %,R0ja:85.00 %

12.53 Porcentaje de gjecucion presupuestaria institucional Mensual 1
Verde100.00 % Rojo:85.00 %

Delegacién Provincial Etectoral de Manabi

Objetivo 12. Incrementar La calidad en La gestién institucional MEDIANTE la aplicacién eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacidn.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual

12.46 Porcentaje de ejecucién presupuestaria Institucional Mensual 1

{(OBSOLETO} Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.47 Porcentaje de cumnplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,Rojc:85.00 %

12.48 Indice de cumptimiento a los requerimientos Mensual 0.98

audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

12.49 (0.0} Porcentaje de cumplimiento de los procesos dela | Mensual 1

Detegacitn Provincial Etectorat Verde:100.00 %,Rojo0:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral i
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anualt i

actualizacidn (E) Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional Mensual 1
Verde:100.00 %,Roja:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Morona Santiago

Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestién institucional MEDIANTE La apticacién eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de ptanificacién.

Indicador Caracteristicas Meta
Anual
12.46 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional Mensuat 1
(OBSOLETQ) Verde;100.00 %,Roj0:85.00 %
12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde;100.00 %,Rojo:85.00 %
12.48 indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,R0j0.85.00 %
12.49 {0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos dela | Mensual 1
Delegacidn Provincial Electoral Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12,50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestrat i
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacion (E) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
-[12.53 Porcentaje de ejecucién presupuestaria institucional Mensual 1
Verde:100.00 %,Roio:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Napo

Obijetivo 12. Incrementar La catidad en La gestion institucional MEDIANTE la aplicacidn eficaz de los

procesos administrativos, finanderos y de planificacién.

; P Meta
Indicador Caracteristicas Anual
12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional Mensual 1
{OBSOLETO) Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12.47 Porcentaje de curnplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.48 indice de cumplimiento a los requerimientos Mensual | 0.98
audlovisuales, de disefio y fotografia Verde100.00 %,R0j0:85.00 %
12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1
Delegacidn Provincial Etectorat Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
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12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de
actualizacion (£)

Anual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12,53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual
Verde100.00 %,R0j0:85.00 %

Pelegacidn Provincial Electoral de Orellana

Objetivo 12, incrementar la calidad en 1a gestidn institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion,

Indicador

Caracter(sticas

Meta
Anuat

12.46 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucionat
(OBSQLETO)

Mensual
Verde;100.00 %,R0j0:85.00 %

1

12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde;100.00 %,R0jc:85.00 %

0.95

12.48 Indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografla

Mensuat
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.8

12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1

Delegacion Provincial Electoral Verde100.00 %,R0j0:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestrat 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anuval 1

actualizacion (E) Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

12.53 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria institucional Mensual 1

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delagacidn Provincial Electoral de Pastaza

Objetivo 13. Incrementar 1a calidad en La gestidn institucional MEDIANTE ta aplicacion eficaz de los

procesos administratives, financieros y de planificacion.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

13.43 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional
{OBSOLETQ)

Mensual
Verde!100.00 %,R0j0:85.00 %

1

13.44 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E}

Cuatrimestral
Verde100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

12.45 Indice de cumplimiento a Los requerimientos
audiovisuates, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.98

13.46 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1

Delegacién Provincial Electorat Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %

13.47 Porcentaje de asistenclas técnicas atendidas Trimestral i
Verde100.00 %,R0j0:85.00 %

13.49 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anuat 1

actualizacidn {E} Verde!100.00 %,R0j0:85.00 %

13.50 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional Mensual 1

Verde;100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacién Provincial Electoral de Pichincha

Objetivo 12. incramentar la calidad en 1a gestién institucionat MEDIANTE La aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador Caracteristicas x‘itjl

12.47 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional Mensual 1

{OBSOLETO) ) Verde100.00 %,R0j0:85.00 %

12.68 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestrat 0.95
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12,69 Indice de cumplimiento a Los requerimientos Mensual 0.98

audiovisuales, de disefio y fotograffa Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12,70 {0.0) Porcentaje de cumplimiento de tos procesos de la | Mensual 1

Delegacion Provincial Electoral

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.71 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.73 Porcentaje del personat que recibe cursos de
actualizacién (E)

Anisal
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.74 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional

Mensual
Verde;100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Santa Elena
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Obijetivo 11. Incrementar Las capacidades y habilidades técnicas de (as organizaciones peliticas y

soctales MEDIANTE capacitacién, asesoramiento, asistencia técnica, difusidn de informacién conforme a

la normativa electoral vigente.

. ;L Meta
Indicador Caracteristicas Anval
11.30 Porcentaje de asistencias técnicas, veedurias, 1
supervisiones, apoyo en logistica a organizaciones sociales, Trimestral
instituciones educativas, etcexeptuando los procesos de Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
democracia interna de las organizaciones politicas
1.3t Porcentaje de ejecucion de mecanismos de democracia | Anual 0.9
interna de organizaciones politicas locales Verde;100.00 %,R0j0:85.00 %
11.32 Porcentaje de elaboracion de informes de examen de 1
cantrol al monto, origen y destino de las recursos utilizados Anuat .
. Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
en las carmpanas electorales.
Objetivo 12. Incrementar la calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacidn eficaz de los
procesos administrativos, financieros y de planificacidn.
. - Meta
indicador Caracteristicas Anual
12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional Mensual 1
{OBSOLETO) Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.48 [ndlice de cumplimiento a tos requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefio y fotografia Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.49 (0.0) Porcentaje de cumplimiento de tos procesos dela | Mensuat 1
Delegacian Provincial Electoral Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
12,50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestrat 1
Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1
actualizacion (E) Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %
12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria instituctonal Mensual i

Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

Delegacidn Provincial Electoral de Santo Domingo de los Tsachilas

Objetivo 12, Incrementar La calidad en la gestion institucional MEDIANTE la aplicacién eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12,46 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional
{OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0.85.00 %

1

12.47 Parcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.95

12.48 indice de cumplimiento a los requerimientos
audiovisuales, de disefio y fotografia

Mensual
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

0.98

12.49 (0.0) Porcentaie de cumplimiento de los procesos de la
Delegacion Provincial Electoral

Mensual
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas

Trimestral
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal gque recibe cursos de
actualizacién {E)

Anual
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

12.53 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria institucional

Mensual
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Sucumbios

Objetivo 12. Incrementar La calidad en la gestidn institucional MEDIANTE La aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financleros y de planificacidn,

Indicador

Caracteristicas

Meta
Anual

12.46 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Institucional
{OBSOLETO)

Mensual
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

1

12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E)

Cuatrimestral
Verde:100.00 %,Rojc:85.00 %

0.95

12.48 indice de cumptimiento a tos requerimientos

Mensual

audiovisuales, de disefio v fotografia

Verde;100.00 %,Roj0:85.00 %

0.98
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12.49 (0.0) Parcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensual 1

Delegacion Provincial Electoral Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

12,52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Anual 1

actualizacion (E) Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %

12.53 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria institucional Mensual 1
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacion Provincial Electoral de Tungurahua

Objetivo 12, Incrementar la calidad en la gestidn institucional MEDIANTE la aplicacion eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacidn.,

Indicador Caracteristicas x‘it:l

12.46 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Institucional Mensual i

{OBSOLETO) ’ Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %

12.48 indice de cumptimiento a los requerimientos Mensual 0.98

audiovisuales, de disefio y fotografia Verde;100.00 %,R0j0:85.00 %

12.49 (0.0} Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la | Mensuat 1

Delegacion Provinciat Electoral Verde:100.00 %,Rejo:85.00 %

12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

12.52 Porcentaje del personal gue recibe cursos de Anual 1

actualizacion (E) Verde!100.00 %,R0j0:85.00 %

12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Instituclonal Mensual 1
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Delegacidn Provinciat Electoral de Zamera Chinchipe

Objetivo 12, Incrementar la calidad en La gestién institucional MEDIANTE {a aplicacién eficaz de los

procesos administrativos, financieros y de planificacion.

. . Meta
Indicador Caracteristicas Anual
12.46 Porcentaje de efecucidn presupuestaria Institucional Mensual 1
{OBSOLETO} Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
12.47 Porcentaje de cumplimiento del PAC (E) Cuatrimestral 0.95
Varde100.00 %,Rojo:85.00 %
12.48 fndice de cumplimiento a los requerimientos Mensual 0.98
audiovisuales, de disefic y fotografia Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
12.42 (0.0} Parcentaje de cumplimiento de los procesos dela | Mensual 1
Delegacion Provincial Etectorat Verde!100.00 %,R0i0:85.00 %
12.50 Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Trimestral 1
Verde!100.00 %,R0j0:85.00 %
12.52 Porcentaje del personal que recibe cursos de Angsal 1
actualizacién (€) Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
12.53 Porcentaje de ejecucion presupuestaria institucional Mensual . 1
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

Direccion Nacional de Asesoria Juridica

Objetivo 2. Incrementar la eficiencia y eficacia en asesoria legal en cuanto a los procesos de gestion
electoral, administrativa, contractual, representacin y defensa légal MEDIANTE el oportuno
asesoramiento jurfdico y la aplicacién de la normativa vigente.

. ‘e Meta
Indicador Caracteristicas Anual
2.6 {0.0} Porcentaje de cumplimiento de los procesos de la Mensual i
Direccién Nacional de Asesoria Juridica Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
2.7 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria (OBSOLETO) Mensual 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
2.8 Porcentaje de presentacién de expedientes de cuentas de . 1
campana del periodo a ser reportado ante el Tribuat Trimestral
; P Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
Contencioso Electoral
2.0 Porcentaje de escritos dentro de los procesos Mensual T
patracinades por el Consejo Nacional Electoral. Verde:100.00 %,Rojo:85.00 %
2.1t Porcentaje de asistencias técnicas atendidas Semestral 1
Verde:100.00 %,Ro0j0:85.00 %
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2.12 Porcentaje de ejecucion presupuestaria Mensual 1
Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %

Secretaria General

Objetivo 8. Incrementar la eficiencia y eficacia del manejo, uso y control de 1a gestién documental

MEDIANTE La implementacién, deflnicién y optimizacién del procesos del sistema de gestidn
documental QUIPUX y firma electrénica, en el Consejo Nacional Electoral a nivel nacional.

Indicador Caracteristicas Meta
Anvat
8.1 Porcentaje de certificados de goce de derechos emitidos Mensual 1
Verde100.00 %,R0j0:85.00 %
8.2 Porcentaje de ejecucion presupuestaria (OBSOLETO) Mensuat i
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
8.3 {0.0) Porcentaje de cumplimiento de los procesos de Mensual 1
Secretaria Generat Verde:100.00 %,Roj0:85.00 %
8.5 Porcentaje de solicitudes de la ciudadania gestionadas Mensuat 1
Verde:100.00 %,R0j0:85.00 %
8.6 Porcentaje de ejecucidn presupuestaria Mensual 1
Verde:100.00 %,R0jo:85.00 %

NIVEL SUPERIOR

Objetivos e indicadores alineados
Mo hay informacién capturada
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