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SISTEMATIZACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL CNE ZAMORA 
CHINCHIPE 2024. 

 
APORTES CIUDADANOS A RENDICIÓN DE CUENTAS 

CAPÍTULO No:1 

Nombre: Procesos Electorales. 

Preguntas generadoras 

¿Cuáles considera que son 
las acciones más acertadas 
del CNE en este período?  

¿Qué elementos 
adicionales a los 
presentados pueden hacer 
que la gestión del CNE en 
su Provincia mejore?  

¿Qué situaciones considera 
usted que dificultan las 
acciones emprendidas por el 
CNE? 

¿Qué aportes concretos 
pueden fortalecer la propuesta 
estratégica para el 
fortalecimiento institucional 
2015? 

 

• La realización de simulacros 
para garantizar un proceso 
adecuado. 

•Considero que, dentro de las 
acciones, es la selección de 
personal dando preferencia a 
ciudadanos Amazónicos  

•Capacitación. 

•La coordinación efectiva en la 
capacitación al personal en 
sitio. 

• El proceso de logística 
acorde con la necesidad 
institucional eficiente. 

•La contratación de personal 
eficiente y eficaz a fin de 
dinamizar el proceso 
operativo de la entidad. 

 

• Mayor socialización de la 
importancia de concurrir a 
un proceso electoral (votar), 
es preocupante el 
porcentaje de ausentismo. 

• Mayor difusión en redes 
sociales. 

• Mejorar el cruce de 
información con las 
entidades comunes, en este 
caso con el registro Civil a 
fin de tener actualizado los 
padrones electorales  

• Mejorar el proceso de 
vinculación del personal 
estudiantil con las 
instituciones públicas y 
privadas. 

 

•  La extensa situación 
geográfica de nuestra 
Provincia. 

• El hecho que existen zonas 
alejadas que no cuentan con 
personal preparado para 
trabajar en los procesos 
electorales. 

• La falta de responsabilidad con 
el País que tienen los 
ciudadanos. 

• El poco interés de la 
ciudadanía ante los procesos 
electorales, sean estos de 
elecciones generales o 
referéndum. 

 

•  Que en los centros educativos 
se concienticen a los jóvenes 
sobre el civismo y compromiso 
con la ciudadanía, lo que va a 
permitir que el CNE, realice un 
trabajo idóneo. 

• Realizar un levantamiento de 
personas para participar en cada 
cantón vigilando sea personal 
con un grado mínimo de 
capacidad académica. 

• Verificar y unificar recintos 
electorales. 

• Mejorar las medidas de 
participación de los funcionarios 
de manera específica del sector 
privado de ubicación en la 
Provincia, presto que parte de 



•La transparencia del proceso 
electoral. 

•El tiempo de respuesta de los 
resultados electorales. 

•El trabajo en unidad por el 
cumplimiento del proceso 
electoral con responsabilidad, 
compromiso en cada función 
asignada. 

• Que se trabaje 
conjuntamente con las 
entidades Públicas como 
Registro Civil para mayor 
levantamiento de 
información del personal 
que puede ser apto para ser 
MJRV. 

• Equipo tecnológico 
“computadoras, cámaras, 
discos, impresoras”. 

• Adecuación del edificio para 
el proceso electoral. 

•  El desconocimiento de los 
partidos políticos y los 
candidatos. 

• En la Provincia o el País puede 
ser las condiciones climáticas y 
vías de acceso. 

• El compromiso y 
responsabilidad de los 
ciudadanos en la Provincia. 
 

ellos no asisten por que se les 
subsidia ese gasto. 

• Mayor socialización de la 
responsabilidad que con lleva el 
sufragio. 

• Motivar o alentar para que exista 
mayor presencia de votantes en 
las urnas. 

• Capacitar y que las personas 
asignadas a la JRV tengan 
dominio del tema del proceso 
electoral. 
 
 

APORTES CIUDADANOS A RENDICIÓN DE CUENTAS 

CAPÍTULO No:2 

Nombre: Participación Política. 

Preguntas generadoras 

¿Cuáles considera que son 
las acciones más acertadas 
del CNE en este período?  

¿Qué elementos adicionales 
a los presentados pueden 
hacer que la gestión del CNE 
en su Provincia mejore?  

¿Qué situaciones considera 
usted que dificultan las 
acciones emprendidas por 
el CNE? 

¿Qué aportes concretos 
pueden fortalecer la 
propuesta estratégica para el 
fortalecimiento institucional 
2015? 

•  Implementación de tecnología 
a favor de usuarios. 

•  Las inscripciones en línea, 
facilitando desde la comodidad 
de sus hogares, incluso 
ahorrando tiempo y hacerlo 
más ágil y rápido. 

• Realización de operativos de 
cumplimiento en territorio de 
manera imparcial respetando 
la igualdad entre 
organizaciones. 

•  Se transmitan en vivo lo que 
sea el control de votos en la 
mayoría de los recintos para 

• Falta de presupuesto. 

•  Sería la falta de presupuesto 
obstaculizando llevar a cabo 
más capacitaciones. 

•  Falta de colaboración de las 
organizaciones políticas y el 
no cumplimiento de sus 
obligaciones como tales. 

• Talleres intensos en materias 
de competencias; direccionado 
a organizaciones políticas y 
ciudadanía. 

• Que el personal que trabaja en 
el CNE se encuentre en todas 
las áreas de trabajo. 



•  La capacitación al personal 
del CNE, policías y militares 
para que su desarrolle todo. 

•  Apoyo y capacitación a las 
organizaciones políticas. 

•  Utilización de sistema 
informático para inscripción de 
candidaturas. 

• Capacitación permanente a los 
MJRV presencial, virtual 

que sean de una manera más 
transparente. 

•  Exigir mediante reforma de 
Ley a las organizaciones 
políticas a mantenerse 
capacitados.  

 

• Falta de presupuesto • Exigir cumplimiento de la Ley a 
las Open cumplimiento de 
plazos y tiempos MENOS 
PERMICIBLES 

 
 
 
 
 
 
 

APORTES CIUDADANOS A RENDICIÓN DE CUENTAS 

CAPÍTULO No: 3   

Nombre: Fortalecimiento Institucional   

Preguntas generadoras 

¿Cuáles considera que son 
las acciones más acertadas 
del CNE en este período?  

¿Qué elementos 
adicionales a los 
presentados pueden hacer 
que la gestión del CNE en 
su Provincia mejore?  

¿Qué situaciones considera 
usted que dificultan las 
acciones emprendidas por el 
CNE? 

¿Qué aportes concretos 
pueden fortalecer la 
propuesta estratégica para 
el fortalecimiento 
institucional 2015? 

• El fortalecimiento a los 
distintos movimientos y 
partidos políticos. 

• La contratación del personal 
de la localidad en los distintos 
procesos electorales. 

• Contratación de personal 
adecuado y calificado en los 
procesos. 

• Elecciones completamente 
transparentes. 

•  La contratación de personal 
de los distintos grupos etnias 
de la Provincia en los 
procesos electorales. 

•  Nuevos métodos de 
capacitación constante. 

•  Brindar más información a 
los sectores rurales. 

•  Mejorar la difusión de 
información a las zonas 
rurales. 

•  La falta de transporte 
institucional para la oportuna 
movilización del personal de la 
institución. 

•  La falta de trasporte propio de 
la institución. 

•  Parque automotor obsoleto. 

•  Dentro de los procesos 
electorales. 

• Falta de trasporte propio dentro 
de la institución. 

•  Que el personal que forma 
parte de la institución 
electoral, cumpla con los 
perfiles de acuerdo a las 
funciones que desempeñan 
en todos los espacios, así 
como las experiencias en 
dicho cargo. 

•  Nuevas estrategias para 
difundir información en los 



• Elecciones transparentes. 

• Presupuestos, como el 
presupuesto POA ejemplo los 
(3). 

• Asi mismo con el total del año 
2024 que cumplió del 96.89% 

•  Dentro del fortalecimiento 
institucional los gastos 
persona- operativo- 
contratación. 

sectores rurales de la 
Provincia. 

•  Gestionar la adquisición de 
un nuevo parque automotor. 

•  Gestionar un nuevo parque 
automotor. 

•  Me gusta mucha la 
aplicación de los 3 
presupuesto dentro de la 
institución, el aclarar eso nos 
damos cuenta la importancia 
de las misma y así se 
distribuya de manera correcta 
y así designen por ejemplo 
personal capacitado. 

 

 

 



 

   


	word para carátula
	Sistematización_grupos_Rendición_de_Cuentas_CNE_Zamora_Chinchipe 2024

