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MENSAJE DE LOS CANDIDATOS

El Presente Plan de Trabajo pretende institucionalizar una gestion innovadora que
reinvindique los derechos de todos los pobladores comunitarios, que se guie con
responsabilidad; fransparencia y honestidad para alcanzar el Sumak kawsay. Penker
Pujustin (Buen Vivir).

Por lo tanto nuestro saludo de UNIDAD EN LA DIVERSIDAD para llegar a cumplir las
metas propuestas en esta nueva parroquia multicultural; y rica en biodiversidad pero
que a su vez existen varios problemas de exclusion en las que se pretende con una
actitud, seria; responsable; coherente; honesta y transparente articular una
administracion que fortalezca las capacidades de las personas, comunidades y
grupos de atencién prioritaria y que permita una verdadera integracion
intercomunitaria con todos sus derechos por la igualdad y la justicia social basados
en el reconocimiento y la valoracion de los pueblos, sus culturas, saberes y modos de
vida.

Convocamos a los demdés Gobiernos Locales; seccionales e Instituciones del estado
asi como a los organismos de apoyo su aporte para nuestras comunidades el soporte
activo para perennizar una parroquia donde las familias y socios de las comunidades
que habitamos en este teritorio se alcance el bienestar colectivo y hagamos un
compromiso con los ciudadanos y ciudadanas en la construccion mancomunada y
colectiva del desarrollo anhelado. Para ello planteamos una propuesta a partir de las
expectativas de los actores locales de las comunidades que comparten nuestra
ideologias del MUPP-Pachakutik y planteamiento frente al Plan de Vision de futuro,
para aprovechar las potencialidades y recursos, con los proyectos estratégicos que
emprenderemos para garantizar el cumplimiento de la gestion en funcion con las
competencias del nivel del gobierno, las cuales tenemos un objetivo del Plan de vida
para mejorar la calidad de los habitantes con profundo respeto a la Naturaleza,
identidad cultural y la vida que ella acoge a los hermanos de las comunidades y que
los acuerdos comunitarios y sociales asumidos con convenios interinstitucionales con
gobernantes que quieran aportar con un compromiso serio para todos los actores sin
distincion.

La propuesta del Plan de Gobiero apunta a solucionar los problemas y/o hacer
sostenibles aspectos positivos del desempeno termitorial, desde colectivo y no la
atomizacion de intereses particulares este Plan no solo es el cumplimiento de un
requisito legal formal que debe cumplirse, razén por lo cual no debe limitarse a ser un
ejercicio técnico, sino también, debe constituirse en un espacio politico institucional
y de participacion, para construir consensos y corresponsabilidad frente a una
proyeccion de futuro de interés comunitario y colectivo.

Ama Shua; Ama Killa; Ama Liulla
KASAMKASHTIN; NAKI ACHATIN; WETRUASHTIN
Candidatos del Gad Parroquial Rural Shuar Pastaza



PLAN DE TRABAJO DE LA CANDIDATURA AL GAD PARROQUIAL
RURAL SHUAR PASTAZA PARA EL PERIODO 2026-2027.

DIAGNOSTICO DEL GAD PARROQUIAL SHUAR PASTAZA

1. Diagnéstico Descriptivo

La Parroquia Shuar Pastaza es una circunscripcion teritorial rural recientemente
creada en el cantén Pastaza, provincia de Pastaza, mediante la Ordenanza Nro.
071-GADMCPZ-2025. Su creacion responde a un proceso histérico del Pueblo Shuar
y Achuar para consolidar su gobernanza territorial, justicia social y la proteccion de
sus derechos colectivos y de la naturaleza. Se distingue por ser el espacio educativo
mds importante del cantén y un drea estratégica por su alta disponibilidad hidrica.

2. Ubicacién y Limites

Se encuentra ubicada en la region amazénica, dentro de lajurisdiccion del cantén
Pastaza. Sus limites territoriales definidos son:

* Al Norte: Desde el curso del rio Pastaza (limite con Morona Santiago),
intersecando la via Puyo-Macas (E45) hasta el rio Copataza, donde se une
con las parroquias Simén Bolivar y Sarayacu.

e Al Este: Sigue el curso del rio Copataza aguas abajo hasta su afluencia en
el brazo septentrional del rio Pastaza.

* Al Sudoeste: Continba por el curso del rio Pastaza aguas arriba, sirviendo
como limite natural entre las provincias de Pastaza y Morona Santiago.

3. Extensién y Divisién Politica

* Extensién: La parroquia abarca una superficie de 74.377,18 hectdreas.

* Cabecera Parroquial: Se designd a la localidad de Chuwitayu como su
centro administrativo.

* Asentamientos: El territorio cuenta con 45 centros poblados,

4, Composicién y Caracteristicas de la Poblacién

La poblacion es mayoritariamente de la nacionalidad Shuar y Achuar cuya
presencia se consolid6 principalmente desde la segunda mitad del siglo XX
mediante migraciones internas. La organizacion social se basa en estructuras
comunitarias, centros y asociaciones (como Nakantanyu; Pupunas; Charip; Tarimiat;
Etsa; AAC) que aplican técnicas ancestrales para el manejo del teritorio. De la
misma manera en la cabecera provincial

* Lenguas: Predomina el uso del Shuar; Achuar y el castellano.

5. Climatologia y Riesgos Ambientales

e Clima: Presenta un clima tropical muy himedo, con temperaturas medias
enfre 24 y 26 °C y precipitaciones de 3600 mm anuales.
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ADJUNTO: MAPA DE LA PARROQUIA SHUAR PASTAZA

El siguiente mapa detalla la ubicacion de los 45 centros poblados, la red hidrica
(Rios Pastaza y Copataza) y la infraestructura vial principal.

CENTROS POBLADOS DE LA PARROQUIA SHUAR PASTAZA
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En resumen, Shuar Pastaza no es solo un nombre, sino un proyecto politico-
administrativo para dar mayor visibilidad y autonomia a las comunidades Shuar y
Achuar dentro de la provincia de Pastaza, con Chuwitayu como su centro neurdlgico
que se constituye la cabecera parroquial de donde emergerdn las diferentes
alternativas y soluciones.

Problemas existentes:

Riesgos: Caracterizacion e Identificacion de zonas susceptibles a amenazas
naturales como inundaciones.

Dentro del tferritorio de la parroquia Shuar Pastaza existen puestos de auxilio
inmediato de salud comunitaria y centros que brindan servicios de salud pero no
poseen meédicos ni medicina convencional y escaso personal médico y de la
comunidad o a su vez que deficiente atencidon de emergencias y prevencion de
enfermedades

No poseen seguro social. Pero se ajustan al control de las enfermedades a través
de la medicina tradicional

Sus pobladores realizan actividades de agriculturg, silvicultura y pesca sin relacion
de dependencia y produciendo para autoconsumo.

La poblacién parroquial distribuida en el ciclo de vida con el 46,80% de ninos y
ninas el 13,11% de adolescentes el 38,57% de adultos y el 1,52% de adultos
mayores, No reciben apoyo directo de programas o proyectos que beneficien
estos grupos de atencion.

Las actividades agricolas en los asentamientos poblacionales de la Parroquia
Shuar Pastaza en donde no existe via terrestre debido a su ubicacion geogrdfica,
y a sus fradiciones es para autoconsumo y subsistencia debido a la dificultad de
sacar los productos a centros de mercadeo.

La cazay la pesca es una de las actividades productivas més caracteristicas de
los pobladores determinante en la relacién del hombre con la selva, pero la
poblacién de especies va disminuyendo conforme se incrementa la poblacién.
En las poblaciones de la parroquia es que no existe diversidad en la preparacion
de alimentos con productos propios de la zona, su alimentacién es rutinaria baja
en proteinas y vitaminas

No existen entidades financieras particulares que faciliten créditos para generar
actividades productivas individuales en las poblaciones del interior, debido a la
sustentacion de respaldos econdmicos y garantias crediticias

En la cabecera de parroquia existen varios locales de vinculacion comercial que
se enlaza con la via Puyo Macas y por ende tiene relacion directa con la zonas
urbanas de la provincia.

Adicionalmente los rios, embarcaderos y canoas sencillas o a motor son escasos.
No cuentan con cobertura de servicios de agua potable, o agua apta para el
consumo humano. es captada de esteros proximos a los distintos centros
poblados.

No existe un sistema de alcantarillado, debido a la inexistencia de una red que
cubra este servicio



e En algunas comunidades no posee infraestructura y equipamiento del servicio de
internet por no poseer energia eléctrica.

e Los diferentes tipos de transporte que se encuentran en la paroquia son terrestre
siendo la via principal de Chuwitayu-copataza; fluvial(Copataza-Shaimi) y
terrestre con limitaciones por su alto costo de transporte

e Los habitantes de la parroquia conciben como un problema de contaminacion
por que poseen pozos sépticos y en ciertas comunidades las descargas directas
se dirigen a los riachuelos.

Normativa Legal del Plan de Gobierno.

La base legal para la presentacion del Presente programa de gobierno tiene como base
legal lo siguiente:

La Constitucion Ecuatoriana 2008: Seccion sexta: representacion politica: Art. 112, Los
partidos y movimientos politicos o sus alianzas podrédn representar a militantes,
simpatizantes o personas no dfiliadas como candidatos o candidatas a la elecciéon
popular. Los movimientos politicos requeriran el respaldo de personas inscritas en el
registro electoral de la comrespondiente jurisdiccion en un nUmero no inferior al punto
cinco por ciento.
Al solicitar la inscripcion quienes postulen su candidatura presentarédn su programa de
gobierno a sus propuestas.
De acuerdo la al Cédigo de Planificacion y finanzas Publicas se indica sobre los Planes
de gobierno lo siguiente: Art. 48.- Vigencia de los planes: Los planes de desarrollo y de
ordenamiento territorial entrardn en vigencia a partir de su expedicion mediante el acto
normativo cormrespondiente. Es obligacion de cada gobiermo auténomo descentralizado
publicar y difundir sus respectivos planes de desarrollo y de ordenamiento territorial, asi
como actudlizarlos al inicio de cada gestion.

Principios y Objetivos del MUPP-PACHAKUTIK.

Dentro del Régimen Orgdnico del MUPP-Pachakutik listas 18 se reconoce:

x= Proclamar y declarar al ser humano como el eje de todas las transformaciones en un
ambiente de paz, libertad y equidad, en plena armonia con la naturaleza como
Pachamama y en la perspectiva del Sumak Kawsay, como vision integral de vida
desde la cosmovision de las nacionalidades ancestrales y las particularidades de cada
comunidad de la Nacionalidad Shuar y del sector mestizo que se constituyen
campesinos ubicados principalmente en la cabecera paroquial; y desde las
aspiraciones y expectativas de los habitantes de las comunidades ancestrales, que
somos olvidados por mds de 500 anos de la colonizaciéon por el sistema econémico
capitalista.

= El MUPP es un espacio de participacion abierto a todos los ecuatorianos vy
ecuatorianas, organizaciones comunitarias, hombres, mujeres, jovenes, nifos, adultos
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mayores, discapacidad fisica, profesionales, de las nacionalidades, para promover el
fortalecimiento organizativo e institucional con iniciativas e intervenciones desde las
bases, individuales y colectivos, garantizando una democracia interna activa a través
de un sistema de comunicacion integral del didlogo y consenso comunitario.

= Construir desde la politica una sociedad plurdlista, intercultural y equitativa entre
liderazgo, autoridades locales y GAD-Parroquial.

xw Reconstruir un sistema econémico comunitario sostenible y sustentable en armonia con
la naturaleza, ejerciendo el bien vivir.

x». Construir un sistema de democracia participativa incluyente y de concertacion.

w Garantizar la participacion activa y representativa.

»= Defender los derechos de la naturaleza del Kawsay Sacha (Vida en la selva), Sumak
Allpa(Tierra productiva) , Sumak Yachay (Conocimiento ancestral).

= Ejercer el plan de vida, bio economia, seguridad de medicina tradicional y
cosmovision ancestral a través de Bio conocimiento y bio ecosistemas espiritual.

x» Generar Politicas PUblicas incluyentes con base a una activa participacion Ciudadana
generadora de una gobernanza en base al accionar de las mesas de didlogo
participativo de diferentes temdticas.

w Fortalecer la identidad cultural de las comunidades de las nacionalidades Shuar;
Achuar y sectores mestizos de la Parroquia Shuar Pastaza.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS CONSTITUCIONALES DEL GAD PARROQUIAL.

Art. 267 .- Los gobiernos parroquiales rurales ejercerdn las siguientes competencias
exclusivas, sin perjuicio de las adicionales que determine la ley:

» Planificar el desarrollo parroquial y su correspondiente ordenamiento
territorial, en coordinacion con el gobierno cantonal y provincial.

» Planificar, construir y mantener la infraestructura fisica, los equipamientos y los
espacios publicos de la parroquia, contenidos en los planes de desarrollo e
incluidos en los presupuestos participativos anuales.

» Planificar y mantener, en coordinaciéon con los gobiemos provinciales, la
vidlidad parroquial rural. Incentivar el desarrollo de actividades productivas
comunitarias, la preservacion de la biodiversidad y la proteccion del
ambiente.

» Gestionar, coordinar y administrar los servicios pUblicos que le sean delegados
o descentralizados por otros niveles de gobiemo.

» Promover la organizacion de los ciudadanos de las comunas, recintos y
demdas asentamientos rurales, con el carGcter de organizaciones territoriales

de base.
» Gestionar la cooperacion internacional para el cumplimiento de sus
competencias.
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» Vigilar la ejecucion de obras y la calidad de los servicios pUblicos.

» En el dmbito de sus competencias y tenitorio, y en uso de sus facultades,
emitirdn acuerdos y resoluciones.

El Plan de Gobierno Local de la Parroquia Shuar Pastaza es una propuesta politica,
que guia una verdadera administracion de Gobierno Local con una capacidad
de gestion que de soluciones a los dlgidos problemas en los aspectos sociales-
culturales; econdmicos y ambientales que permita alcanzar metas para construir
relaciones sociales y econdmicas en armonia con la naturaleza.

Proyectamos impulsar la participacion de todos los habitantes de las comunidades
para la toma de decisiones, queriendo eliminar las exclusiones sociales a efecto
de elevar permanente y progresivamente el nivel de vida de todos los habitantes
de la parroquia de manera especial el de los mds vulnerables.

Los principios rectores del nuevo gobierno local son:

e Humanidad

o Tolerancia

e Responsabilidad

e Transparencia

e Honradez

e Eficiencia y Eficacia

e Respeto ala floray Fauna.
o Desarrollo Humano Integral

10



MISION

Presidir la Gobemabilidad Participativa para lograr la vision del Plan de Vida,
para la Parroquia Rural Shuar Pastaza, a través de minga estratégica con una
propuesta innovadora y de excelente gestion administrativa con la
participacion de todas las comunidades de la Nacionalidades Shuar y
sectores mestizos asentadas para un territorio donde seamos socialmente y
economicamente iguales, humanitariamente diferentes y totalmente libres.

VISION

Desarrollo Parroquial 2026-2027 basado en el aprovechamiento de sus
riquezas naturales; productivas y culturales para el mejoramiento de la
calidad de vida de nuestro pueblo, con honestidad; transparencia para
alcanzar el Sumak Kawsay PENKER PUJUSTIN.

OBJETIVO GENERAL: Generar un desarrollo integral en cada una de los
sectores con el fin de mejorar las condiciones de vida de nuestras
comunidades y cabecera parroquial.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Practicar los articulos 64, 65, 67 y 68 del codigo
orgdnico de organizacion tenitorial, autonomia descentralizacion dentro del
gobiemo Parroquial de la parroquia Shuar Pastaza, en coordinacion con los
miembros de la junta parroquial y los organismos de participacion civdadana
para satisfacer las necesidades de las comunidades.

Desarrollar las capacidades administrativas para fomentar las actividades
productivas, emprendimiento, deporte y cultura en las comunidades de la
parroquia Shuar Pastaza, en coordinacion con el Gobierno Provincial,
Municipal y entidades del Gobiermo Central.

Vigilar permanentemente la ejecucion y la calidad de las obras en las
comunidades de la parroquia Shuar Pastaza, en coordinacion con los
miembros del gobierno Parroquial.

e Gestionar programas y proyectos sociales en el dmbito de la salud y

educacion las brigadas en beneficio de las comunidades de la
parroquia en coordinacion con las autoridades pertinentes.
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e Redlizar larendicidén de cuentas de acuerdo a la normativa vigente con
las diferentes comunidades de la parroquia, en coordinacion con el
organismo pertinentes para demostrar con transparencia el manejo
econdmico y las gestiones de desarrollo.

o Generar actividades de esparcimiento y aprovechamiento de tiempo
libres en las comunidades de la parroquia, en coordinacion con
instituciones pertinentes

ESTRATEGIAS PARA EJECUTAR EL PLAN

Las estrategias para lograr los objetivos y la ejecucion de los proyectos y actividades
de este Plan son las siguientes:

Estrategia 1 Promover la participacion ciudadana en la gestion Parroquial, esto es a
través de la formulacion del Presupuesto Participativo en la definicidon de los proyectos
prioritarios para la ciudadania, como también en la fase de seguimiento y evaluacion.

Estrategia 2 Establecer como norma en la Gestion Parroquial, la coordinacion
interinstitucional, entre los involucrados en los diferentes proyectos que la
municipalidad ejecute; es decir involucrar a instituciones publicas, sector privado,
académicas, organizaciones sociales y de desarrollo.

Estrategia 3 Impulsar la preparacion y formulacion de proyectos tanto a nivel
institucional Parroquial cuanto a nivel de otras instituciones publicas para gestionar
recursos econdmicos del estado y de la cooperacion internacional.

Estrategia 4 Implementar programas de capacitacion y formacion permanente tanto
a nivel institucional Parroquial cuanto, a nivel de ofras organizaciones dliadas, para
mejorar la gestion publica.

Estrategia 5 Cumplir con la constitucién, las leyes vigentes y normatividad interna
Parroquial en los procesos administrativos, financieros, técnicos y operativos de la
Junta.

Estrategia 6 Apoyar a fortalecer la organizacion entre los Gobiernos Auténomos
Descentralizados para fomentar la cooperaciéon y logro de objetivos institucionales

12



PLAN PLURIANUAL

MATRIZ DEL PLAN PLURIANUAL

ORGANIZACION POLITICA Y/O LISTA: MOVIMIENTO PLURINACIONAL PACHAKUTIK LISTA 18
DIGNIDAD A LA QUE ASPIRAN: Vocales de Junta Parroquial
PROVINCIA: PASTAIZA CANTON:  PASTAZA PARROQUIA: SHUAR PASTAZA
PERIODO DE PLANIFICACION : 2026~ 2027
AMBITO  DE
ACCION SALUD
PROBLEMA A OBIJETIVOS
RESOLVER ESPECIFICOS INDICADOR META ACTIVIDAD RESPONSABLES/ALIADOS|  BENEFICIARIOS
Gestionar
proyectos de
implementacion
de sistemas de
agua comunitanos
0 % de la Gestionar
Gestionar el| poblacion no| 90 % de g} proyectos de GADPP
Falta de Agua| desamollo de| fiene agua| poblacidon modernizacion vy
Segura  para| Sistemmas de| segura para| fendré agua] ampliacion de los GAD MUNICIPAL
CONsSUMo Agua Segura| consumo segura para sul  sistemas GAD PARROQUIAL 45 Comunidades
humano Comunitaric humano COoNsSUMo comunitarios CTA de la parroquia
Eliminar (@]
acumulacién Gestionar
de los proyectos
desechos No existe| 50 % de la} saneamiento GADPP
) sOlidos y| coberturg de| cabecera ambientat: GAD MUNICIPAL
Tratamiento de | jquidos de los| sistema de| paroquial descontaminacién
aguasservidas | ros vy esteros| alcantariliado contard  con| de rfos y| GADPARROQUIAL
de ia| sanitaro y pluvial| red de| alcantariliado CTA
parroquia sin tratamiento alcantarillado comunitaric e 45 comunidades
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s Gestionar el
mantenimiento y
modemizacion
del subceniro de

Mejorar la
infraestructura salud ~ de  la
infraestructura 4 cobecer 0; GADPP
Garantizar el equipamientos paroquic y
Yo ) acceso a los| Existe un 60% del dg P los| centros GAD MUNICIPAL :)%?r%quic o
equipamiento | servicios de| centodesaludy| subcentros de| educativos GAD PARROQUIAL
de salud | <qlud yv| educacidon  en| sclud y ceniros (dotacion y| CTA
ob?}?lefoy educacién mal estado educativos mantenimiento) MSP
g.?coigsr;es . » Gestionar
Dotacidndela| No existe (0| Dotacion de la| Proyectos para la
medicind %imedicamentos| medicina dotacién de GADPP
convencional |y la medicina| convencionaly| medicamentos y GAD MUNICIPAL
y tradicional tradicional no es| fortalecimiento |  la generaciéon de GAD PARROQUIAL
valorizada de la medicina| recuperacion de| CTA
tradicional fas especies| MSP
medicinales Comunidades
Recuperacidn
de los 40% de jovenes
conocimientos 0 % d fortalecidos en
. ancestral 1 b e la|l la
Forfalecimiento| -\ = la| pobiacién  con| recuperacion Lideres  Comunitarios;
de ~ salud medicing alfo del » Encuentros del GAD PROVINCIAL GAD|  comunidades
comunitana: tradicional; conocimiento en| conocimiento | sabios;  mujeres;] PARROQUIAL: SABIOS Y
con la| medicina tradicional  y| juventudylideres | ABUELAS
parficipacién tradicional ancestral

de la juventud
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AMBITO DE

ACCION PRODUCCION
Desarroilar
proyectos que
incentiven lcas
actividades
productivas de las
comunidades.
Recuperacidn i
y P Bl 60% de| E 90% de 3‘25;;?;2; de| GAD PROVINCIAL
diversificacién | Robladores pobladores desarollo  agro| GAD MUNICIPAL
del desamolan — sus| - desarrollan sus|  prodyctivo GAD PARROQUIAL Toda I
Falta del conocimiento | @ctividades con|  actividades de Gestionar arequia
tecnificacion técnico de los| & conocimieniol manera desarrollar talleres MAGAT Pamea
en actividades productos tradicional frod|5:.]onc]{ y de capacitacion y UNIVERSIDADES
productivas agropecuarnos tecnificada tecnificacion CTA
y artesandales agropecuaria; ONGs
artesanal y de la
bicdiversidad
Disefiar y gestionar
Fomentar el proyectos de
turismo fortalecimiento
_ _ comunitario _ Repotenciar la| ecoturistico
Inexistencia de | (zcoturismo) Existe un 40% de| infraesiructura |« Forfalecer y
GCI’rI\{IdCId COmo GC’fIVId,Oq y ’ modernizar 05
fUFISTICg ' Y| altemativa de ecoTurrs’[Icc: enla| equipamientos equipamientos GAD PROVINCIAL Todo . I
ecoturistico ingreso parrcquia 1Uﬁ5’rico§t de Ia ccoturisticns de Ia MINTUR pamroquia
famitiar % pamroquid. paroquia. UNIVERSIDADES  GAD
comunitario Desarrollar talieres PARROQUIAL
de capacitacion GAD MUNICIPAL
en el dreg de
turismo v
ecoturismo
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AMBITO DE

ACCION SOCIAL
PROBLEMA A OBJETIVOS
RESOLVER ESPECIFICOS INDICADOR META ACTIVIDAD RESPONSABLES/ALIADOS| ~ BENEFICIARIOS
Mejorar el
aspectos  de
los  espacios
publicos
importantes
de I
paroquia
{centros Existe un 50% de| El 90% de 1a| piseno, ejecucion
Infraestruciura | equcativos; los espacios| Paroquia proyecto de| GAD PROVINCIAL
publica espacios publicos esténen| cuenta  con|  mantenimiento, Toda o
deteriorada cubiertos: estado  regular| infraestructura modernizacion de GAD MUNICIPAL paroquia
parques fisica % adecuada infraestructura GAD PARROQUIAL
recreativos) estéticamente comunitaria
¢ Desarrollo de
proyectos sociales
Desarrollar o Gestion de
proyectos proyec’r'os en
Falta de| sociales  en beneficio de los GAD PARROQUIAL Toda la
incursion de 1os | peneficio  de grupos vulnerabies paroquia
Grupos de| los Grupos de| N°  proyecios) Desarrollar » Resolucion de| GADMUNICIPAL
Atencion Atencion sociales proyectos politica paroquial] GAD PROVINCIAL
Prioritaric Prioritaria de la sociales en beneficio de los| MIES
Parogquia GAP
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AMBITO DE

hidroeléctricas)
en Qs
comunidades

hidroeléctricas)

ACCION MOVILIDAD Y CONECTIVIDAD
PROBLEMA A OBJETIVOS
RESOLVER ESPECIFICOS INDICADOR META ACTIVIDAD RESPONSABLES/ALIADOs|  BENEFICIARIOS
Mejorar las Gestionar el
Falia de! condiciones mantenimienfo de
manienimiento | de la viglidad Existe un 50% de| Mejorar gl la viglidad| ©AD PARROQUIAL
delasviosdela| intema de la| Iasviasenestado| viaidad paroquial dej GAD MUNICIPAL Toda [e}
parroquia paroquic regular paroquial forma frecuente CAD PROVINCIAL parroquid
Gestionar lc
Modemizar las modernizacién de Cabecera
_ vias Gestionar  el| las vias de acceso Pamoquiai
Vias de primer} importantes osfalto a (San| alas comunidades GAD PARROQUIAL Y
orden en mal| de lcx Jose'- desde San José -| GAD PROVINCIAL Comunidades
estado parroquid Vias asfaliadas Copatazal Copataza
Gestionar ia
reactivacidén de los
Reactivar 0| Infoceniro de Iao
) dotar en los| paroquia.
Reactivar Y comunidades Fortalecer | GAD PROVINCIAL Cabecera
Centros dotar los| EI 100% de los| de mayor! infraeskuctura y| GAD PARROQUIAL Parroquial
tecnologicos Infoceq’rro; Infocentro en| poblacidnlos 3| equipamiento de| MINTEL Y
comunitanos comunitarios abandonc © no| infocentros del o infocentro. Comunidades
en abandono cuentan la parroquia Servicios de
Internet
Dotar de| Gestionar en Ia
Dotar de energf@s dotacidn de
energic:s El 100% de Ias altermativas energigg
Fortalecimiento | alfernativas en| comunidadses no (Fotovoltaica; altemativas GAD PROVINCIAL;
de  ensergias| las poseen energias| minicentrales (Fotovoltaica:; MINTEL;  ORGANISMOS Comunidades
diternativas comunidades | altemativas minicentrales INTERNACIONALES
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Elabroar
Dotar de| propuestas de
Gestionar equipamiento equipamiento de
para el de fransporte| trabsporte fluvial y
transporie 30% de las| fluvial y| gestién para el|] GAD PROVINCIAL: GAD
Fortalecimiento]  fluvial para lka| comunidades gestionar  el| apoyo de la| PARROQUIAL;
del fransporte| atencidn poseen apoyo para la| ambulancia aéreal ORGANISMOS
fluvial social y del transporte fiuvial| ambulancia en la comunidad| INTERNACIONALES
salud desaarficulado aéred de Copataza Comunidades
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6. RENDICION DE CUENTAS:

Como establece la ley para entidades publicas: la administracion al culminar el ano fiscal
se convocard a la asamblea parroquial; en este caso a los actores sociales de relevancia
y representantes de las comunidades y sus respectivas directivas a participar de rendicién
de cuenftas.

Se socializard y se pondrd a disposicion el uso de la silla vacia, a todo ciudadano que
cumpla con la normativa establecida por el Gobierno Parroquidal.

El desarrollo de los presupuestos parficipativos se lo realizara tal como lo establece los
reglamentos y leyes orgdnicas con la participacion de los actores sociales y representantes
de las comunidades que conforman el gobierno parroquial.

Se pondrd a disposicion cualquier documento publico a la ciudadania, representada por
un sector o representante de los actores sociales de la parroquia.

Se publicard en la pdgina web oficial del Gobierno Parroquial, las resoluciones,
remuneraciones, contrataciones, estados financieros, entre otros en cumplimiento de la Ley
de Transparencia.

La institucién llevara un registro digital de los procesos y contrataciones que efectia a
disposicion de la ciudadania, manteniendo un registro de visitas y motivaciéon del caso.

De contar con el presupuesto, se redlizard la publicacion de la gestion de la administracion
por medios de comunicacion radial, televisiva y escrita con frecuencia trimestral.

Declaramos que nuestra propuesta estd sujeta al ordenamiento juridico ecuatoriano y
procedemos a firmar en nuestra condicion de candidatos a Vocales del Gobierno Auténomo
Descentralizado Parroquial Rural Shuar Pastaza. Cantén Pastaza de la Provincia de Pastaza.

Dado y firmado a los nueve dias del mes de enero de 2026
CANDIDATOS _ FIRMA

KANIRAS YANKUR MARGOTH

SAKE CHUINDIA PATRICIO NAEKES

ANKUASH CHUPI PASUKA PATRICIA

AJUNANCHI TZUNQUI GILVER DANILO

WASHIKIAT TUKUP TATSEMI VENERANDA

...................................................
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‘&\MOVIMIENTO DE UNIDAD PLURINACIONAL

PACHAKUTIK PACHAKUTIK

CERTIFICACION

En mi calidad de secretario provincial del Movimiento Plurinacional
Pachakutik de Pastaza CERTIFICO que el presente plan de trabajo
corresponde a los candidatos la Junta Parroquial Rural Shuar Pastaza del
Cantoén Pastaza de la Provincia de Pastaza

FERNANDO BYRON JARA GUALINGA
C.J1.1600458051
Secretario



